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OPCINSKO VIJECE

Analiza rada Agencije za razvoj opéine TeSanj za period 2009.-2019.

Op¢insko vije¢e TeSanj na svojoj 29. tematskoj sjednici odrzanoj 31.05.2019. godine razmatrajuéi Izvjestaj o
radu i poslovanju ,,TRA“ d.o.0. Tedanj, usvojilo je bez rasprave, zakljutke i smjernice za rad i poslovanje
Agencije (Zakljucak broj: 01-49-2-756-4/19), ne dovodeéi u pitanje potrebu za daljim funkcionisanjem i
radom Agencije. Zakljuéci i smjernice su se odnosili na:

* AngaZman na traZenju sredstava za gradnju Predistada otpadnih voda

* Nastavak aktivnosti na realizaciji Strategije i podriku javnim preduzeé¢ima i ustanovama

* Vel fokus na privladenje investicija i projekte koji mogu obezbijediti dodatne izvore finansiranja

Agencije

* Intenziviranje rada i usluga OSS ureda.
Na 30. sjednici Opéinskog vijeéa Tesanj odrzanoj 03.07.2019. vijeénik Pagié Danijel pokrenuo je inicijativu
o ukidanju TRA d.o.0. Te$anj (Vije¢nitka inicijativa broj: 01-05-6-1407-2/19).Na 32. sjednici Opéinskog
vijeca odrzanoj 30.09.2019. godine, razmatrajuci Inicijativu vijeénika otvorena je rasprava. Inicijativa nije
podrzana od Opéinskog vije¢a, ali je na prijedlog vijeénika Kurtié¢ Amira Vijece je usvojilo Zakljudak broj:
01-05-6-1407-2/19 od 01.10.2019. godine, kojim je zatraZeno da se napravi analiza rada Agencije od
osnivanja do danas sa svim &injenicama i da se na snovu toga donesu smjernice za dalji rad.

Shodno Zakljutku, “TRA” d.o.o. TeSanj, pripremila je trazenu analizu. Nadzorni odbor Agencije na svojoj
21. sjednici odrzanoj 01.11.2019. godine, razmatrao Je 1 usvojio Analizu rada Agencije za period 2010-2019.
Godina, u koju su ukljudeni svi aspekti njenog rada, kako finansijski tako i nematerijalni kao i uporedni
pokazatelji o osnovnim elementima rada drugih agencija u nasem okruzenju. Nakon sagledavanja Analize,
Op¢inskom vijeéu predlazemo zakljudak:

Agencija treba da nastavi sa svojim radom u skladu sa smjernicama i zakljuéeima Opéinskog vijeéa
koji su usvojeni nakon razmatranja godisnjeg izvjeStaja o radu i poslovanju za 2018. godinu.

PRILOZI:

— Analiza rada Agencije za razvoj opéine TeSanj za period 2010-2019.;

— Zakljudak broj: 01-49-2-756-4/19

— Odluka o pokretanju postupka osnivanja Agencije za razvoj Opéine TeSanj (“Sl. glasnik Opéine Tesanj,
broj: 4/09, 8/09);

= Odluka o osnivanju drustva sa ogranienom odgovormoséu, OPU-IP: 759/09 od 19.11.2009. godine.
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1. Opéinsko vijece,
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Opcinsko Vijece je na svojoj 32. redovnoj sjednici, odranoj dana 30.09.2019. godine, razmatrajudi
Inicijativu vije¢nika Pasi¢ Danijela o ukidanju Agencije TRa d.o.o Te3anj, a na prijedlog vijeénika Kurtié¢
Amira, usvojio slijededi:

ZAKUUCAK

Da se napravi analiza rada Agencije ,,TRA” Te$anj od osnivanja do danas sa svim &injenicama i da se
donesu smjernice za dalji rad. Rok: kraj 2019. godine.

U skladu sa navedenim pripremljene su osnovne informacije i €injenice u vezi rada TRA d.o.o-
Agencije za razvoj opcine TeSanj od osnivanja pa do danas. U nastavku se nalazi detaljan prikaz
informacija, koje su znacajne za rad i postignute rezultate Agencije od samog osnivanja.




1. Uvod

Odlukom broj: 01-49-1-17702/09 od 20.05.2009. godine od strane Opdinskog Vijec¢a Tesan]
zapocet je postupak osnivanja Agencije za razvoj opcine Tesanj. Istom odlukom definisana je
okvirna djelatnost Agencije za razvoj opcine Tesanj. Pa je izmedu ostalih, definisano da se
Agencija bavi slijedec¢im:

razvojem poslovnog okruzenja u opdini Tesanj,

vodenjem dugoroénih projekata razvoja,

pracenjem pristupnih fondova Europske unije i izradom aplikacija,

razvojem inkubatora za mali biznis,

promocijom privrednih zona,

obezbjedenjem investicionih ulaganja po usvojenim projektima i

promocijom profitabilnih ulaganja.

Nakon usvojene pomenute Odluke od strane OV Te$anj zapoclet je postupak registracije
privcednog drustva, pa je 02.06.2019. godine doesena Odluka o osnivanju drustva sa
ograniCenom odgovorno3¢u TRA. Istom Odlukom definisan je naziv i sjedidte drudtva,
djelatnost druStva, osnivacki kapital i €lanstvo, prava i obaveze osnivaéa te upravljanje,
nadzor i rukovodenje drustva.

TRA d.o.0-Agencija za razvoj opc¢ine Te3anj je upisana u sudski registar 10.12.2009. godine, a
zvani¢no pocinje sa radom od 01.01.2010. godine.

2010. godine, imenuje se Skupstina, Nadzorni odbor i Direktor drustva. Iste godine usvojeni
su osnovni akti Drustva; Statut, Pravilnik o radu, Eticki kodeks, Poslovnici o radu Skupstine i
Nadzornog odbora.Od pocetka poslovanja TRA d.o.o-Agencija za razvoj opéine Te3anj je
promjenila dva direktora, prvo je imenovan; r. Hilmo Per¢o, potom na mjesto direktora
imenovan je Prof. dr. Ismar Alagi¢, koji jo3 uvijek obnasa poziciju Direktora TRA d.o.o0. Kada je
u pitanju Nadzorni odbor, od pocetka rada TRA d.o.0 promjenjena su tri saziva. Trenutno
predsjednik Nadzornog odbora je Dr. Alaudin Brkié, dok su &lanovi; Fuad Si$i¢ i Krugko
Muharem.Svoj rad TRA d.o.o-Agencija za razvoj opéine TeSanj je zasnivala na postavljenim
godidnjim ciljevima od strane Uprave, uz dodatne smjernice Nadzornog odbora i Skupstine
drustva. Postavljeni ciljevi su definisani iz strateskih smjernica osniva¢a, odnosno Opéine
TeSanj. Shodno raspoloZivim kapacitetima i ostalim resursima od osnivanja TRA d.o.o-
Agencija je u najvecoj mjeri svoj rad bazirala na: projektnom menadZementu, odnosno izradi
projektnih prijedloga za domace i strane donatore, obuci radne snage, promociji privrednih
potencijala opcine Te3anj i ruralnom razvoju. lako ruralni razvoj nije prvobitno bio u fokusu
rada TRA d.o.o, znadajni i dostupni fondovi te odobreni projekti od strane donatora,
omogudili su Agenciji da ostvari zapaZene rezultate u oblasti ruralnog razvoja. |z ove analize,
se moze primjetiti da je Agencija uloZila znaCajne napore i ostvarila zapaZene rezultate u
oblastima na kojima je bazirala teZiSte svog rada, shodno raspoloZivim materijalnim i
ljudskim resursima. MoZemo ista¢i da je TRA d.o.o, kroz svoj rad u proteklom periodu
odgovorila na postavljene zadatke odnosno definisane okvirne djeltnosti u veéoj mjeri sa
raspolozivim kapacitetima. Jedino ,razvoj inkubatora za mali biznis” je djalatnost koju
Agencija kroz svoj rad nije uspjela da realizuje prije svega zbog ogranié¢enog prstora i drugih
materijalnih resursa. Ostaje da se sagledaju mogucnosti; prostorne i materijalne te
potencijalni donatori, koji bi finansirali uspostavu jednog inkubatora za mali biznis ili da se
u slu¢aju implementacije strateskog cilja Opcine ,Uspostave tehnoloskog centra” u okviru
istog eventualno osiguraju; prostorni, materijalni i drugi kapaciteti, kako bi TRA d.o.0 mogla
realizovati pomenutu djeltnost u punom kapacitetu i sa odgovaraju¢im reusrsima.
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Ukoliko uzmemo u obzir konkretne koristi od projekata, koje je Agencija implementirala u
posmatranom periodu te za iste prikazemo stvarnu triSnu i finansijsku vrijednost realizovanih
aktivnosti, prufenih usluga prema; MSP-u, nezaposlenim licima, poljoprivrednicima i drugim
korisnicima, moZemo istadi slijedeée znalajne koristi za drustvo, koje Agencija ostvarila realizacijom
svojih projekata.

» Prvo, vaino je ista¢i da je Agencija kroz realizaciju projekata nabavila didakticke i
informaticke opreme u vrijednosti 209.308,67 KM. Ista se oprema koristi u srednjim Skolama
za realizaciju redovnog nastavnog procesa.

> Kroz implementaciju projekata Agencija je osigurala sredstva za obuku 175 nezaposlenih i
zaposlenih lica za programe; zavarivata, CNC operatera, tehni¢ara za mehatroniku, obuke za
SolidWorks i SolidCAM. Ako uzmemo najniZu, trZisnu cijenu navedenih obuka u iznosu od
600, 00 KM po kandidatu, onda dolazimo do cifre od 105.000,00 KM vrijednosti realizovanih
obuka. Pored navedenog od ukupnog broja nezaposlenih lica, koji su prosli program obuke,
njih 54% se nakon obuke zaposlilo najvise zahvaljujuci ste¢enim znanjima i vjestinama, koje
su stekli u sklopu programa obuka.

» Agencija je realizovala znacajan broj projekata iz oblasti ruralnog razvoja, vodeéi racuna o
strateskom cilju opcine, ali dostupnosti i moguénosti podnoSenja aplikacija na objavljene
pozive. Projekti iz ruralnog razvoja usmjerenih su na pruZzanje podrike poljoprivrednim
proizvodacima i jaanje poljoprivredne proizvodnje prvenstveno plastni¢ke. Ako sagledamo
prosjeéne, ostvarene prihode kod 50 korisnika projekta ,Povecanje prihoda ugroZenih krupa
kroz porodi¢nu poljoprivredu” koje iznose 3.500,00 KM, po domadinstvu, na godisnjem
nivou, onda za period od tri godine dolazimo do iznosa od; 525.000,00 KM ostvarenih
prihoda. Ako posmatramo period od 10 godina, onda ¢emo dodi do iznosa od 1.500.000,00
ostvarenih prihoda kod 50 domacinstava na podrucju opcine Te3anj.

> Agencija je kroz projekte, koji unapreduju preduzetnicku infrastrukturu, pruzila znacajnu
podriku MSP-u, od pripreme za uvodenje standarda, izrade protutipova, brendiranja
proizvoda, organizovanja edukacija za srednje i vrino rukovodstvo, pruZanja mentoring
usluga, organizovanja studijskih posjeta, pa do organizacije B2B susreta. Navedene podrike
MSP-u mjere se u milionskim iznosima, a iste su realizovana za 104 MSP-a sa podrugja pcine
Tesanj.

Kada posmatramo strukturu realizovanih projekata Agencije, iste moZzemo podijeliti u tri skupine i to
na projekte preduzetnicke infrastrukture odnosno podrike MSP-u, projekte ruralnog razvoja i turizma
i na projekte obuke radne snage. Procenti realizacije projekata prema navedenoj podjeli prikazani su
u slijede¢em grafikonu.

Grafikon 1. Realizovani projekti TRA d.c.o prema oblastima

Realizovani projekti TRA d.o.0 po oblastima
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Agencija je svoje projekte pripremala u skladu sa raspoloZivim i dostupnim javnim pozivima. Vrijedi
istaci da su uposlenici pripremali i projekte za Opéinu TeSanj i druge privredne subjekte. Agencije je
od pocetka 2018. godine aplicirala znacajan broj projektnih aplikacija od kojih se za 15 aplikacija ¢eka
odgovor od strane donatora.

~ Godine  [zradeni  Brojodbrenih Procenat

projekti projekata  uspjesnosti

2010 |
2011 8 1 13%
e o 2 22%
2013 8 2 25%
o 0 4 40%
aes20i5 12 4 33%
T 3 21%
T T 3 27%
i 3 25%
2019 8 3 38%
Ukupno 92 25 27%

'i'abela 2. Broj apliciranih i realizovanih projekata

U posmatranom periodu Agencija TRA d.o.o je aplicirala 92 projekta od kojih je 25 odobreno, §to
predstavlja 27% od ukupnog broja pripremljenih projekata. VaZno je napomenuti da Agencija svoje
projekte pripremala u skladu sa dostupnim i objavljenim pozivima, pored toga broj programa i
fondova je znatno ogranifen zbog sloZene politicke situacije u BiH. Imenovani konsultanti od strane
EU su u svojim analizama u vi§e navrata istakli da je procenat od 10% odobrenih projekata za jednu
lokalnu, razvojnu agenciju odli¢an rezultat uzimajuci u obzir rasploZive kapacitete lokalnih razvojnih
agencija, dostupnost fondova, raznih lobija i drugih ogranitavajucih faktora.

Odobreni projekti TRA prema vrijednosti u KM

16%

a vedi projekti = 100.000,00 = srednji projekti 2 50.000,00 = manji projekti <50.000,00

Grafikon 2. Odobreni projekti prema veligini/vrijednosti u KM
Ako sagledamo odobrene projekte i njihove pojedinacne vrijednosti, onda iste moZemo svrstati u tri
grupe, prva grupa projekta su mali projekti do 50.000,00 KM, koji tine 64% odobrenih projekata,
drugu grupu ¢&ine srednji projekti, koji su 50.000,00 i ve¢i od iste vrijednosti, koji fine 20% odobrenih
projekata i tre¢a grupa su veliki projekti ¢ija je vrijednost jednaka ili ve¢a od 100.000,00 KM, koji su
zastupljeni sa 16% od ukupnog broja odobrenih projekata.




U slijedecoj tabeli prikazana je lista dosadasnjih donatora sa kojima je Agencija ostvarila saradnju na
implementaciji projekata.

Domadi donatori Steani donator
Naziv donatora Broj Vrijednost Naziv donatora  Broj Vrijednost
projekata  projekata projekata projekata

FMRPO 4 71480,88 = Delagacija EU u BiH 1 1.029.892,45

Ministarstvo polj.ZDK 2 64.549.42 GIZ Prolocal 2 34.839,00

Privredna kom. ZDK 1 9.499,99 USAID/Sida Firma | 4 348.179,00
UNDP 1 95.516,78
Viada Ceske Rep. 3 1.362.441,18
EL Qataria 1 280.874,66
MarketMakers 2 26.970,00
KAS 2 16.967 44
USAID/Partnership 1 : 10.000,00
JICA 1 7.656,00

Ukupno 7 145.530,29 Ukupno : 18 3.213.336,51

Tabela 3. Lista donatora TRA d.0.0

Na osnovu prethodne tabele vidljivo je da TRA d.o.o kroz posmatrani period zna&ajno vise finansijskih
sredstava crpila od stranih donatora nego od domacdih. Pored toga vaino je napomenuti da su u
prethodnoj tabeli prikazani iznosi vrijednosti ugovora, a dio istih je sufinanisrala i Opéina Te3anj u
ukupnom iznosu od 250.983,27 KM. Pored toga, prikazani su donatori sa kojima je TRA d.o.0
potpisala sporazume odnosno ugovore o grantu, dio sredstava preko navadenih donatora dotirali su i
organizacije poput: SDC, FZZZ, DWW, 8C Velenje, Sida, GIZ.

2.

Ostali doprinosi rada TRA d.o.o

Pored pripreme i realizacije prjekata TRA d.o.o u skladu sa stratedkim ciljevima opcine i
godi$njim planovima, TRA d.o.o0, je pripremala i izradivala projektne aplikacije za privredne
subjekte i osnivaéa Opéinu Tesanj. Prema dostupnim informacijama odobreno je 5 takvih
projekata ukupne vrijednosti u iznosu od: 448.510,00 KM.

Osim pripreme projektnih aplikacija za druge subjekte, koji izrazili interes za saradnju,
uposlenici Agencije su u posmatranom periodu za zaniteresovana fizicka lica pripremili 10
biznis planova i aplikacija na objavljene grant sheme. Prema raspolozivim informacijama,
zahvaljujuéi pripremljenim biznis planovima i projektnim aplikacijama za 10 nezaposlenih
osoba, odobreno vrijednosti grant finansijskih sredstava od 51.835,00 KM.

TRA d.o.o-Agencija za razvoj opéine TeSanj je aktivno ulestvovala u svim pripremnim
radnjama za dobijanje BFC(Business Fredndly Enviroment) Opcine Teanj. Pored toga aktivno
je uéestvovala u predstavljanju Opéine Te3anj prestiznom magazinu Fdi. Kao rezultat svega
Opéina Tesanj je uvrietana medu Evropske gradove i regije buduénosti 2014/2015.

lzrada investicionih saZetaka, analiza i drugih dokuemnata je jedan od poslova kojeg su
uposlenici uspje$no pripremali s ciliem definisanja strateskih ciljeva Opcine, ali i 3to
kvalitetnijeg predstavljanja privrednih potencijala naSe opcine.

Od 2015. godine, u okviru TRA d.o.0-Agencije, djeluje ,One sto shop” ured pod nazivom
COBITES. One stop shop ured djeluje u nekoliko oblasti od promcije potencijala opcine




Tes8anj, pruzanje usluge i podrike MSP-u, i pruZanje podrske fizickim licima. Od po&etka rada
pomenuti ured ima 90% realizacije postavljenih ciljeva u okviru pomenutih oblasti.

e 0Od 2018. godine, uposlenici TRA d.o.o prosli su program certificiranja za mentora. U skladu s
tim, realizovana su 4, a u fazi realizacije je mentoring usluge za ukupno 11 subjekata male
privrede sa podrucja opcine Te$anj. Mentoring predstavlja nefinansijsku tehni¢ku podriku za
MSP koja omoguéava dijagnosticiranje stanja poslovanja i planiranje aktivnosti za buduéi rast
preduzeca u skladu sa japanskom metodologijom.

e TRA d.o.0 —Agencija za razvoj opcine TeSanj na mjesecnom nivou preko 300 privrednih
subjekata informiSe o dostupnim pozivima, raspisanim tenderima i istim nudi strucnu
podrsku u pripremi projektnih aplikacija, tendera i drugih zahtjeva za ostvarivanjem prava na
kreditna ili grant sredstva od strane nadleZnih institucija.

e TRA d.o.o-Agencija preko svog osoblja pruZila je znacajan doprinos u kreiranju uslova za
osiguranje finansijskih sredstava Op¢ini TeSanj od strane UNDP programa, kroz MEG i druge
projekte.

e Uposlenici TRA d.o.o-Agencije za razvoj opéine TeSanj aktivno uéestvuju u realizaciji
Strateskih ciljeva Op¢ine TeSanj u ulozi menadZera projekata i mjera, koji su im dodjeljeni.
Ukupno je zauposlenike TRA d.o.0, dodjeljeno 7 projekata ili mjera iz Strategije.

e Poljoprivrednim proizvodacima osigurani su bolji uslovi za poljoprivrednu proizvodnju, a
samim tim i dodatni prihodi za njihova domacdinstva.

e Nazposlenim licima pruZena je obuka za dodatho usavriavanje, te su kreirani uslovi za
obezbjedivanje dodatnih finansijskih sredstava za pokretanje vlastitog biznisa i nova
zapoéljavanja.

e Privrednim subjektima kroz podriku, osigurana su sredstva za: unaprijedenje kapaciteta,
ljudskih resursa, bolje promocije, povezivanja, $to je je u konaénici stvorilo uslove za;
povecanju proizvodnje, konkuretnosti, izvoza, broja novouposlenih ...

e Skolama i uéenicima su osigurani bolji uslovi za realizaciju redovnog nastavnog procesa

Vaino je naglasiti da od 2010. godine, Agencija ima bazu od 561 , korisnika” koji su imali konkretnu i
direktnu korist od rada i implementacije projekata. Iste moZemo grupisati u predstavnike privrednih
subjekata(zaposlenici, predstavnici srednjeg i vrinog rukovodstva), poljoprivredne proizvodace,
nezaposlena lica. Procenat korisnika, prema pomenutoj podjeli prikazan je u slijedec¢em grafikonu.
Pored navedenog znaajno je veéi broj onih lica i subjekata, koji su povezani i involvirani u rad
Agencije, kroz razne vidove saradanje i zajednickog djelovanja.

Korisnici usluga i podrske TRA d.o.o
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Grafikon 3. Korisnici usluga i podrike TRA d.o.o0




Kada sagedamo sve efekte rada TRA d.0.0, iste bismo mogli razvrstati na direktne i indikeretne. U
slijedecoj tabeli spomenti éemo neke od znadajnijih direktnih i indirektnih efekata rada TRA d.o.o u
proteklom periodu.

Tabela 4. Najznaéajniji direktni indirektni efekti rada TRA d.0.0

oboljasni uslovi za izvodenje nastavnog procesa
u 8kolama, kvalitetnija radna snaga za privredu.

. 94 osobe se zaposlilo zahvaljuéi stecenim

vjestinama na obuci,

Domacinstva kojima je dodjeljen plastenik
ostavruju prihode od 3.500,00 KM de 4.000,00
KM, na godisnjem nivou 1.500.000,00 KM za 10
godina prihoda za 50 porodica.

Bez obzira na stanje koje se zadesilo po pitanju
proizvodnje malina, 50 doadinstava od 2015 pa
do 2019, godine ecstvarilo je prihode cca
600.000,00 KM

Povecan broj proizvodaca mlijeka, kvalitet
mlijeka i koli¢ina proizvedenog sirovog mlijeka
kod zadruga na podrugju opéine TeSanj povecana
za 5%

104 MSP podigli svoje kapacitete, postali
konkuretniji na trzistu, povecali izvoz i povecali
broj zaposlenih.

Unaprijedena poljopriviedna  proizvodnja,
povecani prinosi | prihodi kod 110
poljoprivrednih proizvodaca.

Unaprijedeni  kapaciteti  ljudskih  resursa,
povecana produktivnost u 30 firmi na podrucju
opcine Tesanj.

Otvoreni novi proizvodne linije, pogoni
zaposleno dodatan broj nezapeslenih lica,
realizovani projektne aktivnosti od strane NGO iz
oblasti; ekologije, drustvenog osnaZivanja
miadih, djece sa posebnim potrebama, kultorno
historijskog naslijeda i dr.

10 nezaposlenih lica pokrenulo samostainu
djelatnost, 12 nezaposlenih zasnovalo radne
odnose u novim Start up firmama. _
Kod 14 firmi koje su predmet mentoring usluga
sa podrutja opéine TeSanj zabiljezena je;
povecana prodaja, bolja pristunost na trZistu,
poboljsanja organizacija, efikasnije
oreganizovanje proizvonog procesa, povecan
obim proizvodnje, otvorena nova trzista.




3. Finansijski pokazatelji

Od osnivanja TRA d.o.o-Agencije pa do 30.09.2019. godine, odobreno je ukupno 25 projekata Cija je
ukupna vrijednost : 3.358.866,80 KM. Za isti period Opcina Te$anj je dotirala finansijska sredstva za
rad TRA d.o.o u iznosu od 1.215.187,84 KM i to za plate uposlenika, materijalne troskove u koje ulaze
i troskovi rada Nadzornog odbora, kao i finansijska sredstva za sufinansiranje projekata. Od sredstava
za dosada3nji rad, TRA d.o.o je svojim radom kroz implementaciju navedenih projekata osigurala
finansijska sredstava u vrijednosti od 3.107.883,53 KM. Kada se posmatra ukupan bilans, odnosno
iznos ukupnih sredstava za rad, ali i za realizaciju projekata od osnivanja, onda je vazno istaci da je
Agencija kroz posmatrani period osigurala; 71,88% potrebnih, fiansijskih sredstava. U prvoj tabeli
navedeni su projekti kao i njihove koristi za drustvenu zajednicu. U narednoj tabeli prikazan je omjer
finansiranja rada po godinama, kao i iznosi finansiranja od strane Op¢ine Te3anj. Pored navedenog
vaino je napomenuti da je prosje¢an broj zaposlenih za posmatrani period; 4 zaposlenika.

e _ Omijer finansiranja rada TRA d.0.0 po godinama :
Godina BudZet Opcine % TRA/projekti % Ukupne Broj

i ; sredstava radnika

2010. godina 125000,00  100% 0,00 0% 125.000,00 2
2014, godina 134600,00 81% 31.940,00 19% 166.540,00 3
12012. godina 135950,00 61% 88.739,00 39% 224.689,00 4
2013. godina 134372,35 49% 139.528,00 51% 273.900,35 4
1 2014. godina 155040,00 48% 169.769,02 52% 324.809,02 4
2015 godina 105959,46 17% 503.608,30 83% 609.567,76 4
12016. godina 87074,57 10% 804.900,00 90% 891.974,57 5
2017.godina 97170,00 12% 703.700,00 88% 800.870,00 5
12018.godine 129973,00 20% 512.876,69 80% 642.849,69 4
| 2019.godina 110048,46 42% 152.867,00 58% 262.915,46 4
CUKUPNO |  1215187,84 27,12%  3.107.883,53 71,88%  4.323.116,66

Tabela 5. Omjer finansiranja rada TRA d.o.o po godinama

Napomena: Prikazani iznosi u koloni TRA/projekti su izkazane vrijednosti potpisanih ugovora TRA
d.o.o sa donatorima, ne iznosi zvaniénih finansijskih izvjestaja TRA d.o.o po godinama. S obzirom na
¢injenicu da su donatori kroz implementaciju projekata, a u skladu sa potpisanim ugovorima, gotovo;
31,27% ugovorenih finansijskih sredstava za realizaciju projekata direktno uplacivali dobavljacima.

Omjer finansiranja i broj zaposlenih po godinama
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U slijedecoj tabeli prikazan je iznos doatacija Opcine Te3anj za rad Agencije po godinama.

T

Diate MaLIroSHOY DYOJE KRN QOainaine
2010, 100.000,00 25000,00 0,00 125000
- 2011. 100.000,00 25000,00 9600,00 134600
2012. 100.000,00 25000,00  10950,00 135950
2013. 100000,00 25000,00 9372,35 134372,35
2014. 100000,00 25000,00  30040,00 155040
2015. 40000,00 25000,00  40959,45 105959,46
2016. 31156,57 25000,00  30918,00 87074,57
2017. 38800,00 25000,00 33370,00 | 97170 -
2018. 59000,00 25000,00  45973,00 129973
2019. 51750,00 18498,00 - 39800,46 110048,46

Ukupno 720.706,57 243.498,00 250.983,27 1.215.187,84

Tabela 6. Prikaz dotacija Opcine TeSanj prema TRA d.o.0 po godinama

4. Rezultati TRA d.0.0 u odnosu na ostale lokalne razvojne agencije BiH

U cilju poredenja rezultata rada TRA d.o.o sa ostalim lokalnim razvojnim agencijama u BiH, uzeli smo
u obzir rezultate rada slijedeéih lokalnih, razvojnih agencija u BiH: RAZ d.0.0, RAZ d.0.0, Zeda, AZLR
Prozor Rama, JU RA USK, Prvi korak d.o.o Konjic, Agencija MSP Doboj. Prilikom selekcije pomenutih
agencija, uzeti su u obzir; godine osnivanja, raspoloZivi budzeti, broj zaposlenih i dr. Naravno u BiH
djeluju i regionalne razvojne agencije, ali nije realno uporedivati rad lokalne razvojne agencije i
regionalne s obzirom na dosta povoljniji poloZaj, koji imaju regionalne agencije sa aspekta dostupnog
budieta, broja zaposlenih i dr. Za poredenje rezultata uzet éemo u obzir podatke iz 2016; 2017. i
2018. godine, jer su isti dostupni na zvani¢nim izvjestajima o poslovanju.

prosjeEah broj Prosjek ostvarenih Ostvareni prihodi po
zaposlenih prihoda 16;17;18. radniku
RAZ d.o.0 Zavidoviéi e 112.526,00 56.263,00
- RAZ d.o.o Zepie 8 390.585,33 45032,30
ZEDA d.0.0 Zenica 14 920.141,00 63.302,29
AZLR Prozor Rama 6 T 199.054,00 33.226,37
JU RA USK 6 337.925,00 56.320,83
Prvi korak d.o.o Konjic 4 257.486,66 58.511,55
Agencija MSP Doboj 18 321.460,33 17.910,70
TRA d.0.0 5 456.588,33 96.768,18

Tabela 7. Rezultati poslovanja lokainih, razvojnih agencija

Ako uzmu obzir prosjecni brojevi zaposlenih, prosjek ostvarenih prihoda za period od 2016. do 2018.
godine, te ostvareni prihodi po radniku u posmatranim lokalnim i razvojnim agencijama. MoZemo
ista¢i da je TRA d.o.o daleko ispred ostalih agencija, kada je u pitanju ostvareni prihodi po radniku,
$to je jo3 jedan podatak koji govori o efikasnom radu uposlenika TRA d.o.o u proteklom periodu.
Pored toga, ako se uzme podatak iz tabele broj 5., jasno je vidljivo da je Agencija u periodu 2016-
2018. godine, ¢ak sa 84% od ukupnog budZeta, svoj rad finansirala iz vlastitih izvora odnosno
projekata. Ukoliko uzmemo u obzir zvaniéne finansijske i godisnje izvjedtaje onda je taj procenat
nedto manji tatnije iznosi: 77% od ukupnog, prosje¢nog i realizovanog budZeta TRA d.o.0, za period
od 2016-2018.




Grafikon 5. Pokazatelji rada lokalnih razvojnih agencija

Pokazatelji rada lokalnih razvojnih agencija u BiH
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Ako uzmemo zvaniéne podatke iz finansijskog poslovanja, ostvarenih prihoda, ostalih razvojnih
agencija sa kojim smo vrdili poredenje i budZete za transfere, koji se odnose na finaninsiranje rada
agencija od strane opdine i kantona koje ih finansiraju, vidljivo je da TRA d.o.o Agencija za razvoj
opcine Tedanj za period od 2016 do 2018. godine, svoj rad finansirala iz budZeta Opéine Te3anj sa
23%. Ovaj podatak TRA d.o.o-Agenciju za razvoj op¢ine TeSanj svrstava na prvo mjesto, odnosno u
Agenciju, koja je svoj rad najvide finansirala iz budieta projekata i ostalih vlastitih aktivnosti, a
najmanje iz budZeta osnivata. Prikaz omjera finansiranja lokalnih razvojnih agencija iskazan u
procentima predstavljen je u slijede¢em grafikonu.

Omjer finansiranja rada lokalnih agencija u BiH
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Grafikon 6. Prikaz omjera finansiranja rada razvojnih lokalnih agencija u BiH.




6. Pratneri TRA d.o.0

TRA d.o.0 Agencija za razvoj opéine Te3anj, svoj rad kreira kroz razna partenrstva, da li se ona
odnosila na konkretan projekat ili na definsane ciljeve rada. Od svog osnivanja TRA d.o.o je
realizovala znacajna partnerstva od; nevladinih organizacija, jedinica lokalne smaouprave, razvojnih
agencija, medunrodnih organzacija i dr. Ako izuzmemo 104 MSP-a, kojima je TRA d.o.o pruiila
podriku kroz projekte i redovne aktivnosti, moZemo istaci da je Agencija ostavrila saradnju sa velikim
brojem partnera, kroz potpisane memorandume o saradnji, koja su podloga za buducu konkretnu
saradnju, a neka partnerstava rezultirala su zajedni¢kom pripremom projektnih prijedloga ili
implementacijom istih. Tako da dosadainje partnere TRA d.o.0 moZemo grupisati na; lokalne,
regionalne i medunarodne. U slijededoj tabeli nalazi se spisak nekih od najznagjanijih partenera TRA
d.o.o prema pomenutoj selekciji.

DEI
FIPA

Tehnoloski park Intera
- Enova d.o.o Sarajevo
Poljoprivredni fakultet Sarajev.

Preda Prijedor
Empirika Tuzla

Hasicevic d.o.o

Univerzitet Zenica
Akta

" Bisnode BH
' Bizbook

Lokalni Regionalni 15 Medunraodni

up Biznis centar ZEDA d.0.c Zenica SveuciliSte u Zagrebu

:'MS?:_Télﬁa'nj Serda d.o.o Sarajevo Turisticka organizacija opcine Kotor
STS Tedanj " RAZ d.o.o Zepée Intepretacijski centar bastine Banovine
' Gimazija Tesanj | RAZ d.o.0 Zavidoviéi Mensa Crne Gore

Biro Tesanj Opstina Teslic Mensa Hrvatske

JKP Rad TeSanj | Opéina Zepée Metalinzinjering d.o.o Srbija

: UG Sehara Rez d.o.o Zenica Opstina Arilje

U Muzej Tegan] UG Vesta CZIK Arilje

ZlatnaKap RA USK Optina Ptuj

Kapi Zivota ' Aqua power d.0.0 Op¢ina Maribor

GMCd.0.0 | Targerd.o.0 Geotest d.0.0 Brno Cedka R

"Koala Paintngs d.o.o  EBB Comsd.o.0 C Novo Mesto

JU Dom zdravija Keyconslating d.o.o MIC Velenje

__ Bona%i}rg doo Imtec d.o.o Inkubator SASA

Cois€ promex d.o.0 DS Savjetovanje ZRC Bistra

JUSRE Té§'anj Bosnian Guide DMC Culture for innovation

Turisticka zajednica grada Siska
Gradski Muzej Sisak

KANA Crna Gora

Grad Ogulin

Sisadko Moslovatka Zupanija
Simora

Direkcija za razvoj malih i srednjih pr. CG
Agencija za lokalnu demokratiju CG
Regionalna razvojna agencija Srem
CZRnTSps Kumanovo Makedonija
NGO Develop Pristina

NCSS Albanija

Tabela 8. Lista najznacajnih partnera TRA d.o.o

Iz prethodne tabele se moZe zakljuiti da TRA d.o.0 ima znagajan broj partnera na lokalnom,
regionalnom i medunarodnom nivou, koji su vaini za rad i ostvarivanje postavljenih ciljeva. Vaino je
ista¢i parterstva sa; UP Biznis centar, RaZ d.0.0 Zepé&e i Opitinom Tesli¢ na implementaciji projekta
COBEAR i BEAR incijative u periodu od 2014 do 2017. godine. S obzirom da su navedeni projekti
uspjeéno okoné&ani, potrebno je pomenuta partnerstva obnoviti i unaprijediti, jer su se ista pokazala
pozitvnim za rad TRA d.o.0, ali i za promociju potencijala Opcine Tesanj.
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Agencija od svog oshivanja pa do danas je realizovala 25 projekta ukupne vrijednosti:
3.358.866,80 KM. Svi projekti su imali znafajnu korist za opéinu Te$anj kao druitvenu
zajednicu, posebno dikrektnu korist od istih su imali: privredni subjekti, nezaposlena lica i
poljoprivredni proizvodadi, uéenici i $kole,

71,88% finansijskih sredstava Agencija osigurala kroz lmplementacuu projekata od
ukupnog budZeta od pofetka rada taénije od 2010. godine. ;

lzradeni i odobrani su projekti za druge privredne subjekte | Osnivagaiu vrijednosti od
448.510,00 KM, zahvaljujuéi pripremi projektnih aplikacija od strane osoblja TRA d.o.o.
Izradeni | pripremljeni biznis planovi projektni zahtjevi za 10 nezaposlenlh lica, od kojih su
isti ostvarili finansijsku korist u vrijednosti od 51.835,00 KM, te reglstrovail svoj biznis,
zahvaljujuéi opet osoblju TRA d.o.o.

Prema zvaniCnoj evidenciji poslovanja, TRA d.o.oc —Agencija za razvoj cpcme Te3anj biljeZi
najbolji rezultat kada je je u pitanju ostvarenih prihod po radniku u odnosu na ostale
lokalne razvojne agencije za period 2016-2018. godina.

U poredenju sa ostalim razvojnim agencijama, TRA d.o.0 je za period 2016—2018 godine,
je svoj rad znacajno vise finansirala iz projekata u odnosu na ostale Aggncue u omjeru ;
77% finansijskih sredstava iz projekata, prema; 23% iz Budfeta Opéine Tesanj

Agencija pruZila znagajan doprinos Opéini Te3anj u obezbjedivanju priznanja, certifikata
kao i sredstava kroz implementaciju projekata; BFC, Evropski gradovi buducnosn, MEG

|

projekat. |
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
OPCINA TESANJ

OPCINSKO VIJECE

Broj: 01-49-2-756-4/19
Datum: 12.06.2019.godine

Opéinsko vijeée TeSanj na svojoj 29. tematskoj sjednici odrZanoj dana 3 1.05.2019.godine,
razmatrajuéi [zvjestaj o radu i poslovanju Agencije za razvoj opéine Tesanj TRA d.o.0. za 201 8.
godinu, donosi slijededi:

ZAKLIUCAK
Usvaja se Izvjedtaj o radu i poslovanju Agencije za razvoj opéine Tesanj TRA d.o.0. za 2018. godinu,
uz predloZene zakljucke i smjernice za rad u 2019.godini:

1. Obaveza je Agencije da u 2019.godini pronade donator grant sredstava ili povoljan izvor
kreditnih sredstava za realizaciju Projekata izgradnje pre€istada otpadmih voda.

2. Agencija ée nastaviti redovne aktivnosti pripreme i implementacije projekata za potrebe
realizacije stratedkih ciljeva Opéine Te3anj, javnih preduzeca i javnih ustanova.

3. Agencija ée u toku 2019.godine preusmyjeriti svoj interes sa projekata “ruralnog razvoja” na
projekte koji ée stvarati predpostavke za privladenje novih investicija i povoljnijeg poslovnog
okru¥enja te projekte koji ¢e obezbijediti dodatni izvor finansiranja Ageneije.

4. 0SS ured ée intenzivirati promociju i predstavljanje svojih usluga korisnicima, u cilju
funkcionisanja ureda po principu “sve na jednom mjestu” kako bi korisnici usluga u sto
kraéem vremenu dobili sve potrebne informacije.

Dostavljeno:

1.Sluzba za finansije, komunalne
i inspekcijeske poslove

2. Agencija ,,JRA™ Te3anj

3.ala

{.Subasi¢ dipl.cec.

A: Trg Alije Irethegovica  T:+38732 650220 F:+38732630022 W: apcina-tesanj.ba  Esenad subasicopeina-tesanj.ba



SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TESANJ

BUREAL VERITAS

N 205842

IZDAVAC: Opéinsko vijeée Telan]
UREDUIJE: Struéna sluzba
Vijeéa i Nadelnika
ODGOVORNI UREDNIK:
Arijana Brkié
Tel. 032/650-341

E-mail; opcinsko.vijeceZopeina-tesanj ba
m i, ST I AT =

Godina XLII - Broj 4
Srijeda, 20.05.2009. godine

TESANJ

STAMPA: Opéina Tefanj
Kompjuterska priprema:
Struéna sluZba Vijeta i Nacelnika
Godignja pretplata 60,00 KM
Ratun broj: 1011600000035945
i broj: 3385502200008006
“SluZbeni glasnik” izlazi po potrebi

Na osnovu &lana 2. a u vezi sa ¢lanom 311,
stav 2. Zakona o privrednim drudtvima (,,SluZbene
novine Federacije BIH®, broj: 23/99 45/00, 2/02, 6/02,
29/03,.65/05 i 91/07) i &lana 14. Statuta Opéine TeSanj
("Sluzbeni glasnik Opéine TeSanj", broj 11/07),
Opéinsko vijeée Tefanj na svojoj 7. sjednici odrZanoj
dana 12.05.2009. godine, donosi

ODLUKU
o pokretanju postupka osnivanja
Agencije za razvoj opéine TeSanj

Clan 1.

Ovom Qdlukom pokreée se postupak osnivanja
Agencije za razvoj opéine Tel¥anj, koja ¢e biti
organizovana  kao  dru§tvo s ogranidenom
odgovornoiéu, a &jji je osnivag Opéina Tean].

Clan 2.

Agencija za razvoj opéine TeSanj osniva se s
ciljem da bude promotor, mnosilac i koordinator
razvojnih aktivnosti na podrudju opéine Tefanj.

Clan 3.
Druitvo se osniva radi obavljanja privredne
djelatnosti i sticanja dobiti.

Clan 4.
Firma drutva sa ograniéenom odgovormo3fu
glasi ,,Agencija za razvoj opéine TeSanj".
Skraéeni naziv firme je ,, TERA".

Clan 5.
Sjediste Agencije za razvoj opéine je u Tesnju,
Trg Alije Izetbegoviéa broj 11.
Clan 6,
Okvirna djelatnost Agencije za razvoj opéine
TeSanj je:

razvoj poslovnog okruZenja u opéini TeSanj,
vodenje dugoroénih projekata razvoja,

praéenje pristupnih fondova Evropske unije i izrada
aplikacija,

razvoj inkubatora za mali biznis,

promotor privrednih zona,

1

- obezbjedenje investicionih ulaganja po usvojenim
projektima van Opéine TeSanj,
- promocija profitabilnih ulaganja.

Clan 7.
Visina osnovnog kapitala u noveu osnivala je
2.000.00 KM.
Clan 8.
Osnivaé ée snositi tro$kove osnivanja Drustva.

Clan 9.

Za vrioca duZnosti direktora do konacnog
imenovanja u skladu sa Zakonom, imenuje se Hilmo
Perdo.

Imenovani se zaduZuje da u roku od 60 dana
izradi i ponudi na usvajanje Opéinskom vijeéu Te3anj
.Statut o nadinu rada i poslovanja Agencije za razvoj
opéine TeSanj*.

Statutom Drustva bliZe e se urediti nadin rada
i poslovanja Drustva kao i postupak, uslovi i druga
pitanja vezana za imenovanje direktora i drugih organa
Drudtva.

Clan 10.

Ovla¥éuje se Opéinski naelnik da moZe
potpisati notarski obradenu Odluku o osnivanju u
skladu sa ovom Odlukom, kao i sva druge potrebne
izijave i obrasce propisane Zakonom o registraciji
poslovnih subjekata u Federaciji BiH (,,SluZbene
novine Federacije BiH*, broj: 27/05 1 68/035).

Clan 11.

Ova Odluka stupa na snagu narednog dana od
dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku Opéine
Tesanj".

OPCINA TESANJ
OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDAVAJUCI VITECA
Vedran Kaser, s. 1.

Broj: 01-49-1-1770-2/09.
Datum: 12.05.2009. godine

Na osnovu ¢lana 14. stav 1. Zakona o
komunalnim djelatnostima ("SluZbene novine ZE-DO
kantona", broj: 17/08), ¢lana 35. stav 1. Zakona o




Broj 8/09

snosi eventualne trodkove fizi€kih lica koji se zateknu
na navedenom lokalitetu kao korisnici istog u vrijeme
ulaska u posjed zemljidta od strane Zakupoprimea, a
koji se ogledaju u eventualno uloZenim sredstvima u
pogledu zasijanih usjeva.

Clan 9.
Sastavni dio ove Odluke ¢ini kopija katasta-
rskog plana na kojoj je oznaleno zemljiste za koje se
daje odobrenje, radi davanja istog u zakup.

Clan 10.

Ova Odluka stupa na snagu narednog dana od
dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku Opéine
Tedanj."

OPCINA TESANJ
OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDAVAJUCI VIJECA
Vedran Kaser, s. 1.

Broj: 01-31-1-140-4/09.
Datum: 09.11.2009. godine

«SLUZBENI GLASNIK»

Na osnovu ¢lana 2. a u vezi sa ¢lanom 311.
stav 2. Zakona o privrednim drudtvima (,,Sluzbene
novine Federacije BIH* broj 23/99 45/00, 2/02, 6/02,
29/03, 65/05 1 91/07) i &lana 14, Statuta Opéine Te¥anj
("Sluzbeni glasnik Opéine Te¥anj" broj 11/07)
Opéinsko vijeée Telanj na svojoj 11. sjednici odrZanoj
dana 29.10.2009. godine donosi

ODLUKU

o0 izmjenama i dopunama Odluke
o pokretanju postupka osnivanja
Agencije za razvoj opéine Telanj

Clan 1.

U é¢lanu 4. Odluke o pokretanju postupka
osnivanja Agencije za razvoj opéine Tedanj (,,SluZbeni
glasnik Opéine Telanj“ broj 4/09 od 12.05.2009.
godine) skraceni oblik firme ,, TERA® mijenja se i glasi
»TRA%,

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu narednog dana od
dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku Opéine
Tefanj".

OPCINA TESANJ
OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDAVAJUCI VIJECA
Vedran Kaser, s. 1.

Broj: 01-02-1-4754-2/09.
Datum: 09.11.2009,. godine
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Opéine Te¥anj ("Sluzbeni glasnik Opéine Telanj", broj:
11/07), Opéinsko vijeée Te$anj na svojoj 11. sjednici
odrzanoj dana 29.10.2009. godine donosi

RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju ¢lana Komisije
za procjenu vrijednosti nekretnina u prometu
(1I-Komisija)

I
RazrjeSava se duZnosti ¢lan Komisije za
procjenu vrijednosti nekretnina u prometu (II-Komisija)
Rifet Osmanovié, na liéni zahtjev, a iz zdravstvenih
razloga.
11
Za ¢lana Komisije za procjenu vrijednosti
nekretnina u prometu (I[-Komisija) imenuje se
Nermina Kotori¢, magistar arhitekture — dipl. ing.
arhitekture.
11}
Ovo Rjedenje stupa na snagu narednog dana od
dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Opéine
Tefanj“.

OPCINA TESANJ
OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDAVAJUCI VIJECA
Vedran Kaser, s. r.

Broj: 01-34-6-2556-2/09.
Datum: 09.11.2009. godine

Na osnovu ¢lana 10, stav 2. Zakona o porezu
na promet nekretnina (,Sluzbene novine Zenitko-
dobojskog kantona®, broj: 6/09) i ¢lana 14. Statuta

Na osnovu ¢lana 14. Statuta Opéine Telanj
("Sluzbeni glasnik Opéine Telanj", broj: 11/07),
Opéinsko vijeée TeZanj na svojoj 11. sjednici odrZanoj
dana 29.10.2009. godine donosi

ZAKLIUCAK
o usvajanju Prethodnog investicionog programa
odvodnje i prefiséavanja
otpadnih voda na podruéju opéine TeSanj

Clan 1.
Usvaja se Prethodni investicioni program
odvodnje i predi¥¢avanja otpadnih voda na podrugju
opéine Tedanj, uraden od strane JP ,,RAD* doo Te3anj.

Clan 2.

Prethodni investicioni program odvodnje i
preti§éavanja otpadnih voda na podrucju opéine Tesan;
sa tabelom vremenskog razvoja u prilogu je sastavni
dio ovog Zaklju€ka.

Clan 3.

Ovaj ZakljuZak stupa na snagu narednog dana
od dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku Opéine
TeZanj".

OPCINA TESANJ
OPCINSKO VIJECE
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BOSNA i HERCEGOVINA g Jjgyggﬁglggg
EEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE A
NOTAR
SELIM BRKIC OPU-IP;759 /09
TESANJ :

Dana 02. 06. 2009. (slovima:diugogjunadvijehiljadedevetegodine meni, Selimu Brkiéu, notaru sa
sluzbenim sjedistem u Tednju u ul. Kralja Tvrtka b.b., obratio se !

HILMO PERGO sin Avde iz Te$nja, ul. Momana Topreka bb po zanimanju profesor sa linom
kartom broj:04CVB1365 izdata od MUP ZDK, TeSanj, dana 28.07.2004. sa rokom vaZenja do 28.07.2014.
Jmbg:0704965123048
te je kao stranka izjavio da nastupa po ovlastenju iz Odluke o pokretanju postupka osnivanja Agencije za razvoj
opéine Tesan], objaviienje u Sluzbenom glasniku opitine Tedanj broj:7/09 od 20,05.2005.goding. =-rmsmmsome-emmmr

~ idanastupa u ulozi vrdioca duZnosti direktora, a da ¢e netarski obradsnu Odluku o osnivanju Drustva / Agencije

potpisat: o
FUAD SISIC, Na&elnik op¢ine TeSanj.
Nakon &o sam se uvjerio da se radi o osobi koja je oviaStena za preduzimanje radnji u postupku
osnivanja drustva sa ogranicenom odgovornosséu, U skladu sa odredbama priloZene odiuke i podnoSenja prijave
za upis u Registar drustava i da je sposobna da shvati znadaj i posliedice datih izjava i namjeravanog pravnog
posla i $to sam ga upozorio na odredbe ¢lana 60. Zakona o privrednim drudtvima, (,S1. novine F BiH" br. 23/99 |
45/00, 2/02,29/03,91/07 i 81/08) on izjavi da ne postoje zakonske zapreke za osnivanje i registraciju DruStva i da
seli danas da u vidu notarski obradens isprave,a u skaldu sa pozitivnim propisima, a narogito Statutu opstine
Te&an), (Sl. glasnik opstine Tedanj, broj:11/07) , a na osnovu Clana 311, stav 2. Zakona o privrednim drutvima
(,SI. novine F BiH" br. 23/99 i 45/00, 2/02,29/03,81/07 | 81/08), da notarski obradi i pripremi za dalju proceduru

_ ODLUKU |
0 OSNIVANJU DRUSTVA SA OGRANIGENOM ODGOVORNOSCU

OSNOVNE ODREDBE

1.- Osnivaé
Clan 1.

Opéina Tedanj ( u daljem tekstu:Osnivad) na osnovu ¢lana 14. stav 1. foCka 19, a u vezi sa ¢lanom 2.
Zakona o priviednim drustvima (SI. novine FBiH, brj:23/99, 45/00:2/02;29/03;68/05;91/07 i 84/08 i &lana 2.
Zakona o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegvoine (SI. novine F BiH, broj:8/05 i 81/08) kao Osnivat
ovom odlukom osniva javno preduzeée u obliku drustva sa ograniéenom odgovornoséu u daljem tekstu: Drudtvo)

2.- Firma - naziv | sjediste Drustva

Clan 2.
Druétvo ¢e u javnom prometu nastupati pod punim nazivom ~ firmom
Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$éu Agencija za razvoj opéine Tesanjs--sw-------------

Drutvo Ge U javnom prometu nastupati pod skraéenim nazivom ~ firmom
d.0.0. «TRA» Tedanj

Sjedidte Drustva je u Tesnju u ulici Allje Izetbegovica broj 11
Drustvo ima pecat i $tambilj.
Petat drustva je okruglog oblika, promjera 40mm u kojem je ispisana puna firma Drudtva, --—--—--—--
Stambilj Drustva je pravougaonog oblika sa skracenom firmom drustva, brojem i datumom, primjedbom
kratkim sadrZajem.

Strana 1/11
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Nacin upotrebe pecata i §tambilja, Cuvanje i rukovanje istim propisat ¢e se posebnom odlukom direktora
drustva.

Clan 3.
OsnivaC moZe mijenjati sjediste, firmu, djelatnost Drustva, kada ocijeni da su za to ispunjeni odredeni
uslovi.

Odluku iz prethodnog stava ove Odluke donosi Skupstina Drustva.

3.~ Djelatnost Drustva/Agencije

Clan 4.
Djelatnost Drustva je
70,110 - Stvaranje novih nekretnina za prodaju
§to obuhvata:
- razvitak projekata o nekretninama, :
- povezivanje finansijskih, tehnickiih i fizitkih sredstava za realizaciju projekata o nekretninama za
kasniju prodaju, za stambene ili druge zgrade;
70.120 - Kupnja i prodaja nekretnina za viastiti radun
a 3to obuhvata:
- Kupnju i prodaju viastitih nekretnina,
- stambene zgrade i stanove, -
- nestambene zgrade
- zemlji8e i drugo;
70.200 - Iznajmljivanje nekretnina za viastiti radun
a Sto obuhvata:
- Iznajmljivanje i upravijanje viastitim nekretninama,
- stambene zgrade i stanove,
- nestambene zgrade, ukljuSujuci i izlozbene prostore,
- zemljiste i drugo;
70.310 - Agencije za nekretnine
a §to obuhvata:
posredovanje u kupnji, prodaji, iznajmljivanju i procjeni nekretnina;
70.320 - Upravijanje nekretninama preko posrednika
a §to obuhvata:
- agencije za prikupljanje stanarina,
- upravijanje i odrzavanje nekretnina, kucepaziteljske usluge kao §to su:
vratarske usluge,
funkcionalno odrzavanje,
Ciscenje i odrzavanje zajednickih prostorija,
upravljanje i kontrolisanje sistema grijanja, klimatizacije i ventilacije,
sitnije opravke;
72.100 - PruZanje konzultantskih usluga u vezi radunske opreme (hardver)
a Sto obuhvata;
- pruzanje savieta o tipui konfiguraciji radunske opreme i primjeni pripadajuceg softwera:
analiza potreba i problema korisnika i predlaganje najboljih rieSenja;
72.210 - |zrada sofwarea
a Sto obuhvata:
- razvitak, proizvodnju, isporuku i izradu dokumentacije gotovih tipskih programa j. softwarea (koji nisu
izradeni niti prilagodeni pojedina&nom kupcu, veé su serijski proizvedeni za Siroko frziste);
72.220 - Ostale konsultantske usluge i izrada sofwarea
a §fo obuhvata:
- analizu, dizajniranje i programiranje gotovih sistema,
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- razvitak, proizvodnju, isporuku i izradu dikumentacije za programe (sofware) narugene od specijalih
korisnika;
- pisanje programa prema zahtjevu korisnika:
- dizajniranje web stranica,
72.300 - Obrada podataka
a §to obuhvata::

- delatnost vezane za baze podataka:davanje podataka po odredenom redosliedu ili nizu, preko on-line
preuzimanja ili tako da budu dostupni svim korisnicima ili ograniéenom broju korisnika, racunsko
upravljanje, sortirani {j. uredeni po zahtjevu;

- obrada podataka uz upotrebu korisnikovog ili viastitog programa,

. kompletna obrada podataka,

. usluga unodenja podataka,

. skeniranje dokumenata,

- upravijanje  rda na sistemima za obradu podataka koji pripadaju drugima,

- Upravijanje i rad na opremi za obradu podataka koji pripadaju drugim, na stalnoj osnovi, .

- web hosting. '

72.400 - Izrada i upravijanje bazama podataka

a $to obuhvata:

- aktivnosti vezane za izradu i upravijanje bazama podataka;

. on —line publikovanje baze podataka,

- on - line publikovanje direktorija i liste slanja (mailing list);

. ostalo on - line publikovanje,

. portali za prefrazivanje weba,

72.600 - Ostale srodne radunske djelatnost. .
73.101- IstraZivanje i eksperimentalnirazvoj u prirodnim naukama.
73.201- IstraZivanja i eksperimentalni razvoj u drugtvenim naukama.
74.130 - Istrazivanja frziSta i ispitivanje javnog mnijenja

a 5to obuhvata:

- IstraZivanje moguénosti trzista, prihvatanje | upoznavanje proizvoda i kupovnih navika potrosada radi
premogione prodae i razvoja novih proizvoda ukljuujuci i statisticku analizu rezultata,

- Ispitivanje javnog mnijenja o politiékim, ekonomskim i socijalnim pitanjima i njihova statistéka analiza.

74.140 - Poslovi menadZment konsalting
a sto obuhvata:
- davanje savjeta, usmjeravanje ili operativnu pomoé poslovnim | javnim sluzbama:

. odnos i komuniciranje s javno3éu,

- organizovanje ratunovodstvenih sistema, programa za knjigovodstvo trogkova i postupaka budZetske

kontrole,

. savjeti i pomo¢ poslovnim i javnim sluzbama u planiranju, organizaciji, efikasnosti i kontroli,

informisanju uprave i drugo,

. savjeti za upravijanje kao $to su savjeti koje farmama daju agronomi i agroekonomisti.
74.200 - Arhitektonske i inZinjerijske djelatnosti i tehnigko savjetovanje (osim strucne izrade planskih
dokumenata)
a Sto obuhvata:

- Savjetovanje i arhitektonske poslove:

. projektovanje gradevinskih i drugih objekata,

. hadzor nad gradnjom,

. urbanisticko i prostorno planiranje i projektovanje,

- projektoivanje masina i industrijskih postrojenja,

- inzenjering, rukovodenje projektima i tehnicke djelatnost:

. projekti na podru¢ju niskogradnje, hidrogradnje, saobrataja,

.izrada i izvodenje projekata iz podrugja elektrotehnike, energetike, rudarstva, hemije, masinstva i
industrije, sistemski inZenjering i sigurnosni inzenjering,
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. izrada investicione dokumentacije, izrada tehnologke dokumentacile i tehnigki nadzor,
- izrada projekata za kondicioniranje zraka, hladenje, projekata sanitarne kontrole i kontrole
zagadivanja i projekata akustiénost,
- geoloske i istrazivacke djelatnosti:
- povisinsko mjerenje | posmatranje namijenjeno za pruzanje informacija o podzemnim strukturama i
lokaciji podzemnih nalazidta nafte, zemnog gasa, minerala i podzemnih voda,
- Prognoziranje vremena,
- geadetska istrazivanja,
. premjeravanje terena,
. hidrografsko mjerenje,
. ispodpovrinsko mjerenje,
. premjeravanje granica,
. kartografsko i prostorno snimanje i informisanje ukljuéujuéi zraéno ftografisanje,
. industrijsko i gradevisnko premjeravanje,
- Aktivnosti tehnickih konsultanata, osim inZenjera.
74.300 - Tehnicko ispitivanje | analiza
a $to obuhvata:
- mjerenje i analize u vezi sa éistotom vode ili zraka, mjerenje radioaktivnosti i sl. analize mogucih
zagadivaca, kao Sto su dim ili otpadne vode;
- ispitivanje higilenske ispravnosti hrane, ukljuCujuci veterinarsko ispitivanje | kontrolu vezanu za
proizvodnju hrane, ‘
- Ispitivanje snage iprekida rada motora (ispadanej iz stroja),
- ispitivanje proraduna za gradevinske elemente,
- izdavanie certifikata za brodove, avione, motoma vozila, posude pod pritiskom, nuklearna postrojenja,
- periodicni tehnicki pregledi motornih vozila radi sigurnosti na putu,
- ispitivanje  kontrola kvaliteta tekstila i tekstilnih proizvoda, koZe i proizvoda od koze,
- analiza i kontrola kvaliteta ulja za trafo stanice.
74.40 - Reklama i propaganda
a Sto obuhvata:
kreiranje i provodenje propagandnih aktivnosti (reklamiranje kompanija),
. kreiranje i postavijanje reklama na otvorenom prostoru, npr reklamnih tabli, panela, oglasnih tabl,
izloga i izlozbenioh dvorana, oslikavanje kola i autobusa i dr.
- medisjko predstavijanje, fj. prodaja termina i prostora za razliita medijska oglasavanja,
. reklamiranje iz zraka,
. distribucija ili isporuka propagandnog materijala ili uzoraka, obezbjedivanje prostora za propagandu i dr.
74.401 - Priredivanje sajmova,
74.402 - Ostale usluge reklame i propagande,
75.136 - Regulisanje i doprinos uspjesnijiem poslovanju privrede na lokalnom — opéinskom nivou,
75.146 - Pomocne aktivnosti za funkcionisanje vlade na lokalnom — opéinskjom nivou,

Agencija ¢e registrovane djelatnosti obavijati u skladu sa pozitivnim propisima i prema stanju ispunjenosti
kadrovskih | materijalno-tehnickih uslova te nakon dobijanja, eventualno dodatnih odobrenja i potvrda o
ispunjenosti uslova za obavijanje odredene djelatnosti.

Agencija e registrovane djelatnosti obavijati naroéito u skladu sa akfima Vijeéa i drugih Federalnih i
Drzavnih organa kojim se utvrduje strategija kapitalnih ulaganja i u skladu sa operativnim programima opceg
razvoja Opcine | Sire drudtvene zajednice.
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4.- Osnivacki kapital i &lanstvo
Clan 5.
Drustvo sa ograni¢enom odogovomaséu Agencija za razvoj opcine Tesanj (u daljem tekstu: »Drudtvoy)
posluje sredstvima u viasni$tvu opéine Te$anj u 100% iznosu...............
Osnivacki kapital — pocetni Drustva je novéana sredstva u iznosu 0d:2.000,00 (slovima:dvijehiljade KM) i
bice uplacen na slijededi nacln
- 2.000,00 (slovima dvijehiljade KM na ime osnivackog uloga uplatice se u cijelosti prije podno3enja
prijave upisa u Registar drustava kod Opéinskog suda u BB immysassssis isish o s e S S
Sredstva drustva vodit ¢e se na radunu kod finansijskih organizacija u skladu sa Zakonom,—s--s-c-seeeesece
Upisom u sudski registar osnivanja drustva u opcinskoj svojini drustvo stide pravnu i poslovnu sposobnost,
Osniva¢ zadrzava pravo da, bez obzira na moguénost pristupa novih lanova, ima vedinski kapital i pravo

18 VECINSKO OIUCIVANB.......cocevesvrerrrarrssssnssiissssenessssasmmesnseesassssososssss st e s s ses oot
5. Prava i obaveze osnivada

Clan 6.

Osniva¢, odnosno &lanovi Drustva PO osnovu prava viasnistva na udjelima imaju sva zagarantovana
prava kao [ propisane obaveze koje proistiéu iz prava viasniétva na udjelu u skladu sa Zakonom a naro&itg-re—---s:
1. da izvr8i uplatu osnivackog uloga za osnivanje Drustva 3
2. da ostvari pravo na udio u Drustvu srazmjerno ue$éu svoga udjela u kapitalu drustva y
3. da ugestvuje u upravljanju druétvom na nagin propisan pozitivnim propisima, ovom Odlukom i Statutom-——--em—,
4. da uestvuje u raspodjell dobiti i pokricu gubitaka ,
5. da vr8i pravo neposrednog nadzora poslovanja Drustva, ;
6. da snosi troskove osnivanja Drustva
7. da odgovara za obaveze Drustva na nagin propisan zakonom i ovom Odlukom

Osniva¢ Drustva stice svoja prava i obaveze u Drudtvu srazmjerno visini svog udjela koji je kao takav
upisan u knjigu udjela, koju je Drutvo u smislu &lana 326. i 327, Zakona o privrednim dru$tvima obavezno vodit,

Na ¢lanstvo u Drustvu moze se pozvati samo onaj ko je upisan u knjigu udjela i Registru drugtaya—-—m---

Clan7.
Udio u drustvu je prenosiv pod uslovima propisanim Zakonom.
Prijenos udjela vrsi se pismenim ugovorom ili nastjedivanjem.
Prijenos i prijelaz udjela proizvodi pravni uginak prema drustvu i medu élanovima od trenutka upisa u
knjigu udjela, odnosno od dana zakljucivanja pravnog posla ili pravosnaznosti odluke o nasljedivanju, -——---—----—
Prilenos i prijelaz udjela proizvodi pravno dejstvo prema trecim licima danom upisa promjene u Registar
drustava

Clan 8,
Osnovi kapital u Drustvu moze se povecavati ili smanjivati na osnovu odluke osnivaéa, uplatom ili
uno$enjem novih uloga,---
Nacin promjene visine osnovnog kapitala, kao i nagin pristupanja novih &lanova u Drugtvo regulisat ¢e se
Statutom drustva.
Osnovni kapital Drustva ne moe se smanjivati ispod minimalnog iznosa propisanog Zakonom o
privrednim drutvima.

Clan 9,
Drustvo u pravnom prometu zakljuCuje ugovore i vr$i i druge pravne poslove i radnje u okviru svoje
pravne sposobnosti.
Drustvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imavinom.
Pravna sposobnost stite se danom upisa u Registar drustava kod Opcinskog suda u Zenigi-----=--eeeeee-
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Clan 10,
Za obaveze Drustva osnivag odgovara svojim udjelom

6. Postupak u sluéaju kada neko od osnivaga (ili €lanova) ne uplati svoj ulog do ugovorenog roka
ili ne ispuni drugu obavezu

~ Clan 11,
U slu¢aju da Osnivaé iz bilo kojih razloga ne uplati osnivaski ufog u skladu sa odredbama ove odiuke
smafrace se da ova Odluka nije ni donesena i neée se modi podnijeti prijava upisa u Registar drugtava koji se
vodi kod Opéinskog suda u Zenici, a odgovomo lice ée snositi sve Statne zakonske posliedice i bice duzno

Osnivaéu naknaditi $tetu po opcim pravilima o naknadi $tete

Clan 12.
Ukoliko se ispune uslovi za pristupanje drugih lica.ovm drustvu, u skladu sa odredbama Statuta Druktva i
ukoliko neko zainteresovano lice u roku, utvrdenom Odlukom o pristupanju i Odlukom o prihvatanju ¢lanstva i
odredbama Ugovora o poveéanju broja osnivada i promjeni kapitala i drugih podataka od znataja za pravni
promet, a lice koje treba da pristupi Drustvu, ne uplati svoj ulog ili kumulativno ne ispuni i druge obaveze preuzete
aktima iz ovog ¢lana gubi pravo pristupanja Drustvu i duzno je Drudtvu naknaditi sve froskove i Stetu koju je

svojim propustanjem ispunjenja obaveze prourokovalo Drugtvy | Osnivaéu-

8. Upravljanje, nadzor i rukovodenje Drustvom

Clan 13,
Drustvom upravija Skupstina !
Nadzor nad provodenjem odluka Skupstine i rad uprave /direktora vr&i Nadzomi odbor D] (V1177 E—
Drustvom rukovodi Uprava/direktor: .
Odbor za reviziju obavija poslove nadzora Uprave u primjeni preporuka datih od odbora za reviziju i
vanjskog revizora

Skupstina

Clan 14.
Drutvom upravija Skup&tina Drustva koju ¢e imenovati Osnivad svojom posebnom odlukom &to ée se
regulisati Statutom Drustva u skladu sa pozitivnim propisima..............cocooveveoo O ———
Mandat ¢lanova Skupétine Drustva raje 4. gOdIN.......oocvvvv e oo
Skupétina Drudtva u okviru svoje nadleznosti utvrdene Zakonom o privrednim drustvima i Zakonom o
javnim preduzeéima u Federaciji Bosne | Hercegovine, ovom odlukom i Statutom Drustva, narogito................ !
01 - donosi Statut i druga opéa akta u Drustvu, te vrsi izmjene i dopune ovih akata
02 - odiucuje o pevedanju i smanjenju osnonvog kapitala Drugtva
03 - odluduje o usvajanju Godisnjeg izvjestaja Drustva koji ukljuéuje Finansijski izvjestaj, [zvjedtaj--—mmmm
revizora, Nadzronog odbora i Odbora za reviziju
04 - adiu¢uje o raspodieli dobiti i pokriéu gubitaka,
05 - donosi godi$nji plan rada, -
06 - odluuje o poveéanju osnovnog kapitala,
07 - odlucuje o polugodisnjem i godisnjem obraéunu, e
08 - odlucuje o raspodijeli dobiti i pokricu gubitaka,
09 - odluéuje o promjeni oblika, spajanju, pripajanju i prestanku rada Drustva g
10 - odluéuje o kupovini, prodaji, razmjeni, kreditnom zaduZivanju i drugim finansisjkim transakeijama u
novéanom iznosu preko 100.000,00 (stotinuhiljadakM) '
11 - odluéuje o pojedinacnom izboru i razrjedenju &lanova Nadzomog odbora Y
12 - odluduje o izboru vanjskog revizora i izboru i razrjeSenju ¢lanova odbora za revizij----—-------rereeeee,
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13 - odlucuje o visini novéane naknade ¢lanovima Nadzronog odbora i Odbora za revizijie-----e-e-eeeem-,
14 - odlutuje o Planu poslovanja, odnosno revidiranom Planu poslovanja u skladu sa odredbama
Zakona o Javnim preduzeéima u Federaciji Bosne | Hercegovine
15 - utvrduje i donosi Poslovnik o radu Skupstine Drustva
16 - na prijedlog Nadzorog odbora utvrduje i donosi Etigki kodeks u Drugtvu
17 - odiu€uje i o drugim pitanjima od znacaja za rad drustva.

Clan 1.

Skupstina odluduje natpolovignom veéinom svih élanova Skupstine o svim pitanjima iz svoje nadleznosti
izuzev pitanja iz tacaka:01; 02; 03; 04; 08; 11: 14, prethodnog kada je za valjano odlugivanje neophodna
dvolretinska vetina od svih 61anova SKUPSHN...........ccv.veveeeceeee s oooecee

Clan 18.
Detaljnije odredbe o radu Skupétine Drugtva utvrdice se Statutom Drustva i poslovnikom o radu............

“Nadzorni odbor
Clan 17,
U Drustvu se formira Nadzormni odbor koji se sastoji od 3 (tri¢lana) ukljudujuct i predsjednika Odbora, --——
Skupstina Drustva bira i imenuje predsjednika i &lanove Nadzomog odbora na natin i po postupku
propisanom u Zakonu o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne | Hercegovine (SI. novine
FBiH broj:34/03)
Predsjednika Nadzornog odbora bira Nadzorni odbor iz reda izabranih ¢lanova-—

Clan 18.
Nadzorni odbor, u okviru svoje nadleznosti utvrdene pozitivnim propisima, ovom odlukom i Statutom
Drustva a narogito...........c.coeriveiecoever oo
01- nadzire poslovanje Drugtva---—
02- nadzire rad uprave Drudtva, a narogito u primjeni preporuka dati od Odbora za reviziju i vanjskog
revizora u utvrdenim vremenskim rokovima i u vezi sa uo&enim nepravilnostima ;
03- razmatra izviestaj uprave o poslovanju po polugodi&njem i godi$njem obratunu sa bilansom stanja i
bilansom uspjeha -
04- Skupstini Drustva podnosi godinji izvjestaj koji obavezno ukljucuje Finansijski izvjedtaj, |zvjestaj
revizora, Nadzronog odbora i Odbora za reviziju
05- Skupétini Drustva podnosi Godinji plan rada za narednu poslovnu godinu
06- Skupstini predlaZe nagin upotrebe | raspodjele dobiti
07- Skuptini predlaZe nagin pokriéa gubitka ;
08- Imenuje &lanove i predsjednika Odbora za naknade i Odbora za imenovanje lanova organa Drugtva,
09- Utvrduje prijedioge materijala za Skupstinu Drustva i saziva Skupétinu Drustva
10- Imenuje povremene komisije i tijela za obavljanje odredenih radnji u interesu i za potrebe Drugtva—,
11- Odobrava odluéuje o kupovini, prodaji, razmjeni, kreditnom zaduzivanju | drugim finansijskim
poslovima u novéanom iznosu preko 10.000,00 (slovima :desethiljada)kM - i
12- Provodi javni konkurs za izbor i imenovanje Odbora za reviziju i predlaZe Skupatini sastav Odbora za
reviziju vecinom glasova a na osnovu najpovoljnijih kvalifikacija za tu funkciju
13- priprema poslovnike i prediaze ih Skupstini na razmatranje i usvajanje
14- priprema prijeldog Etickog kodeksa i predlaZe ga Skupstini na usvajanje
18- razmatra provedbeni propis za ostupak nabavke i nadzire njegovo provodenje ;
16- daje ovladtenja za aktivnosti koje su ograniene na osnovu odredaba Zakona o javnim preduzedima,
17- odluduje i o drugim pitanjima i predlaze Skupstini Drustva rje$enja za koja smatra da su najpovoljnija
za intererse Drudtva

e R P

13

1

)
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Uprava
| zastupanje u postupku prijave upisa

Clan 19,
Drustvo ima Upravu koju &ini direktor sa odredenim krugom saradnika
Poslovanje Drustva vodi i zastupa Uprava, ez L

Direktor je odgovoran za zakonitost poslovanja i snosi sve posljedice Stetnih odluka koje je sam donio i
tihovu Stetnost pisanim putem nije upozorio Skupstinu odnosno Nadzomi odbor.

y 2 e Aiedef 3

Clan 20.
Direktora Drustva, na osnovu javnog konkursa kojeg provodi Nadzimi odbor u skladu sa pozitivn,
cropisima bira | imenuje Nadzomi odbor Drudtva na period od &etiri godine.

Prava i obaveze Direktora Drustva regulisu se Ugovorom kojeg sa njim u ime Drustva potpisuje
c=dsjednik Nadzornog odbora :

Clan 21,

Za direktora Drustva moze biti izabrano lice koje ima najmanje sedmi stepen Skolske spreme, aktivr
Fovorl i pide engleski jezik i ima menadZerska znanja | sposobnosti, pet godina radnog iskustva na rukovodnii
~=stima

Direkfor Drutva i &lan uprave Druitva ne mogu biti lica koja obavijaju bilo kakvy funkciju u kojoj ¢
o2 7E¢kih stranaka =

Clan 22.
Statutom Drustva detaljniie ¢e se razraditi i definisati prava, obaveze, duznost i odgovormosti Direktor
Zruslvai élanova Uprave

Clan 23,

Za vrsioca duznosti direktora, do konacnog izbora direktora Drutva u skladu sa ovom odlukor
S=tulom Zakonom o priviednim drustvima i Zakonom o javnim preduzeéima, a najduze na period do &es
mi=secl, imenuje se Hilmo Pero iz Tesnja koji ima prava i obaveze utvrdene pozitivnim propisima i u Odlugi (
zczrefanju postupka osnivanja Agencije za razvoj opcine Tesanj (SI. glasnik opéine TeSanj, broj:4/09 o
22.05.2008. godine, a narodito da:

- podnese prijavu upisa osnivanja kod Registra drustava koji se vodi kod Opéinskog suda u Zenigi------

- organizuje izradu | ponudi Skupétini Drustva/Agencije,d.o.o. Tesan] prijedlog Statuta Drugtyg-——--—-

Troskovi osnivanja 5
Clan 24,
Troskovi osnivanja, a koji obuhvatanju:notarsku obradu, sudske i administrativne takse i druge trogkove (

V3T sa Upisom padaju na teret sredstava budseta opéine Tesanj, a planiranih u odnosnom dijelu za 2009

T B B5i§ L

______

Na teret budzeta iz prethodnog stava padaju | novnaéne obaveze za obraun | isplatu plate v.d, diretkora,
TS4ovi raspisivanja konkursa za direkfora, troskovi izbora &lanova Nadzorneg odbora, trogkovi odrzavanjs

Sticanje | raspodjela dobiti
Clan 25,

Zrusivo ¢e, u obavijanju registrovanih djelatnosti, sticati dobit u skiadu sa dobrim posiomim chiSeima i u
8= 2comg privrednika s

=aspodjela ostvarene dobiti vrgice se u skladu sa pozitivnim propisima i odlukom SkupSths DruSiva, a v
SLCaL oostupanja novih lanova raspodjela dobiti medu osnivatima vigite se srEZmisms ninovm adiglima v
<o :’:'.;::;i_v'a.

Crudtao Ge U raspodjeli dobiti osigurati formiranje Fonda rezervi u skizdu sa pozitivnim propisess

o
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Clan 26.
U sluéaju poslovanja sa gubitkom, osnivaci Drudtva preduzimaju mjere za pokrite gubiteka u skladu sa

propisima o finansijskom posiovanju.

Clan 27.
Drustvo je duzno voditi poslovne knjige i sacinjavati finansijske izvjestaje u skladu sa Zakonom | drugim

propisima.

Zavrsne odredbe
Clan 28.

Skupstina Drustva i Nadzomi odbor Drustva ¢e u skaldu sa ovom odlukom i Statutom donijeti potrebna
opéa akta kojim ée se regulisati ostala pitanja poslovanja i odnosa u Drustvu, a narodito regulisati radni odnosi,
polsovna tajna, kodeksi ponadanja, pitanja sukoba interesa i sl ;

Poslovnom tajnom smatraée se informacije o poslovanju za koje je ofito da bi prouzrokovale znagajnu
Stetu drudtvu ako dodu u posjed treceg lica bez saglasnosti drustva. :

Posebnim aktom odredit ée se informacije koje imaju karakter poslovne tajne i lica odgovorna za njihovo
koridtenje i zastitu.

Za poslovnu tajnu ne mogu se odrediti podaci koji su javni po zakonu i drugim propisima i podaci o
koristenju zakona i drugih propisa.

Clan 29,

Eventualno novi &lanovi Drustva i direktor Drudtva ne mogu u tom svojstvu ili kao zaposleni u drugom
drudtvu | kao samostalni privrednici sudjelovati u djelainosti koja je ili koja bi mogla biti u konkurentnom odnosu
sa djelatnodéu ovog drustva.

Statutom Drutva blize ée se regulisati trajanje zabrane i nakon prestanka svojstava iz stava 1. ovog
¢lana, a najduZe dvije godine, te pitanje naknade Stete u slu¢aju nepostivanja odredaba o zabrani konkurencije. —

Clan 30.

Drustvo donosi Statut.
Statutom drutva regulisat ée se pitanje iz ¢lana 317. stav 3. Zakona o privrednim drustvima, —----—--- -
U roku koji bude utvrden Statutom drustva donijet ¢e se drugi opéi akti u drustvu.

Clan 31.
Zzoosi=ni v drudivu mogu organizovali sindikat, u skladu sa zakenom, kelektivnim ugovorom i pravilima
sindixatz.
Clan 32
TroSkove osnivanjz Sz smos cemizl
Osnivad ima pravo na povrz: Tofkce o8 van 2 of Irudtvs

Trodkovi osnivanja drudive ns mogus % 2% = zsnomog kepitala, niti se mogu kao ulog pripisai
osnovnom kapitalu.
Ukoliko osnivag ne izvrSi uplatu osnivadxog ulogz smaat ¢e se da drudtvo nije osnovano.------------—----
Ukoliko ne dode do osnivanja drudtve iz drugih razioga, osnivadu drustva, koji je uplatio osnivacki ulog,

uplageni iznos ¢e se vratiti,

Clan 33.

Drustvo ¢e obavljati djelatnosti zbog kojin je | osnovano kao jedinstven proces rada i poslovanja, a moZe

imati i podruZnice izvan mjesta sjedista Drustva.
PodruZnice su poslovne jedinice koje nemaju svojstvo pravnog lica, ali mogu obavijati sve poslove u

okviru djelatnosti Drustva, upisane u Registar drudtava i pri tome sticati prava i preuzimati obaveze u ime i za
racun drustva.
Odluku o osnivanju podruznica donosi osnivag Drustva. -----
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Clan 34,
Drustvo ée podeti sa radom nakon izvr$enog upisa u Registar drustava koji se vodi kod Opéinskog suda

u Zenici,
Drutvo je osnovano na neodredeno vrijeme | poslovace dok postoje ekonomski interesi za njegovo
poslovanje.
Drustvo mozZe izvréiti promjenu oblika ili se spojiti sa drugim drugtvom sa ograniéenom odgovornoséu ili
dioni¢kim drustvom ili se pripojiti jednom od njih, na nadin i po postupku propisanim zakonom.
Odluku o spajanju, pripajanju i promjeni oblika donosi osnivad na osnovu predhodno utvrdenog plana
reorganizacije drustva,
Izvr$ene promjene oblika, spajanje ili pripajanje, upisuje se u sudski registar,

Glan 35.

Drustvo prestaje
1. Odiukom osnivada,
2. Odlukom suda,
3. Spajanjem ili pripajanjem,
4. Stecajem.

Odluka o prestanku drustva dostavija se registracionom sudu najkasnije 8 dana od dana dono3enja ---—-
U slucaju iz tacke 1.1 2. stav 1. ovog &lana pokreée se postupak likvidacije

Clan 36,

lzmjene i dopune ove Odluke izvrsit ée se na isti nadin na koji je donesena ova Odluka u skladu sa
Zakonom o privrednim drustvima.
Odluku o izmjenama | dopunama ove Odluke donosi osnivad

Clan 37.

Osniva izricito izjavijuje da je Notar po osnovu ove Odluke oviadten da, ukoliko je to potrebno za
provodenje u Registru privredninh drustava ispravijati tehnicke greke u pisanju, a bez prava da mijenja sustinu i
sadrzinu teksta odluke

Ova odredba posebno podrazumijeva saglasan pristanak stranke i oviastenje Notaru da po svim
primjedbama | zahtjevima ovlastenog registra Odluku mijenja i dopunjava ili ispraviia pojedine odredbe koje
sustinski ne mijenjaju pravnu prirodu navedenog akta ali su nune za potpunu realizaciju i provodenje ove
notarsi cbradens isprave. ——--—---

Notar se obavezuje stranku obavijestiti o poduzetim radnjama, a po potrebi pribaviti i suglasnost
osnivaca ;

Pouke i napomene:

Drustvo moZe ofpoieti s obavljanjem djelatnosti sa danom upisa u sudski registar i kada organu
nadleZnom za inspekcijski nadzor dostavi obaviestenje o poletku obavljanja djelatnosti i ispunjavanju uslova
tehniCke opremljenosti, zadfite na radu i zastite unapredenja Zivotne sredine i drugih uslova propisanih za
obavijanje te ili tih djelatnosti,

Ova odluka stupa na snagu danom potpisivanja, a pravna dejstva prema tre¢im licima proizvodi 16. dan
od dana objavijivanja Rjesenja o izvrSenom upisu u skiadu sa &lanom 53, Zakona o privrednim drustvima, a prije
toga dana samo prema tre¢im licima za koje drutvo, na koje se upis odnosi, dokaze da su znala ili mogla znati
za podatke i isprave predate u registarski spis ili upisane u registar drustava.

Zavrsne odredbe
1. Sve troSkove sadinjavanja ove isprave snosi osnivas.
2. Od ove notarski obradene isprave dobivaju:
Otpravak:
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- Sudski registar (1)essssmeemmemme e e e
Prijepis izvornika:
- Banka radi uplate 0snivadkog UI0ga (1)--mms-sermmrmrmmseme e oo e e mase e easmseenmeneee

Ovu notarsku ispravu notar je stranci proditao i ista izjavijuje da predstavija u potpunosti izraz nj
slobodne volje i istu potpisuje.
Notarska naknada i nagrada naplatena po Tarifnom broju 7.1. i 10.1. Priviemene tarife o naknadarr
nagradama notara (,Sl.novine F BiH* broj:71/07).

Dana 21,08.2009. godine,! a nakon usagladavanja teksa odluke Nagehik opéine Te$an] Fuad Sisi
pristupio i potpisao Qdluku.
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POTVRDA OTPRAVKA

Ja, Selim Brki¢, notar sa sluzbenim sjeditem u TeSnju u ul. Kralja Tvrtka bb

na osnovu ¢lana 104. Zakona o notarima dajem slijedeéu:

POTVRDU NOTARSKI OBRABENOG AKTA
Broj: OPU-IP ;755 Jog

Ovaj ofpravak u izvornika po obliku, formi, sadrzaju | drugim pitanjima u cjelini odgovara
izvorniku i u svemu u pravhom prometu zamjenjuje izvornik koji se duva u mojoj notarskoj arhivi zajedno
sa ispravama koje sam koristio u vrsenju svoje notarske duznosti, a u vezi sa izradom izvomika ovog
otpravka.

Ovaj otpravak je sacinjen za: S5 A KN

U Tesnju, dana: B 1 2ocD.
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