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Broj: 131-6/20
Datum, 29.06.2020.god.

Na osnovu €lana 41. Statuta i ¢lana 3. Pravilnika o kriterijima provodenja proc dur?a:z!lsp';l}éﬁw d.‘p’aslgn?ké EL, 2 'it
JP " Toplana" d.d. Tesanj broj 150-11-12/19, te na osnovu Odluke o prijemu ratifika broj: 73-06/20 od I T INA
26.06.2020. god. direktor objavljuje 3 . 2 (23
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OGLAS ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA NEODREDPENO RADNO VRIJEME C 19, f/ [ o [ J e

Datui:: _3/ w27 20 v‘
Naziv radnog mjesta: S — god.
1. Rukovaoc parnim kotlovima sa mehaniziranim loZzenjem, 1 izvr§ioc na neodredeno radno vrijeme na sa
probnim radom od tri mjeseca.

2. Monter opreme za grijanje i hladenje- specijalizirani, 1 izvr$ioc na neodredeno radno vrijeme sa probnim
radom od 3 mjeseca.

Opis poslova:

1. Poslovi Rukovaoca parnim kotlovima sa mehaniziranim loZenjem u odjelenju Proizvodnje i
distribucije u preduzecu:
- priprema i pusta kotlove u rad prema uputstvu za rukovanje i odrzavanje kotlova,
- vodi dnevnik rada,evidentira parametre na kotlovskom postrojenju,
- prati rad pomocnih uredaja te vrsi ¢iscenje i podmazivanje istih,
- saostalim zaposlenicima radi na preventivhom,tekuéem i investicionom odrzavanju sredstava rada na
Toplani,

- radiidruge povremene poslove shodno struénoj spremi.

2. Poslovi Montera opreme za grijanje i hladenje- specijalizirani u odjelenju Proizvodnje i distribucije su :
- radi na preventivnom,tekucem i investicionom odrzavanju na Toplani,
toplotnim podstanicama i distributivnoj mrezi,
- ucestvuje u remontu postrojenja,
- svakodnevno obilazi i kentroliSe vanjsku distributivnu mrezu i toplotne podstanice i po potrebi
intervenide i u dnevnik upisuje parametre toplotnih podstanica,
- radi manje sloZzene poslove na montaZi i pustanju u pogon toplotnih podstanica i cjevovoda,
- radiidruge povremene poslove shodno stru¢noj spremi,
Iznos osnovne plaée za radno mjesto: Rukovaoc parnim kotlovima sa mehaniziranim loZenjem je odreden
Pravilnikom o radu, grupa slozenosti poslova Ill, koeficijent 1,8.
Iznos osnovne place za radno mjesto: Monter opreme za grijanje i hladenje- specijalizirani je odreden Pravilnikom
o radu, grupa slozenosti poslova Ill, koeficijent 1,99.

Pored opdih uslova za zakljucivanje ugovora o radu odredenih Zakonom o radu kandidati treba da ispunjavaju i
posebne uslove :
Za radno mjesto 1.

- zavrieno srednja Skola,KV metalske ili elektro struke,

- 6 mjeseci radnog iskustva,
- PoloZen ispit za masinistu kotlova.

Zaradno mjesto 2.
- zavréeno srednja $kola,KV- instalater centralnog grijanja,smjer metalski
B 12 mjeseci radnog iskustva,
- Vozackiispit "B" kategorije.
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UZ PRIJAVU NA OGLAS ,KANDIDATI SU OBAVEZNI DOSTAVITI :

a)
b)
c)
d)
e
f)

g)
h)

i)

Kracu biografiju sa podacima o adresi i kontakt telefon,

Diplomu o zavrienoj srednjoj skoli,

Dokaz o radnom stazu ( uvjerenje ili potvrda poslodavca ili potvrda ili uvjerenje Porezne uprave ),
Uvjerenje o polozenom ispitu za masinistu kotlova ( radno mjesto br.1.),

Vozacki ispit "' B" kategorije ( ovjerena kopija za radno mjesto 2. ),

Ovjerenu izjavu da kandidatu nije izrecena zabrana upravljanja motornim vozilom i da se protiv
kandidata ne vodi postupak za koji moze biti izre¢ena zabrana upravljanja motornim vozilom { radno
mjesto 2. ),

Certifikat za elektrolucno i gasno zavarivanje ( radno mjesto 2.},

Liénu kartu (ovjerena kopija)

Dokaz o borackom statusu ( ukoliko je kandidat pripadnik boracke populacije)

Ugovor o radu se zaklju¢uje na neodredeno radno vrijeme uz obavezan probni rad od 3 ( tri ) mjeseca.

Svi kandidati Cije prijave budu sadrzavale gore navedene dokumente, steci ¢e uslove da pristupe provjeri znanja
(radno mjesto 1.i 2.).

Ukoliko kandidat ne zadovolji na provjeri znanja, kandidat ne stice uslove za nastavak konkursne procedure tj sa
tim kandidatom nece bit obavljen intervju.

Sa kandidatim sa kojima ne bude bilo moguce stupiti u kontakt u roku od 3 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava smatrat ce se da je odustao od procedure prijema.

Kandidati ¢ije prijave budu sadriavale gore navedene dokumente i obave uspjesnu provjeru znanja biti ce
pozvani na razgovor-intervju.

Postupak izbora kandidata zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, provjeri znanja i odrianom
intervjuu sa svakim od kandidata.

Samo izabrani kandidati ¢e biti u obavezi u roku od 15 dana od dana zaprimanja obavjestenja o njegovm izboru
kao najboljeg kandidata,dostaviti ljekarsko uvjerenje.

Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana poslednje objave.

Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti licno ili poStom najkasnije 8-og dana od dana poslednje objave,
na adresu JP " TOPLANA" d.d. TESANJ, Poslovna zona Bukva br.2, 74260 Te3anj.

Prijava na javni oglas se dostavlja na adresu poslodavca u zatvorenoj koverti, sa naznakom ,, NE OTVARAJ-
PRIJAVA NA JAVNI OGLAS".

Prijava mora biti uredna,potpuna i blagovremena.Urednom prijavom na oglas se smatra prijava koja je potpisana
od starne podnosioca.

Uz prijavu se, u originalu ili ovjerenim fotokopijama,prilazu dokazi naznaceni u javnom oglasu.

Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su prilozeni svi dokazi o ispunjavanju opcih i posebnih uslova
naznacenih u javnom oglasu za prijem u radni odnos.

Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku koji je odreden u javnom oglasu za prijem
u radni odnos.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti uzete u razmatranje.

Kontakt osoba zaduZena za davanje dodatnih obavjestenja je Mirsada Dervidevic, telefon 032 650 508.

Dostaviti :
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