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IT Uvod

Strategija razvoja opc¢ine TeSanj 2018-2027. godine predstavlja kljuéni stratesko-planski dokument kojim se
usmjerava razvoj ove lokalne zajednice u tri najvaznija aspekta: ekonomskom, drustvenom i aspektu okolisa. Ona
je sistemski instrument za proaktivno i odgovorno upravljanje lokalnim razvojem i predstavlja objedinjeni, finalni
rezultat faze planiranja, s jedne strane, i glavno polaziste za fazu implementacije, s druge strane. U njoj se definisu
strateski fokusi i ciljevi razvoja za narednih 10 godina, te odreduju ciljevi i planiraju projekti i mjere za njihovo
ostvarivanje u tri klju¢na sektora: ekonomskom razvoju, drustvenom razvoju i zastiti okolisa.

Strategija razvoja 2018-2027. godine uradena je uz podrsku Vlade Svicarske i Razvojnog programa Ujedinjenih
nacija (UNDP), kroz projekat Opcinskog okoliSnog i ekonomskog upravljanja (MEG). U izradi dokumenta
vodecéu ulogu imao je Opéinski razvojni tim, koji ukljucuje predstavnike vise sektora (ekonomski, drustveni i
okoli$) i vise razlicitih druStvenih aktera (lokalna uprava i javne institucije, nevladin i privatni sektor).

IIT Metodologija izrade strategije

Pri izradi Strategije razvoja opéine TeSanj koriStena je metodologija za planiranje integrisanog lokalnog razvoja
(MiPRO). Ova metodologija se zasniva na dva osnovna principa: odrzivosti i socijalne uklju¢enosti, promovisuci
model razvoja koji kombinuje ekonomski prosperitet sa socijalnom uklju¢enoséu bez prekomjernog iskoristavanja
prirodnih resursa. Odrzivost kao princip integriSe ekonomski i aspekt okoliSa, dok princip socijalne uklju¢enosti
podrazumijeva jednake Sanse za sve i pravi¢nost u smislu identifikovanja potreba i interesa marginalizovanih i
socijalno osjetljivih grupa stanovnistva.

Glavne karakteristike metodologije su integrisani pristup i obezbjedivanje uc¢esca zajednice u kreiranju i reviziji
strategije. Integrisani pristup se ostvaruje horizontalno, uskladivanjem ciljeva i intervencija u sektorima
ekonomskog razvoja, drustvenog razvoja i okoliSa, ali i vertikalno, uskladivanjem sa strateSkim dokumentima
visih nivoa. Osim kroz rad Op¢inskog razvojnog tima, ucesce zajednice se obezbjeduje kroz rad sektorskih grupa,
koje imaju kljuénu ulogu u reviziji sektorskih razvojnih planova, i Sire lokalno razvojno partnerstvo, koje razmatra
strateSku orijentaciju opéine i nacrt strategije razvoja, kada se dokument kompletira.

Proces izrade Strategije razvoja odvijao se u periodu maj-decembar 2017. godine i obuhvatio niz sastanaka,
uglavnom radioni¢kog tipa, Opéinskog razvojnog tima i sektorskih grupa, uz $ire konsultacije u okviru lokalnog
razvojnog partnerstva.

IV StrateSka platforma

IV.1. Socio-ekonomska analiza

Socio-ekonomska analiza lokalne zajednice je osnov za planiranje lokalnog razvoja i obuhvata sve aspekte zivota
i razvoja lokalne zajednice. Sluzi kao podloga za definisanje vizije i razvojnih pravaca lokalne zajednice, te
razradu sektorskih planova lokalnog ekonomskog, drustvenog i okoli§nog razvoja.

IV.1.1. Geografski polozaj i prirodne karakteristike
IV.1.1.1. Klju¢ne historijske ¢injenice

Geografska Sirina Tesnja: 44° 33"
Nadmorska visina: 230 m (najveca nadmorska visina 732m na Crnom vrhu)
Umjereno-kontinentalna klima

Povrsina opéine Tesanj: 163 km?* (283 stanovnika po km?);

1991. godine: 223 km?* (217,40 stanovnika po km?).

Op¢ina TeSanj se nalazi na prostoru izmedu srednje i sjeveroistoéne Bosne
i Hercegovine, a prema teritorijalnom ustrojstvu Bosne i Hercegovine ona pripada sjeverozapadnom dijelu
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entiteta Federacije BiH i jedna je od dvanaest opéina Zenicko-dobojskog kantona, kao op¢ina koja predstavlja

sjeverozapadni dio ovog kantona.

Sadasnja teritorija op¢ine TeSanj je odredena Dejtonskim mirovnom sporazumom za BiH iz 1995. go-dine, te

nakon ovako uspostavljenih novih, poratnih, granica

teritorija op¢ine TeSanj se smanjila Zakonom o

konstituisanju novih opéina u Federaciji BiH sa dotadasnjih 223 km” na sadasnjih 163 km’.

IV.1.2. Demografske karakteristike i kretanja

IV.1.2.1. Ukupan broj stanovnika

Tokom vremena, na prostoru opcine TeSanj dolazi je do demografskih promjena, koje su bile uzrokovane
drustveno-ekonomskim napretkom, posebno u drugoj polovini 20.vijeka i pocetkom 21.vijeka, direktno su
djelovali na razvoj stanovnistva §to je oliCeno u migracionim procesima, te promjeni strukture stanovnistva na

lokalnom nivou.

U periodu nakon 1991. godine ukupno kretanje
stanovnistva opéine TeSanj karakterise priliv velikog
broja prognanih porodica i odlazak jednog broja
stanovnika u inostranstvo zbog ratnih okolnosti. U
periodu 1996. do 2016. godine broj stanovnika opéine
Tesanj opao je sa 54.047 na 43.063 stanovnika'. Broj
stanovnika u opéini TeSanj od 1996. godine
smanjivao se uslijed procesa povratka raseljenih lica
u ranija mjesta boravka, a osim migracione
komponente, na kretanje stanovni§tva opéine TeSanj
uticalo je i smanjenje stope nataliteta, te povecanje
smrtnosti stanovniS§tva opcenito gledano u Sirem
drustvenom kontekstu.

Broj stanovnika na podrudju opcine Tesanj u
periodu 1953-2013. godina

60.000 54.047
0000 48.480
) 43.063
40.000 34.693
om0 26926 29.182
20.000
10.000
0
1953. 1961. 1971. 1991. 1995. 2013.
i
Grafikon 1°.

Nakon potpisivanja Dejtonskog mirovnog sporazuma povrsina opéine Tesanj je smanjena sa 223 na 217,4 km2?,
a osnivanjem op¢ine Usora 1996. godine na 163 km2. Na taj je nadin opéina TeSanj izgubila i znatan broj
stanovnika, $to je uticalo kako na ukupno tako i na prirodno kretanje, a i na sastav stanovnistva op¢ine TeSan,;.

I1V.1.2.2. Struktura stanovniStva

Rasporedenost stanovniStva prema spolu

starosti

1 {175 56 1. 260
¥ ¥l T -
ELD o ' 116

Grafikon 2.

0 A8
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" | | | | | I " §
Iul.
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Prema podacima posljednjeg popisa stanovniStva
realizovanog 2013. godine prosjeCna starost
stanovni§tva na podrucju opéine TeSanj je 35,35
godina, pri ¢emu je prosjena starost muskaraca
34,51 godina, a Zena 36,17 godina.

Na grafikonu 2. je dat pregled rasporedenosti
stanovni§tva opéine prema spolu 1 starosnoj
pripadnosti.

! http://fzs.ba/index.php/popis-stanovnistva/popis-stanovnistva-20 13/konacni-rezultati-popisa-2013/

2 http://www.opcina-tesanj.ba/podaci-o-opcini/geografija-demografija
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V.1.2.3. Prostorni raspored stanovnistva
Prema podacima Popisa stanovnistva iz 2013. godine, pregled broja stanovnika po mjesnim zajednicama opc¢ine
Op¢ine dat je u Tabeli 1.

Tabela 1. Broj stanovnika, Opéina TeSanj; 2013.

Naziv mjesta Broj Naziv mjesta Broj Naziv mjesta Broj
TESANJ 5257 BUKVA 962 MEKIS 513
RADUSA 3051 ORASIJE PLANJE 900 LOGOBARE 499
JELAH 2911 DOBROPOLIJE 898 KOPRIVCI 487
SIJE 2582 ROSULIJE 893 PUTESIC 476
NOVI MILJANOVCI | 1999 NOVO SELO 863 CEROVAC 458
PILIUZICI 1823 LIETINIC 849 TUGOVICI 448
TREPCE 1593 MEDAKOVO 813 TESANJKA 429
LEPENICA 1514 MILJANOVCI 797 JELAH POLJE 353
KRASEVO 1430 JABLANICA 752 DRINCICI 291
MRKOTIC 1323 KARADAGLIJE 752 RIPNA 155
KALOSEVIC 1154 CAGLICI 643 LONCARI 138
DZEMILIC PLANJE | 1141 CIFLUK 576 BLAZEVCI 89
VUKOVO 1057 JEVADZIIE 570 VRELA 32
POTOCANI 1029 BOBARE 563 Total 43063

Na podruéju op¢ine Tesanj se nalazi 13.426 domacinstava, sa prosje¢nim brojem ¢lanova domacéinstva 3,21 ¢lana.
Od navedenih 13.426 domacinstava njih 6.098 bave se poljoprivrednom djelatnosc¢u, dok njih 874 obavlja
poljoprivrednu djelatnost i poljoprivredne proizvode prodaju na trzistu.

IV.1.2.4. Prirodni prirastaj i migracija stanovnistva

Op¢ina Tesanj posjeduje pozitivan prirodni prirastaj jer je u toku 2015. godine rodeno 462 djece (M-231, Z-230,
mrtvorodeni-1), a istom periodu je umrlo 341 (M-168, Z-173). Podrudje opéine TeSanj je karakteristi¢no po
migracijama, kako dnevnim, tako i sedmi¢nim, sezonskim, mjese¢nim i povremenim migracijama. Nizak stepen
drustveno-ckonomske razvijenosti podruc¢ja opéine TeSanj u periodu 1953-1991. godina uticao je na iseljavanje
stanovniStva. Kao posljedicu navedenog, mozemo uociti da je na svim popisima stanovniStva (izuzev perioda
1971-81) op¢ina TeSanj imala negativnu migracijsku bilansu. Izuzetak i odsustvo negativne migracijske bilanse
za period 1971-81. godine je zbog Cinjenice da ovaj period predstavlja period ,,ekonomskog buma‘“ i jednog od
perioda intenzivnog razvoja lokalne zajednice u proslosti. U periodu 1940-1991. godine na podrucje opéine se
doselilo 14.950 stanovnika, a 94% doseljenih dolazi sa podrucja drugih opéina iz Bosne i Hercegovine. S druge
strane, do 1991. godine iz op¢ine TeSanj na privremeni rad u inostranstvo otislo je 2.169 stanovnika ili 4,5%
ukupnog broja stanovnika op¢ine.

Mehanicko kretanje stanovnistva opc¢ine TeSanj nakon 1995. godine, odvija se kroz proces povratka izbjeglih i
raseljenih lica, kao i dnevne migracije stanovnistva. Odreden broj tesanjskih stanovnika jo§ uvijek se nalazi u
inostranstvu. Prema procjenama Sluzbe za drustvene djelatnosti op¢ine TeSanj oko 2.000 stanovnika je napustilo
podru¢je opcine i zivi ili u drugim dijelovima Bosne i Hercegoovine, ili u inostranstvu. Dnevne migracije se
odvijaju svakondnevno kao §to je odlazak radnika na posao i uCenika u $kole. Na podrucju opcine TeSanj je
zaposleno oko 700 lica koji imaju mjesto prebivalista na podrucju drugih lokalnih zajednica, a takoder ucenici sa
podrucja opé¢ina Doboj-jug, a u manjoj mjeri iz op¢ina Usora i Maglaj pohadaju srednje $kole na podrucju opéine
TesSanj. Opc¢ina TeSanj ima veliki broj studenata (cca. 800 studenata) koji studiraju u drugim gradovima kao §to
su: Sarajevo, Tuzla, Zenica, Mostar i Doboj”.

Pokazatelji prirodnog kretanja stanovniStva ukazuju na pozitivan trend u prethodne ¢etiri godine. Nakon
smanjenja broja Zivorodenih u prvom periodu, u 2016. godini je zabiljeZen rast koji je nadmasio cifru iz
2013. godine. Broj umrlih se u kontinuitetu smanjuje $to je dovelo do stalnog rasta prirodnog prirasataja
u posljednje tri godine. (Grafikon 3.).

3 http://www.mojemjesto.ba/bs/statistika/gustina-naseljenosti
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Vitalni indeks stanoviStva, odnosno broj Prirodni prirastaj stanovni$tva opéine Te$anj 2013-2016

zivorodenih u odnosu na 100 umrlih osoba, u 600

periodu  2013-2016  iskazuje  pozitivne 500 — ———

vrijednosti, i kontinuirano je veéi od vitalnog @ 400

indeksa ZeDo kantona i vitalnog indeksa F BiH. 2 300 %

No bez obzira na pozitivne pokazatelje u s 20 e

kratkom periodu,obzirom na nedostatak radne 10 -

snage u drzavam EU i znatno povoljnije uslove, ° 2013 2014 2015 2016
ofekivati je odlazak porodica i sa podrudja " e — - e
opcine TeSanj prije svega u Njemacku, Austriju, —o—Prirattaj ] 55 i 5
Italiju, Svicarsku i Sloveniju. —%—Brakovi 275 332 362 314
IV.1.3. Triziste rada Grafikon 3.

1V.1.3.1 Broj zaposlenih-nezaposlenih

Trend rasta zaposlenih! na podruéju Opéine Tesanj evidentan je od 2010. godine. Naime, prema zvani¢nim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, zaposlenost se kretala u rasponu od 8.111 do 11.274 uposlenih, koliko

je iznosila u 2016. godini.
Tabela 2. Broj zaposlenih i nezaposlenih na podru¢ju Opcine TeSanj 2010-2016.godine

Radno zaposlenosti u %
Godi Opéi Stanovnisty Broj Broj Aktivno
odina pana anovnistvo Zaposlenih | Nezaposlen Spos 57 stan Stan Radno spos | Aktivno
stanovnist. stan stan
2010 TeSanj 48.266 8.111 7.788 34.084 15.899 16,8 238 51
ZDK 400.126 69.424 67.153 274.907 136.577 17,4 253 50,8
g?gleracua 2.337.660 438.949 364.929 2.040369 | 803.878 18,8 21,5 54,6
2011 TeSanj 48.351 8.559 7778 34.168 42.727 17,7 25 20
ZDK 399.856 70.926 66.931 275.167 346.093 17,7 258 20,5
g?gleracua 2.338.270 440.747 371.090 1.590.071 | 2.030.818 | 18,8 27,7 21,7
2012 TeSanj 48.427 9.001 8.149 34.944 17.150 18,6 25,8 525
ZDK 399.485 68.649 69.212 278.328 137.861 17,2 24,7 49,8
g?gleracua 2.338.277 437331 384.852 1.606.574 | 822.183 18,7 27,2 532
2013 TeSanj 48.266 9.468 8.160 35.033 17.628 19,5 27 53,7
ZDK 400.126 68.554 70.778 277762 139.332 17,2 24,7 492
g?gleracua 2.337.660 435.113 391.942 1.605.813 | 827.055 18,6 27,1 52,6
2014 TeSanj 48.629 10.078 7.852 35.490 17.930 20,7 28,4 56,2
ZDK 397.813 69.668 70.462 278.589 140.130 17,5 25 49,7
g?gleracua 2.336.722 443.587 392.265 1.611.718 | 835.852 19 27,5 53,1
2015 TeSanj 48.772 10.654 7.478 35.594 17.930 21,8 29,9 594
ZDK 396.732 71.079 69.290 277.851 140.130 17,9 25,6 50,7
g?gleracua 2.334.348 450.121 389.865 1.611.611 | 835.852 19,3 27,9 53,9
2016 TeSanj 48.576 11.431 7.035 35.584 18.021 23,5 32,1 63,4
ZDK 395.245 67.250 66.250 276.102 141.120 17,9 243 47,6
g?gleracua 2.330.561 482.354 371.240 1611250 | 836.547 19,3 29,9 57,7

44 Izvor podataka: Federalni zavod za statistiku i Informacija o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba na podrud&ju
op¢ine Tesanj za 2016. godinu
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Na osnovu podataka u tabeli 2. broj zaposlenih rastao je prosjecno godisnje 5,6 %. U poredenju na pocetku
posmatranog perioda 2010. godine kada je bilo zaposleno 8.111 radnika i na kraju 2016. godine, broj zaposlenih
je povecan za 38,9 % ili 3.163 nova uposlenika. Ovaj pozitivan trend je nastavljen i u 2017. godini. Prema
zvani¢nim podacima Zavoda za statistiku u januaru 2017. godine broj zaposlenih je iznosio 11.463 uposlenika.
Broj nezaposlenih sa 7.788 evidentiranih lica u 2010. godini smanjio se za 10 %, i u januaru 2017. godine iznosi
7.004 lica na evidenciji Zavoda za zaposljavanje.

IV.1.3.2 Kvalifikaciona struktura registrovanih nezaposlenih

U Tabeli 3. dat je pregled nezaposelenih osoba prema kvlifikacionoj strukturi u periodu od 2010. do 2015. godine.
U strukturi nezaposlenih sa 40 % ucestvuje kvalifikovana radna snaga, 32 % cini nekvalifikovana radna snaga,
17,6 % ¢ini radna snaga srednje struéne spreme dok 4,25 % ili 298 lica ¢ine nezaposleni visoke stru¢ne spreme.
Prema posljednjim zvani¢énim podacima sa 30.05.2017. godine na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje je ukupno
6.500 nezaposlenih lica. Trend povecanja zasposlenosti je veéi od trenda smanjenja nezaposlenosti §to ukazuje na
zaposljavanje osoba izvan podrucja opcine TeSanj. Ovi trendovi su potvrda efektivnosti rasta broja poslovnih
subjekata i obima poslovnih aktivnosti nevedenim u poglavlju Ekonomija.

Tabela 3. Stepen nezaposlenosti prema stepenu stru¢nog obrazovanja na podrucju opéine Tesanj 2010-2015.godine

Godina | Opéina SVEGA VSS VSS SSS NSS VKV KV PKV NKV
2010 TeSanj 7.788 130 35 1.072 13 73 3.300 354 2.811
ZDK 67.153 1.776 467 13.310 221 593 26.706 2.460 21.620
Federacija BiH 364.929 14.963 4.610 86.739 836 2.300 126.886 11.051 117.544
2011 TeSanj 7.778 159 36 1.079 15 69 3.271 391 2.758
ZDK 66.931 2.198 472 13.502 189 574 26.430 2411 21.155
Federacija BiH 371.090 18.410 4.934 89.947 772 2232 127.467 7.775 118.798
2012 TeSanj 8.149 219 36 1.215 12 76 3.424 394 2.773
ZDK 69.212 2.765 425 14.337 177 545 27.384 2.386 21.193
Federacija BiH 384.852 22.634 6.334 94.353 767 2.173 131.207 8.481 118.903
2013 TeSanj 8.160 271 36 1.240 18 76 3.391 388 2.740
ZDK 70.778 3.246 431 14.943 172 551 28.087 2.342 21.006
Federacija BiH 391.942 25.297 5.508 99.049 713 2.198 133.265 8.281 117.631
2014 TeSanj 7.852 284 33 1.308 14 61 3.233 347 2.572
ZDK 70.462 3.405 394 15.397 167 453 28.014 2.236 20.396
Federacija BiH 392.265 25.883 5.463 101.807 692 1.952 134.137 7.873 114.458
2015 TeSanj 7.478 290 26 1.368 10 52 3.003 304 2.425
ZDK 69.290 3.691 353 15.964 148 417 26.913 2.081 19.723
Federacija BiH 389.865 27.999 5.698 105.124 670 1.766 130.336 7.361 110.911

IV.1.3.3 Polna struktura nezaposlenih
U ukupnom broju nezaposlenih u periodu 2014-2016, u prosjeku 45,53 % cini Zenska radna snaga. Stepen
nezaposlenosti prema polnoj strukturi na podru¢ju opéine TeSanj u periodu 2014-2016 prikazan je u Tabeli 4.

Tabela 4. Stepen nezaposlenosti prema polnoj strukturi na podruéju opéine Tesanj u periodu 2014-2016

Kvalifikaciona \ER .

straktura Ukupno flr- mr i | VSS VS SSS NS VK KV PK NK

2014 Svega 7.861 19 265 33 1.308 14 61 3.240 348 2.573
Zene 3.465 10 192 16 806 12 7 1.204 70 1.146

2015 Svega 7.478 12 278 26 1.368 10 52 3.003 304 2.425
Zene 3.361 7 202 14 821 10 6 1.136 67 1.098

2016 Svega 6.995 24 278 24 1.267 7 43 2.776 289 2.287
Zene 3.337 16 207 11 820 6 5 1.125 63 1.084
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IV.1.3.4 Broj registrovanih nezaposlenih prema duZini ¢ekanja na posao

Prema posljednjim podacima SluZzbe za zaposljavanje od 30.juna 2017. godine, na evidenciji je evidentirano
6.635 nezaposlenih lica. U Tabeli 5. prikazan je stepen nezaposlenosti po duzini ¢ekanja na zaposlenje na
podruéju opcine Tesanj sa 30.06.2017. godine

Od ukupnog broja lica na evidenciji, 2050 lica ili 33,88% ¢ine lica koja su na evidenciji preko 9 godina; 724 lica
ili 11,13 % nezaposlena lica koja ¢ekaju na posao izmedu tri i pet godina; 573 lica ili 8,8 % nezaposlenih ¢eka
na posao izmedu sedam i devet godina, dok 635 lica ili 9,76 % nezaposlenih ¢eka posao izmedu dvije i tri
godine.

Dvije godine posao ¢eka 404 lica ili 6,2 % nezaposlenih; izmedu godinu i godinu ipo na posao ¢eka 417 lica ili
6,4 % dok do godinu dana posao ¢eka 1.564 nezaposlenih lica ili 24,06 % ukupnog broja prijavljenih na Biro
Tesan;.

Tabela 5. Stepen nezaposlenosti po duzini ¢ekanja na zaposlenje na podrucju opéine Tesanj 30.06.2017. godine

Mjeseci Godine
do 6 6do9 9do12 | 12do 18 | 18 do24 | 2do3 3do5 5do7 | 7do9 | preko9 UKUPNO
809 386 369 417 404 635 724 565 573 2.050 6.635

IV.1.3.5 Broj zaposlenih u privatnom i javnom sektoru

Ukupan broj zaposlenih u junu 2017.godine: 11.274. od toga u javnom sektoru je uposleno 1.560, a u privatnii
sektor 9.714. U Tabeli 6. Je Pregled zaposlenih prema $kolskoj spremi u javnom sektoru na podrucju opéine
Tesanj 2016.godine.

Tabela 6. Pregled zaposlenih prema $kolskoj spremi u javnom sektoru na podruéju opéine Tesanj 2016. godine

R.br | Institucija VSS VSS SSS NK Ukupno
! JZU “Opéa bolnica Tesan;j” 48 29 123 32 232
2 JZU Dom zdravlja 55 13 80 17 165
3 Mjesovita srednja skola, TeSanj 76 4 26 0 114
4 Opéina Te$anj 28 4 55 3 90
5 JP ,,RAD“ Teanj 11 1 58 17 87
6 "Huso Hodzi¢" Tesanj 35 35 5 7 82
7 Srednja tehnicka Skola Tesanj 62 5 4 5 76
8 “Resad Kadi¢” Krndija 28 28 5 7 68
9 “1.mart” Jelah 20 31 7 5 63
10 »Dzemal Bijedi¢* Miljanovci 32 14 4 7 56
11 “Abdulvehab Ilhamija” 19 21 8 5 53
12 ,,9. septembar” Medakovo 15 22 9 2 48
13 Gimnazija «Musa ¢azim Catic» 41 0 2 3 46
14 »,Mustafa Muli¢” gije 24 15 2 4 45
15 ,,Kulin ban“ Tesanjka 19 15 5 4 43
16 Policijska stanica Te$anj 40
17 Elektrodistribucija 2 0 36 0 38
18 “Gazi Ferhad — beg Jablanica 13 17 3 4 37
19 Posta 0 2 20 3 25
20 Carinska ispostava Krasevo 10 1 11 0 22
21 JP ,,Toplana“ TeSanj 2 1 19 22
22 Op¢inski sud TeSanj 20
23 JZU Apoteka “Tefarm” 7 0 11 2 20
24 Poreska uprava Tesanj 2 3 5 1 11
25 JU “Centar za socijalni rad” 6 1 3 1 11
26 BH Telecom 9
27 Biro Tesanj 4 0 3 0 7
28 JU “Opc¢a biblioteka” 3 1 2 1 7
29 JU “Centar za kulturu i obrazovanje” 2 3 1 6
30 »TRA“ d.o.0. TeSanj 5 0 0 0 5
31 JU “Muzej” 3 1 1 5
32 JU “Sportsko-rekreacioni centar” 1 0 2 1 4
33 PIO Tesanj 1 0 2 0 3
Total 574 263 514 133 1560
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IV.1.4. Ekonomija

IV.1.4.1 Broj privrednih subjekata, struktura prema veli¢ini, prema djelatnosti

Na podruéju opéine Tesanj’ prema zvani¢nim statistickim podacima na kraju 2016 godine registrovano je ukupno
2.184 privrednih subjekata. U ukupnom broju privrednih subjekata, pravna lica ¢ine 872 (40%), dijelovi pravnih
lica 468 (21%) dok na podruc¢ju Opcine ima registrovanih 844 obrta (39%). U strukturi pravnih lica dominira
oblast trgovine na veliko i malo sa 28,3 % uce$¢a u ukupnom broju pravnih lica, sa 17,6 % ucestvuje preradivacka
industrija, 14,9 % Cine ostale usluzne djelatnosti itd. U strukturi dijelova pravnih lica registriranih na podrucju
Op¢ine dominira oblast trgovine koja €ini 49,5 % ukupnog broja dijelova pravnih lica, ostale usluzne djelatnosti
¢ine 8,6 % a finansijske usluge i osiguranje Cine 8,2 %. U strukturi obrta dominira takode oblast trgovine sa 29,6
% 1 preradvacke industrije sa 16,1 %. Tabela 7. Prikazan je broj registrovanih privrednih subjekata na podruc¢ju
op¢ine Tesanj

Tabela 7. Broj registrovanih privrednih subjekata na podrugju opéine Tesan;j®

Pravna lica Dijelovi pravnih lica Obrti
Podrucje djelatnosti ukupan % u ukup. ukupan % u ukup. ukupan % u ukup.
broj broju broj broju broj broju

A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 16 1,8 2 0,4 49 5.8
B Vadenje ruda i kamena 1 0,1 - - - -
C Preradivacka industrija 154 17,6 23 49 136 16,1
D Pr(.).lZVOdrl_]a:l snadbljevaflje.elek.trlcrﬁ)m 4 0.5 ) 04 5 0.6
energijeom, plinom, parom i klimatizacija
E Snadbijevanje vodom, uklanjanje otpadnih voda,

L . . . o 7 0,8 - - 1 0,1
upravljanje otpadom te djelatnosti sanacijeopkolisa
F Gradevinarstvo 54 6,2 0 - 48 5,7
G ”l.“rgf)vma ne.i veliko i malo;popravak motornih 247 283 232 495 250 206
vozila i motocikla
H Prijevozi skladistenje 64 7,3 23 49 125 14,8
I Djelatnosti prizanja smjestaja te priprema i
usluzivanje hrane (hotelijerstvo i ugostiteljstvo) 13 LS 28 6 7 11,5
J Informacije i komunikacije 13 1,5 1 0,2 4 0,5
K Finansijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 2 0,2 38 82 3 0,4
L Poslovanje nekretninama 6 0,7 - - - -
M Struéne, nauéne i tehnicke djelatnosti 29 33 9 1,9 37 44
N Administartivne i pomo¢ne usluzne djelatnosti 15 1,8 7 1,5 3 0,4
(0] .Javna.upraval odbrana; obaveznosocijalno 29 33 3 17 ) )
osiguranje
P Obrazovanje 26 3 16 34 - -
Q Djelatnost zdravstvene i i socijalne zastite 16 1,8 1 0,2 14 1,6
R Umjetnost, zabava i rekreacija 46 5.4 38 8,2 3 0,4
S Ostale usluzne djelatnosti 130 14,9 40 8,6 69 8,1
T Djelatnost domacinstava kao poslodavca; - - - - -
U Djelatnosti vanteritorijalnih organizacija i
organa ) ) ) ) )
Ukupno 872 100 468 100 844 100
Svega 2184

Stalni trend rasta registriranih privrednih subjekata na podrucju opéine TeSanj evidentan je od 2010. godine.
Naime, 2010. godine na podruc¢ju op¢ine TeSanj bilo je registrirano ukupno 1975 privrednih subjekata i to: 701
pravno lice, 327 dijelova pravnih lica i 947 obrta, dok je na kraju 2015. godine taj broj povecan na 2.184, a prema
nezvani¢nim podacima u martu 2017. godine taj broj iznosi 2.318 privrednih subjekata i to: 916 pravnih lica, 504
dijelova pravnih lica i 898 obrta.

U Tabeli 8. je prikazana Struktura poslovnih subjekata 2010-2015 za Opéinu Tesanj, ZDK i FBiH'.

5 Fedralni zavod za statistiku, (Mjeseéni ststisti¢ki pregled FBiH po kantonima-mart 2017)
¢ Statisticki pregled FBiH po kantonima/Federalni zavod za statistiku
7 Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH u 2016. / Federalni zavod za programiranje razvoja
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Tabela 8. Struktura poslovnih subjekata 2010-2015 Opéina Te$anj/ZDK/FBiH?®

Broj poslovnih subjekata Broj preduzeca
Godina | Opéina Stanovnistvo UKUPNO Pravna lica Posl. !ed: u sastavu Fizitka lica obrtnici na ) 1000
pravnih lica stanovnika

2010 TeSanj 48.266 1.975 701 327 947 41

ZDK 400.126 16.086 5.012 3.307 7.767 40

FBiH 2.337.660 119.529 43.772 23.218 52.539 51
2011 TeSanj 48.351 2.087 767 408 912 43

ZDK 400.126 16.086 5.012 3.307 7.767 40

FBiH 2.337.660 119.529 43.772 23.218 52.539 51
2012 TeSanj 48.427 2.116 789 420 907 44

ZDK 399.485 16.536 5.830 3.759 6.947 41

FBiH 2.338.277 127.098 49.212 26.638 51.248 54
2013 TeSanj 48.266 2.132 811 440 881 46

ZDK 400.126 16.571 5.970 3.898 6.694 42

FBiH 2.337.660 128.728 50.625 27.408 50.695 55
2014 TeSanj 48.629 2.123 843 460 820 44

ZDK 397.813 16.319 6.085 3.952 6.282 41

FBiH 2.336.722 129.315 51.875 27.840 49.600 55
2015 TeSanj 48.772 2.184 872 468 844 45

ZDK 396.732 16.332 6.136 3.996 6.200 41

FBiH 2.334.348 131.291 53.436 28.225 49.630 56

U odnosu na broj registrovanih fizi¢kih lica do kraja
2015. godine, u 2016. godini je doslo do blagog
poveéanja. Prema nezvani¢nim podacima do kraja
2016. godine registrovano je ukupno 875 poslovnih
subjekata (fizicka lica). U strukturi fizi¢kih lica
najvise je zastupljena oblast obrta sa 49,9 % i trgovine
sa 25,8%.(Grafikon 4.)

Od ukupno evidentiranih poslovnih subjekata, u
2016. godini registrovano je 141 u oblasti male
privrede, od kojih u oblasti obrta 100, prijevoza 9,
trgovine 19 1 ugostiteljstva 13. U odnosu na
prethodne godine prisutan je rast registrovanih
fizi¢kih lica, a narocito u oblasti obrta. U Tabeli 9.
Prikazane su vrste djelatnosti i broj registrovanih
fizi¢kih lica na podru¢ju op¢ine Tesanj 2013-2016.

Broj registrvanih fizi€kih lica po djelatnosti na
podru¢ju opéine Tesanj 2016

20; 2%

94
11%

98; 11%

437;50%

226;26%

= Obrt =Trgovina = Ugostiteljstvo - Taxiprevoz Cestovniprevoz

Grafikon 4.
Tabela 9. Vrste djelatnosti i broj registrovanih fizickih lica na podruéju opéine Tesanj 2013-2016
Vrsta dielatnosti Broj dozvola tokom 2016. | Broj dozvola Broj dozvola Broj dozvola
1 godine tokom 2015. godine tokom 2014. godine tokom 2013. godine

Obrt 100 65 56 39

Cestovni prevoz 3 1 2 1

Taxi prevoz 6 1 5 1

Trgovina 19 19 15 16

Ugostiteljstvo 13 10 13 15

UKUPNO 141 96 91 72

IV.1.4.2 Ukupan prihod po sektorima, produktivnost po sektorima
Prihodi po sektorima, za sve vece firme iz TeSnja (nema podataka o obrtima kao ni od jedinica u sastavu koje
posluju na podrucju opéine). Najveci prihod se ostavruje u sektoru trgovine, metaloprerade te hrane i pica.

U Tabeli 10. su prikazani Prihodi po sektorima na podruéju opcine TeSanj u 2016. godini

8 Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH u 2016. / Federalni zavod za programiranje razvoja
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Tabela 10. Prihodi po sektorima na podruéju op¢ine Tesanj u 2016. godini

Sektor Prihodi Broj firmi za koje postoje podaci Broj uposlenih

Metaloprerada 225.651 26 2.336

Tekstil 65.728 23 1.681

Drvoprerada 28.2288 17 265

Hrana i pice 156.464 28 893

Trgovina 753.081 124 (ukupno je 336 firmi) 1.936

Gradevina 43.679 28 557

Transport 38.898 34 302

Spedicija 5.498 11 80

Alu i pvc stolarija 9.167 5 95

Usluzne djelatnosti 9.025 55 251

Ostala proizvodnja 12.455 24 180

Ukupno 1.347.874 377 8.576

IV.1.4.3 Uvoz-izvoz i pokrivenost
Tabela 11. Podaci o Izvozu/Uvozu na nivou BiH/FbiH/ZDK/TeSanj 2013-2016°. (u 000 KM)
Izvoz Uvoz Obim (2+3) Saldo (2-3) Pokrivenost %

BiH 8.596.235 14.854.122 23.450.357 -6.257.887 57,87
FBiH 5.660.284 9.494.927 15.155.211 -3.834.643 59,61

2013 ZD]V( 1.612.881 1.467.711 3.080.593 145.170 109,89
TESANJ 324.892 276.313 601.205 48.579 117,58
BiH 8.939.845 15.789.140 2.428.985 -6.849.295 56,62

2014 FBiH 5.916.652 9.917.148 15.833.800 -4.000.496 59,66
ZDK 1.687.965 1.606.055 3.294.020 81.910 105,1
TESANJ 348.791 311.387 660.178 37.404 112,01
BiH 9.215.983 15.401.937 24.617.920 -6.185.954 59,84
FBiH 6.241.807 10.180.906 16.422.712 -1.939.099 61,31

2015 ZDK 1.647.043 1.609.117 3.256.160 37.926 102,36
TESANJ 340.968 334.758 675.726 6.210 101,85

2016 TESANJ 349.890 377.252 727.142 -27.362 92,74

Ukupna vanjskotrgovinska razmjena na podrucju opéine TeSanj u 2016. godini prvi put u posljednje Cetiri godine
biljezi deficit u iznosu od 27,36 miliona KM. Naime ukupna robna razmjena iznosila je 727,14 miliona KM S§to
je za 7 % viSe nego ukupna robna razmjena ostvarena u 2015. godini, odnosno izvezeno je robe u vrijednosti
349,89 miliona KM a uvezeno 377,25 miliona KM. Pokrivenost uvoza izvozom iznosila je 92,74 %.

Posmatrano od 2013. godine ukupna robna razmjena je stalno rasla od 601,2 miliona KM u 2013 do 727,14
milion KM u 2016. godini, odnosno ukupan obim robne razmjene povecan je za 20,94 %. (Tabela 11.)

Iz tabele 12. je evidentno da je uvoz roba u stalnom porastu, 2014. godine je povecan za 12,69 %, 2015. godine
je povecan za 7,5 % a 2016. godine za 12,69 %.

Tabela 12. Izvoz/Uvoz na podrucju opéine Tesanj 2013-2016. (u 000 KM)

Opis Rast/Pad (% )

2014/2013 2015/2014 2016/2015
Izvoz 7,35 -2,25 2,61
Uvoz 12,69 7,5 12,69

Pokrivenost uvoza izvozom najbolje je vidljiva iz tabele 13. iz koje je evidentno da je i pored ¢injenice da je rastao
izvoz, zbog znacajnijeg povecanja uvoza doslo do deficita u razmjeni roba. Iskazani deficit nemora primarno da
predstavlja negativan pokazatelj. Pokazatlji za Op¢inu Te$anj u ovom dijelu su specifi¢ni obzirom da su odredeni
privredni subjekti (npr. prometovanje naftom i naftnim derivatima) medu najve¢im uvoznicima u Bosni i
Hercegovini. Osim toga povecana investiciona aktivnost na podruc¢ju Opcine moze biti razlogom povecanog
uvoza roba-opreme i materijala.

Tabela 13. Pokrivenost uvoza izvozom na podrucju opéine Tesanj 2013-2016. (u 000 KM)

Opis 2013. 2014. 2015. 2016.
Defiicit/Suficit 48.579 37.404 6.210 -27.362
Pokrivenost % 117,58 112,01 101,85 92,74

° : Informacija o stanju privrede na podru&ju ZDK-Vanjsko trgovinska komora BiH

11 |Stranica



IV.1.4.4 Prosjecna plata

Prosjecne neto plate posmatrano od 2010. godine iskazane u tabeli broj 14, nisu zabiljeZile znacajnije promjene.
Prosjecna neto plata u periodu od 2010. - 2015. godine iznosila je 573 KM. U 2015. godini je ¢ak zabiljezen i pad
prosjecne neto plate na podrucju Opéine, i to sa 571 KM koliko je iznosila 2014. godine na 559 KM u 2015.
godini, odnosno zabiljezen je pad od 2,11 %. U periodu od 2010. godine kada je prosjec¢na plata na podrucju
op¢ine TesSanj iznosila 71,7 % federalnog prosjeka, svake godine je biljezila pad, pa je 2015. godine iznosila
67,3 % prosjecne plate u Federaciji.

Prema posljednjim zvani¢nim podacima prosjecna neto plata u 2016. godini na podru¢ju op¢ine TeSanj iznosila
je 571 KM', to je na nivou 2014. godine. Ne postoje strukturalni podaci iz kojih bi se moglo vidjeti stanje
prosjecnih plata proizvodnog sektora i pojedinih industrijskih grana, te stanje u javnom sektoru. Nezvani¢ne
informacije govore da postoje znacajne razlike po industrijskim granama, izmedu industrije i javnog sektora ali i
generalno netransparentan na¢in primanja radnika u privatnom sektoru.

Tabela 14. Prosjecna neto plata 2010-2016. godine na podruéju opéine TeSanj

Godina Op¢ina Prosjecna neto placa u KM FBiH = 100
2010 TeSanj 577 71,7
ZDK 670 83,3
Federacija BiH 804 100
2011 TeSanj 583 71,2
ZDK 703 85,8
Federacija BiH 819 100,0
2012 TeSanj 577 69,5
ZDK 720 86,7
Federacija BiH 830 100,0
2013 TeSanj 574 68,7
ZDK 731 87,5
Federacija BiH 835 100
2014 TeSanj 571 68,5
ZDK 725 87
Federacija BiH 833 100
2015 TeSanj 559 67,3
ZDK 718 86,5
Federacija BiH 830 100,00
2016 TeSanj 571 68,0
ZDK 730 87,0
Federacija BiH 839 100,00

IV.1.4.5 Poslovne zone

Poslovne zone opcéenito predstavljaju ograni¢en prostor na kome se odvija poslovna ili privredna aktivnost.
Poslovne djelatnosti koje se u zonama odvijaju su veoma razli¢ite i one uglavnom odreduju naziv same zone. Na
podru¢ju Opcine TeSanj razvile su se 1 izdefinisale industrijske poslovne zone, koje predstavljaju veca podrucja
sa skoncentrisanim znacajnim brojem industrijskih i poslovnih subjekata.

Ove poslovne zone karakteriSe ¢injenica da su poslovne cjeline, dobro povezane saobrac¢ajnom infrastrukturom
kako unutar zone tako i sa regionalnim i magistralnim cestama kojima je dostupna komunalna i ostala
infrastruktura. Op¢ina TeSanj izgradnjom i unapredenjem infrstrukturnih sadrZaja u poslovnim zonama na
podru¢ju Opcine stvara uslove i1 pretpostavke za postizanje odredernih ekonomskih ciljeva, medu kojim se
posebno istiu: rast zaposlenosti kroz povecanje broja novih privrednih subjekata u zoni, odnosno privlacenje
domacih i stranih investitora. Opc¢ina TeSanj je izradom svoje prostorno-planske dokumentacije stvorila uslove za
prostorno-privredni razvoj. Stvaranjem prostornih resursa, obezbjedene su pretpostavke za nastavak aktivnosti na
planskoj izgradnji u upravljanju prostorom poslovne zone.

Na podrucju Opéine TeSanj izdefinisale su se Cetiri poslovne zone koje su u dobroj mjeri i infrastrukturno
izgradene a pojedine kao $to su “Ciglana” i “Ekonomija” u dobroj mjeri i popunjene privrednim subjektima bez
znacajnije mogucnosti $irenja. Poslovne zone, broj firmi i broj zaposlenih 2017.g.prikazan u Tabeli 15. Druge
dvije zone koje imaju moguénost prostornog Sirenja i izgradnje novih privrednih subjekata su “Bukva” i
“Gliniste”. Kao potencijalno interesantan prostor koji nije ozvanicen kao poslovna zona, a na kome je zapocela

10 Federalni zavod za statistiku
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koncentracija privrednih subjekata je prostor “Ljetini¢”, tzv. ,,Sljunkara“. Inage postoji spontano razvijen biznis
pored magistarlne ceste M4.

Tabela 15. Poslovne zone na podrugju opéine Tesanj 2017. godine!!

R. br. ZONA Broj firmi u zoni Broj zaposlenih u zoni
1 BUKVA 34 3.024

2 CIGLANA I GLINISTE 37 1.238

3 EKONOMIJA 7 899

4 LJETINIC (Planirana buduca zona) 4 298

U cilju stvaranja boljih uslova za poslovanje u poslovnim zonama na podruc¢ju op¢ine TeSanj planiran je nastavak
investicione aktivnosti na slijede¢im projektima: Nastavak izgradnje saobracajnica u Poslovnoj zoni “Gliniste”
uduzini od 455 m do “Alpina” doo; Asfaltiranje saobrac¢janica u Poslovnoj zoni “Gliniste”; Izgradnja komunalne
infrastrukture (kanalizacija) u Poslovnoj zoni “Gliniste”; Izgradnja 110 kV trafostanice u Poslovnoj zoni
“Gliniste”; Izrada novog Regulacionog plana Poslovne zone “Gliniste”; Eksproprijacija zemljiSta za novi put
kojim ¢e se izvrsiti spajanje dvije poslovne zone “Gliniste” 1 “Ciglana”; Izgradnja treCe trake magistralne
saobracajnice na dionici raskrsnica Jelah - ulaz u “Ciglanu”; Izgranja putne infrastrukture u Poslovnoj zoni
“Bukva” mikrolokacija “Vila2”; Izgradnja trece trake saobracajnice TeSanj-TeSanjka na dionici Kruzni tok -
Toplana, spajanje na trecu traku Poslovne zone “Bukva”; Priprema projektne i druge dokumentacije za
verifikaciju Poslovne zone “Ljetini¢”.

1V.1.4.6 Poljoprivredno zemljiSte
Prema katastarskim podacima, od ukupne povrsine poljoprivrednog zemljiSta na podru¢ju op¢ine Te$anj prema
kategoriji koriStenja, oranice zauzimaju 8467 ha, voénjaci 824 ha, livade 840 ha i pasnjaci 597 ha.

Poljoprivredno zemljiste,Sume Poljoprivredno zemljiste (km?)

i neplodno zemljiste (km?) patnjaci: 5,7
Livade; 7,8

Voénjaci; 7,9

m Poljoprivredno zemljiste  m Sume Neplodno m Njive mVocnjaci Livade Pasnjaci

Grafikon 5. Grafikon 6.

Katastarski posjed Opdine TeSanj (u m?)

M Oranica/Njiva M Voénjak M Livada Pregled pO strukturl Vlasni§tva
® Pasnjak Suma Ostalo neplodno zemljiste
Ostalo zemljite 1. Privatno 123,2 km2

189.026;6%
141.914;4%

2. Drzavno 38,2 km2

1.031.603;31%

946.260;
28%

170.601;5% 446.891;13%

433.172;13%

Grafikon 7.

' TRA i sluzbe Opéine TeSanj
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IV.1.4.7 Kvalitet zemljiSta i vlasni¢ka struktura

Dejtonskim sporazumom je povucena linija kao linija razgrani¢enja dva entiteta, te je tom linijjom dio op¢ine
TeSanj u povrsini od 22 km?2 postao dio entiteta RS-e, te na tom dijelu op¢ina Te$anj nema niti stvarnu niti mjesnu
nadleznost. Medutim podaci koji se nalaze u nasem katastarskom operatu sadrze i podatke o dijelu Opéine koji je
preko dejtonske linije, tako da u nasem katastarskom operatu vodi se povrsina od 183 km?, pa ¢e se neki izvjestaji
odnositi na tu povrsinu jer se ne mogu izdvojiti, dok je stvarna povrsina opéine je oko 161 km?.

Katastarski posjed Opéine TeSanj predstavljen na ovaj nacin pokazuje najveéu povrsinu raspolozivog zemljiSta
kao oranice/njive, zatim voénjake, livade i pasnjake. Suma ima 28% od ukupnog katastarskog posjeda. Ostalo je
neplodno zemljiSte ili zemljiste koje se koristi u druge namjene (rijeka, kanal, vodovod, elektroenergetski objekt,
groblje/mezarje, bazen, park, zgrada, dvoriste, gradiliste, filskulturno igraliste, tvrdava, put) (Grafikon 6.,6. 1 7.)).
Tabela 16. Prikazuje vrstu posjeda i povrS§inu u katastarskom vlasniStvu Op¢ine TeSanj

Treba istac¢i da kvalitet zemljista ovih parcela je razliCit, i obzirom na ina¢e malo povrsinu opéine TeSanj svi ovi
posjedi su prili¢no skromni iako procentualno gledajuci posjed Opcine TeSanj nije mali.

Tabela 16. Vrsta posjeda i povr$ina u katastarskom vlasnistvu Opéine TeSanj

Vrsta posjeda SluzZbena povrsina
Plodno 3.028.527
Neplodno 330.940

IV.1.4.8 Struktura poljoprivrednog zemljiSta
prema bonitetnim klasama

Dominantna klasa zemljista na podrucju opcine
Tesanj je 5. klasa sa 67,7% ukupnog zemljista i 25.689.100;6%
odnosi se uglavnom na oranice/njive. Prva klasa

obuhvata 0,2% zemljiSta, druga klasa 3,3%, treca

klasa 12,9%, cetvrta klasa 7,9%, Sesta klasa ¢ini

6,2%, sedma klasa 1,6% i osma klasa 0,2%. Dakle, 282.731.863; 68%
dvije tre¢ine ukupne povrSine sudjeluje peta klasa
zeljista §to samo po sebi govori o nepovoljnom
bonitetu poljoprivrednog zemljista.(Grafikon 8.)

Klase zemljsta (m2)
1.025.234; 0%

6.745.593;2% 833.376;0% 13.649.831; 3%
54.075.415; 13%

32.920.621;8%

m 1. klasa m2.klasa ®3.klasa = 4.klasa = 5.klasa = 6.klasa = 7.klasa = 8.klasa

Grafikon 8.

IV.1.4.9 Podaci o poljoprivredi

Povoljni prirodni uslovi, tradicija bavljenja poljoprivrednom proizvodnjom, novéane podr§ske, moguénost
samozapoS$ljavanja i sticanja nov¢anih prihoda i drugo, uticali su na razvoj poljoprivredne proizvodnje na podrucju
nase op¢ine. Poljoprivreda je grana privrede koja ima znacajno mjesto u privredi opéine TeSanj. Na podrucju nase
op¢ine aktivne su dvije poljoprivredne zadruge, OPZ ,,Zlatna kap* i OPZ ,,Kapi zivota®, poljoprivrednici su
organizovani i kroz udruzenja kao §to je ,,Udruzenje zena poljoprivrednica Usorsko-teSanjskog kraja“, udruZenje
,Ruka“, ,,Udruzenje poljoprivrednika i privrednika Sije «, ,,UdruZenje jagodi¢astog i bobi¢astog voéa Tesanj,
udruzenje pcelara ,,P¢ela”. Prema podacima iz RPG 11 preduzeca se bavi razli¢itim vidovima poljoprivredne
proizvodnje, s tim da ih se najveci broj bavi uzgojem peradi.

U Registar poljoprivrednih gazdinstava i Registar klijenata prema mjestu prebivalista odnosno sjediStu, koji vodi
op¢inska sluzba nadlezna za poslove poljoprivrede upisano je 1794 gazdinstva, od toga 1724. su porodi¢na
poljoprivredna gazdinstva.

IV.1.4.10 Struktura i obim poljoprivrede

Stocarstvo. U stocarskoj proizvodnji najznacajnija grana je govedarstvo, u kojoj je i dalje posebno razvijena
proizvodnja mlijeka, kojom se bavi i najveci broj gazdinstava. Vecina porodi¢nih gazdinstava uzgaja od 3-5
muznih krava, 70 ih ima u uzgaju 6-9 muznih krava, dok ih manji broj ima u uzgoju 11 i vi§e muznih krava.
Otkup mlijeka od proizvodaca sa podrucja naSe op¢ine vrsi mljekara ,,Saraj Milk”“ Maglaj, ,,ZIM*“ Zenica,
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»IMMER® Gradacac , mljekara ,,Meglle” Biha¢ .Na podru¢ju opcine TeSanj egzistiraju Poljoprivredna zadruga
,.Kapi zivota“ koja vrs§i otkup mljeka za mljekaru ,,Meglle” 1 Poljoprivredna zadruga ,,Zlatna kap‘ koja se bavi
otkupom i preradom mlijeka i proizvodnjom raznih vrsta sireva. Za prikupljanje i skladiStenje mlijeka
obezbjedeno je 41 laktofriz u vise mjesnih sredina, a od toga 21 za mljekaru ,,Meglle®, 9 za mljekaru ,,Jmmer®,
2 za ZeniCku mljekaru, 1 posjeduje Maglajska mljekara 1 9 laktofriza posjeduje Zlatna kap. U 2016. godini
otkupljeno je cca 6.000.000 litara mlijeka. Preduzeée ,,APE* d.o.o. se bavi uzgojem goveda i proizvodnjom
mlijeka, posjeduje farmu od 100 grla u uzgoju od ¢ega su 43 muzne krave i 45 steonih junica. Preduzée ,,Has
komerc2“ d.o.o. se bavi proizvodnjom govedeg mesa, posjeduje farmu za tov junadi u Jevadzijama, kapaciteta
250 grla u tovu. Uzgojem goveda, proizvodnjom mesa i mlijeka bavi se i d.o.0.“Mesoprodukt®, posjeduje farmu
kapaciteta 100 grla.

Grafikonom 9. su prikazane vrste i brojno stanje
sto¢nog fonda na podru¢ju opéine 2017.godine.
Posljednlh' god}na Z'I?aéaj'no je 'poveé’fmje U000 oore
peradarskoj proizvodnji i uzgoju brojlera, a  9.000
preduzeée doo “Madi“ vr$i otkup i preradu mesa  %°

. . . . . 7.000
brojlera. Pored vlastite proizvodnje za poslovanje g ogo

Vrste i brojno stanje sto€nog fonda na podrucju opéine
Te8anj 2017. godine

ovog preduzeca kooperantskim odnosom vezani sui 5000 4537

.. . . v . v . 4.000
obrtnici kao i privredna druStva koja vrSe uzgoj ..,
tovnih brojlera Uzgojem brojlera bave se 1 d.0.0. 2000 1.423
Agrobis®, d.o.0.“Zammah®“, d.o.0. ,M-DZ, “°°g 89 28 B
d.0.0.,,BOPROM“ d.0.0.“HIFA TANK“, ,,Farme Goveda (kom) Ovce (kom) Koze (kom)  Svinje (kom) Zivina (1.000

kom)

ganjgo“ d.o.o. Uzgojem peradi i proizvodnjom

.. . X .. Grafikon 9.
konzumnih jaja se bavi d.o.o ,,Ekofarm™ Sije.

O zdravstvenom stanju sto¢nog fonda brinu se 4 veterinarske stanice, d.o.0.“Veterinarska stanica“ TeSanj,
d.0.0.“MI-VET* Tesanj, d.0.0.“UNI-VET* Jelahi,,dr. Jazvin® d.o.0. TeSanjka.

Ratarstvo. U ratarskoj proizvodnji, i dalje su od Zitarica najvece sjetvene povrSine pod kukuruzom i pSenicom,
dok od povrtlarskih kultura krastavac, krompir, kupus, luk i drugo povrée. Zna¢ajan pomak napravljen je u
organizovanoj proizvodn;ji korrni§ona, tako da je u 2016. godini ostvarena znacajna proizvodnja i otkupljeno je
ukupno 570 tona korniSona.

U stalnom porastu je i proizvodnja povrca u plastenicima a gazdinstva koja se bave plastenickom proizvodnjom
uglavnom su trzi§no orjentisana i najveéi broj ih posjeduje plastenike povrsine od 300-1000 m*. Realizacijom
projekta Agencije za ravoj op¢ine Te$anj i Ceskoe razvojne agencije ,,Poveéanje prihoda ugrozenih grupa kroz
poroodi¢nu poljoprivredu* za 50 porodi¢nih gazdinstava obezbjedeni su plastenici povrsine 300 m?, a za odabrane
korisnike je organizovana teoretska i prakticna obuka od strane stru¢nih osoba. Projekat je znac¢ajno doprinjeo
poveéanju ukupne povrsine pod plastenicima za koju se procjenjuje proizvodnja na cca 7 ha na podrucju nase
opcine.

Znacajno mjesto u biljnoj proizvodnji zauzima d.o.0.“BIOSAMP*, firma za proizvodniju i preradu 8ampinjona i
bukovaca. Preduzeée doo“Agroproduction” je prvo na podrucju nase opéine pokrenulo organsku proizvodnju
povréa u plastenicima ukupne povrsine 6000 m?.

Vocarstvo. U vocarskoj proizvodn;ji posljednih godina povecan je obim proizvodnje kroz zasnivanje novih nasada
intenzivnih vo¢njaka, i podignuto je oko 100 ha zasada a dominantne voéne vrste su §ljiva, jabuka, kruska, orah
i druge visokostablasice. Vocarstvo kao oblik proizvodnje je jedna od najproduktivnijih poljoprivrednih grana ali
problem predstavlja nedostatak hladnjace za skladiStenje i Cuvanje voc¢a. Agencija za razvoj op¢ine TeSanj je u
2014 godine realizovala projekat zasnivanja zasada maline, a proizvodaci su individualno podizali zasade maline
tako je do danas na podruc¢ju nase opcine zasnovano oko 25 ha zasada maline.
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IV.1.5 Lokalna uprava i civilno drustvo

IV.1.5.1 Stanje administrativnih usluga lokalne samouprave-struktura (polna i obrazovna)
zaposlenuh u JLS

Op¢ina TesSanj teritorijalno je organizirana u 25 mjesnih zajednica Ciji izabrani organi koordiniraju svoj rad sa
op¢inskom upravom. Predstavni¢ki organ — Op¢insko vijeée, Cini 25 vije¢nika izabranih na lokalnim izborima
2016. godine, sa stranackom strukturom: SDA — 11 vijeénika, SDP — 5 vije¢nika, SBiH — 2 vije¢nika, BPS SH —
2 vijeénika, SBB — 2 vije¢nika, A-SDA — 2 vije¢nika i DF — 1 vije¢nik. Op¢insko vije¢e ima 11 komisija kao
stalna radna tijela. Opéinska administracija broji 88 uposlenih (zajedno sa vatrogasnom jedinicom) organiziranih
u pet op¢inskih sluzbi. Rukovodna struktura je na Celu sa -lokalnim radio i tv medijima a Op¢inski nacelnik izdaje
i redovni mjeseCni elektronski bilten. Internet stranica Opéine www.opcina-tesanj.ba je korisni¢ki orijentirana,
dinamic¢na i administrira se u realnom vremenu. Na strani se nalazi i Registar administrativnih postupaka sa svim
potrebnim informacijama korisnicima usluga.

Kao lider u oblasti jatanja i inovativnog pristupa lokalne samouprave u BiH, opcinska uprava vrsi redovno
samoocjenjivanje po evropskom modelu - CAF metodologiji (CAF - engl. Common Assessment Framework —
Zajedni¢ki okvir za samoprocjenjivanje). Metodologija posmatra uticaj liderstva, strategije i1 planiranja,
upravljanja ljudskim resursima, procesima i promjenama, partnerstava i resursa na rezultate u organizaciji.
Op¢inska uprava je uspostavila mjerenje zadovoljstva korisnika usluga i uposlenih, i utvrdila svoje performanse
za 124 usluge koje pruza te vrsi stalna mjerenja, analize i pobolj$anja.

Struktura uposlenih - Grafikon 10. i Tabela 17. U
strukturi uposlenih u organima uprave Op¢ine TeSanj
dominira srednjeobrazovna struktura namjeStenika |

srednje Ovakva struktura, uz poboljSanja u korist o 82

VSS odlaskom u penziju starijih radnika te stalnom 7o

edukacijom i usavrSavanjem kroz razvoj ljudskih

resursa moze odgovoriti potrebama lokalne uprave.  4°
. . .o v . 30
Uz nedovoljnu motivaciju ¢lanova rukovodstva i 20

Ukupan broj uposlenih u opéinskoj administraciji
31.03.2017. godine

87

. v J . 3
srednjeg menadZmenta koji je u razvoju, trenutna . :
1 11 S Na neodredeno Na odredeno vrijeme Mandat Ukupno uposlenih
struktura mogla bi biti naruSena. s
Prema podacima o polnoj strukturi uposlenih, Grafikon 10.

relativno je povoljna polna zastupljenost u odnosu na druge lokalne uprave. Takoder, prema pregledu starosne
strukture uposlenih u organima uprave, vidljivo je da se polahko ta struktura podmladuje, ali mnogo sporije nego
$to je potrebno. Ipak, obzirom na zakonski okvir, pa i ljudske sudbine, nije realno ocekivati brzi zaokret. (Tabela
1.) Prosjecna starost u 2017. godini je 47,5 godina po uposleniku.

Tabela 17. Polna struktura uposlenika Op¢ine TeSanj na dan 20.04.2017. godine

R/br. DrZavni sluzbenici NamjeStenici Zaposleni na odredeno Ukupno Z Ukupno M
1. 2 3 4 5 6 7 8=2+4+6 9=3+5+7
2. 7 M 7 M 7 M 7 M
3. 14 11 22 36 1 1 38 49

IV.1.5.2 Struktura nevladinih organizacija/ Broj NVO-a po oblastima

udruZenja 5 32

Rad nevladinog sektora u Bosni i Hercegovini regulisan .

je entitetskim i drzavnim zakonodavstvom. Prema i T

evidenciji Sluzbe za drusStvene djelatnosti i investicije 10 I B T
na podrucju opéine Tesanj postoji 117 udruzenja 0

Sport
Ostali
Boracke...

Zene

gradana. Grafikonom 11.prikazan je broj NVO-a po
oblastima. Medutim, taj broj treba uzeti s rezervom, jer
nisu sva udruzenja aktivna. Neka udruZenja ¢ak vise 1
ne postoje, ali nisu brisana iz registra.

Djeca i mladi
Zdravstvo
1,rrbolov, peelarst
Sodjalna zastita
Zastita okoline
Crveni kriz
atrogasna drustva
janizacije invalida
Nacionalne..!
Tehnika (radio,...
vredna udruzenja
bjeglice, raseljeni
Penzioneri/starije..)
tale ka udruzenja

Grafikon 11.
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Stanje na podruc¢ju opéine Tesanj, dodatno je uredeno odlukama koje je donijelo Opéinsko vijece.

Ove odluke nastoje dodatno urediti nacin finansiranja nevladinog sektora i nametnuti sistem planskog i projektnog
pristupa u radu. Udruzenja prema oblasti djelovanja su vrlo raznolika, jer jedno udruzenje vrlo Cesto djeluju u
viSe oblasti i tesko ga je svrstati. U Tabeli br. 18. predstavljeni su osnovni podaci o udruzenjima za opé¢inu TeSanj
u 2016.godini.

Tabela 18. Udruzenja od posebnog interesa na podruéju op¢ine TeSanj za 2016. godinu

Naziy udrujenja Ulfupn? Prihodi Ukupni Sjednice tijela Broj
prihodi od Op¢ine Rashodi Preds. Skups§ Clan
Organizacija PS i PB 71.435 30300 53517 5 1 642
Organizacija RVI 52.067 30.000 50.522 8 1 612
UABNOR 9.400 9.400 8.227 7 / 148
UG ,,Zlatni ljiljani* 7.920 6.600 7.774 8 1 48
JOB ,,Unija veterana“ 62.826 44.500 45.200 6 1 6000
UG invalida rada 2.400 2.400 2.405 8 1 406
UG slijepih i slabov. osoba 10.300 9.700 10.300 4 1 115
UG ,,Sugar” Tesanj 13.767 4.900 11.524 10 1 362
UG ,,0drziv povratak™ Tesanj 2.400 2.400 2.280 4 1 120
Crveni kriz TeSanj 12.400 2.400 12.405 4 1 636
UG hronicnih bubrez.bolesn. 6.150 2.400 4.584 1 1 40
UG ,,Crveni polumjesec 5.327 2.400 1.691 5 5 58
DVD Jelah 14.737 4.063 13.132 11 2 147
UZ Naga porodica 11.958 2.400 0 / 4 42
Udruzenje Oslonac 112.000 2.400 112.000 6 1 1212
UG otpustenih radnika iz RH 67.119 3.700 13.046 24 3 5013
DVD “Tesanj 1905” 7.984 3.850 7.118 4 1 121

Na podrucju op¢ine TeSanj djeluje 17 udruzenja od posebnog interesa (proglaseni kao takvi odlukom Op¢inskog
vije¢a). U toku 2016. godine, rukovodstva ovih udruzenja su odrzala 115 sjednica a ukupan broj ¢lanova ovih
udruzenja je 15.722. U oblasti sporta djeluje 26 udruzenja. U toku 2016. godine, rukovodstva ovih udruzenja su
odrzala 179 sjednica a ukupan broj ¢lanova ovih udruZenja je 2.626. U oblasti kulture djeluje 7 udruZenja. U toku
2016. godine, rukovodstva ovih udruzenja su odrzala 59 sjednica a ukupan broj ¢lanova ovih udruzenja je 449. U
ostalim oblastima djeluje 13 udruzenja. U toku 2016. godine, rukovodstva ovih udruzenja su odrzala 104 sjednica
a ukupan broj ¢lanova ovih udruzenja je 1.337.

Ukupni prihodi i rashodi udruzenja od
posebnog interesa u 2016. godini

Ukupni prihodi i rashodi svih udruzenja iz
oblasti kulture u 2016. godini

Na grafikonima 12.,
13.,14.115. se
nalazi pregled visine

et Hl 270190 KM S3.058KM:
36% a7r% 36%

31.100 KM :

prihode i rashode,
kao i iznos podrske o o
. . Grafikon 12 Grafikon 13
budZeta Op¢ine tasr pritods | cehodl ostelih udnenie tcasprl prihod | nashods svih sportaldn
v . 2016. godini udruZenja u 2016. godini
Tesan;.
Graﬁkbn 14 Grafikon 15

Udruzenja koja djeluju na prostoru opé¢ine TeSanj daju doprinos razvoju lokalne zajednice, uzimaju uc¢escée u
brojnim aktivnostima, te direktno i indirektno rade na poboljSanju kvaliteta Zivljenja na naSim prostorima.
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IV.1.6. Zdravstvo

Principi stalnog unapredenja kvaliteta zdravstvene zaStite zasnivaju se na vrijednostima koju su ugradene u
koncept rada i usvojene u svakodnevnoj praksi i koje trebaju da osiguraju zdravstvenu uslugu koja je: efikasna,
orjentisana na pacjenta, pruzena na vrijeme, sigurna, efektivna i pruzena pod jednakim uslovima. Prema podacima
Zavoda za zdravstvo Ze-do kantona, zdravstveno osiguranje na op¢ini TeSanj koristi 40.533 korisnika i ¢lanova
njihovih porodica. U sistem zdravstvenog osiguranja nije ukljueno svo stanovnistvo, $to predstavlja jedan od
najizrazajnijih problema u zdravstvenoj zastiti stanovni$tva. Na podru¢ju opéine TeSanj, zdravstvena zastita je
organizovana na primarnom i sekundarnom nivou.

Na podruéju opéine primarna zdravstvena zastita organizovana je u: Domu zdravlja TeSanj, Privatne poliklinike
Medikus 1 Huski¢, privatnim ordinacijama kao dopunska djelatnost: ginekoloska i dermatoloska, 8 privatnih
zubarskih ordinacija i 24 apoteke (od kojih je jedna sa drzavnim kapitalom - "Tefarm").

Sistem zdravstvene zastite upotpunjen je sa 10 terenskih ambulanti i sa centralnim objektom u kojim opsluzuje
18 timova porodi¢ne medicine uz privatnu polikniku Medikus u kojoj rade dva ljekara porodi¢ne medicine.
(PILOT projekat) .

Opd¢i statisti¢ki pokazatelj koji govori o kvaliteti zdravstvene zastite na jednom podrucju je odnos broja stanovnika
i broja ljekara. Treba reéi da je odnos znacajno povoljan jer postoje i privatne medicinske ustanove na podrucju
op¢ine (poliklinike Medicus 1 Huski¢ 1 ve¢i broj manjih privatnih ordinacija). Prema ovim podacima, TeSanj
raspolaze sa 1 ljekarom/430 stanovnika (bez kantonalne bolnice u Zenici) i ubraja se u red opéina unutar
Federacije BiH koje imaju bolji prosjek. Sli¢na je situacija i sa odnosom broja bolesni¢kih postelja i broja
stanovnika, prema kojem je TeSanj medu prvih 10 op¢ina u Federaciji BiH.

Pored porodi¢ne medicine u Domu zdravija TeSanj organizovane su sve prateCe grane medicine koje Cine
primarnu zdravstvenu zastitu: sluzba za zdravstvenu zastitu djece i omladine, sluzba za zdravstvenu zastitu zena,
Sluzba hitne medicinske pomo¢i, pneumoftizioloska zdravstvena zastita, Sluzba za bolesti usta i zuba, Centri za
rehabilitaciju u zajednici ( mentalno zdravlje i fizikalna medicina i rehabilitacija), higijensko-epidemioloska
sluzba, laboratorijska sluzba.

Tabela 19. Pregled uposlenika Doma zdravlja na dan 31.12.2016. godine

. . . R.br Radno mjesto Broj

U Domu zdravlja organizovana je izvriilaca
specijalisticko-konsultativna zdravstvena L. VSS- doktori I stomatolozi 47
zaStita angaZzovanjem vlastitog kadra iz Doktori specijalisti 34
slijedec¢ih medicinskih grana: Doktori medicine 13
oftalmologija, otorinolaringologija, Doktori medicine na specijalizaciji 5

.. .. 2. Doktori stomatologije 5
neurologija, dermatovenerologija, ——

. e e 3. VSS zdravstvenog usmjerenja 1
medicna rada, pedijatrija, pedodoncija 1 ry VS medicinske struke 12
interna medicina. 5. SSS medicinske struke 74

. . . Lo .. 6. VSS zdravstveni saradnici 3
Pregled radnih mjesta i broja izvrSilaca 7 VSS nemedicinske struke n
Doma zdravlja prikazan u tabeli 19. 3. VS nemedicinske struke B
9. SSS nemedicinske struke 10
10. KV radnici 9
11. NKYV radnici 13
Total 176

Tehnicka opremeljenost je na zadovoljavaju¢em nivou i posebno se unapreduje posljednjih godina nabavkom
savremenih dijagnostickih aparata, sanitetskih vozila, kompjuterske opreme i sli¢no. Opc¢a bolnica TeSanj
registrovana 1994, godine u dijelu prostora Doma zdravlja TeSanj. Danas Opc¢a bolnica TeSanj raspolaze sa 224
bolesni¢kih postelja, rasporedenih na slijede¢im odjeljenjima i sluzbama: Odjeljenje za interne bolesti,
neurologiju i izolaciju akutnih psihoza (47), Odjeljenje pulmologije (95), Odjeljenje hirurgije, Odjeljenje djecije
hirurgije (30) 1 Odjeljenje za ginekologiju (15) i akuserstvo (15).
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Uz stacionarni bolesnicki dio Opéa bolnicaTesanj pruza i konsultativno — specijalisticke zdravstvene usluge, iz
(1) interne medicine: kardiologija, gastroenetrologija, endokrinologija i dijabetologija, reumatologija, alergologija
i imunologija, nefrologija; (2) pulmologija, grudna hirurgija; (3) hirugija: urologija, ortopedija, abdominalna
hirurgija, djecija hirurgija, vaskularna hirurgija; (4) pedijatrija; (5)ginekologija, akuserstvo, UZV, kolposkopija,
citologija; (6)transfuziologija; (7)neurologija i psihijatrija; (8) oftalmologija.

Dijagnosticke i radioloske usluge se pruzaju kako za lezeCe — bolni¢ke pacijente tako i van bolnicke pacijente, iz
oblasti: biohemijsko-hematoloske dijagnostike, imunologije, alergologije i autoimunih bolesti, endokrinih bolesti,
onkoloskih bolesti (tumor markeri), radiloska dijagnostika: radiografija, skopija, CT dijagnostika, UZV
dijagnostika, Color Doppler dijagnostika, mamografija, kontrastna snimanja, funkcinalna dijagnostika iz
respiratornih i kardiovaskularnih bolesti: spirometrija, ergometrija, UZV srca, Color Doppler, holter monitoring
Ekg-a, sluzba mikrobiologije: TBC, kvantiferon test, hemokulture, parazitologija, testiranje Zivotnih namirnica,
transfuziologija: prikupljanje krvi i krvnih sastojaka, njihovo testiranje i njihova primjena u lijeCenju, test na
insulin, testovi na transmisione bolesti, sluzba za patologiju pruza usluge iz citologije i patohistoloske analize
preoperativno 1 postoperativno te endoskopski kabinet: bronhoskopija, gastroskopija, kolonoskopija, uz
dijagnostic¢ke pruza i terapeutske zdravstvene procedure.

Dijalizni centar pruza usluge dijalize od 1992. godine. U istom centru se vrsi i dijagnosticka priprema pacijenata
za transplantaciju bubrega. Bolnicka apoteka, sterilizacija, prosektura sa mrtva¢nicom su smjeSteni u tehnickom
dijelu bolnice. Bolnica ima vlastitu kuhinju za ishranu bolesnika i restoran za uposlenike, vlastiti veSeraj, te
rezervni agregat za elektri¢nu energiju. Administrativni dio sa tehnickom sluzbom, menadzmentom, pravnom i
ekonomskom sluzbom.Navedena odjeljenja i sluzbe sa prate¢im administrativno-tehni¢kim dijelom su smjesteni
u prostoru od blizu 8.000 m?.

Bolnica ima 232 uposlenika. U tabeli 20. Prikazana stru¢na spema i zanimanja uposlenih.

Tabela 20. Stepen $kolske spreme uposlenih u Opc¢oj bolnici Tesanj 2017. godine

Stru¢na sprema | Zanimanje Broj Struktura
Medicinski radnici: ukupno 169 72,8
VSS Ljekara specijalista 27 11,6
VSS Ljekara na specijalizaciji 9 3,9
VSS Ljekara opée prakse 7 3
VSS Ljekara volontera (nisu u radnom odnosu) - -
VSS Diplomirana medicinska sestra- tehnicar 1 0,4
VSS Visa medicinska sestra-tehnicar 21 9,1
SSS Medicinska sestra-tehni¢ar 104 44,8
Nemedicinski radnici ukupno 63 27,2
VSS Dipl. pravnik 1 0,4
VSS Dipl. oec 1 0,4
SSS Ekonomski administrativni - tehnicar 12 5,2
Ostali: NSS, VKV, KV i NK 49 21,1
Stvarni broj zaposlenih 232 100%

Iz navedenog se vidi da Opca bolnica TeSanj prostorno ne zadovoljava kriterije broja kvadratnih metara po
bolesni¢kom krevetu, §to zahtjeva traZenje rjeSenja za pro§irenje prostora u skladu sa normativima.

Promocija zdravog naina zivota i zasStita zdravlja obezbjedenjem efikasnih, sigurnih i kvalitetnih lijekova i
pruzanjem apotekarske usluge svakom pacijentu je misija apotekarstva u svijetu pa tako i na podruc¢ju opstine
TesSanj. Shodno svojoj svrsi postojanja razvijena je mreza apotekarske djelatnosti kojom je dosta dobro, ali ne u
potpunosti, ravnomjerno pokrivena nasa opc¢ina. Zakon o apotekarskoj djelatnosti je odredio da apoteke mogu
biti osnovane od opstine, kantona, domaceg i stranog fizickog odnosno pravnog lica u svim oblicima svojine te
da u svojoj strukturi moze imati i razli¢ite organizacione oblike. Na prostoru Opstine TeSanj radi 24 apoteke, od
kojih je pet u sastavu JU Apoteka i CMS Tefarm Tesanj, s 19 uposlenika , a ostale su u privatnom vlasnistvu.
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Sve apoteke imaju pravo snabdijevanja pacijenata i lijekovima sa esencijalne liste $to znaci da su u ugovornom
odnosu sa ZZO ZE-DO kantona.Ugovorni odnos na naSem kantonu je jedan od najloSije rijeSenih odnosa u
Federaciji BIH, najlo$ije pla¢ena usluga po izdatom receptu (preracunato iz marze) i najduzi perid ¢ekanja naplate
(od 2 do 3 mjeseca). Sve ovo ne smije da bude razlog da apotekarstvo odustane od aktivnosti koje podrazumjevaju
uluganje u kvalitet, modernizaciju rada prema najsavremenijim svjetskim standardima kojim bi mogli zadovoljiti
potrebe korisnika za zdravljem kroz moderne apoteke otvorenog tipa uz neposredan kontakt sa pacijentom. U
maju mjesecu ove 2012. god federalni ministar zdravlja je donio Pravilnik o blizim kriterijima prostora, opreme
i kadra za otvaranje apoteka kojim je regulisana moguénost otvaranja, naime apoteke su mogle biti otvorene na
bilo kojoj lokaciji bez obzira na potrebe lokalne zajednice za apotekarskom djelatno$é¢u. Novim pravilnikom
mogucnost otvaranja apoteke je regulisana na na¢in uvodenja demografskih kriterija i kriterija udaljenosti tako da
se prva apoteka otvoriti na podru¢ju na kome zivi 3000 stanovnika, a svaka sljedeca za 5000 stanovnika i na
udaljenosti od 400 metara

IV.1.7. Socijalna zasStita

Sistem socijalne zaStite osigurava javnu i solidarnu drustvenu pomo¢ pojedincima i drustvenim grupama kojima
je ta pomo¢ najpotrebnija. U odnosu na druge dijelove sistema socijalne sigurnosti, socijalna zastita bi trebala biti
sektor koji osigurava zadovoljavanje osnovnih Zivotnih potreba osobama koje svoju socijalnu sigurnost nisu
uspjele samostalno ostvariti. Djelovanjem ovog sistema ostvaruje se humana i socijalna dimenzija drzave i
drustva. Socijalna zastita djece 1 porodica sa djecom prakti¢no je organizirana kroz socijalnu, djeciju i porodi¢no-
pravnu zastitu. Ova oblast uredena je kroz zakone o socijalnoj zastiti, dje¢ijoj zastiti i porodi¢ne zakone i provodi
se prvenstveno putem centra za socijalni rad i ustanova socijalne zastite.

Socijalna zaStita na podrucju op¢ine TeSanj provodi se putem JU Centra za socijalni rad,te djelimi¢no putem
op¢inskih sluzbi i razli¢itih udruzenja gradana. Rad CSR-a se u cijelosti finansira iz budzeta Op¢ine, kao i pojedini
oblici socijalne zastite. Drugi oblici socijalne zastite finansiraju se iz Budzeta Kantona i Federacije.JU CSR Tesanj
obavlja poslove neposredne socijalne zastite, zaStite osoba sa invaliditetom, zastite civilnih Zrtava rata i zastite
porodice sa djecom, te obavlja druge poslove utvrdene zakonom. Prema zakonskim odredbama, najznacajniji
poslovi i zadaci Centra su : pracenje i proutavanje problema iz oblasti socijalne zastite, podsticanje i
organiziranje aktivnosti od preventivnog znacaja, primjena i provodenje oblika socijalne zastite, neposredno
pruzanje usluga socijalnog rada, rjeSavanje zahtjeva za ostvarivanje prava iz oblasti socijalne zastite u I stepenu,
obavljanje poslova iz oblasti porodi¢ne zastite i zastite odgojno zanemarene djece, ucesée u izvrSavanju odgojnih
mjera i mjera zastitnog nadzora, obavljanje poslova organa starateljstva utvrdenih Porodi¢nim zakonom i drugim
zakonima 1 propisima, savjetodavni rad, saradnja sa gradanima, mjesnim zajednicama, drzavnim organima i
ustanovama, pravnim licima, udruzenjima gradana, pravosudnim organima, policijskim upravama i drugim
organima koji mogu doprinijeti unapredivanju kvaliteta socijalnog rada i socijalne zastite, vodenje propisane
evidencije i prikupljanje dokumentacije o korisnicima socijalne zastite, oblicima i uslugama socijalne zastite.

Centar je tehnicki i prostorno skromno opremljen, neprikladan za sve kategorije kojima pruza podrsku. Ljudski
resursi nisu optimizirani ( ukupan broj zaposlenih je 11 od toga 6 stru¢nih radnika, poslovni prostor nije namjenski
graden nego je adptiran u porodi¢nom objektu, nije prilagoden invalidnim osobama, sa nedovoljnim brojem
prostorija, dio tehnicke opreme zastario).

Svoju djelatnost koja je u pojedinim segmentima specificna, gdje je neophodna komunikacija sa strankama u
odredenoj diskreciji, za sada stru¢ni radnici u Centru obavljaju u neadekvatnim poslovnim prostorijama, te je
prioritet iznalaZenje mogucnosti za novim i ve¢im prostorom, koji ¢e omoguciti kvalitetnije izvrSavanje trazenih
aktivnosti.

Budzet opéine TeSanj u 2017. godini za socijalnu zastitu planira novcana sredstva u iznosu od 1.397.000,00
KM, od toga za proSirena prava iz socijane zastite putem Centra za socijalni rad 264.000,00 KM, dok se ostala
planirana sredstva implementiraju putem opc¢inskih sluzbi i razli¢itih udruzenja gradana.

Finansiranje djelatnosti Centra za socijalni rad za 2017. godinu je takode osigurano u prora¢unu opéine u grantu
socijalna zastita i pomo¢i (340.000,000 KM), iz ¢ega se finansiraju bruto place, doprinosi, materijalni troSkovi i
ostale tekuce potrebe ustanove. Izdvojena proracunska sredstva za redovnu djelatnost Centra za socijalni rad
ograni¢avaju jaCanje kadrovskih i drugih resursa ustanove, potrebnih za izvrSavanje postavljenih zadataka.
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IV.1.7.1 Broj korisnika i izdvajanja
Pregled u tabeli 21. i 22.

Tabela 21. Pregled broja korisnika socijalne zastite putem Centra za socijalni rad u 2013.12016. godini

R.br. Opis 2013 2016
1. Stalna nov¢ana pomo¢ (trenutno) 101 117
2. Pomoc¢ i njega od strane drugog lica (neratni invalidi) 768 936
3. Djeca bez roditeljskog staranja - smjestaj u drugu porodicu 5 1
4. Smyjestaj u ustanove socijalne zastite (djeca i odrasli) 37 20
5. Jednokratne novcane pomo¢i (Opéina i Kanton) i subvencija za ogrijev 1.920 1.650
6. Korisnici prava na zdravstvenu zastitu 940 742
7. Naknade civilnim zrtvama rata (porodi¢na i licna) 149 138
8. Naknada umjesto place Zeni-majci koja je u radnom odnosu 184 192
9. Jednokratna pomo¢ zeni - majci koja nije u radnom odnosu- oprema i prehrana 156 95

novorodenog dijeteta do 6. mjeseci starosti
10. Stimulativne demografske mjere (JNP za rodenje 3,4 i...djece (prosir.pravo) 49 58
11. Poboljsanje uslova za srednje obrazovanje ucenika (stipendije) 44 60
12. Usluge socijalnog i drugog stru¢nog rada 7.750 10.054
14. Dodatak na djecu 2.038 1.423
UKUPNO 15.624 15.486

Tabela 22. Pregled korisnika drugih usluga putem Centra za socijalni rad u 2015. 1 2016. godini

R.br. Opis 2013 2016

1. Zastita braka i porodice (posredovanje pri razvodu braka i konflikta u braku, 328 364
ucestovanje u sudskim postupcima i sl.)

2. Stalno starateljstvo i starateljstvo za posebne slucajeve 51 26

3. Usvojenje (potpuno, nepotpuno) 1 -

4. Djeca i omladina u sukobu sa zakonom 24 44

5. Zastita zrtve nasilja 9 7

6. Zastita djece Ciji je razvoj ometen porodicnim prilikama 365 372

7. Zastita lica sa drustveno negativnim ponasanjem 15 21

8. Lica i porodice u stanju socijalne potrebe kojima je usljed posebnih okolnosti potreban 1.203 1.420
odgovarajuci oblik socijalne zastite

9. Nadzor nad vrSenjem roditeljskog staranja 19 21

10. Stara lica bez porodi¢niog staranja 181 174

11. Zastita dusevno oboljelih lica 14 17

12. Delikvencija odraslih lica - 11
UKUPNO 2.210 2.477

Ostvarena nov¢ana prava korisnika socijalne zastite putem Centra i neposredno preko tekuéih ra¢una korisnika u
2016 godini (Tabela 23.,24. 1 25.).

Tabela 23. Ostvarena novéana prava korisnika socijalne zastite putem Centra za socijalni rad u 2016. godini (Budzet Federacije BiH)

Novc¢ana prava iz proracuna Federacije Ispladena sredstva u 2013 2016 godini
novcana naknada za osobe sa invaliditetom (neratni invalidi) 2.280.448,82 2.828.570,91
novcana naknada za civilne Zrtve rata (federalni dio u obimu 70 % ) 349.625,43 331.190,38
UKUPNO 2.630.074,25 3.159.761,29
Tabela 24. Ostvarena novéana prava korisnika socijalne zastite putem Centra za socijalni rad u 2016. godini (Budzet ZDK)
Novc¢ana prava iz proracuna kantona Ispladena sredstva u 2013 2016 godini
novcana naknada za civilne Zrtve rata (kantonalni dio u obimu 30%) 118.594,12 104.079,04
dodatak na djecu 448.314,55 437.561,55
naknada umjesto place Zeni-majci koja je u radnom odnosu 1.012.838,69 1.049.480,73
stalna soc.pom.kantonalni dio 60% 73.766,00 68.203,00
smjestaj dj.u drug.por. 9.756,35 3.541,20
JNP Zeni - majci koja nije u radnom odnosu- oprema i prehrana 76.723,20 56.279,00
novorodenog dijeteta do 6. mjeseci starosti
naknada za smjestaj u ustanovu socijalne zastite 244.884,00 187.389,30
JNP Kantonalne 17.000,00 -
Pomo¢ i njega od strane drugog lica 165.280,57 -
UKUPNO 2.167.157,48 1.906.533,82
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Tabela 25. Ostvarena novcéana prava korisnika socijalne zastite putem Centra za socijalni rad u 2016. godini (Budzet Op¢ine TeSanj)

Novéana prava iz proracuna opcine Isplac¢ena sredstva u 2013 2016 godini
stalna soc.pomo¢ - opéinski dio 40% 73.000,00 69.775,85
jednokratne novéane pomoci 77.000,00 77.000,00
dnevni centar (pilot projekat) 20.000,00 11.088,08
sufinansiranje komisije za proc.invaliditeta 2.000,00 2.000,00
novcana pomo¢ djeci sa teZim obolj. 13.853,00 18.259,40
stimulativne demografske mjere (JNP za rodenje 3,4 i...djece 14.700,00 17.100,00
(prosir.pravo)

poboljsanje uslova za srednje obrazovanje ucenika (stipendije) 22.000,00 30.000,00
pomoc¢ za ogrjev kor.stalne nove.pomoci 20.000,00 22.000,00
UKUPNO: 242.553,00 247.223,33

IV.1.7.2 Osjetljive/ranjive grupe

U ranjive grupe stanovniStva, a koje naj¢esce prolaze kroz evidencije Centra mogu se izdvojiti slijede¢e grupe:
stara lica bez dovoljno sredstava za Zivot, djeca iz siromasnih porodica, djeca razvedenih roditelja, osobe bez
zdravstvenog osiguranja/zdravstvene zaStite i osobe izlozene nasilju. Problem ovih kategorija se odnosi na
nedovoljan iznos vlastitih materijalnih sredstava u odnosu na stvarne zivotne potrebe, djelimi¢no rijeSene
zakonske regulative,i loSe uredeni mehanizmi izvrSenja.

IV.1.7.3 Broj penzionera, prosjecna visina i vrsta mirovine (starosna, invalidska, porodi¢na)
Prema statistickim pokazateljima Federalnog zavoda za mirovinsko i invalidsko osiguranje u Federaciji BiH
ukupan broj penzionera za mjesec 04/17 je 407.749. Prosje¢na penzija u Federaciji BiH iznosi 372,17 KM,
najniza 326,17 KM, zajamcena 434,90 KM 1 najvisa 2.174,48 KM. U opc¢ini TeSanj prema statistiCkim
pokazateljima koji se odnose na mjesec februar 2017.godine ukupan broj penzionera je 5.097 a prema tabeli:

Tabela 26. Broj penzionera na podru¢ju opéine TeSanj, Februar 2017. godine vs Februar 2013. godine
p‘e/;szti;‘e STAROSNE INVALIDSKE OBITELJSKE UKUPNO
Godina Broj Iznos Broj Iznos Broj Iznos Broj Iznos
2017 2.020 723.948,67 951 271.700,44 1.482 432.647,49 4.453 1.428.296,60
2013 2.708 1.019.594 864 258.281 1.525 457.220 5.097 1.735.095

U op¢ini TeSanj prema statistickim pokazateljima koji se odnose na mjesec februar 2013.godine ukupan broj
penzionera je 4.453 a prema tabeli:

Broj penzionera se u periodu od ¢etiri godine poveéao za 14%, Sto nece biti trend u buduénosti. Ovo je posljedica
zakonskih rjeSenja i mogucnosti prijevremenog penzionisanja. U svakom slucaju valja primjetiti da je prosje¢na
penzija napodrucju opéine Tesanj 340,41 KM a obzirom na broj penzionera, o¢igledno je da ¢e ova kategorija biti
socijalno veoma osjetljiva i u narednom periodu.

IV.1.8. Obrazovanje

Na podrucju Zeni¢ko-dobojskog kantona oblast predskolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja regulisana je
Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakonom o osnovnoj $koli i Zakonom o srednjoj $koli, te je
njima definirana nadleznost Kantona po pitanju osnivanja i upravljanja radom.

IV.1.8.1 Predskolsko obrazovanje

Na podruéju opéine Te$anj egzistira 11 privatnih predikolskih ustanova: 1. PU ,,OBDANISTE®, Te$anj; PPU
,PALCICA“ , Te$anj; PPU ,,CVIJETIC*, Tesanj; PPU ,,EVLAD* , Te$anj; PPU , NEKTARINE* , Te$anj; PPU
LREVDA* , Te$anj; PPU ,,VESELA DRUZINA®, Tesanj; PPU ,, KINDER KLUB* , Teanj; PU ,,BLIZANCI®,
Jelah; PPU , SVIETLOST*, Jelah i PPU ,,DJECIJI SAN*, Te$anjka.

Devet ustanova je smjeSteno u privatne objekte, PU ,,Obdani$te” u prostorije zgrade djecijeg obdanista koje je
ranije namjenski gradeno, a PPU ,,Revda“ se nalazi u objektu Plave dzamije. U obdanistima boravi ukupno 479
djece sa prostora cijele op¢ine. Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju u Ze-do kantonu (,,S1. novine Ze-
do kantona“ br.7/10. i 8/12) propisana je obaveza da djeca pred polazak u osnovnu Skolu pohadaju Program
obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja u trajanju od 180 sati za Ciju realizaciju su zaduzene predskolske
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ustanove. U periodu od marta do maja 2017. godine program obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja
pohadalo je ukupno 513 djece. U predskolskim ustanovama na nivou opcine TeSanj zaposleno je ukupno 58
radnika od toga 35 sa VSS, 1 sa VSS i 22 radnika sa SSS. Uslovi rada u ustanovama predskolskog odgoja i
obrazovanja su u skladu sa pedagoskim standardima.

IV.1.8.2 Osnovne §kole

Na podruéju opéine Tefanj ima 9 osnovnih $kola i to: OS ,,HUSO HODZIC*, Tesanj, OS ,RESAD KADIC*,
Tesanj; OS ,,1. MART*, Jelah; OS ,,KULIN BAN*, Tesanjka; OS ,,9. SEPTEMBAR®, Medakovo; OS ,,DZEMAL
BIJEDIC*, Miljanovci; OS“ABDULVEHAB ILHAMIJA®, Kalo$evi¢; OS ,,GAZI FERHAD-BEG*, Jablanica i
OS ,MUSTAFA MULIC%, Sije. U $kolskoj 2016/2017. godini osnovu $kolu pohada ukupno 4761 udenik
svrstanih u 225 odjeljenja. Osnovna $kola ,,ReSad Kadi¢* TeSanj u svom sastavu ima Odjeljenje muzicke Skole
koje pohada 81 ucenik sa prostora op¢ina: TeSanj, Doboj Jug i Usora. Ucenici su svrstani u 7 odjeljenja od I do
VI razreda.

U prethodnom petogodisnjem periodu broj u¢enika u osnovnim $kola je u opadanju $to se vidi iz tabele 27.

Tabela 27. Broj ucenika u osnovnim $kolama na podru¢ju op¢ine Tesanj 2011/2016

2011/2012. 2012/2013. 2013/2014. 2014/2015. 2015/2016.

Broj

Ucenika 4.999 4.807 4.831 4.801 4.764

Nastava se odvija u 9 mati¢nih i 11 podrucnih $kola /objekata, u kojima je zaposleno 493 radnika, od toga 116
radnika radi u dvije i viSe Skola. Veci dio objekata je graden 70-ih 1 80-ih godina proslog vijeka, te postoji mnogo
problema sa kojima se susrecu ove ustanove: starost objekata, nedovoljno ulaganje u Skolske objekte, nedovoljna
opremeljenost Skolskih objekata i sl. Skolski prostor uglavnom zadovoljava trenutne potrebe, a evidentno je da
postoje neujednaceni uvjeti rada po Skolama kao i individualne potrebe svake skole koje su prikazane u tabeli 28.

Tabela 28. Potrebna infrastrultura u osnovnim $kolama na podrucju opéine TeSanj (stanje 2017.)

Skola Fiskulturna sala Krov Stolarija Grijanje El,vod. i kan. Instal. Energ. efikasn.
0S ,,Huso Saniranje mokrih - Izmjena na cijelom PS Radusa - Utoplj. MS i izrada
Hodzi¢* ¢vorova objektu audita u PS
0S ,,Resad Dogradnja Dio na objektu PS Rekonstrukcija Priklju¢ak PS na Izrada audita u MS i PS i
Kadi¢* svlacionica u Sali instalacija centr. mjesni vodovod Ora$ utopljavanje objekata
MS Nova fisk. grijnja u MS Planje Izmjena elek. skola
Dvorana u PS Instalacija u MS i PS
0S ,,1. mart“ Zamjena Izmjena stolarije na Utopljavanje objekta
krova cijelom objektu skole
08 ,,Kulin Sanacija Izmjena stolarije u Izmjena vodovodnih Izrada audita u MS i PS i
ban“ krova u MS i PS Lepenica instalacija u MS i PS utopljavanje objekata
MSi PS Kragevo $kola
Lepenica
0S,9. Izmjena Izrada audita za PS i
septembar* krova u utopljavanje objekata
PS $kola
0S ,,.Dzemal Nastavak Zamjena dotrajale Pe¢ za centralno Rjesavanje problema Izrada audita u MS i PS i
Bijedic¢* Izgradnje fis. sale stolarije grijanje u MS kanalizacije utopljavanje objekata
skola
oS Nastavak Izrada audita PS i
»Abdulvehab Izgradnje fis. sale utopljavanje objekata
Ilhamija* skola
08 ,,Gazi Nastavak Zamjena Izmjena stolarije na Pe¢ za centralno Zamjena elek., vodov. 1
Ferhad-beg* Izgradnje fis. sale krova cijelom objektu grijanje kanal. instalacija
0S , Mustafa Nastavak Zamjena Izrada audita u MS i PS i
Muli¢* Izgradnje fis. sale krova u utopljavanje objekta
MS skole

Osim navedenih potreba, u svim $kolama je potreban novi Skolski namjestaj i dio nastavnih sredstava i ucila.

NajizraZeniji problem ima OS ,.9. septembar* Medakovo iz sljedec¢ih razloga: Objekat $kole u Medakovu je
visokoamortizovan objekat montaznog tipa, izgraden 1972. godine od materijala koji sadrzi kancerogene materije,
u dva navrata ga je i rijeka TeSanjka plavila (1976. 1 2009.); Objekat ima dotrajalu i jako losu stolariju zbog Cega
je tesko zagrijati prostor u zimskom periodu; Skola ima manjak prostora te se nastava organizuje i u medusmjeni
$to ima za posljedicu jako teSko odrzavanje higijene prostora, nemoguc¢nost pomijeranja smjena i podudaranje
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dolaska ucenika u Skolu sa velikim guzvama u saobracaju. Kao jedino moguce rjeSenje ovakve situacije je
izgradnja potpuno novog objekta Skole u Medakovu koji bi zadovoljio sve pedagoske standarde.

Osnovna skola ,,Resad Kadi¢* TeSanj u svom sastavu ima Odjeljenje muzicke skole koje je jedino na prostoru
nase opcine. Zbog ograni¢enosti prostora §kola nije u mogucnosti primiti sve zainteresovane ucenike te bi bilo
potrebno dograditi prostor za muzicku skolu.

IV.1.8.3 Srednje Skole
Na podrucju opcine Tesanj za potrebe srednjeg obrazovanja osnovane su i djeluju tri srednje Skole : Gimnazija
,,Musa Cazim Cati¢“ Tesanj, Srednja tehni¢ka §kola TeSanj i MjeSovita srednja §kola Tesanj.

U skolskoj 2016/2017. godini srednje $§kole na podrucju op¢ine TeSanj pohada ukupno 1972 uéenika, svrstanih u
86 odjeljenja. U prethodnom petogodiSnjem periodu broj uc¢enika u srednjim $kola je u opadanju §to se vidi iz
tabele 29.

Tabela 29. Broj ucenika u srednjim $kolama na podruéju opéine Tesanj 2011/2016

Broj 2011/2012. 2012/2013. 2013/2014. 2014/2015. 2015/2016.

ucenika 2.460 2.444 2.256 2.082 1.921

U srednjim skola je zaposlen 231 radnik, od tog 54 radnika rade u dvije i viSe Skola.Sve srednje skole rade u
jednom objektu izgradenom 1984. godine, a objekat je graden kao namjenski sa 30 projektovanih ucionica za
kabinetsku nastavu, sa $kolskim radionicama za prakti¢nu nastavu i bibliotekom. Sve tri §kole istiCu izrazen
problem nedostatka prostora i smatraju da je neophodno povecati prostor na sadasnjem objektu ili kao bolju
varijantu predlazu dislociranje jedne od §kola na drugu lokaciju.

Izgradnjom sportske dvorane i osnivanjem JU Sportsko-rekreacioni centar svi ucenici srednjih $kola imaju
normalne uvjete za izvodenje Casova TiZO.

Srednja tehnicka Skola obrazuje kadar za 7 zanimanja Cetvrtog stepena i to: Ekonomski tehni¢ar, Medicinska
sestra tehniCar, Farmaceutski tehniar, Laboratorijski tehnicar, Masinski tehni¢ar, MaSinski tehniar za
kompjutersko projektovanje, Gradevinski tehnicar.

U MjesSovitoj srednjoj Skoli obrazuju se ucenici za slijedeca zanimanja Il i I'V stepena: Tehnicar za mehatroniku,
Poslovno-pravni tehnicar, Fizioterapeutski tehniCar, Elektrotehni¢ar racunarstva, Tekstilni tehnicar,
Poljopriovredni tehnicar, Prehrambeni tehnicar, Tehni¢ar drumskog saobracaja, Obradiva¢ metala rezanjem,
Zavariva¢, Automehanicar, Elektricar, Voza¢ motornih vozila, Stolar, Kuhar, Frizer, Obucar, Trgovac, Krojac.
Ucenici koji se obrazuju u srednjim Skolama zadovoljavaju uslove koje postavlja trziSte rada, jer saradnja sa
lokalnom zajednicom i firmama u okruZenju je veoma dobra. Skole svake godine, prije raspisivanja konkursa za
prijem ucenika u prve razrede, istrazuju trziste rada, traze od privrednih subjekata podatke o zanimanjima koja
nedostaju, rade plan upisa i Salju zahtjeve, prema Ministarstvu i Pedagoskom zavodu, za nova potrebna
zanimanja. Takoder, $kole traze podatke od Zavoda za zaposljavanje nase opéine, koja su to zanimanja koja su
potrebna lokalnoj zajednici, a koja su to zanimanja kojih ima previ$e na Zavodu, te na osnovu toga kreiraju upisnu
politiku. U okviru profesionalne orjentacije za ucenike osnovnih i srednjih skola ve¢ Cetiri godine se organizuje
Sajam srednjih Skola i fakulteta. Cilj Sajma je da se na jednom mjestu ucenici upoznaju sa srednjim $kolama i
fakultetima koji su na raspolaganju. Iz godine u godine broj $kola i fakulteta na sajmu se poveéava.

Od skolske 2008/2009. godine do 2016/2017. godine Opcina TeSanj je potpisala 3066 ugovora o stipendiranju i

za te namjene izdvojila 2.891.440 KM sto se vidi iz tabele 30.:
Tabela 30. Broj stipendija iz budzeta Opéine Te$anj u periodu 2008-2017 sa ukupnim iznosima

Konkurs za dodjelu opéinskih stipendija Potpisalo ugovor Iznos u KM
2008/09. 234 234000
2009/10. 316 316000
2010/11. 325 325000
2011/12. 321 321000
2012/13. 348 348000
2013/14. 315 315000
2014/15. 426 340000
2015/16. 409 347650
2016/17. 372 344790
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Tabela 31. Podaci o predsskolskim ustanovama na podruéju opéine TeSanj 2017. godine

Naziv ustanove

Ukupno na op¢ini TeSanj

Broj korisnika/ucenika

Broj zaposlenih

Predskolska ustanova 11 479 58
Osnovna $kola 9 4761 493
Srednja Skola 3 1972 231

IV.1.9. Kultura i sport

U op¢ini TeSanj najvaznije institucije kulture su javne ustanove: Centar za kulturu i obrazovanje, Opc¢a biblioteka
i Muzej. Prvi tragovi bibliotekarstva u TeSnju naziru se potkraj 19.i po¢etkom 20.stoljeca. Navodi se da je 1870.
godine uspostavljena ¢itaonica u TeSnju. 1946. godine je osnovana Narodna biblioteka koja danas nosi ime Opca
biblioteka. Posebno znacajan godina u historiji biblioteke je 1968 kada je Op¢ina TeSanj odkupila privatnu
biblioteku knjizevnika Hamida Dizdara sa oko 17000 knjiga, koje €ini i zasebnu cijelinu u biblioteci. Pored tih
knjiga, znacajno je naglasiti, da se u biblioteci nalaze i fondovi knjiga i rukopisa na orjentalnim jezicima koji su
Cesto predmet istrazivanja i povod za dolazak u TeSanj ljudima koji se bave tom tematikom. Cjelokupni fond
biblioteke danas ¢ini oko 70.000 knjiga 1 30.000 periodicnih publikacija. Najstarija stampana knjiga je iz
15.stolje¢a. Rukopisi na arapskom, turskom i perzijskom, njih 118 je digitalizovano i dostupno siroj javnosti. Po
znacaju knjiznog fonda biblioteka spada medu prvih 5 u BiH. 1986. godine je proglasena najboljom bibliotekom
u BiH.

1987. godine dobitnik Povelje Opc¢ine Tesanj. Izgraden je novi objekat biblioteke u periodu 2009-2015. godine,
koju je finansirala TIKA 1 Op¢ina TeSanj. Time su zadovoljeni prostorni uslovi ali i materijalni. Od 2008. godine
biblioteka je u sistemu COBIS. Plan je da se u narednom periodu zavrsi pohrana informacija u kobis svih
biblite¢kih jedinica kako bi se pristupilo i procesu automatske pozajmice ¢ime bi isli u korak sa drugim
savremenim bibliotekama.

Tesanj je mjesto sa dugom historijom i bogatim kulturno-historijskim naslijedem. JU Muzej je formirana 2010.
godine time su stvoreni uslovi za plansko prikupljanje, ¢uvanje i odrzavanje kulturnih dobara opéine TeSan,;.
Znacajan segment u djelovanju Muzeja je i turizam. Opéina TeSanj je bogata prirodnim resursim, kao i kulturno-
historijskim tako da bi se trebalo planski djelovati u tom pravcu. Pripremiti ponude za skole i turisticke grupe.
Kroz medije raditi na afirmaciji turizma u op¢ini. Znacajno je nastaviti na revitalizaciji Gradine kao najznac¢ajnijeg
objekta za turizam. Takoder treba raditi na poveéanju smjestajnih kapaciteta §to je aktuelni problem opcine, kao
i parking i javni toaleti.

1996.godine je osnovana JU CKO TeSanj. Centar djeluje kroz: kinofikaciju sa masovnim oblicima kulture
(pozorisne prestave, izlozbe, koncerti i td), izdavastvom, obrazovanjem. Takoder CKO je incirao i veé
tradicionalne manifestacije: TeSanjsko proljece, TeSanjsko ljeto i Dani grada TeSnja. Znacajno bi bilo da se u
narednom periodu planira rekonstrunkcija zgrade koja je vec dotrajala.

Pored redovnih ligaskih takmicenja u kolektivnim sportovima, te individualnih turnira u zemlji i inostranstvu, na
koja odlaze 1 u kojima uéestvuju takmicari i klubovi, na podruc¢ju nase opéine organizuju se i odredena sportska
takmiCenja 1 sportske priredbe, od kojih su najznacajnije: Izbor sportiste godine opéine TeSanj, u organizaciji
Sportskog saveza opc¢ine Tesanj, Kickboxing kup ,,Balkan Open“— organizator Centar borilackih sportova Tesanj,
Memorijalni nogometni turnir ,,Ibrahim Ponlagi¢* — Fudbalski klub ,,Borac* Jelah, Memorijalni nogometni turnir
»Sakib Subasi¢ Manga“— Fudbalski klub ,,Borac* Jelah, Malonogometni novogodi$nji turnir — Nogometni klub
,Pobjeda” TeSanjka, Medunarodni rukometni turnir ,,Fuad Prnjavorac Fudo“—RK ,,Bosna TS“ Tesanj,
Memorijalni koSarkaski turnir ,,Avdo Raki¢ Rogo* — KK ,,Gradina* TeSanj, Turnir u streljastvu ,,Dani otpora
fasizmu* — Streljacki klub TeSanj, Turnir u streljastvu ,,Zigana Kup“ — Streljacki klub ,,Zigana*“ TeSanj,
Stonoteniski turnir ,,TeSanj Open™ — STK ,,Nec* TeSanj, Tackwondo turnir ,,TeSanj Open“ — Taeckwondo
akademija TeSanj, ,,Proljetna biciklijada“ — Biciklisticki klub TeSanj, MOI - Male olimpijske igre — Udruzenje
pedagoga fizicke kulture opéine TeSanj, Turnir Mjesnih zajednica op¢ine Te$anj u malom nogometu-JU SRC,
Turnir u tenisu za srednjoskolce — JU ,,SRC* TeSanj, Medunarodni turnir u ragbiju — Ragbi klub ,,TRK* Tesanj,
Medunarodni KUP u sportskom ribolovu, SRD ,,JELAH* TeSanj, Turnir u sportskom ribolovu — USR ,,Blinker*
Kalosevi¢, Medunarodni turnir u sportskom plesu — Plesni klub ,,Win“ TeSanj. Vecina od ovih manifestacija su
ve¢ postale tradicionalne i prepoznatljive u svojoj sferi djelovanja, predstavljaju pozitivan primjer uspjesnog
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predstavljanja ne samo teSanjskog sporta ve¢ i same opcine TeSanj, naSih prirodnih ljepota i vrijednosti te poznate
teSanjske gostoljubivosti.

Sto se ti¢e ostalih kulturno-javnih Te$anj je ve¢ postao prepoznatljiv po programima i dogadajima u okviru
manifestacija: TeSanjsko proljece, Ljeto u Tesnju, Dani grada TeSnja. U okviru ovh manifestacija organizuju se
knjizevne veceri, razne izloZbe,promocije kao i kulturno-umjetni¢ki programi koje pored javnih ustanova
realizuju NO i udruZenja gradana.

Nogometne stadione odrzavaju i njima upravljaju nogometni klubovi sa sjediitima u Te$nju (TOSK), Jelahu
(Borac), Tesanjci (Pobjeda) i Sijama (Napredak), dok nogometni stadion u Mekisu koji je neadekvatan za
upotrebu za treninge koristi Ragbi klub ,,TRK* Tesanj.Poligoni za mali nogomet po lokalnim sredinama su
poprili¢no loSem stanju, tereni su oSteceni, sportski rekviziti golovi, koSevi, mreze, linije..) ili su uniStene ili su u
losem stanju ili ¢ak ne postoje. Ovaj vid terena je jako bitan jer su otvorenog tipa i mjesta gdje se omladina najvise
skuplja da bi razvijali svoje vjeStine i zabavili se igrajuéi najées¢e nogomet,kosarku, odbojku i rukomet.

Posebnu paznju skre¢emo na sportske terene u Te$nju koji se nalaze na idealnim mjestima i posjeduju cjelokupnu
infrastrukturu za stvaranje vrhunskih uslova uz minimalna ulaganja koja u ljetnom periodu mogu i trebaju da sluze
svim gradanima za sport, rekreaciju i druZenje. Poligoni uz osnovne $kole su u nesto boljem stanju jer se na njima
drzi nastava, odrzavaju ih $kole, koje se u tome snalaze na razne nacine, a ni one nemaju redovne i stalne izvore
prihoda namjenjenih za ove svrhe. Otvorena kupalista su u privatnom vlasnistvu.

U okviru JU "Sportsko-rekreacioni centar TeSanj su: Sportska dvorana TeSanj, Sala "Partizan" TeSanj, Sportska
sala sa streljanom za vazdu$no oruzije od 10 linija, Tereni za tenis sa tartan podlogom. Otvorene sportske terene
saCinjavaju: 5 stadiona za veliki nogomet (povrsine po stadionu od 7.000 do 8.000 m2, ukupno 35.000 do 40.000
m2), 12 poligona za mali nogomet po lokalnim sredinama (povrSine oko 11.907 m2), 8 otvorenih sportskih
poligona uz osam osnovnih §kola (povrsine 11.907 m2), 3 otvorena kupalista na pojedinim privatnim lokalitetima.
Izgradnjom Sportske dvorane na podru¢ju opCine TeSanj stvorena je znaCajna pretpostavka za razvoj sporta,
unapredenje rekreacije gradanstva i povoljniji uslovi za odvijanje nastave tjelesnog odgoja za oko 2.500
srednjoskolaca. Situacija je dodatno pobolj$ana 2016.godine, pustanjem u rad objekta kod ,,Musale®, narocito za
streljacke klubove.

Odlukom Op¢inskog vijeca iz 2006. godine osnovana je Javna ustanova "Sportsko-rekreacioni centar", kojoj su
na upravljanje predati gore navedeni objekti, tako da na podrucju opéine postoji ustanova koja radi na pripremi i
stvaranju uslova za rad sportskih klubova

Finansijske moguénosti prvenstveno, ali i drugi faktori, uticu na buduénost ove ustanove. Uz adekvatnu podrsku
lokalne zajednice moguce je ocekivati proSirenje sadrzaja za sport i rekreaciju. Trenutno Op¢ina izdvaja sredstva
za placanje termina za treninge i prvenstvene utakmice dvoranskih sportova, tako da su uslovi rada sportskih
klubova bitno pobolj$ani, medutim, i dalje je izrazen problem visoke cijene sata koriStenja Sportske dvorane, koji
je za klubove limitirajuéi faktor u koriStenju iste.

SniZenjem cijene sata za sportske klubove, dvorana bi bila koristena u svom punom kapacitetu, vjerovatno i tokom
ljetnog raspusta kada istu ne koriste ucenici srednjih skola, te bi vr$ila onu funkciju za koju je, na kraju krajeva i
izgradena, na usluzi djeci, omladini, sportskim kolektivima i gradanstvu Opcine TeSanj ali, kako istiu iz
menadzmenta JU ,,SRC* TeSanj, sniZzenje cijene sata bi ugrozilo adekvatno odrzavanje objekata pa ¢ak i samo
funkcionisanje ove javne ustanove.
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IV.1.10. Sigurnost gradana

IV.1.10.1 Broj krivi¢nih djela, struktura kriminaliteta

Prema podacima kojima raspolaze Policijska stanica TeSanj na podrucju opcine registrovano je 2632 komada
vatrenog naoruzavanja u posjedu gradjana i ¢lanova lovackog drustva ,,Kiseljak®™ TeSanj. Takodje u PS Tesan;j
registrovano je oko 11.000 motornih vozila.

IV.1.10.2 Stanje bezbijednosti na podrucju op¢ine TeSanj po oblastima
Kriminalitet

Na podru¢ju opcine TeSanj prema podacima iz Policijske stanice TeSanj tokom 2016.godine evidentirano je
izvrSenje ukupno 184 krivi¢nih djela.

U tabeli 32. dat je uporedan podatak KD-a za 2016. godinu uporedno za 2015.godinu.

Tabela 32. Stanje kriminaliteta na podrucju opéine TeSanj u 2015.12016. godini

P k % uk Broj |Maloljetni

Period | Broj KD | T°PY™ | poNN | Rasv. NN |% rasy NN| UKuPno | % ukupne  Broj - \Maloljetnic p, ..
izvr rasvj rasv ucinilaca i

2016. 184 82 102 59 58% 141 76% 137 3 21

2015. 260 80 160 96 61% 194 72% 189 9 54

Procenat razotkrivenosti po NN izvrSiocu za period Januar-Decembar 2016 godine je 58 %. Ukupni procenat
rezotkrivenosti za period Januar-Decembar 2016 godine je (NN/R + P) je 76 % . Iz strukture krivi¢nih djela
vidljivo je da u 2016.godini na podrucju koje pokriva PS TeSanj nije bilo evidentiranih tezih KD ubistava, trgovine
ljudima i dr. Vidljivo je takoder da u strukturi kriviénih djela preovladuju djela protiv imovine ( krade, teske
krade) kao i KD koja se odnose na zloupotrebu opojnih droga, nasilje u porodici, krivotvorenje isprava i dr.
Javni red i mir. Tokom 2016.godine nije bilo tezih oblika naruSavanja javnog reda i mira (masovnih tuca,
medunacionalnih sukoba, ometanja organizovanja ili odvijanja javnih skupova). U 2016.godini na podrucju
opc¢ine TeSanj nisu evidentirana protesna okupljanja gradana. U tabeli 33. prikaz stanja javnog reda i mira.

Tabela 33. Stanje javanog reda i mira na podruéju opéine TeSanj u 2016. godini

<
.? 2 > § >: '4':' < =)
E ;E g =} § )E § i o g 5
< : | £ | 2 2| E. | B | 2 2E | %
£ = = S @ )g ] % 8 = 2 @ £ = SR
) -y -y 1 >Q = 'ﬁ £ - =) o g = e
A = ] o— = = = @
& = % = z5 | O 3 = 5 2% | J8:2
2016 473 531 45 126 69 17 171 100 270 103 73
2015. 316 379 27 101 61 15 111 58 153 93 35
Bezbjednost saobracdaja.
Tabela 34. Stanje saobracaja na podruéju opcine Tesanj u 2016. godini
Broj saobracajnih nezgoda Posljedice po ucesnike u SN
= S = _
2 2 T3 - 2 -
E | 82 | & = | £% | E | B4 - 2 E
= e ©
& & = = | = £ = s = = | =
2016. 13 55 400 474 8 23 104 135
2015. 2 17 61 443 521 2 20 99 123

Stanje saobracaja na podrucju opcine TeSanj u 2016. godini prikazano je u Tabeli 34.

Osnovni uzroci ovih saobracajnih nezgoda su, odnosno neprilagodena brzina kretanja vozila od strane vozaca koji
su izazvali ove nezgode, alkoholisanost vozaca i dr. uzroci. U strukturi saobra¢ajnih nezgoda ipak preovladuju
saobracajne nezgode sa manjom materijalnom Stetom i to 84 % od ukupnog broja.

U okviru postavljenih ciljeva za period 2018-2022 godina potrebno je djelovati na: smanjenju broja krivi¢nih
djela, povecanju otkrivenosti krivi¢nih djela i njihovih izvrSilaca, smanjenju broja prekr$aja iz oblasti javnog reda
1 mira sa elementima nasilja, smanjenju broja saobra¢ajnih nezgoda, smanjenu broja smrtno stradalih lica u
saobracajnim nezgodama i smanjenju prekrsaja iz drugih oblasti. Da bi se navedeni ciljevi ostvarili neohodno je:
poboljsati saradnju policije sa lokalnom zajednicom, organizovati djelotvoran rad policijskih sluzbenika na svim
nivoima, obezbjediti potrebne materijalno-tehnicke uslove za rad policijskih sluzbenika i poboljsati saradnju sa
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svim policijskim agencijama u drZavi i regionu s ciljem razmjene informacija i blagovremenim rekacijama
prilikom obavljanja poslova opste bezbjednosti.

Cilj navedenih mjera i radnji je da se kroz smanjenje broja izvrSenih krivicnih djela, prekr$aja i saobracajnih
nezgoda poboljSa bezbjedonosno stanje na podru¢ju PS TeSanj ¢ime bi se stvorio ambijent veCe sigurnosti
gradana. Uvodenje videonadzora javnih prostora predstavljao veliki iskorak u unapredenju rada policije. Pored
brze reakcije na konkretan problem (krSenje zakonskih normi) videonadzor bi zasigurno imao i svoje preventivne
efekte, s obzirom na to da bi potencijalne pocinioce krivicnih djela i prekrSaja odvracao od njihove namjere
delikventnog ponasanja.

IV.1.11 Tehnic¢ka infrastruktura i zemljiSte

IV.1.11.1 Stanje saobracajne infrastrukture Pregled putne mrese stanje u 2017. godini
Putna mreza opéine TeSanj danas obuhvata 350000

magistralne putne pravce M-4 i M-17 u ukupnoj  su000 297.343

duzini od 23,4 km asfaltiranog puta (dionice: 250000 239.743

Kalosevié — Karuse i Mraviéi — Sije); regionalni putni 200000 89.502 o002

pravac RP-474 Prnjavor — Novi Seher (dionica: Kriz — 150000

Jelah — Tesanj — Kiseljak — Kahvica) u duzini od 21,3 100000

km, od toga 14,2 km ceste sa asfaltnim zastoromi17,1 ~ so00 1,0 . ‘500 ‘500

km makadamske ceste; te oko 110 km lokalnih i 317 o

km nerazvrstanih cesta. FEpotanten Opcina Tesan veumo
Grafikon 16.

Danas su magistralni pravci u relativno dobrom stanju, za regionalnu cestu RP-474 je neophodna znacajnija
rekonstrukcija. U isto vrijeme, na Zalost, magistralne ceste su pod snaznim pritiskom brojnih prikljucaka i
nerijeSenih raskrsnica. Sve to zahtjeva intenzivnu izgradnju pjesackih staza, te tretiranje boljih rjeSenja za
raskrsnice.

U 2018. godini definisana je izgradnja mosta "Lejle Mulali¢" na mjestu postoje¢eg mosta u Jelah Polju na
regionalnoj cesti R-474 a vrijednost investicije je oko 1.800.000,00 KM, isto tako planirana je na magistralnoj
cesti M-4 rekonstrukcija postojece raskrsnice u Kruzni tok-vrijednost investicije je oko 450.000,00 KM (sredstva
osigurana u budzetima direkcija cesta sa vi§ih nivoa). U lokalnu putnu mrezu u proteklih 5 godina uloZeno je
preko 5.000.000,00 KM, od toga je skoro 150.000,00 KM vlastito uces¢e gradana, te preko 4.000.000,00 KM
ucesce budzeta Opcine TeSanj. Sredstva kapitalnih ulaganja iz Kantona i Federacije su bila preko 1.000.000,00
KM.

Sve autobusne stanice na magistralnim i regionalnoj cesti kao i ve¢ina lokalnih cesta su pokrivene autobusnim
nastre$nicama. Sve mjesne zajednice (svih 25) su obuhvacene zimskim odrzavanjem sa stalnim trendom
poveéanja obuhvata. Treba istaci trasu autoputa V-C koji ¢e prolaziti kroz podruc¢je op¢ine TeSanj. Obzirom na
predvidenu izlaznu petlju u Medakovu, blizina priklju¢ka na autoput ¢e biti nova snaga za lokalnu zajednicu.
Zbog intenzivnog razvoja nedostaju povrsine za parking prostor, posebno u urbanim centrima. Saobraéaj u samom
centru Tesnja je pod pritiskom, a glavna ulica je istovremeno i regionalna cesta.

IV.1.11.2 Lokalni prijevoz

Javni prijevoz na podru¢ju Opcine TeSanj odvija se kroz linijski i vanlinijski prijevoz putnika. U okviru linijskog
prijevoza putnika Opcina TeSanj prema ukazanim potrebama stanovnika i iskazanom interesu prijevoznika vrsi
uskladivanje redova voznje na opéinskim autobusnim linijama, pokusavajuéi na taj na¢in zadovoljiti potrebe §to
vecéeg broja stanovnika kako u gradskim tako i u prigradskim sredinama.

Najveci broj registrovanih linija za prijevoz putnika Cine tzv. “dacke” i “radni¢ke” linije kojima se zadovoljavaju
potrebe za prijevozom ucenika i zaposlenika na podru¢ju op¢ine TeSanj. U okviru linijskog prijevoza putnika na
op¢inskim autobusnim linijama registrovano je ukupno 19 redova voznje sa ukupno 68 polazaka i 69 povrataka
na registriranim linijama, koji vr$i 5 prijevoznika i to: “Kanti¢-touristik” d.o.o. Vukovo, TeSanj, “Jelah-bus” d.o.o.
Jelah,TeSanj, “Ner-tours” d.o.o. Medakovo,TeSanj, “Zet-tours” d.o.0. Krasevo, TeSanj i “Automerc” d.o.o.
Matuzi¢i, doboj Jug. Osim opcinskih autobusnih linija potrebe stanovni§tva za linijskim prijevozom putnika
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zadovoljavaju se registracijom kantonalnih, federalnih, meduentitetski i medunarodnih linija. Registracija ovih
redova voznje nije u nadleznosti Opé¢ine TeSanj.

Taksi prijevoz kao javni prijevoz putnika u vanlinijskom cestovnom prijevozu je sistemski ureden, a nizom
op¢inskih odluka je uéinjeno mnogo kako bi se poboljsali uslovi u prometu te zadovoljile potrebe stanovnistva i
interesi taksi-prijevoznika. Op¢ina TeSanj trenutno ureduje i odrzava 10 taksi stajaliSta koja su rasporedena u
naseljenim mjestima TeSanj, Jelah, TeSanjka i Sije kako bi bili dostupni §to ve¢em broju putnika. Izmjenama
kantonalnih i lokalnih propisa povecan je broj taksi-vozila kako bi se u potpunosti odgovorilo interesima gradana
te smanjio nelegalan rad.

Od ukupno registrovanih poslovnih subjekata, na kraju 2016. godine 94 su u oblasti taksi-prijevoza.

IV.1.11.3 Stanje elektro-distributivne mreZe na podru¢ju Opcine, broj kupaca-potrosaca
elektri¢ne energije

Elektrodistributivna mreza koju odrzava Poslovna

jedinica distribucije TeSanj se napaja iz dvije Srednjenaponska mreza 35kV i 10kV
primarne TS: TS 110/35/10 kV Tesanj (ZK), snage

40 MVA (20MVA + 20MVA) u vlasni§tvu

Elektroprenos BIH A.D. Banja Luka i TS 35/10 kV

Jelah (X4), snage /16 MVA (8MVA + 8MVA) u

vlasnistvu  Elektroprenos  BIH,

podruznica  “Elektrodistribucija”
Zenica Grafikon 17.

Preko navedene 10 kV mreZze napaja se 189

distributivnih trafostanica 10/0,4 kV, u vlasnistvu ED Zenica, ukupne instalisane snage 45,01 MVA. Trenutno
postoji 61 kablovska trafostanica instalisane snage 26,84 MVA i 128 stubnih trafostanica instalisane snage 18,17
MVA. Iz navedenih distributivnih trafostanica PJD TeSanj napaja 15.463 kupca preko niskonaponske mreze od
¢ega je 671 km nadzemnog i 81,6 km podzemnog voda. Pored navedenog, na elektrodistributivnu mrezu PJD
TeSanj je prikljuc¢eno i 10 distributivnih trafostanica 10/0,4kV u vlasni§tvu treéih lica, 18 distributivnih
trafostanica 10/0,4kV u vlasnistvu EP HZHB, kao i 11 malih elektrana u vlasni$tvu tre¢ih lica od kojih je 10
solarnih elektrana instalisane snage 269,5 kW 1 jedna hidroelektrana.

Broj kupaca elektri¢ne energije. Poslovna jedinica distribucije TeSanj elektriénom energijom snabdijeva
ukupno 15.463 kupca. U kategoriji domacinstava je 13.765 kupaca ili 89%, i 1698 kupaca u kategoriji ostalih
potrosaca ili 11% od ukupog broja potrosaca. Od 2007. godine broj potrosaca elekti¢ne energije konstantno je u
blagom porastu. Pregled porasta potrosaca je dat u Grafikonu 18.

Pregled broja potro3ada od 2007. - 2016. godine
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0
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Grafikon 18.
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Potro$nja elektricne energije. Tokom perioda
januar-decembar 2016. godine Poslovna jedinica
distribucije TeSanj je isporucila 124.062.185 kWh
elektricne energije. Isporuka elektrine energije u
zadnje tri godine je takoder u blagom porastu. U
odnosu na 2014. godinu porast isporuke elektri¢ne
energije u 2016. godini bio je veéi za 4,7 % u odnosu
na 2014. godinu. Pregled isporucene elektri¢ne
energije u 2016. godini po kategorijama je prikazan
na graﬁkonu 19. DOMACINSTVA M OSTALA POTROSNJA ~  GUBICI
Grafikon 19.

Pregled isporucene elektri¢ne energije u 2016. godini

6.380.729; 5%

49.113.883;
40%

Ulaganja u snadbijevanje elektri¢nom energijom. U periodu 2014 - 2017 godina na podru¢ju PJD TeSanj

izgradena je ukupno 21 nova trafostanica i pokrivenost op¢ine TeSanj je 100%.
Tabela 35. Izgradene trafostanice u periodu 2014-2017

Godina izgradnje | Naziv TS Instalisana snaga
2014 MRKOTIC USORA (1217) 10/0,4 kV
2014 INOX AJANOVIC (1214) 10/0.4 kV
2014 GOBELJA (1221) 10/0.4 kV
2014 ZABLJAK 5 (1212) 10/0.4 kV
2014 VAROS (1215) 10/0.4 kV
2015 UKUS KOALA (1216) 10/0,4 kV
2015 NASELJE ROSULJE (1223) 10/0.4 kV
2015 VILA 3 (1220) 10/0,4 kV
2015 UNIVERZAL (1224) 10/0,4 kV
2015 SOCKSMAKER3-BUKVA (1225) 10/0.4 kV
2015 SJECE (1222) 10/0,4 kV
2015 JELAH RIBARSKA (1208) 10/0.4 kV
2016 MEDAKOVO TREPCE (T1759) 10/0,4 kV
2016 SAMKOVAC 2 (T1762) 10/0.4 kV
2016 RIBARSKA 2 (T453) 10/0.4 kV
2016 JELAH INDUSTRIJSKA ZONA-CIGLANA 2 (T1706) 10/0.4 kV
2016 JELAH ZELENGAJSKA (T606) 10/0.4 kV
2016 RADUSA EKONOMIJA (T856) 10/0,4 kV
2016 IZLETISTE KISELJAK (1218) 10/0.4 kV
2017 MEDAKOVO PRLIUGA (T1760) 10/0.4 kV
2017 POTOCANI BAZEN (T1811) 10/0,4 kV

U istom periodu izgradeno je ukupno 24.667 metara podzemne 10(20) kV mreze, a u pogon je pusteno i 6 malih
elektrana na suncevu energiju. U 2016. godini Op¢ina TeSanj je sa Elektroprenosom BiH potpisala ugovor o
kupoprodaji zemljista za izgradnju 110 kV trafostanice Jelah na lokalitetu GliniSte. Vrijednost ulaganja je oko 6
miliona maraka, a zavrsetak i pustanje u funkciju trafostanice se o¢ekuje u 2018. godini.

Treba istaci ¢injenicu da je opéina TeSanj medu pet najveéih potrosaca industrijske struje u Bosni i Hercegovini.
U srednjoro¢nim planovima postoji TS 110 KV stanica Jelah i izgradnja dalekovoda TeSanj-Jelah.

IV.1.11.5 Javna rasvjeta

Na podrucju Op¢ine imamo insatlisano 3.550 stubova i 3.750 rasvjetnih tijela. U 2017. godini radi se proSirenje
u slijede¢im sredinama: Trep¢e, Dobropolje — Mekis, TeSanjka, Bukva, Bobare - Drin¢i¢i- Blazevci, Novo selo,
Radusa (Kotlanice), TeSanj, Industrijska zona ,,Vila“, Bukva. U planu za odrzavanje javne rasvjete u urbanim
zonama planirana su sredstva u iznosu od 32.000,00 KM, a za placanje utroska elektri¢ne energije za javnu
rasvjetu u BudZetu 2017. godine su planirana sredstva u iznosu od 195.000,00 KM. U 2016. godini, za placanje
elektricne energije za javnu rasvjetu utoSeno je 180.000 KM. Program Stednih sijalica se posljednjih godina
intenzivno implementirao i donio ustede u potrosnji, a takav pristup ¢e se nastaviti.

U posljednje vrijeme u upotrebi su uglavnom “Stedne” sijalice od 32 W. Osim u zonama gdje to situacija zahtjeva
i gdje se koriste sijalice vece snage, ali u manjem broju. Upravljanje javnom rasvjetom u urbanim zonama je
stabilno. Postoji ugovor sa “Elektroprizmom” TeSanj. Svi registrovani kvarovi se otklanjaju u najkra¢em roku, a
po nalogu Op¢ine. U narednih nekoliko godina o¢ekuje se potpuna pokrivenost javnom rasvjetom (pokrivenost
sa 31.12.2016. godine je 75%).
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IV.1.11.6 Telekomunikacije, internet i RTV signal
Trenutna ocjena dostupnosti usluga telekomunikacione mreze je zadovoljavajuca a kvalitet tih usluga je iznad
prosjecnog kvalitetana nivou ZE-DO kantona i FBiH.

Usluge omogucuju fiksne i prenosne mreze. Fiksne mreze Cine Pristupne telefonske mreze (PM) putem bakarnih
kablova: komutacionih ¢vorista (ranijeg naziva: telefonske centrale) kojih na podrucju opcine TeSanj ima 10
/deset/: Tesanj, Bukva, Novo Selo, Trepée, Tesanjka, Sije, Miljanovci, Jablanica, Mrkoti¢ i Jelah (sva ova &vorista
sa pripadaju¢im Pristupnim kablovskim mrezama pokrivaju sve mjesne zajednice na teritoriji op¢ine) i mobilnih
mreza, koju ¢ine GSM bazne stanice: Ora$ Planje, Miljanovci, Paklenica /TeSanj/, Trebacko Brdo, Bukva, Jelah,
Krndija /Tesanj/ i Karadaglije. Potrebe za mobilnom telefonijom upotpunjavaju i BS: Pridjel /teritorija RS/ i
Alibegovci /teritorija op¢ine Usora/. Prenosne mreze, koje su izvedene sa modernim optickim kablovima a koje
povezuju sva nabrojana komutaciona ¢vorista i GSM BS sa nadredenim telekomunikacionim centrima u Zenici i
Sarajevu. Kapacitet tih prenosnih optic¢kih kabela uveliko zadovoljava i buduce potrebe TK usluga. Ukupan broj
instalisanih telefonskih bakarnih parica svih komutacionih ¢vorista je vec¢i od 30.000. Kapacitet komutacionih
¢voristaje 15.000 POTS brojeva/telefonskih brojeva, od ¢ega je aktivno oko 9.000 Sirokopojasne usluge /ADSL i
TV/ sudjeluju u instalisanom kapacitetu od 5.000 prikljucaka.

Na prostoru Opéine TeSanj, telekomunikacijske, internet i RTV usluge pruza i privatna kompanija KTV E-G-E,
sa sjediStem u Matuzi¢ima, Op¢ina Doboj Jug. Svojom infrastrukturnom mrezom pokriva 3 op¢ine: TeSanj, Doboj
Jug 1 Usora a svoju djelatnost obavljaju putem najsavremenije mreze optickih kablova, sa preko 100 kilometara
podzemne i preko 30 kilometara nadzemne (zra¢ne) mreze optickih kablova. Svojom mrezom pokriveni su svi
dijelovi Op¢ine TeSanj, izuzev TrepCa i Dzemili¢ Planja koji su u fazi pripreme instalacija te Jablanice,
Karadaglija i Rosa, na kojima jo§ nema aktivnosti zbog geografske udaljenosti. Svojim korisnicima nude paletu
usluga u vidu internet paketa sa razliCitim brzinama prenosa podataka, usluge kablovskog RTV signala, fiksne
telefonije a u fazi pripreme je i moguénost koriStenje mobilne telefonije putem ove kompanije. Kompanija
trenutno zaposljava 12 osoba, sa besplatnim info i call centrom za pruzanje informacija te servisno-tehnickom
podrskom.

IV.1.11.7 Stanje prostorno-planske dokumentacije — regulacioni planovi

U skladu sa Zakonom i jedinstvenom metodologijom za donosenje planskih dokumenta a s ciljem organiziranja,
koriStenja 1 namjene prostora, te mjera i smjernica za uredenje i zaStitu prostora na podrucju opcine TeSanj
usvojeni su prostorno-planski dokumenti navedeni u tabeli 36. U narednom periodu ¢e se raditi azuriranje
postojecih planova prema potrebi, ili potpuno novi planovi.

Tabela 36. Pregled prostorno-planske dokumentacije

h
Red, | Obubvat . do ... broj SI.
br (opéina, naselj. Naziv Odluke odine Jasnik
* | mjesto ili dio) g g a

1. Op¢ina Tesanj Prostorni plan opéine TeSanj 2020 7a/09
) TeSanj, Bukva Odluka o usvajanju i provodenju Urbanistickog plana naseljenog mjesta TeSanj wn 6/88
3 Tesan;j Odluka o usvajanju i sprovodenju Regulacionog plana centralnog dijela Tes$nja wn 1/89

Tesan; Odvlu}(a o izmjenama i dopunama Odluke o usvajanju i sprovodenju Urbanisti¢kog plana n/n 4/98
4. Tesnja

" Odluka o usvajanju i provodenju Urbanisti¢kog projekta za lokalitet koji se nalazi u zoni n/n

Tesan;j ", 3/05
5. zdravstva u Tes$nju
6 Radusa Odluka o provodenju Revizije regulacionog plana “Jugozapad-Tesan;” n/n 6/02

. Odluka o usvajanu i provodenju izmjena i dopuna regulacionog plana “Jugozapad-TeSanj” i 2022

Radusa Lo 1/17

7. usvajanje izmjene plana
Odluka o usvajanju i provodenju projekta Revizije plana, revitalizacije i regeneracije Stare n/n
3 Tesan;j Carsije (iz 1987.god.) integralnog dijela Starog grada TeSanj i sa prosirenjima granica stare 2/04
’ historijske jezgre (iz 2002.g.)
Odluka o provodenju izmjena i dopuna Regulacionog plana “POSLOVNA ZONA BUKVA” 2021

Bukva - 2/16
9. Tesanj
10. Tesan;j Odluka o usvajanju i provodenju Regulacionog plana “MUSALA” TeSanj II 2018 7/08
11. Jelah Odluka o usvajanju i sprovodenju Urbanistickog reda naselja Jelah n/n 13/81
12. Jelah Odluka o provodenju izmjena Regulacionog plana “CENTAR” Jelah 2018 4/13
13. Jelah Odluka o usvajanju i provodenju Izmjene dijela Regulacionog plana "CENTAR" Jelah n/n 5/07
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Odluka o usvajanju i provodenju Izmjene namjene dijela "Urbanistickog reda Jelah" na n/n
14. Jelah . . 5/08
lokalitetu zvanom Ciglane-Jelah
15 Tesanjka Odvlukfi o usvajanju i provodenju regulacionog plana “TESANJKA” za naseljeno mjesto n/n 8/06
Tesanjka
Rosulj k L. . . . 2022
16. Je(l):; je, Vukovo, Odluka o usvajanju i provodenju Regulacionog plana “Poslovna zona Gliniste” 0 9/09
17 Rosulje, vukovo, | Odluka o izmjenama Odluke o usvajanju i provodenju Regulacionog plana “Poslovna zona n/n 5/15
’ Jelah Gliniste”
Rosulje, Vukovo, . . . w e n/n
18. Jelah Odluka o provodenju izmjena i dopuna Regulacionog plana “Poslovna zona Gliniste 9/15
. Odluka o usvajanju i pokretanju aktivnosti radi privodenja namjeni Idejnim projektom n/n
Tesan;j . . « o 10/09
19. prikazanog koncepta poslovno-stambenog objekta “Katanga
20. Karadaglije Odluka o usvajanju i provodenju regulacionog plana Turisti¢ko rekreacione zone “Kiseljak” n/n 2/10
21. Tesan;j Odluka o usvajanju i provodenju urbanistickog projekta “TeSanj-Centar” 2017 2/12
22. Tesanj222 Odluka o usvajanju Prijedloga idejnog urbanisti¢kog rjeSenja “Vrata grada 2” n/n 10/10

IV.1.11.8 Stanje komunalne infrastrukture i usluga za koje je odgovorna lokalna samouprava
Komunalna infrastruktura i sistemi za vodosnabdijevanje, otpadne vode i zbrinjavanje otpada u Opéini TeSanj
nisu na nivou potreba lokalne zajednice. Sredstva se osiguravaju koriStenjem viSe izvora finansiranja medu kojima
su najznacajniji: sredstva opéine, budZetska i sredstva fondova vis$ih nivoa vlasti, sredstva medunarodnih i drugih
donatora i kreditora, sredstva operatera i sredstva gradana i poslovnih subjekata.

U primjeni su i u razmatranju odgovaraju¢i modeli kojima su rjeSavana ili se mogu rijesiti pitanja vlasnickog
statusa nad sredstvima, pitanja primopredaje, koriStenja i upravljanja. Ova rjeSenja, obzirom da imaju direktnu
povezanost sa strukturiranjem troskova i cijenama komunalne usluge bi¢e posebno vazna kod realizacije vecih
projekata odnosno stavljanja u funkciju infrastrukturnih objekata veée vrijednosti. Za sada je cijene komunalne
usluge u lokalnoj zajednici moguce okarakteristati kao prihvatljive i relativno stabilne, jer je racionalnim
poslovanjem JP Rad d.d. i znac¢ajnim ulaganjima Opcine TeSanj kao i razvojnim ulaganjima iz drugih izvora u
proteklih devet godina omoguéeno zadrzavanje iste cijene za komunalne usluge.

Vodosnabdijevanje. Vodosnabdijevanje korisnika na podru¢ju Opc¢ine TeSanj odvija se putem vodovodnih
sistema kojima upravlja JP Rad d.d., putem manjih vodovodnih sistema i objekata kojima upravljaju druge
organizacije i grupe gradana te putem javnih izvori$ta i privatnih vodnih objekata. JP ,,RAD* snabdijeva 33,7%
stanovnika opéine TeSanj, mjesni vodovodi pokrivaju 46,5% stanovnika dok 19,8% stanovnika se snabdijeva
individualno (uglavnom sopstevni bunarevi). Smjer razvoja vodosnabdijevanja ide u cilju stalnog povecanja
snabdijevanja stanovnika od strane JP ,RAD*.

Vodosnabdijevanje putem mreZe kojom upravlja JP Rad d.d. TeSanj. JP Rad TeSanj d.d. upravlja
vodovodima TeSanj, Jelah i Krasevo. Vodovodi se oslanjaju na zvorista Stupa - Mekis, Jelah Polje i Krasevo
(Tabela 37.). Zahvati na vodoizvoristu Stupa - Mekiski potok su otvorenog tipa, izvoriste Jelah Polje ¢ini sistem
Sest bunareva od kojih je jedan van funkcije a izvoriste Krasevo ¢ini pet bunareva lociranih u zoni neposredno uz
rijeku Usora. U okviru projekta jacanja izvorista izgraden je i u novije vrijeme je stavljen u funkciju bunar
Miljanovci. Takode se pristupilo izgradnji bunara PEB 1 sa ciljem povecéanja kapaciteta vodoizvorista Jelah Polje.
Za izgradnju bunara osigurana su sredstva iz budzeta Kantona, Op¢ine i JP Rad d.d.

Tabela 37. Pregled vodovoda kojima upravlja JP Rad d.d.

Karakteristika Vodovod TeSanj Vodovod Jelah Vodovod Krasevo

Vodoizvoriste Stupa i Jelah Polje Krasevo
Mekiski potok

Kapacitet (I/s) 8 do 22 16 do 40 2do 15

Broj potrosaca 2091 4343 706

Broj domacinstava 1768 3975 686

Ostali korisnici 323 368 20

Navedeni vodovodi imaju slijede¢i obuhvat; vodovod TeSanj pokriva podrucje grada TeSnja, vodovod Jelah
pokriva rezervoarom Jevadzije Jelah i okolna naselja a rezervoarom Krndija industrijsku zonu Bukva i naselje
Krndija, vodovod Krasevo pokriva naseljena mjesta Krasevo, Lepenica i Mravi¢i. Putem navedenih vodovodnih
sistema JP Rad d.d. snabdijeva vodom ukupno 7.140 korisnika od ¢ega 6.429 domacinstava i 711 poslovnih i
drugih korisnika.
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Prema podacima JP Rad d.d. ukupno se putem vodovoda kojima upravlja ovaj operater snabdijeva vodom oko
23.000 stanovnika. Dio korisnika nije priklju¢en na kanalizaciju pa je u kategoriji korisnika koji imaju
istovremeno rijeseno i pitanje vodosnabdijevanja i odvodnje oko 9.000 lica. Ukupna koli¢ina zahva¢ene vode na
godisnjem nivou je preko 1.500.000 m2. Medu osnovne karakteristike mreze svakako treba ubrojati da nema
gravitacijsk pogodnosti kod primarne distribucije, da je posrijedi relativno star sistem ¢ije je upravljanje dodatno
otezano konfiguracijom terena, razudenoscu i kapacitetima postojeée mreze kao i promjenama u atmosferskim i
hidroloskim prilikama a posebno tokom zamucenja i blokada usljed bujica te vrlo izrazenog pada kapaciteta
izvorista u periodu susa.

Kontrolu kvalteta vode JP Rad d.d. vr$i na tri nacina: koriste¢i interne kapacitete sa stru¢nim osobljem i
odgovaraju¢om opremom u skladu sa propisanom metodologijom i razvijenom dugogodisnjom praksom, te
kontinuirano koriste¢i usluge HES sluzbe Doma zdravlja TeSanj i usluge Instituta za sigurnost hrane Zenica.

Razvoj i $irenje vodovodne mreze odvija se u okviru priklju¢enja novih korisnika na postoje¢u mrezu i u okviru
kapitalnih projekata koje vodi Op¢ina. Kroz redovno priklju¢enje novih korisnika godis$nje se realizuje cca 130
novih prukljuc¢aka dok kroz kapitalne projekte u proteklih 5 godina izvrSeno je prosirenje vodovodne mreze u
naseljima Dobropolje, Mekis, Rose, Joldi¢i (podaci o mrezi dostavljeni Sedadu). Od znacajnijih projekata u toku
je izgradnja vodovoda Trepée-Medakovo, Tepe-Hrvatinovici te vodovoda Radusa-Jugozapad TeSanj za 1774
domacinstva, odnosno 7100 stanovnika.

U oblasti razvoja vodoizvorista, odnosno povecanja zahvacenih koli¢ina, izgraden je novi bunar u Miljanovcima
kapaciteta 1,5 - 3 I/s, projektovani novi bunarevi PEB-1 i PEB-2 u Jelah Polju kapaciteta po 5 /s, a ugovoreni su
radovi na izgradnji bunara PEB-1. Gradnja projektovanog bunara PEB-2 je upitna jer je lociran na teritoriji opéine
Usora, sa kojom je u toku spor oko postojecih bunareva (B4, B5 i B6) koji se nalaze na teritoriji op¢ine Usora.
Generalno, ogranicavajuci faktor za dalji razvoj mreze su nedovoljne koli¢ine vode na izvoriStima i nedostatak
rjeSenja za dugoro¢no obezbjedenje potrebnih koli¢ina vode za pice.

Poseban problem predstavlja razvoj plasteni¢ke proizvodnje povrca koja navodnjavanje bazira na vodi za pice iz
sistema op¢inskog vodovoda.

Vodosnabdijevanje putem mjesnih i privatnih vodovoda

Tabela 38. Mjesni vodovodi na podruéju opéine Tesanj (dopune i promjene podataka izvrSene u julu 2013. godine)

Izdas Broj Broj . ob.
Mjesna zajednica Vlasnik vodovoda ‘zdas‘r:ost rol . roj dom. ob NAPOMENA
izvoriSta (I/s) | stanovnika | vod.
s . - Razlidite situacije i
Novo Selo, Bobare-Drin¢iéi-Blazevci, Razli¢ita struktura otvorena pitania:
losevié, Sije, Tesanjka, Radusa, N. lasnis . e
KaloSevié, Sije, TeSanjka, Radusa, N. | vlasniStva (Grupe 59,1 cca20.000 | 4.943 vlasnicka pozicija,
Miljanovci, Dobropolje-Meki$, Dz. Planje, | gradana, mz-e, ..
. N . . dokumentacija, vodna
Jablanica, Karadaglije, Piljuzié¢i, O. Planje | gradani) akta

Neuredenost ovih vodovoda u pogledu zakonskih zahtjeva predstavlja glavnu prepreku integrisanju u sistem JP
,,RAD.

Otpadne vode. Trenutno se odvodnja otpadnih voda iz domacinstava vrsi putem dva kanalizaciona sistema u
urbanim zonama Tesnja i Jelaha, te putem neutvrdenog broja manjih infrastrukturnih objekata za prikupljanje i
tretman otpadnih voda u vlasnistvu privatnih i drugih lica u koje se mogu ubrojati manje odvodnje, septicke jame,
upojni bunarevi i sl. U okvirima funkcije nadzora ispustanja otpadnih voda na nivou opéine ne postoji jedinstvena
evidencija sa pregledom stanja ove infrastrukture i procjenom emisije otpadnih voda.

Na sisteme kanalizacije kojima upravlja JP Rad d.d. priklju¢en je relativno mali broj objekata. Krajem 2015.
godine registrirano je 2.844 korisnika sistema distribucije otpadnih voda a krajem 2016. godine registrovano je
2.954 korisnika. Povecanje za 110 korisnika predstavlja procentualno izrazeni rast od 3,87 %. Tokom 2016.
godine fakturisano je 523.571 m® otpadne vode, §to je za 27.395 m® viSe u odnosu na predhodnu godinu. Rijec je
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o povecanju od 5,52 %. Obracun naknade za distribuciju otpadnih voda vr$i na osnovu oc€itane potroSnje vode.
Od registriranih 2.954 korisnika u kategoriji domacinstava su 2.462 korisnika ili njih 83,34 % dok su 492 u
kategoriji ostalih, odnosno 16,66 %.

Osnovne karakteristike trenutnog stanja u oblasti otpadnih voda i sistema za njihov tretman su slijedece:
izbjegavanje priklju¢enja na sisteme odvodnje tamo gdje su dostupni, uklju¢ujuéi urbana podrucja, ispustanje
otpadnih voda u okoli§ bez prefiS¢avanja, usmjeravanje otpadnih voda direktno u vodotokove, ugrozavanje
vodoizvorista otpadnim vodama, kontinuirano je prisutan problem odsustva nadzora i kontrola nad ispustanjem
otpadnih voda ¢ak i kod voda sa enormnim stepenom zagadenosti, istovremeno se sisteme odvodnje fekalnih voda
koriste za oborinske i slivne vode, nedovrsen je i nije predat na upravljanje dijo infrastrukture koja se gradi ili je
izgradena.

Najveci broj poslovnih i industrijskih korisnika jo§

Procjenjeni broj EBS-a 2030. i 2050. godine e . o o
uvijek nema vlastite precistace niti adekvatan

90.000

80.000 predtretman otpadnih voda ¢ak i u slucajevima gdje
o korisnici raspolazu ~ neophodnom  vlastitom
50.000 infrastrukturom. Prisustvo otpadnih voda u zonama
o vodoizvoriSta posebno je rizi¢no te se isti¢e potreba da
20,000 se hitne mjere zastite od oneciSéenja osiguraju u zoni
10:000 = izvorista Jelah Polje te drugih ugrozenih vodoizvorista.

Stanovnistvo i dr. Industrija Ukupno Projektovano
(EBS)

m2030. = 2050.
Procjena rasta stanovnistva i razvoja kanalizacionog

Grafikon 20. sistema
U toku je realizacija projekta kojeg vodi opcina izzz w752 48480 oo 0% s "B s o
TeSanj na izgradnji sistema za prikupljanje otpadnih 0 ‘= e
voda sa podrudja opéine TeSanj. Ukupna vrijednost oo I I I ISQ% o
projekta, koji se sufinancira kreditnim sredstvima EIB 0 7 20
- a, iznosi 11,76 miliona Eura. Prva faza izgradnje w'ooz 00 500 500 1000 000 00 1%
kanalizacionog sistema i PPOV - a obuhvata 2007 2010, 2015 2020 2030 2050.
cjevovode  primarnih  kolektora, sekundarnih momome Trriduten # st
kolektora, tercijarnu mrezu i prikljucke. Primarne Grafikon 21.

kolektore Cine cijevi profila 250 do 900 mm u duzini od oko 25.400 metara sa vrijednos¢u od oko 3.75 miliona
EUR. Sekundarne kolektore ¢ine cijevi profila 250 mm u duzini od oko 21.000 metara sa vrijedno$cu 1,66 miliona
EUR. Tercijarnu mrezu ¢ine cijevi profila 250 mm u duzini od oko 19.500 metara vrijednosti 1,1 milion EUR.
Prikljucke ¢ine vodovi duzine oko 43.000 metara u vrijednosti od 0,6 miliona EUR.

Kada je rije¢ o izvorima finansiranja ovog projekta u strukturi predvidenih ulaganja 1% ¢ine prethodna ulaganja.
EIB kredit u visini 4,86 miliona EUR predstavlja 41 % vrijednosti projekta. Ostali izvori su: grant sredstva,
budZeti visih razina drzavne uprave, budzet Opc¢ine te drugi izvori. U strukturi izvora navedena grant sredstva
predvidena su u visini od 2 mliona EUR odnosno 17 %, budzeti vi§ih nivoa drzavne uprave 1,72 miliona EUR t;.
15 % a budzet Op¢ine 2,1 milion EUR odnosno 18 %. Realizacija projekta izmedu ostalog obuhvata slijedece
aktivnosti: Projekat primarnih kolektora, Projekat sekundarnih kolektora, Projekat tercijarnih kolektora, Studija
izvodljivosti i idejno rjeSenje PPOV, Izrada glavnog projekta PPOV, Izgradnja primarnih kolektora, Izgradnja
sekundarnih kolektora, Izgradnja tercijarnih kolektora, Izgradnja PPOV, Kontrola efekata rada PPOV.

Zavr$ena je izgradnja primarnog kolektora na potezu sjediSte JP Rad TeSanj pa do granice sa op¢inom Usora u
Novom Selu. U toku je izvodenje radova na dionicama kolektora BI pored magistralnog puta M4 na podrucju
op¢ine Tesanj. U pripremi je tender za izvodenje radova na kolektorima BI i BV, dionice na podru¢ju opéine
Usora, te kolektora BIII kroz industrijsku zonu "Gliniste" u Jelahu. U pripremi je i izrada idejnog projekta
postrojenja za preciS¢avanje otpadnih voda. Uraden je glavni projekat primarnih kolektora, a u toku je izrada
glavnog projekta primarne i sekundarne mreze sa priklju¢cima. Takode u toku je izrada idejnog projekta za PPOV.
Pocetak izvodenja radova bio je juli 2015. godine. Dinamika izvodenja radova kasni prevashodno zbog nerjeSenih
imovinsko pravnih odnosa, kao i kaSnjenja u izradi glavnog projekta sekundarne i tercijalne mreze, te je istu
neophodno revidirati.
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Op¢ine TeSanj, Doboj jug i Usora potpisale su sporazum o izgradnji zajedniCkog PPOV-a. Uradena je studija
izvodljivosti 1 odabrana je lokacija u Krasevu kao najoptimalnija. Tokom izrade studije izvrSena je ponova
procjena broja EBS - a. Tokom 2016. godine, Op¢ina Doboj-Jug je odustala od zajednickog rjeSenja te ¢e biti
potrebno uskladivanje procijenjenog EBS. Obzirom na razradu vi§e moguéih varijanti u projektnim dokumentima
prihvaéen je realisti¢ni scenarij po kome je prva faza projektovana na 35.000 EBS - a. Shodno tome neophodno
je revidrati i procjenu rasta broja korisnika kanalizacionog sistema.

Prikupljanje i odlaganje otpada. Na podruc¢ju Opéine TeSanj djelimi¢no je rijeSeno pitanje prikupljanja i
zbrinjavanja otpada.Prikupljanje i zbrinjavanje komunalnog otpada vrsi JP Rad d.d. TeSanj. Za druge vrste otpada
Cesto ne postoje sistemska rjeSenja ili postoje operateri ovlasteni od strane viSih novioa vlasti samo u pojedinim
slucajevima. Primjer neadekvatnih rjeSenja je naknadno ponisteni model koji je u FBiH primjenjivan na ambalazni
otpad. Op¢ina TeSanj do sada nije pristupala aktivnostima donoSenja i usvajanja Plana upravljanja otpadom, $to
je predvideno propisima a postaje nuzno kod uredenja ove oblasti. Komunalno preduzeée ,,RAD®, ¢iji je osnivaé
Op¢ina TeSanj, upravlja zbrinjavanjem komunalnog otpada (istovremeno, vodovodom i kanalizacijom).
Preduzece je osposobljeno stru¢nim personalom, voznim jedinicima i potrenom opremom na lokalnoj deponiji da
prihvati vece koli¢ine komunalnog otpada od onih koje je prikupilo u 2016. godini. Uz to, KP ,,RAD* godinama
posluje pozitivno i investiciono je sposobno a nije optereceno kreditnim zaduZenjima. Pored KP ,,RAD*, postoji
privatno preduzece ,,EKO-SERVIS* koje otkupljuje razne vrste komunalnog otpada i sa kojim opcinska uprava

ima dobru saradnju.

Prikupljanje komunalnog otpada. JP Rad d.d. Tesanj je, kao operater za komunalni otpad, u saradnji sa
organima lokalne zajednice je $ire¢i mrezu, prilagodavajuci sistem odvoza i jaajuéi vlastite kapacitete u osoblju,
voznim jedinicama i opremi je u moguénosti pokriti cijelo podruéje opéine Tesanj. Ipak veliki broj domacinstava
ne koristi usluge JP ,,RAD* (6.500 domacinstava) a do sada se nije pristupalo restriktivnim mjerama (prekrsajni
nalozi) prema domacinstvima, nego se ide korak po korak i razli¢itim akcijama (dodjela besplatnih kanti za smece)
stanovni§tvo pridobija za organizirano prihvatanje otpada.

U sistemu odvoza komunalnog otpada operater JP Rad d.d. TeSanj trenutno pruza usluge za 6.455 korisnika od
¢ega su 5.604 korisnika domacinstva a 851 korisnik su poslovni subjekti. U objektima kolektivnog stanovanja je
577 domacinstava koji su korisnici usluge odvoza otpada. Korisnici odlazu otpad u kante zapremine 120 litara i
kontejnere zapremine 1,1 m3. Iznimno su koriStene vrece. Obje kategorije korisnika ukupno raspolazu sa 5.807
kanti 1 194 kontejnera. U sistemu prikupljanja komunalnog otpada komunalno preduzeée raspolaze sa Cetiri
specijalna vozila, a za dio korisnika kojima pristup specijalnim vozilima nije mogu¢, koristi se manji kamion sa
otvorenom karoserijom. RaspoloZiva vozila dovoljna su za postoje¢i broj korisnika, a za dalje povecanje broja
korisnika nuzno je planirati nabavku novih kamiona i uposljavanje novih uposlenika.

Grafikon 22. daje pregled pokrivenosti odvozom

Pregled korisnika na bazi popisa stanovnistva
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Grafikon 22.

Deponovanje komunalnog otpada. JP Rad d.d. upravlja deponijom u Bukvi. U okviru aktivnosti na propisnom
odrzavanju deponije primjenjivani su kroz duzi niz godina odgovarajué¢i standardi zbrinjavanja otpada i
upravljanja deponijom ovog tipa. lako JP Rad d.d. ne raspolaze objektima i opremom za selekciju otpada
postignuti su solidni rezultati u odvajanju dijela sekundarnih sirovina, a prije svega PET ambalaze, ¢ime su
ostvarivane znacCajne ustede u koriStenju deponijskog prostora. U toku je postupak koji u konacnici vodi
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zatvaranju ove deponije zbog obaveza prilagodavanja i prelaska na sistem regionalnog upravljanja otpadom. Za
tretman otpada na deponiji komunalno preduzece raspolaze kompaktorom i dozerom. U toku je nabavka novog
dozera.

Odvojeno prikupljanje otpada. EU direktiva o otpadu nalaze odvojeno prikupljanje i ponovno koristenje
iskoristivih komponenti otpada te odlaganje samo neiskoristivog otpada. U saradnji sa lokalnom zajednicom
komunalno preduzeée pristupilo je uspostavi sistema odvojenog prikupljanja otpadom. Osnovu sistema ¢inili su
reciklazni otoci sa kojih je iskoristivi otpad preuzimalo komunalno preduzece, a potom sortiranu i presovanu
sirovinu isporucivalo otkupljivacu. Pored 25 eko-otoka koje je instalisalo komunalno preduzece, preuzimane su
koli¢ine odvojeno prikupljenog otpada u osnovnim i srednjim Skolama koje su prikupili daci u saradnji sa
nevladinim sektorom. Podatci o prikupljenim i otkupljenim koli¢inama recikliranog otpada za period 2010.-
2016.god. prikazani su u Tabeli 39.

Tabela 39. Prikupljene i otkupljene koli¢ine recikliranog otpada 2010.-2016.god.
Godina 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 SUM
kg 25.194 31.314 25.359 20.704 16.718 13.155 10.290 142.734

Najprihvatljiviji je koncept sa dvije posude od kojih se jedna koristi za iskoristivi otpad (suha kanta), a jedna za
neiskoristivi otpad (mokra kanta). Pri tome treba poraditi i na odvojenom zbrinjavanju biorazgradivog otpada.
Umanjenje deponovanog otpada planira se povecanim izdvajanjem iskoristivog otpada u projektovanom centru
za reciklazu.

Druge vrste otpada. Nekoliko lokalnih kompanija prikuplja sekundarne sirovine i vrs$i kupoprodaju, obradu i
transport iskoristivog otpada. Posebne kategorije otpada iz ovog plana koje su zastupljene na lokalnom podrucju
su: medicinski i farmaceutski otpad, otpad animalnog porijekla, ambalaza i ambalazni otpad, elektrini i
elektronski otpad, otpadne gume, otpadna vozila, otpadna ulja i otpadne baterije i akumulatori. Federalnim planom
predvida se infrastruktura za upravljanje opasnim i posebnim otpadom koja obuhvata ovlaStene operatere,
regionalne deponije, privremena skladiSta pri regionalnim i lokalnim centrima za upravljanje otpadom,
preradivaci, ovlasteni prijevoznici i dva odlagali$ta na teritoriji FBiH (Tuzla, Zenica). U upravljanju ovim vrstama
otpada uloga lokalnih kompanija svodi se na funkcije ovlastenih sakupljaca koji uz odgovaraju¢u naknadu
preuzimaju odnosno sakupljaju i privremeno skladiste otpad.

U nacelu se primjenjuje princip da zagadivac placa, a sistem predvida obaveze po kojima se obveznici ukoliko ne
vrSe odgovarajuca placanja naknada ovlaStenim operaterima ova plac¢anje duzni vrsiti prema Fondu za zastitu
okolisa FBiH. Komunalno preduzece izradilo je Plan prilagodavanja upravljanja otpadom koji je odobren od
nadleznog Federalnog ministarstva. Ovim planom predvideno je zatvaranje deponije najkasnije 2030. godine. U
toku je izrada prve faze dokumentacije za sanaciju i zatvaranje doponije koja podrazumijeva izradu Idejnog
projekta i svih elaborata i dozvola nuznih za obezbjedenje UrbanistiCke saglasnosti. Obezbijedena su sredstva i
za izradu druge faze dokumentacije koja podrazumijeva izradu Glavnog projekata sanacije 1 zatvaranja deponije
sa ishodenjem Gradevinske dozvole.

Nase planiranje bazira se na koristenju deponije "Bukva" do 2030. godine. U toku su aktivnosti na formiranju
regionalne deponije u Doboju i trenutna predvidanja zatvaranja deponije vezana su za pocetak rada ove regionalne
deponije.
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IV.1.11.9 Toplotna energija

Od 13.426 domacinstava opcine TeSanj, po zadnjem popisu iz 2013 godine, 605 individualnih korisnika i 79
pravnih subjekata (korisnika) se snabdjeva toplotnom energijom iz JP Toplane . Kao gorivo koristi se razlicite
vrste uglja (najzastupljeni mrki i lignit), drvo, neSto manje plin i nafta. Ne postoje podaci o kvalitetu gradnje
objekata i gubicima ali su pretpostavke da je samo manji broj novoizgradenih kuca i zgrada, kao i tvornickih hala
izgraden sa kvalitetnom izolacijom. Kotlovnice, njihov polozaj i nacin lozenja uglja u privatnim stambenim
objektima veoma cCesto su nekvalitetni pa se ostvaruje nepotpuno sagorjevanje. Pored povecanog procenta
sumpora u uglju to jo§ viSe pogorSava zagadenost vazduha posebno u samom gradu Te$nju i Jelahu u zimskom
periodu. Proizvodnju toplotne energije i distribuciju

vr$i JP Toplana smjeStena u industrijskoj zoni
Bukva. Toplana je dioni¢arsko drustvo. Vlasnik je
opCina sa 76,55%, a 23,45 privatni kapital (mali 25000
dionicari bivsi radnici PD Pobjeda). Broj zaposlenih
je 22 od Cega 2 sa VSS i jedan sa VS. Toplana 15.000 14.500 14.900
raspolaze sa dva kotla od po 6,5 MW za proizvodnju o

toplotne energije i koji su u eksploataciji od 1984,  0.000

godine. Snabdjevanje krajnih korisnika se vr$i putem .,

vrelovodnog sistema i toplinskih podstanica koje su

Instalisana snaga potrosaca 2016. godine

30.000

23.900

0

locirane u IlepOSI’edHOj blizini Objekata (korisnika)- Inst. snaga grejnih  Koristena snaga Kapacitet Koristeni kapacitet
Godiénja prOiZVOdnja tOplinSke energije u Toplani tijela (kw) grijnih tijela izmjenjivaca (kW) izmjenjivaca
d.d. TeSanj iznosi cca 21.000 MWh. Grafikon 23.

Toplana radi samo u sezoni grijanja (6 mjeseci) u cilju proizvodnje toplinske energije za grijanje industrijske
zone, poslovnih i stambenih objekata. Instalisana snaga potrosa¢a 2016.god.prikazana je Grafikonom 23.Za
vrijeme rada Toplane u grijnoj sezoni u funkciji je naizmjenic¢no jedan kotao, koji radi punim kapacitetom od 5,00
sati do 22,00 sata, a u periodu od 22,00 do 5,00 sati kotao se odrzava na toplom rezimu. Samo u slu¢aju vrlo niskih
temperatura -5 °C 1 nize pogon se odrzava 24 sata neprekidno. Toplana je uvela i implementirala Standarde ISO
9001:2008 i ISO 14001:2004. U saradnji sa Opéinom, uraden je Idejni projekat toplifikacije opéine TeSanj u
okviru regionalnog projekta toplifikacije op¢ina TeSanj, Doboj Jug i Usora i koji je podrzan od strane Vlade ZD
kantona. IP toplifikacije planirani su novi izvori toplotne energije na lokacijama Bukva- TeSanj i GliniSte- Jelah.
U buduca rjesenja toplifikacije Opcine moraju biti inkorporirane evropske norme i sdandardi prije svega u
segmentu zastite okoliSa 1 energijske efikasnosti. Studija tehno-eckonomske opravdanosti projekta toplifikacije
opc¢ine Tesanj koji je u zavr$noj fazi, dat ¢e mnoge odgovore u kom smjeru i koji model u konacnici prihvatiti za
rjeSavanje toplifikacije urbanih dijelova Tesnja. Evropski fondovi kao alternativa javnom sektoru iskljucivo
finansiraju biomasu kao gorivo, te je potrebno i u tom pravcu vrsiti pripreme.

IV.1.12. Okoli$

IV.1.12.1 Stanje zraka

Pracenje sadrzaja polutanata u zraku je veoma vazno da bi se sagledao njihov moguéi uticaj na zivotnu sredinu i
zdravlje ljudi. Op¢ina TeSanj nema stalni nadzor i monitoring zagadenosti zraka. Kroz ciljne aktivnosti utvrdena
su 4 osnovna mjerna mjesta (MM) na kojim se vr$e povremena mjerenja kvalitete zraka, a to su: MM1 - mjerno
mjesto, u industrijskoj zoni Bukva, MM2 - mjerno mjesto u samom sredistu grada pored regionalnog puta, MM3 -
mjerno mjesto u sredistu Jelaha pored raskrsnice regionalnog i magistralnog puta, M4 — mjerno mjesto Lon¢ari.

U skladu sa realizacijom ciljeva iz Strategije razvoja opéine TeSanj 2007-2015 1 2013-2018 (aktuelna Strategija
razvoja op¢ine TeSanj) od 2011. godine do sada je izvrSeno Sest mjerenja zagadenosti zraka na podruc¢ju opéine
TeSanj na lokacijama: Bukva (preduzece “Pobjeda d.d) 2011. 1 2012. godina, TeSanj (preduze¢e KP Rad) 2013.
godina, Loncari 2015. godina, Jelah (Policijska ispostava) 2016. godina i Jelah 2017. godina. Iz rezultata mjerenja
koja su obavljena na MM u prethodnom periodu moze se zakljuéiti, da se koncentracija polutanata u zraku krecu
u dozvoljenim vrijednostima u ljetnom periodu, dok su u zimskom periodu izmjerene kocentacije odredenih
polutanata iznad dozvoljenih vrijednosti prisutne u zraku. Zbog ¢injenice da mjerenje nije vrSeno tokom cijele
godine ovdje nece biti predstavljeni pojedinacni rezultati mjerenja. Potrebno je nastaviti sa mjerenjem tokom
cijele godine kako bi se dobila potpuna slika.
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Treba istac¢i da i ovako provedeno periodi¢no mjerenje ukazuje na viSak koncentracije SO2. Grani¢na vrijednost
satnog prosjeka koncentracija SO2 od 350 pug/m3 (ne smije se prekoraciti visSe od 24 puta u jednoj kalendarskoj
godini) prekoradena je 52 puta u periodu od mjerenja u Jelahu'’. Graniéna vrijednost dnevnog prosjeka
koncentracija SO2 od 125 pug/m3 (ne smije se prekoraciti vise od 3 puta u jednoj kalendarskoj godini) prekoracena
je 14 puta u periodu mjerenja. Maksimalna satna vrijednost koncentracija SO2 u period mjerenja je iznosila 828,23
ug/m3 prekoracila je tolerantnu vrijednost od 425 ug/m3.

Granicna vrijednost dnevnog prosjeka koncentracija PM10 od 50 ug/m3 (ne smije se prekoraciti vise od 35 puta
u jednoj kalendarskoj godini) prekoracena je 15 puta u periodu mjerenja. Maksimalna satna vrijednost
koncentracija PM10 u period mjerenja je iznosila 206,5 pug/m3.

Maksimalna dnevna osmocasovna srednja koncentracija CO od 8,3 ug/m3. Maksimalna dnevna osmocasovna
srednja koncentracija O3 u period mjerenja je iznosila 60,9 ug/m3 nije prekoracila dozvoljenu vrijednost od 120
ug/m3 koja se ne smije prekoraciti vise od 25 puta u toku godine. Prema Pravilniku o grani¢nim vrijednostima
kvaliteta zraka, za ocjenu kvaliteta zraka potrebno je mjerenje u trajanju od jedne kalendarske godine. Navedeni
podaci su rezultati kratkorocnog perioda mjerenja (15 dana) i mogu se koristiti kao okvirne vrijednosti, kao i za
buduce usporedbe rezultata mjerenja u smislu trenda kvaliteta zraka za predmetnu lokaciju. Povecane vrijednosti
SO2 i PM10 najces¢e se javljaju u sezoni grijanja — zagadenje koje nastaje sagorijevanjem Cvrstog goriva u
individualnim lozistima. Medutim, djelimi¢no se ovo javlja i zbog saobraéaja.

Takoder, je neophodno u cilju daljeg svakodnevnog pracena stanja kvaliteta zraka razmotriti mogucnosti nabavke
automatske mjerne stanice. Takode bi bilo neophodno svakodnevna mjerenja objavljivati putem medija, i
objediniti podatke o kvalitetu zraka u jednu bazu podataka koja bi bila dostupna na internet sajtu.

Zbog negativnog uticaja zagadenja zraka na zdravlje ljudi od izuzetnog ekoloSkog i zdravstvenog znacaja je:
prosirenje toplifikacije centralnim grijanjem (kako bi se smanjilo zagadenje iz individualnih lozista), izgradnja
pomoc¢nih saobraéajnica, povecCanje energetske efikasnosti objekata, kontinuirano provodenje monitoringa
kvaliteta zraka, informisanje javnosti o koncentracijama zagadivaca u zraku.

IV.1.12.2 Stanje u pogledu vodnih resursa

Vodni resursi na podrucju opéine TeSanj su: povrSinski vodotoci, podzemne vode, izvori i akumulacije. Vodotoci
pripadaju slivnom podrucju rijeke Save, a na lokalnom nivou vec¢ina vodotoka pripada slivu rijeke Usore, a dio
vodotoka na podru¢ju mjesne zajednice Sije pripada slivu rijeke Bosne. Od znacaja za razmatranje vodnih resursa
je i povrsina opéine od 263 km2 i prosjeéne padavine od 900 mm/m?* godisnje.

Vodotoci. Primarni vodotoci na podruc¢ju opéine su:

dio rijeke Bosne (koja teCe istoénim rubom op¢ine) u duzini od oko 4 km,

rijeka Usora u duzini od oko 14 km, s tim da je u duzini od oko 5 km op¢ina TeSanj dijeli sa op¢inom Usora.
Najduze i najvece pritoke rijeke Usore su rijeka TeSanjka, Trebacka rijeka, Mekiski potok, te Radusica, Talin
potok, Grgin potok, Golubovac i potok Luzanjka.

Rijeka Usora. Osnovni resurs za vodosnabdijevanje pitkom vodom je rijeka Usora. Povr§ina sliva za proracun
karakteristi¢nih proticaja na vodnoj stanici Kalo$evi¢ je 633 km2. Voda ove rijeke ne koristi se direktnim
zahvatanjem iz vodotoka nego crpljenjem podzemnih voda iz aluviona. Karakteristi¢ni proticaji za povratne
periode 10, 20 i 100 godina dati su u narednoj tabeli:

Tabela 40. Karakteristi¢ni proticaji za povratne periode 10,20 i 100 godina

Karakteristi¢ni proticaj (m3/s)
Povratni period
Qmin Qsr Qmax
10 godina 1,47 19,3 388
20 godina 1,27 20,7 461
100 godina 0,924 23,2 620

12 Tabela 40.
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Kvalitet vode u vodotoku ozbiljno je naruSen komunalnim i industrijskim otpadnim vodama iz Tesli¢a, kao i
otpadnim vodama naselja op¢ina TeSanj i Usora. Mogucénost prerade i koriStenja za pice je upitna zbog kategorije
vodotoka. U op¢inam Tesanj, Tesli¢ i Usora u toku su aktivnosti na rjeSavanju odvodnje i pre¢is¢avanja otpadnih
voda ¢ime bi se stvorili preduslovi za ozbiljnije razmatranja mogucnosti preci§¢avanja i koristenja.

Trebacka rijeka i Mekiski potok. Navedeni vodotoci ve¢ se koriste kao izvor vode za pice zahvatanjem
zahvatima tirolskog tipa, dakle bez akmulacije, i preradom na postrojenju za preradu vode u TeSnju. 1z tog razloga
se osnovi podaci o ovim vodotocima prezentiraju zajedno. Povr§ina slivnog podrucja je bez obradenih podataka.
Utvrdeni minimum na oba izvori$ta ukupno je oko 6 /s, a karakteristika sistema zahvatanja je takva da omogucuje
zahvatanje 20 I/s. Podrucje je nenaseljeno te je zastita izvorista efikasnija. Voda se ne moze koristiti za pi¢e bez
prethodnog tretmana. Znacajno bi bilo razmotriti moguc¢nost akumuliranja vode radi koriStenja u susnom periodu.

Veli¢ina slivnog podrucja Mekiskog potoka je 3,41 km2, a Trebacke rijeke 3,53 km2. U minimumu se zahvataju
ukupne koli¢ine vode tako da nije osiguran bioloski minimum.

Ostali vodotoci. Ostali vodotoci uglavnom su manjeg proticaja i za vrijeme su§nom periodu u potpunosti presuse.
Rijeka Tesanjka kao resurs nije razmatrana zbog zagadenosti.

Podzemne vode. Kao znacajan resurs podzemne vode izdvaja se aluvion rijeke Usore. U direktnoj je vezi sa
vodostajem na Usori 1 detaljnije je istrazen u zoni Jelah Polja odnosno izvorista Jelah. Na izvoristu Jelah Polje u
hidrolo$ki povoljnom periodu crpi se i za pice koristi do 45 I/s. U hidroloski nepovoljnom dijelu godine izdasnost
izvoriSta pada i na 16 I/s. Zbog direktne povezanosti sa Usorom moguce je razmatrati poboljSanja vjeStackim
podizanje nivoa rijeke Usore, vodec¢i ra¢una o kvalitetu obzirom na zagadenost rijeke Usore.

Znacajnija crpljenja za potrebe vodosnabdijevanja vrse se i u KaloSevicu, Ljetinicu i KraSevu. Voda je
zadovoljavajuceg kvaliteta i uz dezinfekciju moguce je koristenje za pice. U pojedinim zonama primijeceno je
zagadenje manganom iznad dopustenih granica.

Aluvion rijeke Tesanjke nije detaljnije istrazivan, a postoje¢i bunarevi za vodosnabdijevanje u ovom aluvionu su
problemati¢ni zbog kvaliteta vode, odnosno velike zagadenosti rijeke.

Podzemne vode na velikim dubinama. Provedeni istrazni radovi kao perspektivno podrucje opredijelila su zonu
Trebackog brda, padina prema Sijama. Predvidanja su da bi se u ovoj zoni moglo zahvatiti do 10 I/s. MZ Sije ve¢
koriste izvoriSte Ponikva koje je naslonjeno na ovo podrucje. Na drugim podrucjima teritorije op¢ine TeSanj ne
postoje pouzdana istrazivanja. Valja naglasiti da je u Miljanovcima izveden bunar dubine cca 45 m, na kojem se
crpi podzemna voda u sistemu javnog vodosnabdijevanja.

Akumulacije. Na podrucju opéine TeSanj posotoje 3 akumulacije: jezero "Jelen" u Jelah Polju, GliniSte u Jelahu
i Jezero Mrkoti¢. Navedene akumulacije imaju sportsko-rekreacionu namjenu i nisu razmatrana kao izvori vode
za vodosnabdijevanja. Jezero "Jelen" i Mrkoti¢ nisu neovisna jezera nego su dio sistema podzemnih voda aluviona
rijeke Usore. Jezero Gliniste je akumulacija povrsinskih voda nastala u jami iz koje se eksploatisala glina za
potrebe ciglane. PovrSine koje zauzimaju ova jezera sa procjenom akumuliranih koli¢ina data je u tabeli 41.:

Tabela 41. Povrsine akumuliranih jezera na podrucju opéine TeSanj

Akumulacija Povrsina (m2) Prosjecna dubina (m) Zapremina (m3)
Jelen 50 000 3 150 000
Gliniste 21 500 17 365 500
Mrkoti¢ 11 500 2 23 000

Kao mogu¢i resurs vode za pi¢e moguce je i stvaranje vjestackih akumulacija na nekom od vodotoka. Ponajprije
u rejonu Crnog Vrha koji je nenaseljen.

Ocjena ugrozenosti od zagadivaca

Opcenito o prostoru. NerijeSena odvodnja otpadnih voda, ubrzan privredni razvoj, razvoj poljoprivredne
proizvodnje i putnih komunikacija predstavljaju ozbiljan rizik za ugrozavanje vodnih resursa.

Koncentrisani izvori zagadenja. Sa aspekta rjeSavanja odvodnje otpadnih voda posebno se promatraju naselja
sa manje od 2000 stanovnika, a posebno naselja sa vise od 2000 stanovnika. Struktura naselja na podrucju opéine
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Tesanj je takva da vecinu naselja ¢ine naselja do 2000 stanovnika. Pri tome je duz magistralnog puta M-4 i
regionalnog puta R-474 jako tesko odrediti granicu jer je usljed intezivne gradnje doslo do spajanja naselja te ova
podjela nije od pomo¢i. Kanalizaciona mreza za sada je izgradena u naselju Jelah, TeSanj, Bukva i dijelom
Tesanjka-Lepenica.

Kanalizacioni ispusti. Otpadne vode TeSnja ispustaju se direktno u vodotok rijeke Te$anjke kod kruznog toka na
ulazu u grad. Dio otpadnih voda, privremeno prespojenih na novoizgradeni kanalizacioni kolektor, ispusta se u
rijeku TeSanjku u blizini benzinske stanice "Kosov¢i¢" u Novom Selu. Otpadne vode novog naselja Krndija,
naselja Bukva i industrijske zone u Bukvi ispustaju se na dva ispusta u rijeku TeSanjku na kraju industrijske zone.
Otpadne vode dijelova naselja TeSanjka i Lepenica ispustaju se u rijeku TeSanjku u naselju TeSanjka. Dakle,
otpadne vode kao koncentrisani izvori zagadenja ispustaju se u rijeku TeSanjku na 5 ispusnih mjesta. Egzistira i
viSe manjih ispusnih mjesta duz rijeke TeSanjke o kojima ne postoji evidencija. Otpadne vode naselja Jelah
ispustaju se u rijeku Usoru u zoni Rastoka. Rijeka Usora direktno je izlozena industrijskim i komunalnim
otpadnim vodama iz Tesli¢a o ¢emu ne posjedujemo detaljnije informacije.

Na podruéju opéine i u drugim vodotocima postoje kanlizacioni ispusti grupa domacinstava o kojima ne postoj
evidencija.

Industrijski zagadiva¢i. VaZeca regulativa nalaZze da se za industrijske otpadne vode mora obezbijediti
predtretman kako bi se otpadne vode precistile do mjere da se mogu ukljuditi u sistem javne kanalizacije, te se
ove vode u sistemu javne kanalizacije tretiraju kao i komunalne otpadne vode. Ne posjedujemo informacije o
rezultatima provodenja mjera nadzora u ovoj oblasti. U ovu kategoriju zagadivaca spadaju i benzinske pumpe
kojih na podruc¢ju op¢ine ima 14, autopraonice, odlagaliSta polovnih automobila i sl. Poseban rizik predstavljaju
benzinske stanice u Jelah Polju i Krasevu koje se nalaze u neposrednoj blizini izvoriSta vode za pice, a sve
benzinske stanice generalno smjestene su u blizini vodotoka.

OdlagaliSta otpada. Na podruc¢ju opcine aktivna je deponija komunalnog otpada "Bukva" u Bukvi. U toku je
projekat sanacije deponije ali je nepoznato kada ¢e doci do realizacije. Deponija ima bazen za prikupljanje
procjednih voda ali nema tretman procjednih voda tako da je vodotok rijeke TeSanjke direktno ugrozen ovim
procjednim vodama. Prema provedenim analizama teret zagadenja ovih procjednih voda je oko 600 ES.

O deponiji komunalnog otpada Tesli¢a, koja je locirana u Zarkovini, nema relevantnih podataka ali je izvjesno da
direktno ugrozava vodotok rijeke Usore.

Evidentirana je 31 divlja deponija. U ovoj oblasti ulazu se znacajni napori na pobolj$anju stanja i evidentan je
napredak. Cesto su locirane uz vodotoke, a uticaj na zagadenje vodotoka je nepoznat.

Disperzni izvori zagadenja

Manja naselja. Naselja nemaju rijeSenu odvodnju otpadnih voda i domaéinstva uglavnom imaju septi¢ke jame.
Ne postoji katastar septi¢kih jama. Komunalno preduzeée ima obavezu da formira katastar septickih jama na u
obuhvatu na kojem vr$i vodosnabdijevanje ali imajuci u vidu pokrivenost op¢ine sistemom opc¢inskog vodovoda
i ¢injenicu da je u ovom podrucju i opéinska kanalizaciona mreZa, procjenjuje se da bi izvan evidencije ostalo oko
5000 domacinstava. Stoga aktivnosti na formiranju katastra septi¢kih jama moraju biti sinhronizovane izmedu
opc¢ine i komunalnog preduzeca. Posebna kategorija, koja do sada nije razmatrana kao ozbiljan zagadivac, su jame
sa stajskim dubrivom uz domacinstva u ruralnom podrucju.

Uticaj poljoprivrede. Ne postoje relevantna istrazivanja o uticaju poljoprivrede, odnosno koriStenja gnojiva i
sredstava zastite, na zagadenje vodnih resursa. Evidentno je ubrzano formiranje voénjaka, razvoj plastenicke
proizvodnje i stim u vezi 1 poveéano KkoriStenje gnojiva i zastitnih sredstava. Nesporan je negativan uticaj.

Oborinske vode prometnica. Obzirom na gustinu naseljenosti i ubrzan privredni razvoj saobracaj je intezivan.
Oborinske vode koje se slivaju sa prometnica zagadene su kako zaprljanjem od izduvnih gasova tako i ¢esticama
gume. Ispravan tretman ovih voda bio bi upustanje u vodotok preko separatora. Medutim, stvarno stanje je da se
ove vode upustaju u vodotok bez ikakvog tretmana. Problem je posebno izrazen u zastitnoj zoni izvori$ta Jelah.
Kroz izvori$te prolazi lokalna saobracajnica, a oborinske vode regionalnog puta R-474 nisu rijeSene na adekvatan
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nacin. Sli¢na situacija je 1 sa izvoriStem Krasevo u ¢ijoj blizini je magistralna cesta M-4, a u sli¢noj situaciji su 1
izvorista mjesnih vodovoda koji vodu crpe iz priobalja rijeke Usore.

Incidentne situacije. Na podru¢ju opc¢ine TeSanj najéeS¢e zagadenje vode u rijekama moze nastupiti usljed
ispustanja raznih vrsta Stetnih materija industrijskog otpada kroz javni kanalizacioni sistem na podrucju opéine i
van podrucja istog i kao posljedica akcidenta u drumskom saobracaju pored rijeke. Sluzba civilne zastite, u
saradnji sa komunalnim preduzeéem, izradila je Operativni plan interventnih mjera za slucaj iznenadnog
zagadenja rijeke Usore. U narednom periodu nuzno je izvrsiti opremanje adekvatnom opremom i izvrSiti
kvalitetnu edukaciju osoblja uklju¢enog u provodenje mjera.

Aktivnosti u prostoru koje ugroZavaju vodne resurse. Aktivnost koja posebno negativno uti¢e na vodne resurse
je eksploatacija §ljunka iz korita rijeke Usore. Visegodis$nja eksploatacija dovela je do spustanja dna korita rijeke,
a time 1 do opadanja nivoa podzemnih voda u priobalju $to je direktno uticalo na izdasnost izvoriSta. Nuzno je
osigurati provodenje svih mjera na sprje¢avanju nelegalne eksploatacije.

Zbog velike gustine naseljenosti i atraktivnosti zemljiSta u zastitnim zonama izvoriSta primjetan je pritisak za
odobravanjem gradnje u zastitnim zonama izvorista. Nuzno je dosljedno provodenje mjera propisanih u Odlukama
o zaStitnim zonama.

Evaluacija rizika. U nastavku je dat popis rizika prema znacaju, odnosno opasnostima od zagadenja: Odvodnja
i tretman otpadnih voda; Predtretman industrijskih otpadnih voda; Tretman procjednih voda deponije; Oborinske
vode saobracajnica; Primjena gnojiva i zastitnih sredstava; Esploatacija $ljunka; Inspekcijski nadzor.

IV.1.12.3 Stanje zemljiSta

Zagadenost zemljiSta moZe nastupiti kao indirektna posljedica zagadenosti zraka i vode kroz prirodne procese i
obrnuto. Najce$¢i zagadivaci tla na podru¢ju opéine TeSanj predstavljaju: otpadne vode, organska gnojiva,
herbicidi, pesticidi i poljoprivredna ulja, deponija otpada (komunalni i bioloski otpad), divlje deponije,
autopraonice, autoservisi, saobracaj, akcidenti u saobracaju, medicinski otpad. U cilju pribavljanja relevantnih
podataka stanja zemljiSta, uradena su odredena istrazivanja i to: terenska istrazivanja, laboratorijska istrazivanja
i obrada podataka.

Na osnovu terenskih istrazivanja, laboratorijskih analiza fizi¢kih i hemijskih osobina zemljiSta, te sadrzaja
neorganskih i organskih polutanata izradena je Analiza zagadenosti tla na podru¢ju op¢ine TeSanj. Obzirom da
mjerenja nisu vr§ena godinu dana, ovdje se nece iznositi pojedinacni rezultati. Uzorci zemljiSta su sa pet lokalite
ta kako slijedi:

Uzorak br. 1 lokalitet Pobjeda Bukva

Uzorak br. 2 Deponija Bukva

Uzorak br. 3 Novo Selo

Uzorak br. 4 Ciglana Jelah

Uzorak br. 5 bunarevi Jelah Polje

Na osnovu rezultata istraZivanja 5 uzoraka tla na sadrzaj ukupnih oblika teskih metala (Pb, Cd, Hg, Zn, Cu, Ni,
Cr, Co, Mo i PAH-ova) i Gama zracCenja, moze se zakljuciti da je potrebno nastaviti sa istrazivanje tokom cijele
godine kako bi se dobili potpuni podaci. .

Takode, bitna je informaicja da na provedenim ispitivanjima nije pronadena kontaminacija organskim polutantima
(PAH) i nije registrovana povecana radijacija.

IV.1.12.4 Stanje Sumskih ekosistema

Sume i $umsko zemljiste zauzimaju 35,5% ukupne povriine sada$nje teritorije opéine TeSanj, §to predstavlja
2,63% u odnosu na Kanton. NeSto vise od polovine ukupne povrSine Sumskog zemljista nalazi se u drzavnom
vlasnistvu i iste pripadaju gospodarskoj jedinici TeSanj kojom gazduje Sumsko privredno drustvo Zeni¢ko-
dobojskog kantona d.o.o. Zavidovi¢i. RJ Tesanj egzistira ve¢ duzi vremenski period u sastavu javnog preduzeca
SPD ZDK. Sumarija gospodari sa dvije gospodarske jedinice sa povr§inom od cca 6889 ha. Povriine sumskog
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zemljiSta na podrucju opéine TeSanj a po vaze¢oj Sumsko-privrednoj osnovi koja vazi za period 01.01.2010 do
31.12.2019 godine su sljedece: visoke Sume — cca 228 ha, kulture (zasadi) — cca 16,5 ha, izdanacke Sume — cca
1725 ha, goleti — cca 1,3 ha, neproduktivne Sume — cca 89,5 ha i minirano — cca 67 ha.

Prema vrsti na nasoj teritoriji zastupljene su Sume bukve, Ciste Sume jele/smrce, te mjeSovite Sume jele, smrce i
bukve, hrasta kitnjaka i luznjaka. Analize strukture drvne mase nasih Suma ukazuju da je drvna masa vrlo
nepovoljna, da 66% od ukupne mase otpada na ogrjevno drvo, 34% na tehnicko drvo, sa tendencijom daljeg
opadanja koli¢ina kvalitetne drvne mase.

Tabela 42. Zalihe Sume na podru¢ju ZDK i opéine Tesanj 2017. godine

Vrsta Sume ZDK Tesanj Tesanj od ZDK (%)
Ukupna zaliha Suma 38.908.609 m? Cca 147.941 m? 2,63 %
Zaliha etinara 16.992.148 m? Cca 64.608 m? 2,63 %
Zaliha lisi¢ara 21.917.461 m? Cca 83.336 m? 2,63 %

Sume na podrudju opéine Tesanj se odlikuju relativnom o¢uvano$éu Sumskih ekosistema, §to predstavlja
izvanrednu komparativnu prednost. Upravljanje Sumama i Sumskim zemljiStem vr$i Kantonalna uprava za
$umarstvo Zenitko-dobojskog kantona, a poslove gospodarenja provodi JP Sumsko-privredno drustvo Zeni¢ko-
dobojskog kantona d.o.0. Zavidoviéi. Bespravne radnje u Sumama i na Sumskom zemljiStu, posebno bespravne
sjeCe 1 uzurpacije, predstavljaju veliki problem koji je svakodnevno prisutan. Svake godine se podnese znacajan
broj prekrsajnih prijava.

Najveci problem je nedovoljna opremljenost za pristup terenu i minirana Sumska podrucja u proteklom periodu
od strane SPD i FM za PVS. Na podru¢ju opéine Tesanj izgradena su dva protiv pozarna puta u duzini cca 10.000
m na podru¢ju MZ Radusa (Lipe - Zmajevac) i MZ Mrkotic (Mrkotic — N. Borac — Lijepo brdo — Prvi potoci).
Pasarenje je takode jedna od pojava koja uti¢e na sveukupan ekosistem Suma, a posebno je ovo izraZena pojava u
drzavnim Sumama, a ne poduzimaju se posebne mjere za spreavanje istoga.

IV.1.12.5 Stanje gradskog zelenila

Kroz program komunalne higijene obuhvaceno je odrzavanje Cisto¢e u urbanim zonama. Za ovaj posao je
angazovano JP “RAD” TeSanj, kao i Sluzba za finansije, privredu, kominalne i inspekcijske poslove, kroz nadzor
i podrsku angazovanjem radnika preko agencije za zapoSljavanje. Za uredenje gradskog zelenila planirana su
sredstva od 4.500,00 KM u 2016. godini, bez PDV-a, kroz ugovore sa Srednjom poljoprivrednom $kolom 1i
Cvjeéarom “Dzido” iz Omanjske. Sve zelene povrsine se redovno kose i $iSaju, a cvijeCe se po potrebi okopava.
Odrzavanje zelenih povrsina se radi kroz program komunalne higijene, kao i kroz angazovanje radnika o potrebi.
Evidentirano je ukupno 38 javnih povrsina i sve su obuhvacene Programom ozelenjavanja i odrzavanja javnih
povrsina. Pitanje odrzavanja komunalne higijene je rijeSeno kroz Ugovor sa JP "RAD” TeSanj i kroz angazman
radnika preko Agencije AE&E. Sve javne povrSine, za koje je planirano ozelenjavanje, redovno se kose i sadi se
cvijece, kao 1 sijanje travice po potrebi.

IV.1.12.6 Zastita prirodnog i kulturno-istorijskog naslijeda

Kulturno-historijsko naslijede ima presudnu ulogu u ocuvanju identiteta naroda i drzave, te odredene sredine
(op¢ine). Zbog toga treba podsticati svijest gradana, educirati gradane, drustvenu zajednicu, o znacaju zastite i
oCuvanja kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda kao temelja identiteta i razvoja svih gradana op¢ine TeSanj
te kao Bosne 1 Hercegovine u cjelini.

JU Muzej TeSanj, u okviru svojih mogucnosti i ingerencija, Stiti spomenike i lokalitete, a naroCito one spomenike
nad kojima gazduje, poput Gradine i Eminagi¢a konaka. U proteklih nekoliko godina upucen je i veéi broj peticija
s ciljem da se $to veéi broj kulturno-historijskih-spomenika istrazi i uvrsti pod zastitu drzave (Katolicka crkva,
Ponlagi¢a magaza i jos neke stare kuce uze gradske jezgre, lokaliteti sa steCcima itd.). Ipak, veliki broj spomenika
i lokaliteta je u stalnoj i direktnoj opasnosti od ugrozavanja i nestajanja. Opéina TeSanj je dinami¢na sredina,
gusto naseljena sa brzim ekonomskim razvojem i to je prijetnja za oCuvanje spomenika kulture naseg kraja.
OteZavajuca okolnost za Muzej je nedostatak stru¢nog kadra i nemoguénost za $to opS$irniji i ¢es¢i terenski rad i
istrazivanje.
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Naslijede je utvrdeno kao javno dobro i bez obzira na vlasnistvo (javno ili privatno) zakon je zahtjevao javna
ulaganja u zastitu i radove restauracije. Nazalost Zeni¢ko-dobojski kanton jo§ nema svog mati¢nog zavoda za
za$titu kulturno-historijskog i prirodnog nasljeda, s$to direktno uti¢e na samu zastitu istih. Nesto bolja situacija je
na polju muzejske djelatnosti jer je opéina TeSanj pokrivena muzejskom djelatnoscu, koja se prevashodno brine
o materijalnim ostacima prosSlosti ovog kraja. Znacajna je uloga muzeja i1 arhiva na zastiti, ofuvanju i
dokumentiranju naslijeda. Muzeji su nadlezni, u veéini sluc¢ajeva, da provode i arheoloska istrazivanja.

Muzeju TeSanj u prvom redu je neophodan kustos arheolog, etnolog i dokumentarista/arhivista. Takoder
nepostojanje arhiva dovodi u pitanje Cuvanja i o¢uvanja pisanog kulturno-historijskog naslijeda op¢ine TeSan,;.
Pored objekata koji se nalaze na Listi nacionalnih spomenika BiH, a to su teSanjska gradina, Eminagi¢a konak,
Ferhad-begova dzamija, i crkva sv. Petra i Pavla znacajni lokaliteti za zastitu su (potencijalni nacionalni spomenici
i zaStieni lokaliteti): Lokalitet Gri¢ u naselju Hrvatinovi¢i, prahistorijska gradina iz kasnog bronzanog doba,
Potkapina (pec¢ina) u naselju Hrvatinovi¢i nalaziste iz neolitskog i bronzanog doba, Prahistorijska gradina Strazba
u naselju Mrkoti¢, Kremenjaca u Miljanovcima lokalitet iz rimskog perioda, Malo Brdo u KaloSevi¢u naselje
vinCanske kulturne grupe, Paklenica u TeSnju nalaziSte iz kasnog bronzanog doba, Popov Hendek u Te$nju
nalazi$te iz eneolita, SeliSte u Trepcu nalaziste iz kamenog doba, Srpska Varos u Te$nju nalaziste iz bronzanog
doba, Stjen¢ice u Sijama naselje iz mladeg kamenog doba, Tepe u Kalo§eviéu nalaziste iz neolita, Veliki Majdan
u Trep¢u nalaziste iz Paleolita. Za period srednjeg vijeka znacajni lokaliteti za zastitu su nekropole stecaka u:
Medakovu, Vukovu, Kalo§evi¢u, Planjama, Radusi, Jevadzijama, Piljuzi¢ima i Krasevu.

Za osmanski period najznacajniji su stari mezaristani koji sadrze mnostvo epigrafskih natpisa i ornamenata koji
su do sada ostali neistrazeni. Neophodno je u obliku jedne publikacije obraditi natpise i ornamente na niSanima
teSanjskog kraja.

Navedene lokalitete bi trebalo rekognoscirati (prikupiti ostatke) napraviti tacne zapise o lokalitetima, ¢ime bi se
obogatila arheoloska zbirka teSanjskog muzeja, a samim tim i kulturno-historijska bastina op¢ine TeSan,;.

Neophodno je izvrSiti i prikupljanje pisane kulturno-historijske zaostavstine teSanjskog kraja koja bi se ¢uvala u
Opc¢oj biblioteci Tesanj, ¢ime bi bila obogacena ponuda za nau¢no istrazivacke radove i kako bi se ova grada
saCuvala od nestanka. I ovdje glavni problem predstavlja nedostatak stu¢nog kadra, u prvom redu historicara i
stru¢njaka za orjentalne jezike koji bi bili angazovani na tom polju.

status nacionalnog spomenika. Mnogi stambeno-poslovni objekti iz osmanskog i austrougarskog perioda
nestru¢nom rekonstrukcijom su izgubili na svojoj izvornosti upotrebom savremenih materijala i ugradnjom PVC
prozora i vrata. Mnoge stare kaldrme i drumovi poput Starog druma koji je spajao Posavinu sa unutra$njim
dijelovima Bosne a koji je vodio od Matuziéa-Lepenice-Trepéa-Jablanice-Novog Sehera je unisten
,revitalizacijom* jer nisu obavljena zastitna istrazivanja tako da danas prakti¢no i ne postoje tragovi tog
nekadasnjeg antickog druma.

IV.1.12.8 Uticaj lokalne ekonomije na Zivotnu sredinu

Podrucje opéine Tesanj i okolinu karakterizira disperzirana i heterogena privredna struktura sa poduzeéima ¢ija
veli¢ina nije prenaglaSena i nije neproporcionalna prema ostatku privrede (nemamo sindrom "velikih sistema"
poput Maglaja, Zavidovica, Zenice). Ipak, postoji razli¢iti uticaji proizvodnih procesa na okoli§ koji mogu imati
negativne posljedice ukoliko isti nisu uredeni prema zakonskim zahtjevima'®. U sluzbi Civilne zastite Opéine
TeSanj vodi se sluzbeni Pregled zagadivaca zraka, vode i zemlje na podru¢ju opéine TeSanj kao statisticka
evidencija.

Odobrene koncesije. Zbog svog uticaja na ekoloSke aspekte u ovoj analizi obradeni su koncesioni ugovori/prava
koja su data na podru¢ju opé¢ine TeSanj. Sa svim privrednim drustvima osim sa “OAZA” doo Tesanj, ugovor o
dodjeli koncesije u nadleznosti Kantonalne vlade. RjeSenje o dodjeli koncesije sa “OAZA” doo TeSanj je u
nadleznosti Fedralnog ministarstva, poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva..

13 0 uticaju lokalne ekonomije na Zivotnu sredinu nema preciznih podataka, jer je inspekcijski nadzor na nivou ZDK, a
insepkcijski nalazi se ne dostavljaju lokalnoj upravi.
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Tabela 43. Pregled koncesionih ugovora na podru¢ju opéine TeSanj 2017. godine

Pregled
potpls?mly Naziv koncesionara Vrsta koncesije Datum pot p. ugovora | Traj an'].e
koncesionih o koncesiji koncesije
ugovora
,,Prirodni kiseljak Princess*
1. d.o.0. Tesanj, Oragje Planje Crpljenje mineralne vode 02.06.2003. 30 godina
L, TESANJSKA VRELA* d.0.0.
2. Tesanj Cerik-Karadaglije Crpljenje mineralne vode 08.03.2004. 30 godina
»ZEMA,, d.o.o. Tesanj, Radusa-
3. Tesanj Crpljenje mineralne vode 08.03.2004. 30 godina
OAZA* d.o.o. Tesanj Lo .
. . .12.1998. 4
4 sire podrugje Crnog vrha Crpljenje mineralne vode 31.12.1998 0 godina

IV.1.12.9 Uticaj Zivotne sredine na javno zdravlje

Danas su najveci izazovi za zdravlje ljudi zagaden vazduh, voda, zemljiSte, nepravilno odlaganje komunalnog i
opasnog otpada, pesticidi, radioloSka kontaminacija, UV zracenje, buka, globalna promjena klime itd. Na
podruéju op¢ine Tesanj do danas nije ispitana veza izmedu faktora u okoli$u i zdravlja stanovnistva, a niti postoji
indicija da se javljaju neke specificne bolesti samo na podrucju opéine TeSanj. Ipak, moZe se konstatovati potreba
za stalnim smanjivanjem zagadenja kao pozitivnim uticajem na javno zdravlje.

IV.1.12.10 Procjena rizika od prirodnih nesreca

Poplave. Podrucja koja su izlozena poplavama su podrucja pored korita rijeke TeSanjke kroz gradsko srediste,
naseljeno mjesto Bukva, Medakovo, Novo Selo, TeSanjku, pored korita Trebacke rijeke u naseljenim mjestima
Jablanica, Karadaglije 1 Trepce, zatim pored korita MekiSkog potoka u naseljenom mjestu Mekis i Dobropolje i
pored korita rijeke RaduSice u naseljenom mjestu Vukovo i Rosulje. Rijeka Usora na zapadnom dijelu opéine u
naseljenom mjestu Kalosevi¢, kao i u Jelahu i dijelu naseljenog mjesta TeSanjka i Krasevo periodi¢no uzrokuje
poplavu (1x/20 godina, 72 objekta mogu biti ugrozena). Rijede je zabiljeZzeno plavljenje podrucja opéine Tesanj
pored rijeke Bosne u Sijama, ali poplave iz 2014. godine ukazuju da je ovo podrugje itekako podlozno plavljenju,
i obzirom da se radi o naseljenom mjestu bivaju ugrozeni ljudski zivoti i prouzrokovana velika materijalna Steta.

KliziSta i odroni. Geoloski sastav zemljiSta na podrucju opéine je takav, da je na cijelom podrucju opéine
evidentiran veliki broj kliziSta, odrona i slijeganja zemljista, narocito za vrijeme poplava 2014. godine, kada je
usljed zasi¢enosti zemljiSta vodom dos§lo do ekspanzije postojecih i pojave novih klizista. U Katastru klizista
registrovano je 285 klizista (90 objekata je ugrozeno i 96 domacinstava). Pored oSteCenja zemljista, klizista i
odroni ugrozavaju i oSteCuju stambene objekte, putnu, vodovodnu, elektri¢nu i telefonsku infrastrukturu. Pojave
klizista su najizrazenije na podru¢ju mjesnih zajednica Radusa, TeSanj, Mekis-Dobropolje, Jablanica, Karadaglije,
Trepée, Sije, Medakovo, Tesanjka, Dzemili¢ i Oragje Planje. Kliziita su evidentirana i u preostalim mjesnim
zajednicama, ali u znatno manjoj mjeri.

Pozari. Sa aspekta pozarne osjetljivosti i zastite od pozara, Sumski kompleksi su osjetljivi na pozare, jer se koriste
i kao mjesta za odmor-izletista, a pozarnoj osjetljivosti doprinose i visoke temperature zraka koje vladaju u ljetnim
mjesecima. To su Sumska podru¢ja u mjesnim zajednicama Mrkoti¢, Orasje Planje, DZemili¢ Planje, Radusa,
Dobropolje-Mekis i dijelom Karadaglije. Pojava Sumskih pozara je evidentna tokom proljetnih i ljetnih mjeseci.
Uzimajuéi prosjek u prethodne tri godine u proljetnim i ljetnim mjesecima evidentira se oko 7-10 Sumskih poZzara,
pozara niskog rastinja i drugih povr§ina, mjesecno.

Karakteristika industrijske i zanatske djelatnosti je velika raznovrsnost: drvna industrija, tekstilna, kozna,
graficka, prerada i galvanizacija plasti¢énih masa u kojima se koriste velike koli¢ine zapaljivih materija. Sve ovo,
uz naftne i plinske terminale, veliki broj benzinskih pumpi i pogona za preradu drveta i plasticnih masa, tekstilne
i kozne industrije predstavlja visok pozarni rizik. Poseban rizik predstavljaju industrijske zone u Jelahu, Bukvi i
Rosuljama, kao i trgovacki centri. U posljednjh 10 godina jedini ve¢i pozar na industrijskim objektima se desio
na objektu preduzeca Sendy d.o.o u Krasevu sa velikom materijalnom Stetom.
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Zemljotresi/Potresi. Analizom podataka o potresima koji su se dogodili u proslosti na podru¢ju Bosne i
Hercegovine (od 1905.godine) vidimo da podrucje op¢ine Tesanj nije bilo izlozeno rusilackim potresima.

Oluja, grad, mraz. Olujni vjetrovi u posljednje vrijeme nisu Cesti, relativno kratog su trajanja i zahvataju
prevashodno dijelove op¢ine, prvenstveno doline rijeke Usore i Bosne, mada nije iskljucena oluja koja moze
zahvatiti cijelo podrucje opcine. Grad je skoro redovan pratilac oluja, te prouzrokuje Stete na usjevima i
infrastrukturi kao i oluja. Mraz u jesenim, zimskim i ranim proljetnim mjesecima te nanosi $tetu na zasadima
voca, povréa i plastenickim zasadima. Najvise pogodena podrudja su podruja Jelah polja, Jevadzija, Sija,
Miljanovaca, Piljuzi¢a i Bobara.

Nesrece od neeksplodiranih ubojnih sredstava (NUS) i minsko-eksplozivnih sredstava (MES). Prema Planu
protivminskog djelovanja za Op¢inu TeSanj iz 2011. godine sumnjiva povrsina iznosi 3,0895 km2 u kojoj se mogu
na¢i i NUS-a i MES-a. Do sada je ukupno deminirano 1.244.932,30 m2 (1,2449 km2). Pored toga deminirana je
i povrsina od 193.190 m2 koja nije definisana kroz Plan protivminskog djelovanja, a tice se kasetne municije.
Preostala sumnjiva povrsina iznosi 1.844.567,70 m2 (1,8445 km2), od toga 10.600,33 m2 I kategorije, 161.428,05
m2 II kategorije i 1.672.539,32 m2 III kategorije. U posljednih 10 godina na podru¢ju Opéine TeSanj nije bilo
minoincidenata. Rizi¢ne povrSine su uglavnom locirane izmedu ratnih linija razdvajanja na granicama sa
op¢inama Doboj i1 Tesli¢. Podruéje koje pripada Op¢ini TeSanj od rijeke Usore do granice sa opéinom Usora moze
se reci da je u potpunosti o¢iS¢eno od zaostalih minskih povrsina. Opasnost predstavljaju minirane povrSine
Sumskog podrucja od magistralnog puta u Mrkoti¢u, pa preko visinskih ta¢aka Crnog vrha do granice sa opéinom
Maglaj. To su podrucja na kojima se vrsi eksploatacija Suma i lov.

Kapacitet za zaStitu i spaSavanje. Podaci o procjeni rizika od prirodnih i drugih nesre¢a opcine TeSanj (Tabela
44.145.) ukazuju na potrebu organizovanja efikasne i pravovremene zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara
od prirodnih i drugih nesreca. Prema procjeni rizika potrebno je da opéina, privredna drustva, odnosno pravna lica
1 mjesne zajednice u skladu sa vlastitom procjenom ugrozenosti organizuju slijede¢e mjere zastite i spasavanja:
zaStita od poplava, zastita od kliziSta i odrona, zastita od pozara, zastita od zemljotresa/potresa, zasStita od
oluja/grada/mraza i zastita od neeksplodiranih ubojnih sredstava (NUS) i minsko-eksplozivnih sredstava (MES).

Sistem civilne zaStite kroz organizovane strukture civilne zastite broji 293 pripadnika, koji su u znacajnoj mjeri
obuceni i osposobljeni za izvrSavanje zadataka utvrdenih u Planu zastite i spasavanja od prirodnih i drugih nesreca.
U skladu sa procjenom rizika neophodni organizacijski kapaciteti za zaStitu i spasavanje prema gore utvrdenim
mjerama navedeni su u Planu zastite 1 spaSavanja Opc¢ine TeSanj od prirodnih i drugih nesre¢a. Klju¢ne potrebe
sistema zastite i spasavanja predstavljaju unapredenje opremljenosti struktura za provodenje mjera gasenja pozara
u industrijskim objektima, spaSavanju sa visina i provodenju mjera u akcidentnim situacijama. Pored toga klju¢ne
potrebe se odnose i na redovnu popunu i obuku struktura

Tabela 44. Uticaj potencijalnih rizika na teritoriji opéine TeSanj

Rizici
R/br Reprezentativni rizici opéine Tesanj Samo na teritoriji opéine e o q -
Tean] Sa potencijalnim uticajem na susjedne op¢ine

1. Poplave + +
2. Pozari + +
3. Zemljotresi + +
4. Bolesti stanovnistva + +
5. Hidrometoroloski rizici + +
6. Ugrozavanje zZivotne sredine + +
7. Tehni¢ko-tehnoloske nesrece + +
8. Zastita od mina i NUS-a +

9. Pojava bolesti Zivotinja + +
10. Bolesti biljaka + +
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Tabela 45. Matrica identifikovanih rizika za opéinu TeSanj

Prolomi kise

Visoka vjerov (4)

Prosje¢na vjerov (3)

Vrlo niska vjerov (1)

Olujno
nevrijeme/Poplave/S
usa

Velike poplave, mine

Zemljotresi

Vjerovatnoca

Beznacajno (1) Manja Steta (2)

Ozbiljno (3) Vrlo ozbiljno (4) Kriti¢no (5)

Posljedice

Legenda
i Vrlo visok rizik

- Visok rizik

IV.1.13. Budzet i finansije

IV.1.13.1 Ucesce poreskih i neporeskih
prihoda u ukupnom budZetu opé¢ine

U cilju sagledavanja potencijala Opéine u pogledu
finansiranja razvojnih projekata i izrade procjene
prihoda za naredni srednjoro¢ni period izvrSena je
analiza ostvarenja prihoda budzeta Opcine za period
2012-2016. Godina, prikazana grafikonom 24.).

Radi naglasavanja kapaciteta tekuceg budzeta
izdvojene su dvije grupe prihoda koje ¢ine njegovu
osnovu. Radi se o grupama poreznih i neporeznih
prihoda. One su analizirane po ukupnoj visini
ostvarenja i u odnosu na preostali dio budzeta.

U posmatranom periodu je =zabiljezena stabilnost
poreznih i neporeznih prihoda sa konstantnim rastom uz
neznatne oscilacije 2013. godine na strani neporeznih,
a 2014. godine na strani poreznih prihoda.

Ostali prihodi su imali znacajniji pad tokom 2013.
godine, da bi nakon toga biljezili visoki rast. Sli¢no je i
sa kretanjem ukupnih prihoda koji prema iskazanoj
krivulji imaju najveéu slicnost sa ostalim prihodima,
korigovano za djelimi¢ni rast poreznih i neporeznih
prihoda.

Prosjecan/ prihvatljiv rizik

Vrlo nizak rizik

- Nizak rizik

% ucesca poreznih i neporeznih prihoda Opcine TeSanj

2012-2016
60% 57%
51% 51%
49%
50% ’ 46%
40%
30% 26% -~
19% 19% 19% ’
20%
10%
0%
2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
mPOREZNI PRIHODI NEPOREZNI PRIHODI
Grafikon 24.
Prihodi Op¢ine TeSanj 2012-2016
16.000 14.305 14.837
14.000
12,000 11.564 11.576
9.898
10.000
8.000
6.000
4.000
2.000

2012.

2013.

2014.

2015.

2016.

POREZNI PRIHODI + NEPOREZNI PRIHODI = OSTALI PRIHODI = UKUPNI PRIHODI

Grafikon 25.

Pojacan rast ostalih i ukupnih prihoda je vezan za investicijski period gradnje kanalizacionih kolektora koji je

pracen grant sredstvima i kreditnim zaduZenjem.

Ostvaren je prosjec¢an godisnji rast svih posmatranih grupa prihoda od 4 do 23%.

UcCes¢e poreznih i neporeznih prihoda u ukupnim prihodima budzeta je iskazano u grafickom pregledu 25.
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Porezni prihodi ¢ine najvazniju grupu opéinskih prihoda.Definisani su zakonskom regulativom na nivou Federacije
BiH (direktni porezi) i BiH (indirektni porezi). Trend kretanja ovih prihoda se razlikuje te se u analizi moZze istaci
slijedece:

Indirektni porezi, sa porezom na dodanu vrijednost predstavlja najznacajniji izvor op¢inskog budzeta. Ovi porezi
¢ine 1 do 40% opcinskog budzeta. On sada predstavlja stabilan i institucionalno u potpunosti regulisan prihod koji
¢e 1 ubuduce predstavljati osnov opéinskog budzeta. Ipak, ovi prihodi su u posmatranom periodu imali usporeni
rast sa padom u 2016. godini, iako su ukupni prihodi na nivou BiH znacajno rasli. Razlog tome je izmjena omjera
u raspodjeli 1 postoje¢a zakonska regulativa, kojom se ovi prihodi rasporeduju opéinama nakon servisiranja
vansjkog duga Federacije. Na taj nacin se ukupna sredstva za raspodjelu umanjuju proporcionalno rastu otplata
vanjskog duga Federacije. U narednom periodu, prema projekcijama Federalnog ministarstva finansija i Uprave
za indirektno oporezivanje BiH, se ofekuje znacajniji rast ubranih prihoda od rasta prispjelih obaveza za
servisiranje vanjskog duga Federacije bez nove izmjene omjera, te se projicira trend ponovnog rastav ovih
prihoda.

Direktni porezi su u posmatranom periodu
zabiljezili prosjeCan rast od 8,6%. Do rasta ove .,
grupe prihoda je doslo rastom privrednih aktivnosti  t8.000 18912 17.151 16727 oo 1e220 16912
na teritoriji Opéine. U posmatranom periodu je | op

porastao broj zaposlenih za 32%, uvean je broj 12000

. . . r . 10.000
privrednih  subjekata, uvean je promet

nepokretnosti za 93%, te su rasli i drugi privredni 6000 I I I I I I

Prognoza prihoda Opc¢ine TeSanj 2017-2022

kazateljii koji ¢ine osn rezivanje. U =%
pokazatelji koj1 Cine osnovu za oporezivanje. 2000

narednom periodu se o¢ekuje dalji rast ove grupe 0

A ) . - 2017 2018. 2019 2020. 2021. 2022,
prihoda, kako zbog nastavlja privrednog rsta, tako i WPOREZNI PRIHODI  wNEPOREZNIPRIHODI # OSTALIPRIHODI  ~ UKUPNI PRIHODI
zbog najavljene izmjene zakonske regulative.

g najavl I} gu Grafikon 26.

Neporezni prihodi predstavljaju izvorne prihode

budZeta Opéine i oni veé¢im dijelom zavise direktno od aktivnosti organa uprave. Ovi prihodi su u posmatranom
periodu rasli u prosjeku za 11,24%. I ova grupa prihoda je rasla usljedrasta privrednih aktivnosti na teritoriji Op¢ine.
Privredni rast je uzrokovao i uve¢an obim aktivnosti Organa uprave koji je vezan za naplatu op¢inskih taski i
naknada. Trend rastav ovih prihoda je projiciran i za naredni vremenski period, prvenstveno kao odraz privrednog
i opc¢eg razvoja lokalne sredine.

Imajué¢i u vidu gore navedenu stabilnost prihoda i utvrdeni konstantni rast, te dostupne makroekonomske
pokazatelje za naredni srednjoro¢ni period, o¢ekuje se dalji rast kako poreznih i neporeznih prihoda, tako i ostalih
grupa koje su vezane za grantove i dalje investiranje javnih sredtava. Izuzetak ¢ini jedino kreditno zaduzenje koje
¢e biti okoncano u narednom trogodi§njem periodu.

IV.1.13.2 Kretanje odnosa kapitalnih i administrativnih izdataka
Tabela 46. Odnos kapitalnih i administrativnih izdataka budzeta Op¢ine Tesanj 2012-2016

Budzetske pozicije (TKM) 2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
1. 'Podrs'ka projektima drugih izvora 1 utroSak 345 31 573 2979 2867
namjenskih sredstava

2. Opinski projekti (novi projeki i 1396 655 731 1.414 1.455
nastavak zapocetih projekata)

3. Preostala kapitalna ulaganja i grantovi 561 547 644 446 649
Ukupni kapitalni grantovi i izdaci 2.302 1.533 1.948 4.840 4.971
1. Sredstva za place i naknade 2.182 2.170 2.239 2.236 2.295
2. Direktni materijalni rashodi organa Uprave 816 798 824 835 957
Ukupni administrativni izdaci 2.998 2.968 3.063 3.071 3.252
Odnos kapitalnih i administrativnih izdataka 0,77 0,52 0,64 1,58 1,53
Odnos u nominalnom iznosu -696 -1.435 -1.115 1.769 1.719

Kretanje odnosa kapitalnih i administrativnih izdataka posmatrano u periodu 2012. do 2016. godine karakterisu
ujednaceni ukupni administrativnii izdaci na godiSnjem nivou od 2013. pa nadalje sa konstantnim rastom do 6%
godisnje $to je rezultat realnog uvecanja budzeta. S druge strane kretanje kapitalnih investicija u periodu 2012 -
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2014. je variralo i bilo u visini 50-70% ukupnih administrativnih izdataka. BudzZetske 2015. godine pocinje
investicija u Projekt prikupljanja, odvodnje i prec¢i§¢avanja otpadnih voda na podrucju opéine TeSanj tako da 2015.
12016. godinu karakteriSe promjena odnosa kapitalnih i administrativnih izdataka u korist kapitalnih, te kapitalni
izdaci postaju za 50% veéi u odnosu na izdvajanja za administrativne izdatke i taj trend ¢e se nastaviti u manjem
ili veCem omjeru zavisno od investicije planirane za konkretnu godinu pa sve do njenog okoncanja. Ukupan iznos
sredstava za kapitalne projekte iz budzeta Opcine TeSanj u periodu 2012.-2016. godine iznosi 15.594.000 KM.

IV.1.13.3 Projekcija budZeta 2018-2022

Procjena prihoda i primitaka budzeta Op¢ine za narednih 6 godina (ukljuujuéi baznu 2017. godinu) sa
prosje¢nom stopom povecanja od 3,4% za porezne i 5% za neporezne prihode je iskazana u slijede¢em tabelarnom
pregledu.

Tabela 47. Projekcije budzeta 2018-2022. godine Opéine Tesanj

Okvirna procjena po godinama

Izvori finansiranja lokalne UKUPNO
razvojne strategije (u KM) 2018 2019 2020 2021 2022 (u KM)

Iz budzeta JLS Tesanj 1.800.000 | 2.205.000 2.300.000 2.420.000 | 2.540.000 | 11.265.000
Kreditno zaduzenje Op¢ine TeSanj | 3.000.000 | 3.000.000 1.500.000 0 0 7.500.000

Domace institucije (entiteti,
kantoni, drzava, javna preduzeca
i privatni izvori)

5.559.000 | 3.600.000 2.500.000 750.000 750.000 | 13.159.000

Stfil“i iZ)VOTi (grant/donaroska 2.500.000 | 1.684.000 | 6.100.000 | 3.000.000 | 3.000.000 | 16.284.000
sreasiva

UKUPNO 12.859.000 | 10.489.000 | 12.400.000 | 7.170.000 | 6.290.000 | 48.208.000

Napomena: procjene na bazi postoje¢ih trendova i vaZze¢ih Zakona, te dostupnosti eksternih izvora —
pretkandidatski status.

Tabela 48. Vrste prihoda budzeta 2018-2022. godine Op¢ine Tesanj (% ucesée)

Vrsta prihoda, primitka 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Porezni prihodi 40% 41% 44% 48% 48% 47%
Neporezni prihodi 16% 16% 18% 19% 20% 20%

IV.2. Stratesko fokusiranje

IV.2.2 SWOT analiza

Na osnovu prikupljenih podataka koji prikazuju trenutno stanje u pojedinim oblastima, odnosno daju osnovu za
procjenu lokalnog stanja, uradena je zakljuéna SWOT analiza. Snage i slabosti predstavljaju interne (unutrasnje)
faktore, odnosno internu analizu koja treba da ukaZe na to Sta su prednosti, a §ta nedostaci Op¢ine, dok prijetnje i
mogucnosti predstavljaju eksterne (spoljne) faktore, odnosno eksternu analizu koja treba da indentifikuje
potencijalne prijetnje razvoju, kao i1 da ukaZe na to $ta su Sanse, odnosno moguénosti Opéine. Snage 1 mogucnosti
predstavljaju pozitivne, dok slabosti i prijetnje predstavljaju negativne faktore razvoja. Koriste¢i SWOT analizu
u strateSkom planiranju razvoja, odnosno identifikujuéi interne i eksterne faktore koji utiCu na razvoj opcéine
Tesanj postize se bolje iskoriStenje snaga, povecava realizPcija moguénosti, smanjuje uticaj prijetnji i otklanjanju
slabosti.

SWOT analiza je rezultat zajednickih napora op¢inskog razvojnog tima, partnerske grupe i uprave, kao i svih
zaintersovanih gradana.

Stranica | 48



Tabela 49. SWOT analiza op¢ine TeSanj 2017

SNAGE

SLABOSTI

povoljne geografske, reljefne i klimatske karakteristike;

Dobro razvijena lokalna putna mreza na op¢ini;

Prirodni resursi: mineralne vode, zemljiste, vegetacija ljekovitog i
drugog bilja;

Postojeca prostorno-planska dokumentacija i dio provedbenih
planova razvoja, kao i odredene povrsine posebne namjene;
Ravnomjerno rasporedeni objekti $kola na podrucju opéine;
Relativno veliki izbor i raznovrsnost zanimanja u srednjim
Skolama i Centar za obrazovanje odraslih;

Izgradenost zdravstvenih objekata, bolnicki kapaciteti 1 mreza
lokalnih ambulanti, kao i kvalificiran medicinski kadar;

Stalna i stabilna podrska op¢ine u finansiranju sportskih kolektiva
i znaCajni uspjesi u odredenim granama sporta ukljucujuéi i
Skolska sportska takmicenja;

Relativno velika izdvajanja za obrazovanje, kulturu i socijalnu
zastitu na nivou opéine, te institucionalna uredenost u ovim
oblastima;

Kulturna povijest i zasti¢en dio kulturno-historijskog naslijeda;
Kontinuitet u finansiranju udruzenja iz BudZeta op¢ine i sistemsko
finansiranje udruzenja putem projekata;

Interes gradana i finansijsko ucesce u realizaciji projekata;
Strateski pristup u planiranju razvoja zajednice;

Ostvaren kontinuitet kapitalnih ulaganja u infrastrukturu;

Opc¢a ekspanzija gradnje na ve¢em podrucju opcine;
Solidno razvijena autoindustrija, strani kapital
prisutan;

Raznovrsna industrija i veliki broj izvoznika sa konkurentnom
radnom snagom;

Velika koncentracija stanovnistva — gustina naseljenosti;

Jako privatno poduzetnistvo i izrazen interes za razvoj malih i
srednjih preduzeca;

Zemljisni resursi za razvoj poljoprivrede (tradicija i radna snaga);
Koncentracija privrednih i servisnih usluga (banke, osiguravajuca
drustva, carina...)

Agencija za razvoj (TRA);

Formiranje novih privrednih zona;

Planska rjesenja u budu¢em koridoru 5-C;

Stipendiranja studenata;

Efikasna lokalna administracija;

Organizacijska kultura.

djelimi¢no

Nepostojanje boniteta poljoprivrednog zemljista;

Zaostala minska polja i NUS;

Koncentracija ucenika na jednom mjestu (SSC), neadekvatan
objekat 0.S. "09. septembar”, Medakovo;

Neefikasan sistem zdravstvene zastite;

Mali broj strucnih trenera i veéi broj istih sportskih kolektiva;
Nedostatak sportskih terena za odredene sportove (plivanje,
atletika, ...);

Nedostatak dovoljnih izvora finansiranja za rad sportskih klubova,
Nedovoljna koordinacija humanitarnih organizacija i adekvatnijeg
prepoznavanja socijalnih potreba stanovniStva koji su izvan
institucionalnog socijalnog staranja;

Kljuéni infrastrukturni problemi kao refleksija brzog razvoja;
Uslovljenost razvoja infrastrukture na lokalnom nivou
prenesenom nadleznoscu i sredstvima na vise nivoe vlasti;
Slozena procedura rjeSavanja imovinsko-pravnih odnosa za
projekte opceg interesa;

Dugo vrijeme izdavanja potrebnih odobrenja za gradnju zbog
slozenosti procesa

Nerijeseno pitanje drzavne imovine u BiH;

Usitnjenost posjeda u podrucju poljoprivrednog zemljista;

Niska prosjecna primanja zaposlenih

Odliv kadrova i nizak prirodni prirastaj stanovnistva;

Nedostatak radne snage odredenih kvalifikacija;

Niska prosjecna obrazovna struktura stanovnistva;

Socijalne potrebe koje nisu obuhvaéene Zakonom o socijalnoj
zastiti;

Nedostatak preradivackih kapaciteta za poljoprivredne proizvode
ili adekvatnog otkupa;

Nelegalne poslovne aktivnosti (rad bez odobrenja, nelegalno
angazovanje radnika, nelegalan promet roba i usluga);
Nedovolna iskoristenost turistickih potencijala.

Nepotpunost turisticke ponude;

Nepotpunost u primjeni prostorno-planskih dokumenata i
materijalnih propisa iz oblasti nadzora;

Nizak stepen moralnih i etickih normi ponasnja (delikvencija,
narkomanija, kladionice, nasilje u porodici, neizgraden odnos
poslodavaca i radnika);

Neadekvatan objekat CSR;

Mali broj stru¢nih radnika u CSR;

Polozaj lokalne samouprave (zakon);

Ograniceni prirodni resursi (pitka voda, Suma);

Dostupnost lokacija za investiranje.

EKSTERNO OKRUZENJE

PRILIKE

PRIJETNJE

Bolja saobracajna povezanost — gradnja koridora 5-C;
Poboljsanje hidrografske situacije: sadnja Suma, regulacija
vodotoka;

Bolja iskoristenost poljoprivrednog zemljista;

Stalno podizanje svijesti gradana o znacaju okolisa;

Veca ukljucenost mladih u drustveni Zivot;

Kontinuirano obrazovanje odraslih;

Prosirenje usluga zdravstvene zastite u zdravstvu;

Prirodni resursi za banjsko lijecenje i rehabilitaciju;

Dalji razvoj sporta i uspostavljanje bolje sprege svih sportskih
klubova;

Jedinstven mehanizam izdvajanja sredstava za socijalnu zastitu;

Neizvjesno vrijeme izgradnje koridora 5-C;

Nestabilna politicka situacija u BiH;

Globalne klimatske promjene;

Prirodne nepogode i klizista;

Stalni novi izazovi savremenog drustva;

Duga zakonska procedura donoSenja i izmjena odredenih
prostorno-planskih dokumenata;

Udaljenost op¢ine od administrativnog sredista Kantona;
Neefikasna i neefektivna koordinacija unutar razli¢itith nivoa
vlasti;

Udaljenost kantonalne bolnice;
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Kulturno-historijsko naslijede i kulturna tradicija i kao turisticki | Izostanak (su)finansiranja javnih funkcija i projekata sa viSih

resurs; nivoa vlasti;

Nastaviti prenosenje javnih ovlasti na udruzenja; Svjetska ekonomska i politicka desavanja.

Veci kapacitet nevladinih organizacija i dodatna edukacija; Zagadivanje rijeke Usore (Devic,...)

Vanjski izvori finansiranja; Stanari (TE), Maglaj (Natron)

Povecati efikasnost upravljanja prostorom; Koridor VC

Efikasna javna uprava; Blizina entitetske linije i razvijena putna mreZa (sigurnost)
Specijalizacija privrede; Porast socijalnih nejednakosti

Razvoj obrazovnih ustanova u skladu s potrebama privrede i | Sporost u pristupanju EU i NATO
moguceg razvoja tehnoloskih parkova;

Podrska preduze¢ima u prepoznavanju i otklanjanju kriznih
situacija;

Saradnja sa op¢inama izvan BiH.

Potencijal ljudi u dijaspori

Tabela 50. SWOT acekstrakt naliza opéine Tesanj 2017

Snage Slabosti

1. Automobilska proizvodnja (Metalopreradivacka industrija) 1. Ogranicene slobodne povrsine za dugorocni razvoj

2. Infrastruktura (poslovna, putna, telekomunikacije, elektro) 2. Visok procenat ucesca niskoakumulativnih grana privrede

3. Ravnomjerna razvijenost podrucja 3. NerijeSena odvodnja i precis¢avanje otpadnih voda

4. Lokalna investiciona sposobnost 4. Nedovoljne koli¢ine vode postojeceg vodoizvoriSta za
5. Polozaj u odnosu na trzista u okruzenju prosirenje mreze

6. Poduzetnost stanovnistva (znanja, vjestine, poduzatnost) 5. Nizak prirodni prirastaj stanovnistva

7. Kulturno-historijsko nasljede 6. Moralne i eticke norme ponasanja ((delikvencija, narkomanija,
8. Ekoloska svijest stanovniStva kladionice, nasilje u porodici, neizgraden odnos poslodavaca i
9. Privrzenost zajednici radnika)

Prilike Prijetnje

1. Prolazak koridora Ve 1. Politicka nestabilnost BiH

2. Razvoj turisticke ponude 2. Polozaj lokalne samouprave (zakon)

3. Nove investicije 3. Neefikasna administracija na viSim nivoima

4. Dalji razvoj civilnog drustva 4. Klimatske promjene i prirodne nepogode (klizista, poplave)

5. Regionalno povezivanje (opéine u okruzenju) 5. Globalna nestabilnost

IV.2.3 Strateski fokusi

Uspjesnost razvoja Opéine TeSanj ¢e se mjeriti sposobno$¢u da se prevladaju uocene slabosti i prijetnje brzem
rastu, ali isto tako 1 da se iskoriste razvojni potencijali koji nesumnjivo postoje. Polazeéi od ¢injenice da postoji
uspostavljena Cvrsta saradnja i parnerstvo svih relevnantnih aktera, te pretpostavke da ¢e se ona dalje razvijati,
predlozena su sljedeca strateska i dugoro¢na opredjeljenja Opcine TeSanj, odnosno strateski fokusi:

Strateski fokus 1. Povecanje stope zaposlenosti baziranog na razvoju privrede i poljoprivrede kroz koristenje
lokalnih resursa, izgradnji poslovnih zona, tehnoloskom jacanju i povecanju angazovanja obrazovanog i strucno-
osposobljenog radno aktivnog stanovnistva.

Kao $to je uoCeno iz sociekonomske analize, Opc¢ina TeSanj raspolaze sa znacajnim potencijalima za dalji rast i
razvoj. lako zvani¢ni podaci nezaposlenosti ukazuju na znaCajan broj nezaposlenih osoba zbog sistemskih
slabosti, slika stvarnosti je nesto drugacija. Privrednici ve¢ sada tesko dolaze do specifi¢nih zanimanja (neka
tehni¢ka zanimanja, zanimanja koja nemaju tradiciju na podru¢ju opéine TeS$anj, menadzerske kompetencije).
Stoga je interakcija srednjih $kola i privrede, uz aktivno ucesc¢e Centra za obrazovanje odraslih prioritetno vazno
za obezbjedenje adekvatne radne snage u narednim godinama. Unapredenje portfolija lokalne privrede, vece
uces¢e visokoakumulativnih djelatnosti treba podrzati tehnoloskim razvojem. Nastavak izgradnje poslovne
infrastrukture ¢e ostati kontinuitet lokalnih aktivnosti, kao i unapredenje upravljanja ve¢ postojec¢im poslovnim
zonama.

Strateski fokus 2. Dostupnost i kvalitet pruzanja javnih usluga kroz unapredenje i izgradnju drustvene
infrastrukture uz stalnu borbu protiv korupcije, diskriminacije i privilegija i izgradnja zdrave porodice uz
ravnomjerni razvoj urbanih i ruralnih podrucja opcine Tesanj.

Usmjerenost na razvoj infrastrukture u ruralnim podrué¢jima (cestovne, vodovodne, uli¢ne rasvjete) u prethodnom
periodu pokazala se opravdanim u dijelu zadrzavanja stanovni§tva u ruralnim podrué¢jima koje je danas nosilac
ruralnog razvoja. Opredijeljena za uravnotezen razvoj urbanih i ruralnih podrucja op¢ine TeSanj ¢e u narednom
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periodu nastaviti sa osavremenjavanjem postojeCeg sadrzaja obrazovnih, zdravstvenih, kulturnih i sportskih
institucija te u¢initi dodatne napore za izgradnju nedostajucih sadrzaja drustvene infrastrukture primjerenih nivou
razvijenosti opc¢ine u periodu implementacije razvojne strategije. Opcina TeSanj, svjesna opasnosti od korupcije,
diskriminacije i privilegija te vaznosti zdrave porodice, ¢e izgradivati drustvene mehanizme usmjerene na
sprijeavanje korupcije, diskriminacije 1 privilegija te izgradnji zdrave porodice.

Strateski fokus 3. Modernizacija postojece i izgradnja nove javne infrastrukture, vodovoda, kanalizacije, zastite
voda i vodotoka, toplifikacije, zbrinjavanja krutog opada, zastite okolisa a sve u skladu sa konceptom dugorocno
odrzivog razvoja.

Op¢ina Tesanj ¢e nastaviti realizaciju zapocetog projekta izgradnje savremenog postrojenja za tretman otpadnih
voda, izgradnje kanalizacione mreze i i vodovodne mreze uz dodatne koli¢ine vode na vodoizvoristu. U isto
vrijeme je potrebno zapoceti sa sa novim projektom toplifikacije urbanih podruc¢ja. Zbrinjavanje ¢vrstog otpada
¢e se dinamizirati i podi¢i stepen domacinstava koji su ukljuceni u prikupljanje otpada kako bi se smanyjili
negativni uticaji na zemlju i vodu. Nastavit ¢e se stalni monitoring nad kvalitetom vode, zemlje i zraka i
poduzimati odgovarajuée mjere za smanjenje stepena zagadenosti. Potrebno je intenzivirati aktivnosti na
kapaciteta lokalne zajednice da odgovori na rizike od prirodnih i drugih opasnosti ukljucuje: izgradnju i uredenje
komunalne infrastrukture, uredenje vodotoka i obaloutvrda, kao i ja¢anje tehnickih i kadrovskih kapaciteta Civilne
zaStite 1 spasavanja za prevenciju.

IV.2.4 Vizija i strates$Kki ciljevi razvoja

IV.2.4.1 Vizija

Vizija razvoja strategije predstavlja teznju, dugoro¢nu namjeru, pravac djelovanja i pozeljno stanje u buduénosti
Op¢ine Tesanj. Osnovu vizije razvoja nalazimo u dosadasnjim razvojnim dokumentima Op¢ine TeSanj, strateSkim
fokusima temeljenim na SWOT analizi, konstatovani potrebnim mjerama na radionicama ORT-a tokom procesa
izrade Strategije. U tom smislu, vizija razvoja op¢ine TeSanj 2027 se definiSe kao:

Tesanj, sredina ekoloske svijesti, inovativne poduzetnosti i drustvene etike.

2. Tesanj, sredina
ugodnog Zivljenja,
pogodna da vrline,
znanja i vjestina
mladih dodu do
4 R izrazaja 4 N
\ J 3. Tesanj, sredina
ekoloske svijesti i
efikasnih
mehanizama zastite
okolisa.

\ J

1. TeSanj, pozeljno
mjesto za investicije

. W

TESANJ 2027

Tesanj, sredina
ekoloske svijesti,
inovativne
poduzetnosti i
drustvene etike.

Grafikon 27.
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Op¢ina Tesanj je od 2006. godine imala viziju: Tesanj, sredina ekoloske svijesti, Cistoce i reda te postigla znacajan
napredak na tom putu, uz dinami¢an ekonomski razvoj, razvoj lokalnih institucija i uces¢e gradana. Na tim
osnovama, nova vizija treba da bude motiv i izazov za novi iskorak kako bi op¢ina TeSanj ostala primjer dobre
prakse u okvirima Bosne i Hercegovine. To podrazumijeva nastavak dosadasnjeg pristupa u podrucju razvijanja
ekoloske svijesti sa projektima zastite vodnih resursa, zraka i zemlje. Lokalna poduzetnost je prepoznatljiva snaga
opc¢ine TeSanj u Bosni i Hercegovini, i dobra je osnova za iskorak ka inovativnosti u skladu sa novim okolnostima
i zahtjevima okruzenja. Snazna ekonomija olakSava zZivot u lokalnoj zajednici, ali snazna ekonomija sama po sebi
ne ¢ini zajednicu snaznom. Drustvena etika koja ¢e efirmisati ono §to je ispravno i prepoznati ono §to je pogresno,
koja ¢e biti na strani slabih i nemoc¢nih a ne na strani bogatih i jakih, koja ¢e osigurati da se svacije pravo posStuje
daje snagu zajednici.

IV.2.4.2 StratesKki ciljevi

Strateski ciljevi su ciljevi najviSeg nivoa koji utje¢e na sveukupni pravac razvoja zajednice i predstavljaju jasan
smjer kretanja u dugoro¢nom razdoblju. StrateSka platforma razvoja Opcine TeSanj temelji se na tri strateska
fokusa, koji osiguravaju sinergijske efekte izmedu ekonomskog i drustvenog razvoja (sa posebnim naglaskom na
mlade) te zastite okoliSa i razvoja infrastrukture.

Na osnovu strateskih fokusa, izvedeni su sljede¢i strateski ciljevi razvoja:
StratesKki cilj 1: TeSanj, poZeljno mjesto za investicije
Definisani indikatori za mjerenje strateSskog cilja ukljucuju:
2 Broj poslovnih subjekata 2022. na podruéju opéine TeSanj u odnosu na 2017. godinu
> 5% do 2022. u odnosu na 2017.
S Bruto drustveni proizvod 2022. u odnosu na 2017. godinu
>5% do 2022. u odnosu na 2017. godinu
= Rast broja uposlenih/godi$nje na podru¢ju opé¢ine TeSanj

> 3,5 %/godisnje u odnosu na 2017. godinu

Strateski cilj 2: TeSanj, sredina ugodnog Zivljenja, pogodna da vrline, znanja i vjeStina mladih dodu do
izrazaja

Definisani indikatori za mjerenje strateSskog cilja ukljucuju:
Rast zadovoljstva gradana lokalnom upravom, administrativnim uslugama i infrastrukturom.
S Rast zadovoljstva gradana lokalnom upravom, administrativnim uslugama i infrastrukturom.
Indikator: rast 2%/godi$nje.
S ,BEZ korupcije” u svim sferama drustvenog zivota 2022. godine
Indikator: Pozitivan trend po uspostavljenoj listi mjerenja od 2018. godine
S Pozitivan u¢inak migracija mladih.

Indikator: Broj mladih koji ostanu ili dosele u TeSanj/Broj mladih koji napuste TeSanj >1 u
periodu 2018-2022.

Bosna i Hercegovina kao drzava i bosanskohercegovacko drustvo prolazi velike izazove i podlozno je korupciji,
diskriminaciji i privilegijama ali i delikvenciji, narkomaniji, kladionicama, nasilju u porodici, nezdravom odnosu
poslodavaca i radnika, drogi, alkoholu, kradi. U takvom ambijentu nema ugodnog zivota za stanovnike. Opc¢ina
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Tesanj je po mnogo cemu drugacija od prosjeénog ambijenta, pa i u ovom podrucju. Ipak, treba izgraditi drustvene
mehanizme koji ¢e ova pitanja uciniti transparentnim, imati aktivnosti koji poti¢u sve drustvene faktore na
izgradnju zdravog drustva, prije svega mladih. Uz to, stalna izgradnja i unapredenje materijalne infrastrukture
olakSava organizaciju ukupnog zivota i kreira ambijent ugodnog Zivljenja.

Strateski cilj 3: TeSanj sredina ekoloske svijesti, zastite okoli$a i iskoriStenja vodnih resursa.
Definisani indikatori za mjerenje strateSskog cilja ukljucuju:
Smanjenje zagadenosti vazduha, zemljista i vode.

Indikatori:

S Smanjenje zagadenosti vazduha, zemljista i vode do 2022. u odnosu na 2017.

zrak: pad 2%/godisnje

voda: pad 3%/godisnje

zemlja: pad 3%/godis$nje

o IskoriStenost energije

Povecanje iskoriStenosti energije iz alternativnih izvora za 3%/godiSnje u periodu 2018-2022.
S Smanjenje gubitaka vode u vodovodnoj mrezi

Smanjenje gubitaka u vodovodnoj mrezi za 5% (1%/godisnje) u periodu 2018-2022.

Globalne okolnosti u kojima zivimo i nain Zivota ugrozavaju temeljne pretpostavke zdravlja ljudi i Zivota
buduéih generacija. Potrebno je imati stalne aktivnosti koje vode smanjenju negativnih uticaja kako glavnog
vodotoka 1 izvora vodosnabdijevanja na podru¢ju opéine TeSanj, rijeke Usore tako i drugih vodnih resursa
zbrinjavanjem otpada i izgradnjom kanalizacije. Na isti nacin treba sprijeciti zagadenje zemljista ali i utvrditi
kakve je uticaj polutanata koji strujanjem vjetra dolaze na podrucje op¢ine TeSanj. Zaustaviti negativan trend i
smanjiti uticaj polutanata koji se emituju na podru¢ju op¢ine TeSanj iz raznih izvora, prije svega zagrijavanjem
individualnih domacéinstva i industrijskih kapaciteta.
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V. Sektorski razvojni planovi

V.1 Uskladenost , komplementarnost i medusobni uticaj sektorskih planova

Prilikom izrade sektorskih razvojnih planova vodilo se racuna o medusobnoj komplementarosti. Elementi
sektorskog plana ekonomskog razvoja uskladeni su sa principima zastite Zivotne sredine i svakako ¢e imati utjecaj
i na druStveni razvoj opc¢ine. JaCanjem poduzetnic¢ke infrastrukture se istovremeno unapreduje i drustvena
infrastruktura lokalne zajednice, a jaCanjem kapaciteta lokalnih poljoprivrednih proizvodaca se ocekuje
uposlenost jednog dijela stanovniStva op¢ine TeSanj Sto ¢e imati pozitivan efekat i na drustveni razvoj opéine u
cjelini.

Strateske intervencije definisane u sektoru drustvenog razvoja opéine se prvenstveno odnose na uravnotezen
razvoj drustvene i komunalne infrastrukture u urbanim i ruralnim dijelovima op¢ine te unapredenje polozaja
socijalno osjetljivih kategorija. Unapredenje komunalne infrastrukture pogoduje jacanju poslovne atraktivnosti
opcine alii zastiti Zivotne sredine. Fokus grupa unutar drustvenog sektora su mladi, jer je to najvitalnija snaga
lokalne zajendice za njenu buduénost. Nadalje, odrzanjem i daljim unapredenjem efikasne lokalne uprave i
namicanje sredstava iz eksternih izvora imaju podjednak utjecaj na implementaciju sva tri sektorska razvojna
plana.

Sektor zastite okoliSa predvida strateSke intervencije ¢ija realizacija ima pozitivan utjecaj na kvalitet Zivota svih
gradana, posebno u aspektu zdravstvene zastite, ali 1 na stanje komunalne infrastrukture. Osnovni projekat u
sektoru zastite okoliSa jeste nastavka projketa zbrinjavanja otpadnih voda, rekonstrukcija deponije ¢vrstog otpada
i toplifikacija.

V.2 Plan lokalnog ekonomskog razvoja

V.2.1 Pregled sektorskih ciljeva sa o¢ekivanim ishodima i indikatorima

Op¢inski razvojni tim za sektor ekonomije razmotrio je trenutno stanje privrede na podrucju opcine koristeéi se
raspolozivim podacima iz SEA, strateskim ciljem koji im je postavljen strateSskim fokusom za dalji industrijski
rast, ustanovio slijedece ciljeve razvoja op¢ine TeSanj za period 2018.-2022. godina:

Unaprijediti sektor ekonomije sa visokim dodatnim vrijednostima, razvijenim lancem snabdijevanja i visokim
stepenom investiranja

Privu¢i domace i strane investitore uredenom poslovnom infrastrukturom.
Kreirati atraktivno podrudje za rad i razvijanje ljudskih resursa na podrucju op¢ine TeSan;.

Op¢inski razvojni tim za sektor ekonomije zakljucio je da je privreda op¢ine TeSanj u odnosu na prosjek Bosne i
Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i ZE-DO kantona znacajno razvijena, ali da je to dosta daleko od
prosjeka okruzenja, a naroCito prosjeka Evropske Unije. S tim u vezi u narednom periodu bilo bi neophodno
omoguciti dalji napredak i razvoj kompanije koje ve¢ posluju na podrucju opéine kao i osnivanje i razvoj novih
kompanije te podsticato domadi i strane investicije. Kako bismo to omogucili neophodni su nam resursi, a prije
svega radna snaga, izvori snabdijevanja sirovinama (dobavljaci), elektri¢na energija, voda, kao i infrastruktura.

Obzirom da se op¢ina TeSanje nasla na veoma niskoj poziciji kada je u pitanju prosjecna placa i Federaciji BiH,
a s druge strane nedostaje radnika odredenih profila i zanimanja, sektorski razvojni tim je zakljucio da je u
buduénosti potrebno raditi na promociji opéine kao atraktivnog podruéja za rad i zaposljavanje te privla¢enju
potencijalnih radnika iz susjednih op¢ina: Doboj Jug, Doboj, Tesli¢ i Maglaj. Pored toga tim smatra da je potrebna
podsticati razvoje sektora u kojim se generiSu visoke dodatne vrijednosti kako bi kompanije bili u prilici da
generiSu vece profite §to bi dovelo do povecanja prosjecne place zaposlenika te poboljSanja zivotnog standarda
stanovnistva.

Poseban fokus treba biti na privlaenju, zapo$ljavanju i zadrzavanju mladih, obrazovanih, struc¢nih i
kvalifikovanih kadrova koji su u stanju da preuzmu i nose buduci razvoj op¢ine kao $to su menadzeri, inzinjeri,
ekonomski struénjaci, kvalifikovani radnici, ali i ljekari, prosvjetni radnici, sportski radnici odnosno zaposlenici
u drustvenom sektoru.
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Tabela 51. Pregled sektorskih ciljeva, o¢ekivanih ishoda i indikatora

Sektorski cilj

1.1 Unaprijediti sektor ekonomije sa
visokim dodatnim  vrijednostima,
razvijenim lancem snabdijevanja i
visokim stepenom investiranja

Ocekivani ishod

Rast proizvodnje +5 %/godisnje u periodu
2018-2022.

Rast broja zaposlenih u poljoprivredi +15
%/godisnje u periodu 2018-2022.

Rast investicija +5%/godisnje u periodu
2018-2022.

Iznos investicija u firmama sa naprednim
tehnologijama veci za 10% do 2022. godine
u odnosu na 2017. godinu

Indikator
Rast proizvodnje/godisnje

Rast broja zaposlenih (u
poljoprivredi)/godisnje

Rast investicija/godisnje

Iznos investicija u firmama sa naprednim
tehnologijama

1.2 Privuéi domace i strane investitore
uredenom poslovnom
infrastrukturom.

Vise od 50% novoosnovanih preduzeca
locirano u poslovnim zonama2022. u
odnosu na 2017.

>90% konac¢nog uredenja poslovnih zona
do 2022.

Broj novoosnovanih preduzeca lociranih u
poslovnim zonama

Infrastrukturukturni stepen uredenja
postojecih poslovnih zona Bukva i Gliniste
(sa Ciglanom) (putna infrastruktura,
energetska, kanalizaciona, vodna,

telekomunikaciona)

Koeficijent migracija >0,5% u periodu

2018-2022. Koeficijent migracija stanovnistva (broj

Broj zaposlenih /broj maturanata (u okviru doseljenih / broj iseljenih lica x 100%)

iste kvalifikacije) >50% 2022. godine u
odnosu na 2017.

1.3 Kreirati atraktivno podrucje za rad
1 razvijanje ljudskih resursa na
podrucju op¢ine TeSanj.

Broj zaposlenih /broj maturanata

Broj prekvalifikacija mladih za deficitarne

Povecan broj prekvalifikacija mladih za Kadrove

deficitarne kadrove za 20% u periodu 2018-
2022.

V.2.2 Uskladenost sa strateSkim dokumentima visih nivoa

Prilikom izrade sektorskih planova razvoja razmatrane su strategije, planovi i zakoni na viSim novima koji
direktno ili indirektno mogu utjecati ili utje¢u na razvoj lokalne zajednice. Sektorski ciljevi mladih su povezani
sa pripadaju¢im elementima definisanim u Strategiji razvoja Zenicko-dobojskog kantona za period 2010-2020
godina.

Sektorski ciljevi sektora ekonomije opcine TeSanj “TeSanj, poZeljno mjesto za investicije ” je u potpunosti u
skladu sa ciljevima i mjerama iz Prostornog plana opéine TeSanj, Strategije razvoja Zenicko-dobojskog kantona,
Federacije BiH i Bosne i Hercegovine.

V.2.3 Inicijative meduopcinske saradnje

Fokusi meduopéinske saradnje u oblasti drustvenog razvoja ¢e biti na regionalnoj saradni jacanja prijateljskog
poslovnog okruZenja sa opéinama Zepée i Teslié (projekat BEAR iz prethodnog perioda). Isto tako u organizaciji
sajma privrede razvijati saradnju sa susjednim opcinama, posebno s Gracanicom u kojoj se takode odrzava
godiSnja sajamska manifestacija.

V.2.4 Programi, projekti i mjere
Za realizaciju plana ekonomskog razvoja opé¢ine TeSanj definisano je 19 projekata i mjera grupisanih u 3
programa.
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Tabela 52. Pregled programa, projekata i mjera za realizaciju plana ekonomskog razvoja

PROGRAM

1.1.1 Razvoj sektora ekonomije sa visokim
dodatnim vrijednostima i razvijenim lancem
snabdijevanja

MJERA/PROJEKAT

1.1.1.1 Osnivanje tehnoloskog centra

1.1.1.2 Podrska razvoja start up ideja mladih (promjena kriterija za dodjeljivanje
budzetskih sredstava za pokretanje biznisa)

1.1.1.3 Izmjena i unaprijedenje odluke o dodjeljivanju zemljista investitorima

1.1.1.4 Osnivanje moderne otkupne stanica za poljoprivredne proizvode

1.1.1.5 Projekat promocije tehnicke kulture kod ucenika osnovnih i srednjih $kola

1.1.1.6. Usmjeravanje potsticaja za poljoprivredu proizvodacima koji imaju
kooperantske odnose sa proizvodacima finalnih proizvoda, odnosno onima koji
imaju osiguran plasman poljoprivrednih proizvoda

1.1.1.7 Podsticaji za kultivaciju zapustenog (ili miniranog) u obradivo zemljiSte

1.2.1 Razvoj poslovne infrastrukture

1.2.2.1 Zavrsavanje opremanja poslovnih zona sa infrastrukturnim sadrzajem

1.2.2.2 Izgradnja 110K VTS stanice Jelah

1.2.2.3 Izgradnja dalekovoda Tesanj-Jelah

1.2.2.4 Rekonstrukcija lokalnog puta Bukva-Medakovo-TeSanjka i regionalnog
puta TeSanj-Jelah

1.2.2.5 Izrada mobilne aplikacije za pracenje infrastrukturnih deSavanje na
podrucjima industrijskih zona

1.2.2.6 Kreiranje modela upravljanja industrijskim zonama

1.2.2.7 Rjesavanje prikljucka industrijskih zona Ciglane i Gliniste na magistralni
i regionalni put

1.2.2.8 Izgradnja nove poslovne zone

1.2.2.9 Izrada regulacionog plana za izgradenu poslovnu zonu Ljetini¢

1.3.1. Razvoj ljudskih resursa

1.3.1.1. Unaprijediti saradnju privrednog sektora i srednjih Skola

1.3.1.2. Izmjena kriterija za stipendiranje studenata s naglaskom na deficitarna
zanimanja, zanimanja od interesa za privredu i talentovane studente i izbjegavanje
hiperprodukcije kadrova

1.3.1.3. Promocija etickog odnosa poslodavaca i radnika

Ukupna oc¢ekivana ulaganja za realizaciju sektorskog plana drustvenog razvoja su: 13.712.000 KM.

V.3 Plan lokalnog drusStvenog razvoja

V.3.1 Pregled sektorskih ciljeva sa o¢ekivanim ishodima i indikatorima

Op¢inski razvojni tim za drustveni sektor razmotrio je trenutno stanje drustvenog sektora na podrucju opéine te
koriste¢i se raspolozivim podacima iz SEA, strateskim ciljem koji im je postavljen te strateSkim fokusom na
mlade, te ustanovio slijedece ciljeve razvoja op¢ine TeSanj za period 2018.-2022. godina:

Unaprijediti javnu infrastrukturu, uz ravnomjeran razvoj ruralnih i urbanih podrugja.

Kreirati poticaje za razvijanje (atmosfere) drustvenog aktivizma

Ukljuciti gradane op¢ine u izgradnju sistema zajednickih vrijednosti.
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Dodatni ciljevi za drustvenu fokus grupu MLADI

Provodenje mjera zaposljavanja, poduzetniStva i drustvenog aktivizma (angazovanja) mladih, uvodenjem

podsticajnih i struénih mjera i servisa

Unaprijedenje kvaliteta zivota mladih kroz pobolj$anje usluga iz oblasti obrazovanja, sporta i kulture

Op¢inski razvojni tim za drustveni sektor zaklju¢io je da je stanje drustvene infrastrukture op¢ine Te$anj u odnosu
na prosjek Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i ZE-DO kantona konkurentna, ali da je to dosta
daleko od prosjeka okruzenja, a naroéito prosjeka Evropske Unije. S tim u vezi u narednom periodu bilo bi
neophodno omoguditi dalji napredak i razvoj druStvene infrastrukture na podruc¢ju op¢ine.

Sektorski ciljevi drustvenog sektora podrzavaju dostizanje strateSkog cilja: “TeSanj, sredina ugodnog Zivljenja,
pogodna da vrline, znanja i vjeStina mladih dodu do izrazaja”.

Tabela 53. Sektorski ciljevi/Oc¢ekivani ishodi/Indikatori

Ocekivani ishodi

2.1 Unaprijediti javnu infrastrukturu,
uz ravnomjeran razvoj ruralnih i
urbanih podrucja.

30% stanovnika op¢ine Tesanj ce
imati blizu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u odnosu na 2017.
Povecanje zadovoljstva korisnika
zdravstvenih usluga u op¢ini teSanj za
5% do kraja 2022. u odnosu na 2017.
Povecan broj gradana koji su ukljuceni
u sportske aktivnosti za 10% do kraja
2022. u odnosu na 2017.

Stepen zadovoljstva gradana uslugama
u oblasti kulture kulture povecan za
10% do kraja 2022. u odnosu na 2017.
Stepen zadovoljstva korisnika
uslugama socijalne zastite povecan za
10% do kraja 2022. godine u odnosu
na 2017.

Brzi protok saobracaja za 10% 2022.
godine u odnosu na 2017. (naM-17 1
R474, magistralni i regionalni put)
10% veci stepen zadovoljstva gradana
uredenjem gradskog jezgra 2022. u
odnosu na 2017.

10% veci stepen zadovoljstva gradana
brzinom usluge opc¢inske
administracije 2022. u odnosu na
2017.

Bez stradalih od mina do 2022

Bliza dostupnost stanovnistvu javnoj
infrastrukturi i povecanje njenog
kapaciteta

Zadovoljstvo korisnika zdravstvenih
usluga

Broj gradana ukljucenih u sportske
aktivnosti

Stepen zadovoljstva gradana uslugama
u oblasti kulture

Zadovoljstvo korisnika uslugama
socijalne zastite

Protok saobracaja

Zadovoljstvo gradana brzinom usluge
op¢inske administracije

Broj nastradalih od mina

2.2 Kreirati poticaje za razvijanje
(atmosfere) drustvenog aktivizma

>5%/godisnje rast zadovljstva gradana
uslugama javnih ustanova u periodu
2018-2022.

povecanje svijesti stanovnistva o kult-
hist nasljedu 3%/godisnje u periodu
2018-2022.

pozitivan trend posjetama kult.
manifestacija u rural sredinama min.
5% u periodu 2018-2022.

povecanje svijesti stanovnistva o
vaznosti sporta za 5% u periodu 2018-
2022.

100 novih ¢lanova/godisnje Opce
biblioteke Tesanj do 2022. u odnosu
na 2017.

Zadovoljstva gradana uslugama javnih
ustanova op¢ine TeSanj

Nivo svijesti gradana prema kulturno-
historijskom i arheoloskom naslijedu
Broj posjeta manifestacijama

Svijest stanovnika op¢ine Tesanj o
vaznosti sporta

Broj ¢lanova Opce biblioteke
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—  Povecanje eticke svijesti za 20 % do
2022 u odnosu na 2017. (mjereno
anketom)

2.3 Ukljuciti gradane op¢ine u —  Negativan trend broja delikvenata

izgradnju sistema zajednickih 2%/godisnje u periodu 2018-2022.

vrijednosti. —  Zaposlenih 5 soc osj osoba/godisnje u
periodu 2018-2022.

—  min. 50 djece izlozene nasilju kojima
je pruzena pomoc¢/godisnje u periodu
2018-2022.

—  Stepen eticke svijesti

—  Broj delikvenata

—  Broj zaposlenih soc osjetljivih osoba

—  Broj djece izlozene nasilju u porodici
kojima je pruzena pomo¢

MLADI

—  Smanjenje vremena trajanja od —  Vrijeme prosjecnog vremena trajanja
zavrsetka obrazovanja do prvog do prvog zaposlenja
zaposlenja mladih 4% godisnje (20% —  Broj lica sa odr pripr stazom
u periodu 2018-2022.) (korisnika)

—  Povecavanje broja lica sa odradenim —  Broj aktivistau NVO
pripravnickim stazom i stru¢nim —  Broj odobrenih -projekata
osposobljavanjem za 10% do 2022. u —  Broj kvalifikacija
odnosu na 2017. —  Broj ¢lanova sportskih kolektiva

—  Povecan broj mladih aktivnih kroz ~  Broj mladih uklj u kult aktivnosti
postoje¢e NVO za 20% do 2022. u

2.4 Poboljsati mogucnosti za odnosu na 2017.

zaposljavanje, razvoj poduzetnistva i —  Pozitivan trend odobrenih projekata za

drustvenog aktivizma mladih. mlade (min 1 projekat/godisnje vise u
odnosu na prethodnu godinu) u
periodu 2018-2022.

—  Povecan broj kvalifakacija mladih za
spec zanimanja 10% do 2022. u
odnosu na 2017.

—  Broj aktivnih mladih kroz sportska
uduzenja povecan za 10% do 2022. u
odnosu na 2017.

—  Broj aktivnih mladih ukljucenih u
kulturne aktivnosti povecan za 10% do|
2022. u odnosu na 2017.

2.5 Unaprijediti kvalitet Zivota mladih —  Povecati zadovoljstvo mladih - Step?q ;adovolj stva mladih
u oblasti obrazovanja, sporta i kulture. sadrzajima za mlade u Op¢ini do sadrzajima za mlade
2022. za 30%

V.3.2 Uskladenost sa strateSkim dokumentima visih nivoa

Prilikom izrade sektorskih planova razvoja razmatrane su strategije, planovi i zakoni na viSim novima koji
direktno ili indirektno mogu utjecati ili utjeu na razvoj lokalne zajednice. Sektorski ciljevi mladih su povezani
sa pripadaju¢im elementima definisanim u Strategiji razvoja Zeni¢ko-dobojskog kantona te uskladenost sa
Prostornim planom op¢ine TeSanj.

Dodatni ciljevi mladih opéine TeSanj “Provodenje mjera zaposljavanja, poduzetniStva i druStvenog aktivizma
(angazovanja) mladih, uvodenjem podsticajnih i struénih mjera i servisa” i "Unaprijedenje kvaliteta zivota mladih
kroz poboljSanje usluga iz oblasti obrazovanja, sporta i kulture” je u potpunosti u skladu sa ciljevima i mjerama
iz Strategije razvoja Zeni¢ko-dobojskog kantona za period 2010-2020 godina, i to: “3.2. Jacati i podrzati
obrazovanje, sport i kulturu i unaprijediti trziSte radne snage”, “3.2.2. Podrska vrhunskim dostignuéima u sportu,
obrazovanju i kulturi te promocija u obrazovnim institucijama” “3.2.6. O¢uvanje postojeceg nivoa zaposlenosti i
napori za njegovo povecanje “. Postavljeni sektorski ciljevi u direktnoj su vezi i sa zakljuccima iz Programa
ekonomskih reformi 2016-2018, i to kroz dio “4.2.5.1. Prioritetna strukturalna reforma: Osiguranje uvjeta za rast
zaposlenosti, stav 2.- Stvaranje uvjete za uvodenje Seme podrske za traZioce prvog zaposlenja”.
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Ciljeve iz Strategije razvoja Opcine TeSanj 2018-2022, nije moguce uporediti sa ciljevima iz Strategija za mlade
na nivou Zeni¢ko-dobojskog kantona i nivou Federacije BiH, jer iste nisu usvojene.

V.3.3 Inicijative meduopcinske saradnje

Fokusi meduopéinske saradnje u oblasti drustvenog razvoja ¢e biti na uspostavljanju i ja¢anju saradnje sa
susjednim op¢inama u oblasti razmjene iskustava u unapredenju polozaja socijalno osjetljivih kategorija drustva,
te razmjene iskustava u jacanju kapaciteta lokalne samouprave u domenu pisanja projektnih prijedloga i
namicanju sredstava iz medunarodnih fondova. Pored toga, inicijative meduopéinske saradnje se oCekuju u
organizaciji kulturnih i sportskih dogadaja, te implementaciji aktivnosti koje ¢e voditi ka jacem razvoju kulture i
sporta u regiji.

V.3.4 Programi, projekti i mjere

Osnova za izradu Plana razvoja drustvenog sektora opcine TeSanj bila je revidirana SWOT analiza (ekstrakt
generalne SWOT analize Op¢ine Tesanj) kao i druge relevantne informacije sadrzane u socio-ekonomskoj analizi
te stavovi ORT-a Opc¢ine TeSanj.Za realizaciju plana razvoja sektora mladih Opcine TeSanj definisan je 61
projekat/mjera (40 + 21 za mlade) grupisanih u 12 programa (8 + 4 za mlade).

Tabela 54. Pregled programa, projekata i mjera za realizaciju plana dru$tvenog razvoja

PROGRAM PROJEKAT/MJERA

2.1.1.1 Nastavak adaptacije zgrada drustvenih domova u ruralnim sredinama

2.1.1.2 Izgradnja nove skolske zgrade u Medakovu

2.1.1.3 Izgradnja Cetiri sportske sale (Kalosevi¢, Sije, Miljanovci i Jablanica)

2.1.1.4 Izgradnja objekta ,,Gimnazije*

2.1.1.5 Izgradnja muzicke Skole

2.1.1.6 Izgradnja ambulanti u Pousorju (N. Miljanovci, Miljanovci, Piljuzici)

2.1.1.7 Izgradnja zatvorenog bazena

2.1.1.8 Izgradnja pjesackih staza

2.1.1.9 Izgradnja nove zgrade Centra za socijalni rad sa adekvatnom infrastrukturom

2..1  Modernizacija  objekata 2.1.1.10 Rekonstrukcija raskrsnice Jelah (magistralni put M4 x regionalni put R474)

drustvene infrastrukture 2.1.1.11 Izgradnja novog mosta na rijeci Usori (regionalni put R474)

2.1.1.12 Rekonstrukcija raskrsnice TeSanjka (magistralni put M4 x lokalni put TeSanj-
Tesanjka)

2.1.1.13 Projektovanje rjeSenja saobracaja za grad TeSanj i izgradnja parking prostora u
Tesnju, Jelahu i TeSanjci

2.1.1.14 Projektovati saobracajnicu juznog izlaza op¢ine TeSanj

2.1.1.15 Izgradnja sportske dvorane u Jelahu

2.1.1.16 Izgradnja Doma kulture u Jelahu

2.1.1.17 Rekonstrukcija korita na rijeci TeSanjci (Trg A. Izetbegovica)

2.1.1.18 Razvoj elektronske podrske u javnom sektoru

2.1.1.19 Deminiranje terena

2.2.1.1 Novi pprostor za arhivsku gradu i uspostavljanje arhiva

2.2.1.2 Visi nivo osposobljenosti sportskih trenera

2.2.1.3 Projekti ,,Sportom do zdravlja“

2.2.1.4 Istrazivanje proslosti tesanjskog kraja i oCuvanje pisane i materijalne bastine
2.2.1.5 Mapiranje kulturno-historijskih lokaliteta i izrada web karte

2.2.1.6 Edukacija: znacaj zastite kulturno-historijskog naslijeda

2.2.1.7 Obogacivanje drustvenih, kulturnih i zabavnih sadrzaja u ruralnim sredinama
2.3.1.1 Prevencija maloljetnicke delikvencije

2.3.1.2 Edukacija ,,Slabosti modernog drustva“

2.3.1.3 Formiranje interaktivnog tima za jacanje uloge porodice i etickog koda
2.3.1.4 Uspostava liste pokazatelja eticke druStvene odgovornosti

2.3.1.5 Socijalno ukljuc¢ivanje i podrska socijalno osjetljiviim osoba koje ne mogu pristupiti
trzistu rada

2.3.1.6 Briga o nemo¢nim osobama i rehabilitacija starih i iznemoglih Icia

2.3.1.7 Rad sa djecom koja su izlozena nasilju u porodici

2.2.1 Unapredenje javnih usluga i
razvoja NVO

2.3.1 Unapredenje drustvene etike

2.4.1.1 Obuka mladih za planiranje i upravljanje projektima

PODSEKTOR MLADI

2.4.1.2 Fond za stipendiranje talentovanih sportista
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2.4.1 Podrska
aktivizmu mladih

drus$tvenom | 2.4.1.3 Priznavanje i nagradivanje mladih umjetnika i sportista i njihovih uspjeha i rezultata.
2.4.1.4 Program obuke omladinskih lidera (omladinski rad)

2.4.1.5 Dani otvorenih vrata "Dani sporta"

2.4.1.6 Dani volonterizma i aktivizma

2.4.2.1 Edukacija mladih u oblasti poslovnih vjeStina i komunikacije (CV, pismo motivacije

2.4.2 Kreiranje preduslova i | Intervju, trazenje posla, i sl.),
podsticajnih mjera za zapo§ljavanje | 2.4.2.2 Prekvalifikacija i dodatna obuka za mlade (program prekvalifikacije)

mladih 2.4.2.3 Poticajne mjere za prvo zaposlenje

2.4.2.4 Sajam zaposljavanja mladih

2.5.1 Poboljsanje drustvenog | 2-5.1.1 Medijske kampanje o vrijednostima porodice

2.5.1.2 Anti-stres programi za mlade s ciljem povecanja sigurnosti i smanjenja rizi¢nih
ponasanja
Ukupna o¢ekivana ulaganja za realizaciju sektorskog plana drustvenog razvoja su: 13.550.000 KM.

statusa mladih

V.4 Plan lokalnog ekoloSkog razvoja

V.4.1 Pregled sektorsih ciljeva sa ofekivanim ishodima i indikatorima

Op¢inski razvojni tim za ekologiju razmotrio je trenutno stanje ekologije na podru¢ju opcine te koriste¢i se
raspolozivim podacima iz SEA, strateskim ciljem koji im je postavljen te strateskim fokusom, ustanovio slijedece
ekoloske ciljeve opéine Tesanj za period 2018.-2022. godina:

= Dodatne koli¢ine vode i proSirenje obima vodosnabdijevanja
= Zbrinjavanje komunalnog otpada i otpadnih voda
* Smanjenje dimnih i drugih emisija na zagadenje okolisa

Op¢inski razvojni tim za ekologiju zakljucio je da stanje infrastrukture sa ekolo§kog aspekta treba snaznu podrsku
i u narednim periodu. S tim u vezi u narednom periodu bilo bi neophodno omoguciti dalje investicije u smanjenje
negativnih uticaja na okolinu.

TabelaS5. Pregled sektorskih ciljeva sa o¢ekivanim ishodima i indikatorima

Sektorski cilj Ocekivani ishod Indikator
3.1 Poboljsati kvalitet —  Bezredukcija za potro$njom vode za
usluge vodosnabdijevanja te 20.000 stanovnika do kraja 2022. -
et L . . . —  Dodatne koli¢ine vode
povecati koliCine vode i —  Povecan stepen zadovoljstva gradana .
s . : o —  Stepen zadovoljstva gradana uslugom
progiriti obuhvat. uslugom vodosnabdijevanja za 10% do dosnabdii :
kraja 2022. u odnosu na 2017. S’ osnabdijevanja
—  Izradena Studija dugoro¢nog a s(\iIOJeng;JesenJ.e
rjeSenja vodosnabdijevanja sa vodosnabcjevanja
idejnim rjesenjima
3.2 Unaprijediti sistem — Koli¢ina otpadnih voda, koja se
zbrinjavanja komunalnog preciscava prije ispusta u vodotokove, - Koli¢ina otpadnih voda, koja se

otpada i otpadnih voda.

povecana za 30%

Rast 5%/godisnje korisnika deponije
Veci stepen selekcije otpada za
10%/godisnje

preciscava prije ispusta u vodotokove
Broj korisnika deponije
Stepen selekcije otpada godisnje

3.3 Poboljsati kvalitet zraka -
na podrucju op¢ine.

min. 2% manje godisnje privatnih
dimnjaka u podrucju regulacionih
planova

povecanje svijesti kod stanovnistva o
znacaju zelenila za 5%

rast 3% godisnje el. energije
proizvedene iz "zelenih" izvora

20% godisnje ustede toplotne energije
u javnim objektima

Broj privatnih dimnjaka

Nivo svijesti kod stanovni$tva o
znacaju zelenila

Kolic¢ina utroska toplotne energije u
objektima gdje su realizovani projekti
en. efikasnosti"

Kolicina ustede toplotne energije

V.4.2 Uskladenost sa strateSkim dokumentima viSih nivoa

U oblasti zastite okoliSa, sektorski prioriteti opéine TeSanj definirani su u skladu sa vazedim strateSkim
dokumenatima na nivou BiH i FBiH: Akcionim planom zastite zivotne sredine Bosne i Hercegovine (NEAP),
Strategijom zbrinjavanja ¢vrstog otpada BiH, Federalnim planom upravljanja otpadom 2012-2017, Strategijom
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zaStite okoliSa FBiH, Strategijom upravljanja vodama FBiH, Kantonalnim ekoloskim planom (KEAP),
Kantonalni plan upravljanja otpada i Zakon o energijskoj uc¢inkovitosti u FBiH.

Sektorski ciljevi i1 ishodi harmonizirani su sa strateSkim ciljem 3. iz strateSke platforme, a sama strategija e biti
harmonizirana sa Kantonalnim i drugim strategijama.

V.4.3 Inicijative meduopcdinske saradnje

Op¢ina Tesanj ima uspostavljenu meduopc¢insku saradnju sa opéinama Doboj Jug I Usora na projektu izgradnje
kanalizacionog sistema. Takode ima uspostavljenu saradnju sa op¢inama Tesli¢ i Usora na polju zastite rijeke
Usore, kao i na polju zastite vodoizvorista. A projekat BEAR podrazumijeva saradnju opéina TeSanj, Tesli¢ i
Zep&e. Sa opéinom Magalaj i Doboj postoji takode saradnja na odredenim projektima.

Osim navedenih, projekti uredenja i ¢iS¢enja vodotokova koji su u nadleznosti lokalne samouprave, predstavljaju
1 predstavljace znacajan segment u kojem ¢e opcéina TeSanj nastaviti ili uspostaviti saradnju sa susjednim
op¢inama.

V.4.4 Programi, projekti i mjere
Za realizaciju plana zastite okoliSa op¢ine TeSanj definisano je 24 projekata/mjera grupisanih u 5 programa.
Tabela 56. Pregled programa, projekata/mjera za realizaciju plana zastite okolisa

PROGRAM MIJERA / PROJEKAT

3.1.1.1 Dodatne koli¢ine vode

3.1.1 Dodatne koli¢ine
vode i prodirenje obima | 3.1.1.2 Smanjenje gubitaka i potroSnje vode

vodosnabdijevanja 3.1.1.3 Prosirenje obuhvata u sistemu vodosnabdijevanja (uklju¢ujuéi i male seoske vodovode u zajednicki
sistem)
3.1.1.4 Izrada Studije dugorocnog rjesenja vodosnabdjevanja na podrucju opéine Tesanma

3.2.1 Zbrinjavanje 3.2.1.1 Izgradnja primarne, sekundarne i tercijalne kanalizacione mreze

otpadnih voda 3.2.1.2 Izgradnja PPOV (uredaja za predis¢avanije)

3.3.1.1 Prosirenje obuhvata sistema prikupljanja komunalnog otpada

3.3.1.2 Sanacija deponije "Bukva" (tretman procjednih voda, otplinjavanje)

3.2.2 Poboljsanje
sistema upravljanja
otpadom

3.3.1.3 Primarna selekcija otpada

3.3.1.4 RjeSavanje opasnog otpada

3.3.1.5 Veci stepen primjene odluke o komun. redu i sanitarnom minimumu, eko policajac

3.3.1.1 Prosirenje obuhvata sistema prikupljanja komunalnog otpada

3.3.1.1 Prosirenje obuhvata toplifikacije

3.3.1.2 Realizacija prve faze rekonstrukcije centralnog sistema daljinskog grijanja uz moguénost primjene
obnovljivih izvora energije

3.3.1 Smanjenje dimnih
i drugih emisija na 3.3.1.3 Edukacija o znacaju planskog posumljavanja i realizacija u praksi
zagadenje okolisa

3.3.1.3 Eko oaza, jezero Rastoke

3.3.1.5 Podizanje drvoreda u urbanim sredinama

3.3.1.6 Uspostava stalnog mjerenja zraka

332 Vedi nivo 3.4.1.1 Projekti utopljavanja

iskoriStenja ,,zelenih* 3.4.1.2. Projekati iskoristenje solarne energije
energija

3.4.1.3 Izgradnja vjetrenjaca

Ukupna o¢ekivana ulaganja za realizaciju sektorskog plana zastite okolisa su: 25.726.000 KM.
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VI.1 Indikativni finansijski plan (IFP)

Tabela 57. Finansijski indikativni plan

Finansiranje iz budzeta JLS
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VI1.2. Plan organizacionih i ljudskih kapaciteta za implementaciju, pracenje i

vrednovanje strategije

Analiza MEG tima UNDP-a je preporucila jaCanje organizacijskih kapaciteta za opc¢inu TeSanj. Funkcija
upravljanja razvojem do sada je bila u velikoj mjeri smjeStena u Stru¢noj sluzbi opcinskog nacelnika, pod
neposrednim vodstvom Opcinskog nac¢elnika, bez posebno sistematiziranih radnih mjesta. Koristio se uglavnom
projektni pristup i timski rad, a za vodu proejkata su odredivane osobe iz profesionalne sztrukture administracije,
javnih ustanova i preduzeca. Osigurana je direktna komunikacija sa Opc¢inskim nacelnikom i periodi¢ni
monitoring od strane Op¢inskog nac¢elnika.

Analiza rizika ukazuje na potrebu institucionalnog jacanja organizacionih kapaciteta i uvodenje odjela (Odjel za
realizaciju strategije razvoja) sa radnim mjestom (posebne kompetencije: organizacijske, komunikativne,
reporting, postavljanje ciljeva, prioriteta — 1 ili 2 izvr§ioca), radi jacanja koordinacije i komunikacije sa drugim
sluzbama unutar Op¢ine, javnim ustanovama i preduzec¢ima, sa nevlaidnim sektorom ali i sa javnosti uopc¢e. Uz
to je veoma vazno jacanje analitiCke funkcije i uspostavljanje jedinstvene baze podataka za upravljanje lokalnim
razvojem, jaCanje funkcije pracenja i evaluacije projekata, uvodenje sistematskog upravljanja ljudskim resursima,
ukljucivanje bitnih aktera na lokalnom nivou u razvojne procese, te povezivanje procesa strateSkog planiranja sa
planiranjem budzeta.

Na osnovu prihvac¢enih preporuka iz gore pomenutog dokumenta, klju¢nu operativnu ulogu u implementaciji,
pracenju i vrednovanju strategije imace novi odjel u Stru¢noj sluzbi Opéinskog nacelnika. Odjel za realizaciju
strategije razvoja bice direktno zaduZen za sve procese upravljanja razvojem, ukljucujuci kontinuiranu vertikalnu
i horizontalnu komunikaciju unutar op¢inskog organa, te sa ostalim bitnim akterima na podrucju opéine, uz
potrebnu saradnju sa na¢elnikom opc¢ine. U saradnji sa drugim op¢inskim sluzbama, Odjel za realizaciju strategije
razvoja koordiniraée pripremu i uskladivanje okvirnih i godi$njih programa rada sluzbi i plana budzeta u skladu
sa prioritetima iz strategije, kako bi se osigurala povezanost plana realizacije strategije sa finansijskim okvirom.
Uz asistenciju Odjela za realizaciju strategije, svaki voda projekta realizuje i prati svoj dio obaveze vezane za
implementacije projekta, razradu svakog projekta ukljucujuéi indikatore za pracenje i vrednovanje, te
izvjeStavanje. Sve vode projekata unose podatke o realizaciji projekata u namjenski aplikativni softver te
informi$u o projektinim aktivnostima Odjel za realizaciju strategije razvoja. Odjel za realizaciju strategije vodi
ukupne evidencije iz oblasti kljuénih indikatora razvoja, sektorsko-strateskih indikatora, kao i
programskih/projektnih indikatora, definisanih Strategijom razvoja op¢ine TeSanj, koriste¢i Tabele varijabli za
pracenje indikatora, date u prilogu ove strategije. Redovno i kvalitetno popunjavanje ove tabele dovesce i do
znatno boljeg monitoringa nad realizacijom strategije.

U okviru aktivnosti eksterne koordinacije i komunikacije, izradi¢e se Plan komunikacije i promocije strategije, u
saradnji sa stru¢nim saradnikom za informisanje, web i komunikacije iz Sluzbe za op¢u upravu i drustvene
djelatnosti. Pri izradi ovog plana koristi¢e se iskustva i rjeSenja iz faze izrade strategije razvoja, steCena kroz

opc¢inskog sajta i drustvenih mreza.

Vaznu ulogu u implementaciji, pracenju i vrednovanju strategije imace Partnerstvo za razvoj opcine TeSanj,
uspostavljeno 01.07.2017. godine potpisivanjem Zajednicke izjave o lokalnom razvojnom partnerstvu.
Partnerstvo je veoma aktivno ucestvovalo u procesu izrade strategije, omogucujuci doprinos zainteresovanih
lokalnih aktera kroz tri organizovana sastanka: razmatrajuci nacrt strateSke platforme na prvom sastanku,
razmatraju¢i projekte za realizaciju sektorskih ciljeva na drugom sastanku, te razmatrajuc¢i nacrt sektorskih
razvojnih planova na treCem sastanku, kada je usvojen i Poslovnik o radu Partnerstva za razvoj op¢ine TeSan,;.
Partnerstvo Cine, pored predstavnika opéinskog vijeca i izvrSne vlasti, predstavnici javnih ustanova, poslovnog
sektora, mjesnih zajednica, nevladinih organizacija, sportskih i organizacija za kulturu, Zena, marginalizovanih
kategorija stanovniStva (izbjegli, raseljeni, povratnici, dijaspora, nacionalne manjine i dr.), kao i drugi relevantni
akteri koji su se odazvali pozivu za Partnerstvo.

Clanom 11. Poslovnika predvideno je da se Partnerstvo u fazi implementacije Strategije sastaje najmanje dva puta
godisnje, fokusiraju¢i se na razmatranje godiSnjeg izvjeStaja o implementaciji i na godiSnje azuriranje
trogodi$njeg plana implementacije, a moze da se sastane i viSe puta, ukoliko se ukaze potreba. Osim sjednica,
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Partnerstvo ¢e, kada se za tim ukaZe potreba, koristiti i druge modalitete rada (radionice, okrugle stolove, panel
rasprave, forume i dr). Za pruZzanje operativne podrSske radu Partnerstva zaduZena je jedinica za upravljanje
lokalnim razvojem (Odsjek za investicije i upravljanje razvojem).

Periodi¢ni monitoring nad realizacijom Strategije razvoja op¢ine TeSanj ¢e imati Opéinsko vijeée i to:
Putem Komisije za monitoring nad realizacijom Srategije razvoja opéine TesSanj (2 x godiSnje)
Neposrednim razamtranjem Informacije o realizaciji Strategije razvoja op¢ine TeSanj (1 x godiSnje)

Informaciju Op¢inskom vije¢u podnosi Opéinski nacelnik a kao prilog dostavlja i Informaciju Komisije za
monitoring.

Kontrolno vrednovanje implementacije strategije razvoja izvrsice se sa istekom petogodiSnjeg perioda (2022), a
finalno vrednovanje sa istekom perioda implementacije strategije (2027). Uz kontrolno vrednovanje izvr§ice se
redefinisanje sektorskih razvojnih planova i provjera daljnje validnosti strateSkih ciljeva, dok ¢e finalno

vrednovanje posluziti i kao podloga za novi ciklus strateSkog planiranja.

Tabela 58. Pregled osnovnih aktivnosti i odgovornosti za implementaciju strategije

Osnovne uloge i od
Aktivnosti®)

govornosti za implementaciju , pracenje, vrednovanje i izvjestavanje

Nadleznost (ko?) /

Priprema/azuriranje Kalendara
aktivnosti Jedinice za upravljanje
razvojnim aktivnostima

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator razvojnog tima RT-a
Nosioci i ucesnici procesa: Ostali sluzbenici JURA-a/RT-a

Definisanje prioriteta na osnovu
stratesko-programskih dokumenata za
naredni 1+2 planski ciklus

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e(**) ili Koordinator razvojnog tima
(RT) zajedno sa Kabinetom grado/nacelnika

Nosioci i ucesnici u procesu: Rukovodioci nadleznih sluzbi/odjeljenja JLS; Kolegij
nacelnika JLS; Ostali sluzbenici JURA/RT

Priprema trogodi$njih/godisnjih
planova rada sluzbi, ukljucujuci
projekte iz strategije razvoja i vezane
redovne aktivnosti

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodioci nadleznih sluzbi/odjeljenja JLS
Nosioci i ucesnici u procesu: Rukovodilac JURA-¢ ili Koordinator RT-a

Izrada Trogodisnjeg/Godisnjeg plana
rada JLS

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a zajedno sa
Kabinetom grado/nacelnika

Nosioci i uéesnici u procesu: Kolegij nacelnika JLS

Ukljucivanje strateskih projekata i
aktivnosti u plan Budzeta (za narednu

godinu)

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac Sluzbe/Odjeljenja za budzet i finansije
Nosioci i ucesnici procesa: Rukovodilac JURA-e/Koordinator RT-a; Kolegij nacelnika JLS

Uskladivanje trogodisnjih/godisnjih
planova rada sluzbi/odjeljenja i
Trogodisnjeg/Godisnjeg plana rada
JLS sa usvojenim Budzetom (za

narednu godinu)

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a zajedno sa
Kabinetom grado/nacelnika

Nosioci i ucesnici procesa: Rukovodioci nadleznih sluzbi/odjeljenja; Kolegij nacelnika JLS

Usvajanje Godisnjeg plana rada JLS
(za narednu godinu)

Inicijator i vlasnik procesa: Nacelnik JLS
Nosioci i ucesnici u procesu:Opcinsko vijece ili Skupstina opstine

Razrada projekata iz GodiSnjeg plana
rada JLS

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a
Nosioci i ucesnici procesa: Ostali sluzbenici JURA-e/RT-a, Nadlezne sluzbe/odjeljenja

Pracenje i privlacenje eksternih izvora
finansiranja projekata

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a
Nosioci i ucesnici procesa: Nadlezne sluzbe/odjeljenja; Ostali sluzbenici JURA-e/RT-a

Pracenje provodenja Godisnjeg plana
rada JLS i ostvarenja strateskih i
sektorskih ciljeva

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a
Nosioci i uéesnici procesa: Ostali sluzbenici JURA-e/RT-a; Sefovi sluzbi/odjeljenja

Izrada godisnjih izvjestaja o radu
sluzbi/odjeljenja

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodioci sluzbi/odjeljenja

Nosioci i ucesnici procesa: Kolegij nacelnika JLS; Rukovodilac JURA-¢ ili Koordinator
RT-a; Ostali sluzbenici JURA-e¢/RT-a

Ukljucivanje Partnerske grupe u
pracenje provodenja strategije
lokalnog razvoja

Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a

Nosioci i ucesnici u procesu: Ostali sluzbenici JURA-e/RT-a; Partnerska grupa/Razvojni
tim
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Priprema i razmatranje Izvjestaja o Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a

razvoju (za prethodnu godinu) Nosioci i ucesnici u procesu: Ostali sluzbenici JURA-e/RT-a; Rukovodioci
sluzbi/odjeljenja

Priprema i razmatranje Godisnjeg Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a zajedno sa

izvjestaja o radu JLS (za prethodnu kabinetom grado/nacelnika

godinu) Nosioci i u€esnici procesa: Rukovodioci sluzbi/odjeljenja; Kolegij nacelnika JLS

Usvajanje i objavljivanje Izvjestaja o Inicijator i vlasnik procesa: Nacelnik JLS

razvoju (za prethodnu godinu) Nosioci i u¢esnici procesa: Opéinsko vijeée ili Skupstina opstine

Usvajanje i objavljivanje Godisnjeg Inicijator i vlasnik procesa: Nacelnik JLS

izvjestaja o radu JLS (za prethodnu Nosioci i u&esnici procesa: Opcinsko vijeée ili Skupstina opstine

godinu)

Ostale vazne aktivnosti: Inicijator i vlasnik procesa: Rukovodilac JURA-e ili Koordinator RT-a

= Redovno azuriranje web stranice Nosioci i uéesnici: Ostali sluzbenici JURA-e/RT-a

JLS u domenu informacija koje se
odnose na razvojne aktivnosti

= Redovni kontakti sa viSim nivoima
vlasti

= Uspostavljanje i unaprijedenje
meduopcinske/meduopstinske
saradnje

= Pokretanje procesa finalne
evaluacije strategije razvoja

Napomene:

(*) Predvidene aktivnosti se odnose na godi$nji ciklus planiranja, pra¢enja, vrednovanja i izvjeStavanja i za svaki naredni ciklus se ponavljaju.
Aktivnosti su u skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u FBiH koji je stupio na snagu u mjesecu maju 2017.
godine. Rokovi za izvrSenje predvidenih aktivnosti se preuzimaju iz provedbenih uredbi Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju
razvojem u FBiH i Zakona o budzetima Federacije Bosne i Hercegovine, kao i internog regulatornog okvira JLS. Partnerska grupa se ukljucuje
minimalno jednom godi$nje u praéenje provodenja startegije lokalnog razvoja.

(**) JURA je jedinica za upravljanje razvojem. Do uspostave Odjel za realizaciju strategije razvoja u Stru¢noj sluzbi Opéinskog nacelnika,
ulogu preuzima Razvojni tim (RT).
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VII. Prilozi

Svi prilozi su sastavni dio Strategije razvoja, a nalaze se u posebnim dokumentima.

Prilog 1: Integrirani pregled Strategije razvoja za period 2018.-2022.

Prilog 2: Tabele varijabli za pracdenje indikatora Strategije razvoja 2018.-2022.
Prilog 3: Procjena finansiranja Strategije razvoja Op¢ine TeSanj 2018.-2022.
Prilog 4: Plan implementacije strateskih projekata i mjera za 3 godine (1+2)
Prilog 5: Lista B projekata
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Prilog 1: Integrirani pregled lokalne razvojne strategije opCine TeSanj za period 2018.-2022.

Veza sa

Izvori finansiranja

strateSkim i
sektorskim ciljem
i programom

Ukupni ocekivani ishod
projekta/mjere Budzet

Projekat /mjera

Eksterni izvori

1.Strateski cilj TeSanj, poZeljno mjesto za investicije
—  Rast proizvodnje +5 — Rast proizvodnje/
%/godisnje u periodu 2018- godisnje;
2022. — Rast broja
— Rast broja zaposlenih u zaposlenih (u
Unaprijediti sektor ekonomije sa visokim poljoprivredi +15 %/godisnje Indikatori poljoprivredi)/
Sektorski cilj 1.1 dodatnim vrijednostima, razvijenim Oéeklva_n! _ u periodu 2018-2022. sektorskog godisnje;
I [ancem snabdijevanja i visokim sektorski ishodi — Rastinvesticija +5%/godiSnje - — Rast investicija/
- A . cilja o
stepenom investiranja u periodu 2018-2022. godisnje;
— lIznos investicija u firmama sa — lznos investicija u
naprednim tehnologijama veci firmama sa
za 10% do 2022. godine u naprednim
odnosu na 2017. godinu tehnologijama
Program razvoja sektora ekonomije sa visokim dodatnim vrijednostima i razvijenim lancem snabdijevanja

Nove tehnologije na podrucju
op¢ine TeSanj (min. jedna nova
tehnologija do 2022 — proizvodnja
robota za proizvodne procese)
Visi stepen obrade kod postojecih
1.1.1.1 Osnivanje tehnoloSkog centra tehnologija (10% Siri portfolio 300,000 300,000 600,000
Program 1.1.1 finalnih proizvoda do 2022. u
T odnosu na 2017.)
Uspostavljena globalna mreza
kontakata, min. 100 respektabilnih
kontakata do 2022. godine
5 novih start-up firmi/godisnje
Min 1 nova djelatnost ili
proizvod/godidnje na podrucju
opcine TeSanj

1.1.1.2 Podrska razvoja start up ideja
mladih (promjena kriterija za dodjeljivanje
budZetskih sredstava za pokretanje biznisa)




.

200,000

10,000

.

Najmanje 5 firmi  Koristilo
1.1.1.3 Izmjena i unaprijedenje Odluke o ggggdnostl Odluke za ulaga;égigz
ijdJel.J'Va}nJu (prodaji) zemljista Zaposleno najmanje 250 radnika u L 2
investitorima o1 s . .
tehnoloSki naprednim procesima
do 2022. godine
1.1.1.4 Osnivanje moderne otkupne stanica | Preradeno i uskladiSteno 1.500 0 200.000
za poljoprivredne proizvode tona voca i povréa do 2022. godine '
Povecan broj upisa na tehnicke
1.1.1.5 Projekat promocije tehnicke kulture | fakultete 15%/godiSnje u periodu 7000 3000
kod ucenika osnovnih i srednjih Skola 2018-2022 u odnosu na 2017. ' '
godinu;
1.1.1.6. Usmjeravanje potsticaja za Najmanje 10% vise
poljoprivredu proizvoda¢ima koji imaju poticaja/godisnje za
kooperantske odnose sa proizvodacima poljoprivredne proizvodace koji 0 0
finalnih proizvoda, odnosno onima koji su  direktho  povezani  sa
imaju osiguran plasman poljoprivrednih proizvodacima finalnih proizvoda
proizvoda u odnosu na 2017. godinu.
1.1.17 .POdSt'CaJ.'.Vza kultivaciju zapustenog Vede povrsine obradivog zemljista 0 150,000
u obradivo zemljiste

Sektorski cilj 1.2.

Privuci domace i strane investitore
uredenom poslovnom infrastrukturom.

preduzeéa

Ocekivani

sektorski ishodi

—  ViSe od 50% novoosnovanih

locirano
poslovnim zonama2022. u
odnosu na 2017.

—  >90% konagnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

u

Indikatori
sektorskog

cilja

Razvoj poslovne infrastrukture

150,000

Broj novoosnovanih
preduzeéa lociranih u
poslovnim zonama;
Infrastrukturukturni
stepen uredenja
postojecih poslovnih zona
Bukva i Gliniste (sa
Ciglanom) (putna
infrastruktura, energetska,
kanalizaciona, vodna,
telekomunikaciona)

1.2.1.1 ZavrSavanje opremanja poslovnih

Osam novih preduzeéa u tri

1.000.000

Program 1.2.1

. . e poslovne do 2022. godine u 400.000 600.000
zona sa infrastrukturnim sadrzajem
odnosu na 2017.
Potpuno izbjeéi gubitke koji bi
mogli nastati prilikom prekida u
1.2.1.2 Izgradnja 110KVTS stanice Jelah napajanju (radi preoptere¢enja u 0 5.500.000

elektri¢noj mrezi) do 2019. godine
za period do 2022. godine

5.500.000




1.500.000

825.000

2.000

50.000

300.000

400.000

Potpuno izbje¢i gubitke koji bi
mogli nastati prilikom prekida u
1.2.1.3 Izgradnja dalekovoda TeSanj-Jelah napajanju (radi preopterecenja u 0 1.500.000
elektri¢noj mrezi) do 2019. godine
za period do 2022. godine
Broj teretnih vozila dnevno vedi za
.. 20% kroz lokalni put Medakovo-
1.2.1.4 Rekonstrukcija lokalnog puta
Bukva-Medakovo-TeSanjka i regionalnog ch?(;(i\r/]ido 2022. uodnosu na 2017, 325.000 500.000
puta Tesanj-Jelah Brza prohodnost roba za 20% do
2022. u odnosu na 2017. godinu
1.2.1.5 Izrada mobilne aplikacije za pracenje - -
infrastrukturnih deSavanje na podrucjima gml?ll:::a:lgi rvg.oog dini korisnika 2.000 0
industrijskih zona P J& U prvoyg
0, A 1
1.2.1.6 Kreiranje modela upravljanja l(r)i\jore dnik;/ece 3 Zad%ﬂgﬁti\ﬁg
industrijskim ~ zonama i njegova E)ndustri'skih sona u odnosu na 30.000 20.000
implementacija 2017 gg)dinu
10% rasterecenje saobracaja na
raskrsnici Jelah u odnosu na 2017.
1.2.1.7 RjeSavanje prikljucka industrijskih | godinu
zona Ciglane, Gliniste i Ekonomija na | 10% vecée zadovoljstvo 0 300.000
magistralni i regionalni put privrednika - korisnika
industrijske zone u odnosu na
2017. godinu
1.2.1.8 Izgradnja nove poslovne zone Isocli(;rrr]}%a:}#:ta'rzi?;'Ifonlgteres 2 200.000 200.000
10% vece zadovoljstvo
1.2.1.9 lzrada regulacionog plana za | privrednika - korisnika 40000 0
izgradenu poslovnu zonu Ljetinié industrijskih zona u odnosu na '
2017. godinu

Sektorski cilj 1.3.

Kreirati atraktivnho podrucje za rad i
razvijanje ljudskih resursa na podrudju
opéine TeSanj

Ocekivani

sektorski ishodi

Koeficijent migracija >0,5% u
periodu 2018-2022.

Broj zaposlenih /broj
maturanata (u okviru iste
kvalifikacije) >50% 2022.
Godine u odnosu na 2017.
Povecati broj prekvalifikacija
mladih za deficitarne kadrove za
20% u periodu 2018-2022.

Indikatori
sektorskog

cilja

Koeficijent migracija
stanovnistva (broj
doseljenih / broj iseljenih
lica x 100%);

Broj zaposlenih /broj
maturanata;

Broj prekvalifikacija
mladih za deficitarne
kadrove




Razvoj ljudskih resursa
20% viSe ucenika koji obavljaju
prakti¢nu nastavu u kompanijama
do 2022. u odnosu na 2017.

s . . Otvaranje 1 novog
1'3'1'1'. Unap_r_uegltl saradnju- privrednog odjeljenja/godisnje za obrazovanje 4.000 50.000
sektora i srednjih Skola :
potrebnih kadrova.

Aktivno  uCeS¢e  min. 10
strucnjaka/godi$nje iz privrede u
obrazovnom procesu.

15% viSe upisanih studenata na
Program 1.3.1 tehnicke fakultete u periodu 2018-
1.3.1.2. Izmjena kriterija za stipendiranje | 2022.;

studenata s naglaskom na deficitarna | Stipendirano do 5 talentovanih

zanimanja, zanimanja od interesa za | studenata (deficitarnih zanimanja) 0 0
priviedu i talentovane studente i | svake godine sa podrucja drugih
izbjegavanje hiperprodukcije kadrova opstina koji iskaZu interes da rade

za kompanije na podrucju opcine

TeSanj.

Povecanje prosjeCne plae na
1.3.1.3. Promocija etickog odnosa | podrugju opéine za 10% u periodu

poslodavaca i radnika 2018-2022. (minimalno godisnji e 0
rast troSkova Zivota)
2. Strateski cilj Tesanj, sredina ugodnog Zivljenja, pogodna da vrline, znanja i vjestina mladih dodu do izrazaja

— 30% stanovnika opcine TeSanj e
imati blizu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u odnosu na

—  Bliza dostupnost
stanovnistvu

2017. javnoj
Unaprijediti javnu infrastrukturu, uz ARt — Povecanje _zadovoljstva k,o_rl_s nika Indikatori lnfras,tru_ktur_l :
- . - e . Ocekivani zdravstvenih usluga u op€ini povecanje njenog
SEIOIE N[ ravnomjeran razvoj ruralnih i urbanih TR ] . . sektorskog -
odrucia sektorski ishodi teSanj za 5% do kraja 2022. u cilia kapaciteta
P ja. odnosu na 2017. J —  Zadovoljstvo
— Povecan broj gradana koji su korisnika
ukljuceni u sportske aktivnosti za zdravstvenih
10% do kraja 2022. u odnosu na usluga

2017.




Program 2.1.1.

Stepen zadovoljstva gradana
uslugama u oblasti kulture kulture
povecan za 10% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

Stepen zadovoljstva korisnika
uslugama socijalne zastite
poveéan za 10% do kraja 2022.
godine u odnosu na 2017.

Brzi protok saobracaja za 10%
2022. godine u odnosu na 2017.
(na M-17 i R474, magistralni i

regionalni put)
10% veci stepen zadovoljstva
gradana uredenjem gradskog

10% vedi stepen zadovoljstva

2017.

jezgra 2022. u odnosu na 2017.

gradana brzinom usluge opéinske
administracije 2022. u odnosu na

— Bez stradalih od mina do 2022

Modernizacija objekata drustvene infrastruktu

Broj gradana
ukljucenih u
sportske aktivnosti
Stepen
zadovoljstva
gradana uslugama
u oblasti kulture
Zadovoljstvo
korisnika
uslugama
socijalne zastite
Protok saobracaja
Zadovoljstvo
gradana brzinom
usluge opcinske
administracije
Broj nastradalih
od mina

2.1.1.1 Nastavak adaptacije  zgrada
drustvenih domova u ruralnim sredinama

Broj stanovnika ukljuéen u
druStvene aktivnosti poveéan za
10% godidnje do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

60.000

80.000

2.1.1.2 lzgradnja nove Skolske zgrade u
Medakovu

Nivo zadovoljstva uslovima rada
ucenika/ roditelja ucenika koji
pohadaju 0§ u medakovu povecan 320.000
za 25% do kraja 2022. u odnosu na
2018.

2.300.000

2.1.13 lzgradnja Cetiri sportske sale
(KaloSevi¢, Sije, Miljanovci i Jablanica)

Nivo zadovoljstva uslovima rada
ucenika/ roditelja ucenika koji
pohadaju 03 u Kalo3evic¢u, Sijama,
Miljanovcima i Jablanici povecan
za 15% do kraja 2022. u odnosu na
2018.

450.000

450.000

2.1.1.4 Izgradnja objekta ,,Gimnazije*

Nivo zadovoljstva uslovima rada
ucenika/ roditelja ucenika koji
pohadaju gimnaziju, tehnicku i
mjeSovitu srednju Skolu povecan

500.000

140.000

2.620.000

900.000

500.000




za 15% do kraja 2022. u odnosu na
2018.

2.1.1.5 Izgradnja muzicke Skole

Nivo zadovoljstva uslovima rada
ucenika/ roditelja ucenika koji
pohadaju muzicku Skolu i oS
»ReSad Kadi¢* poveéan za 20% do
kraja 2022. u odnosu na 2018.

190.000 190.000

2.1.1.6 Izgradnja ambulanti u Pousorju (N.
Miljanovci, Miljanovci, Piljuzici)

Obezbijedene oshovne
(ambulantne) zdravstvene usluge
u Pousorju za 5.000 stanovnika do
2022.

125.000

160.000 285.000

2.1.1.7 Izgradnja zatvorenog bazena

Najmanje 1.000 gradana koristi
bazen mjesecno, pocev od 2020.
godine

140.000

120.000 260.000

2.1.1.8 lzgradnja pjeSackih/biciklistickih
staza

Najmanje 500 gradana u prosjeku
koristi pjeSacke staze mjesecno do
kraja 2022. godine u odnosu na
2017.

30.000

20.000 50.000

2.1.1.9 lzgradnja nove zgrade Centra za
socijalni rad sa adekvatnom infrastrukturom

Zahvaljujuci uklanjanju
arhitektonskih barijera, omogucen
lakSi pristup centru za 150 osoba
sa invaliditetom do kraja 2022. u
odnosu na 2017.
Veéi nivo zadovoljstva pruzenim
uslugama - ovaj indikator
prebaciti u rubriku desno (uz
manje korekcije: Stepen
zadovoljstva korisnika uslugama
socijalne zaStite povecan za 10%
do kraja 2022. godine u odnosu na
2017.)

200.000

300.000

500.000

2.1.1.10 Rekonstrukcija raskrsnice Jelah
(magistralni put M4 x regionalni put R474)

Brzi protok saobrataja kroz
raskrsnicu do 2020. godinu za
30% u odnosu na 2017. godinu

30.000

450.000 480.000

2.1.1.11 lzgradnja novog mosta na rijeci
Usori (regionalni put R474)

Brzi protok saobracaja preko
mosta do 2020. godine za 30% u
odnosu na 2017. godinu

200.000

1.400.000

1.600.000

2.1.1.12 Rekonstrukcija raskrsnice TeSanjka
(magistralni put M4 x lokalni put TeSanj-
TeSanjka)

Povecana sigurnost ucesnika u
saobra¢aju do 2020. godine za
30% u odnosu na 2017. godinu

20.000

330.000 350.000




. S ... | Projekat kandidovan za
2.1.1.13 Projektovanje rjeSenja saobracaja finansiranje prema 3 potencijalna
za grad Te8anj i izgradnja parking prostora u | . itora/ donatora do  kraia 160.000 30.000 190.000
Tednju, Jelahu i Te3anjci |2n0v2e25t|tor_ ona I
. godine
Projekat kandidovan za
2.1.1.14 Projektovati saobracajnicu juznog | finansiranje prema 3 potencijalna
izlaza opéine TeSanj investitora/ donatora do kraja AD0sY SO B
2022. godine
Najmanje 1.000 gradana Kkoristi
2.1.1.15 Izgradnja sportske dvorane u Jelahu | dvoranu mjesecno, poCev od 2022. 0 1.600.000 1.600.000
godine
Broj kulturnih manifestacija u
2.1.1.16 Izgradnja Doma kulture u Jelahy | 161U veci za 30% od 2022. 0 1.000.000 1.000.000
godine (nakon izgradnje Doma
kulture) u odnosu na 2021. godinu
2.1v.1.17_ Rekonstrukcija !(,()I’Ita na rijeci Mlsllm_ da ne trgba_ovdje, nego u 125.000 125.000 250,000
TeSanjci (Trg A. Izetbegovica) uredenje regulacionih planova!
Skracen protok razmjene
informacija unutar javnih
2.1.1.18 Razvoj elektronske podrSke u | ustanova, javnih preduzeca Ciji je
javnom sektoru oshiva¢ Opcina TeSanj i opéinske “Olel 0 IO
administracije na max 24 h od
pocetka 2019. godine
L 50% deminiranih povrSina do
2.1.1.19 Deminiranje terena 2022. godine 100.000 200.000 300.000
2.1.1.20 Izgradnja trotoara i raskrS¢a na | VeCa sigurnost ucCesnika u
magistralnim putevima u Ljetini¢u, Sijama, | saobracaju 0 300.000 300.000
Mrkoticu i KaloSevicu

Zadovoljstva

- >5%/godisnje rast zadovljstva
gradana uslugama javnih
ustanova u periodu 2018-2022.

gradana uslugama
javnih ustanova
opéine TeSanj

- povecanje svijesti stanovnistva Indikatori — Nivo svijesti
Sektorski cili 2.2 Kreirati poticaje za razvijanje Ocekivani o kult-hist nasljedu sektorsko gradana prema
) s (atmosfere) drustvenog aktivizma sektorski ishodi 3%/godisnje u periodu 2018- g kulturno-

cilja

2022.

- pozitivan trend posjetama kult.
manifestacija u rural sredinama
min. 5% u periodu 2018-2022.

historijskom i
arheoloskom
naslijedu

— Broj posjeta
manifestacijama




Program 2.2.1.

- povecanje svijesti stanovniStva
0 vaznosti sporta za 5% u
periodu 2018-2022.

- 100 novih ¢lanova/godisnje
Opce biblioteke TeSanj do
2022. u odnosu na 2017.

Svijest stanovnika
opcine Tesanj o
vaZznosti sporta
Broj €lanova Opce
biblioteke

Unapredenje javnih usluga i razvoja NVO

Zadtita, klasifikacija i preglednost

. . . | arhivske grade
3"52'38',[161\/':].2:!62:?]?/0; za arhivsku gradu i U arhivu adekvatno smjeSteno 30.000 0
P Jan) 50.000 dokumenata pocev od
2021. godine
e . . .| Broj clanova sportskih klubova
2.2.1.2 Visi nivo osposobljenosti sportskih poveéan za 5 % do kraja 2022. 6.000 4.000

trenera

godine u odnosu na 2017.

2.2.1.3 Projekti ,,Sportom do zdravlja“

Broj clanova sportskih klubova
povecan za 5 % do kraja 2022. 0 50.000
godine u odnosu na 2017.

2.2.1.4 lstraZivanje proSlosti teSanjskog
kraja i oCuvanje pisane i materijalne bastine

Revitalizirina  tri ~ spomenika
kulture sa Liste do 2022. godine 90.000 200.000
Provedena tri istrazivanja

2.2.1.5 Mapiranje  kulturno-historijskih
lokaliteta i izrada web karte

Promocija  kulturno-historijskih
lokacija

Najmanje 100 posjeta e-portalu u
prosjeku mjese€no, mjereno pocev
od objave porta 10.000 0
100 upita u prosjeku/godisnje o
pristupu kulturno-historijskim
lokacijama mjereno u periodu
nakon promocije mapa

30.000

10.000

50.000
290.000

10.000

5.000

Najmanje 50% polaznika
edukacije pokazuje razumijevanje
2.2.1.6 Edukacija: znaCaj zastite kulturno- | o stvarnim drustvenim
e . NN .. . . 5.000 0
historijskog naslijeda (srednjoSkolci) vrijednostima (mjereno
upitnikom/ testom na kraju
radionice)
Broj gradana aktivno ukljucenih u
2.2.1.7 Obogacivanje drustvenih, kulturnih i | dizajniranje i realizaciju 15.000 0

zabavnih sadrZaja u ruralnim sredinama

drustvenih, Kkulturnih i zabavnih
sadrZzaja u ruralnim sredinama

15.000




Program 2.3.1.

Ukljuciti gradane opéine u izgradnju
sistema zajednickih vrijednosti.

povecan za 20% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

— Povecanje eticke svijesti za
20 % do 2022 u odnosu na
2017. (mjereno anketom)

— Negativan trend broja
delikvenata 2%/godisnje u
periodu 2018-2022.

—  Zaposlenih 5 soc osj
osoba/godisnje u periodu
2018-2022.

— min. 50 djece izloZene
nasilju kojima je pruZzena
pomocé/godisnje u periodu
2018-2022.

Ocekivani

sektorski ishodi

Unapredenje druStvene etike

Indikatori
sektorskog
cilja

Stepen eticke
svijesti

Broj delikvenata
Broj zaposlenih
soc osjetljivih
osoba

Broj djece
izloZene nasilju u
porodici kojima je
pruzena pomo¢

Manji broj maloljetnickih prestupa
23.1.1 Prevencija maloljetnicke | za 5% /godiSnje i periodu 2018- 15.000 0
delikvencije 2022 u odnosu na period 2013- '
2017
Najmanje 50% polaznika
radionica pokazuje razumijevanje
2.3.1.2 Edukacija ,Slabosti modernog | o stvarnim druStvenim
. .. . ) 5.000 0
drustva vrijednostima (mjereno
upitnikom/ testom na kraju
radionice)
1 sastanak tima/mjese¢no
Najmanje 50% porodica pokazuje
2.3.1.3 Formiranje interaktivnog tima za | razumijevanje 0 stvarnim
T L P " - 18.000 0
jacanje uloge porodice i etickog koda drudtvenim vrijednostima
(mjereno  testom  ukljucenih
porodica)
Jaanje eticke drustvene
2.3.1.4 Uspostava liste pokazatelja eticke | odgovornosti
» . . N .. 0 0
drustvene odgovornosti ZapoCeo projekat:  Prevencija
maloljetnicke delikvencije
2.3.1.5 Socijalno ukljucivanje i podrska Broj kOI’ISI’]I’Ka J(_ednokratne
" R . socijalne pomo¢i smanjen za 15%
socijalno osjetljiviim osoba koje ne mogu . 20.000 40.000
A do kraja 2022. u odnosu na 2017.
pristupiti trziStu rada godinu




2.3.1.6 Briga o nemo¢nim osobama |

Pruzena  pomo¢ za 100

rehabilitacija starih i iznemoglih lica osoba/godisnje . v
Veca drustvena odgovornost za
djecu izloZenu nasilju u porodici
. . s Brzina  reakcije  odgovornih
2.3.1.7 Rad sa djecom koja su izlozena institucija za pruzanje pomoci 8.000 9.000

nasilju u porodici

djeci izloZenoj nasilju u porodici
povecéana za 20% do kraja 2022. u

odnosu na 2017. godinu

Sektorski cilj 2.4.

PoboljSati moguénosti za zaposljavanje,
razvoj poduzetnistva i drustvenog
aktivizma mladih.

Podsektor mladi

Ocekivani

sektorski ishodi

— Smanjenje vremena trajanja od

zavrSetka obrazovanja do prvog
zaposlenja mladih 4% godidnje
(20% u periodu 2018-2022.)
Povecavanje broja lica sa
odradenim pripravni¢kim stazom

i stru¢nim osposobljavanjem za
10% do 2022. u odnosu na 2017.
Povecan broj mladih aktivnih kroz
postoje¢e NVO za 20% do 2022. u
odnosu na 2017.

Pozitivan trend odobrenih
projekata za mlade (min 1

Indikatori

sektorskog
projekat/godisSnje vise u odnosu cilja

na prethodnu godinu) u periodu
2018-2022.

Povecan broj kvalifakacija mladih
za spec zanimanja 10% do 2022.
u odnosu na 2017.

Broj aktivnih mladih kroz
sportska uduZenja povecan za
10% do 2022. u odnosu na 2017.
Broj aktivnih mladih ukljucenih u
kulturne aktivnosti povecan za
10% do 2022. u odnosu na 2017.

Unapredenje drustvene etike

Vrijeme prosjecnog
vremena trajanja do
prvog zaposlenja
Broj lica sa odr pripr
stazom (korisnika)
Broj aktivista u NVO

Broj odobrenih -
projekata

Broj kvalifikacija

Broj €lanova sportskih
kolektiva

Broj mladih uklj u kult
aktivnosti

Program 2.4.1.

2.4.1.1 Obuka mladih za planiranje i
upravljanje projektima

Broj

prijedloga/ podnesenih aplikacija
polaznika

od

napisanih

strane

projektnih

obuke

6.000 0

6.000




godisnje povecan za 15% do kraja
2022. u odnosu na 2017. godine

2.4.1.2 Fond za stipendiranje talentovanih
sportista

Rezultati stipendiranih sportista u
obrazovnom sistemu povecani za

10% u odnosu na period bez 10y g
stipendije
2.4.1.3 Priznavanje i nagradivanje mladih | 150 sportista i mladih umjetnika
umjetnika i sportista i njihovih uspjeha i | nagradenih za uspjehe i rezultate
rezultata. Svi nagradeni umjetnici i sportisti 9.000 0
postizu zapazene rezultate izvan
lokalne sredine
2.4.1.4 Program obuke omladinskih lidera | Svi polaznici obuke oshivaju NVO
(omladinski rad) ili se aktivho ukljuCuju u rad 5.000 0
postojecih NVO-a do kraja 2022.
2.4.1.5 Dani otvorenih vrata "Dani sporta" Broj posjetilaca manifestacije
»dani sporta“ poveéan za 10% 6.000 0
godisnje do kraja 2022. u odnosu '
na 2017.
2.4.1.6 Dani volonterizma i aktivizma Broj  volonterskih inicijativa
povetan za najmanje 10%
godisnje u periodu 2018-2022. u S/D 0
odnosu na period 2013-2017.
Kreiranje preduslova i podsticajnih mjera za zaposljavanje mladih
2.4.2.1 Edukacija miadih u oblasti poslovnih | Bro) Prijava za posao mladih koji
e : o . produ edukaciju povetan za
vjeStina i komunikacije (CV, pismo 0/mieset dnosu na period 6.000 0
motivacije intervju, trazenje posla, i sl.), 1 /Mjesecno u o P
prije edukacije
2.4.2.2 Prekvalifikacija i dodatna obuka za | ViSe od 50% polaznika obuke 10.000 10.000
mlade (program prekvalifikacije) trajno zaposleno do kraja 2022. ' '
Program 2.4.2. - - —
Najmanje 50% korisnika
2.4.2.3 Poticajne mjere za prvo zaposlenje poticajnih mjera trajno zaposleno 0 30.000
do kraja 2022.
Broj ucesnika/posjetioca sajma
. 0 ;
2.4.2.4 Sajam zaposljavanja mladih gggfg&g Lfapei?o d(umgofg_%();;kﬁ 12.000 0
odnosu na period 2013-2017.
Unaprijediti kvalitet Zivota mladih u oblasti eIl B POV%C‘?‘.“ zadovoljstvo mla,d.'h. [l lier B
sadrzajima za mlade u Opcini do  [EEENIIEI6]

obrazovanja, sporta i kulture.

sektorski ishodi

Program 2.5.1.

2022. za 30%

PoboljSanje drustvenog statusa mladih

cilja

Stepen zadovoljstva
mladih sadrzajima za
mlade




2.5.1.1 Anti-stres programa za mlade s

Smanjen broj razvoda godisnje za

ciljem poveéanja sigurnosti i smanjenja | 10% do kraja 2022. u odnosu na 3.000 0
rizicnih ponaSanja 2017.

Smanjen  broj  registrovanih
2.5.1.2 Medijske kampanje o vrijednostima | rizi¢nih ponaSanja kod mladih za 3.000 0

porodice

10% godiSnje do kraja 2022. U
odnosu na 2017.

3. Strateski cilj

TeSanj sredina ekoloSke svijesti, zastite okolisa i iskoriStenja vodnih resursa

Sektorski cilj 3.1.

Poboljsati kvalitet usluge
vodosnabdijevanja te povecati koli€ine
vode i proSiriti obuhvat.

2022.

Ocekivanisektors

kiishodi

—Bez redukcija za potroSnjom vode
za 20.000 stanovnika do kraja

—Povecan stepen zadovoljstva
gradana uslugom
vodosnabdijevanja za 10% do
kraja 2022. u odnosu na 2017.

—lzradena Studija dugoro€nog
rjeSenja vodosnabdijevanja sa
idejnim rjeSenjima

Indikatoris

ektorskogci
lja

Dodatne koli¢ine vode i proSirenje obima vodosnabdijevanja

— Dodatne koli€ine vode

— Stepen zadovoljstva
gradana uslugom
vodosnabdijevanj

— lzradena Studija
dugoro€nog rjeSenja
vodosnabdijevanja sa
idejnim rjeSenjima

— Usvojeno rjesenje

. . .. .| Bezredukcija za potronjom vode
3-1'1-1VD°dat.”? kolicine vode i definisanje | ;."»5 100" stanovnika Tesnja do 600.000 400.000 1.000.000
ugorocnog rjeSenja vodozvorista Krai )
raja 2022. godine
. . . " Smanjenje gubitaka i potrosnje za
3.1.1.2 Smanjenje gubitaka i potroSnje vode 5% (1%6/godigne) 0 450.000 450.000
3.1.1.3 ProSirenje obuhvata u sistemu | Prihod JP RAD poveéan za
vodosnabdijevanja  (ukljuCujuéi i male | 180.000 KM do kraja 2022. u 450.000 1.750.000 2.200.000
seoske vodovode u zajednicki sistem) odnosu na 2017.
3.1.1.4 lIzrada Studije dugorocnog rjeSenja | lzradena  Studija dugorocnog
vodosnabdjevanja na podrucju opcine | rjeSenja vodosnabdijevanja sa 50.000 100.000 150.000
TeSanj sa idejnim rjeSenjima idejnim rjeSenjima

Unaprijediti sistem zbrinjavanja
komunalnog otpada i otpadnih voda.

Program 3.2.1.

Ocekivani
sektorski ishodi

Kolicina otpadnih voda, koja se

preciS¢ava prije ispusta u

vodotokove, povecana za 30%

Rast 5%/godisnje korisnika deponije

Vecdi stepen selekcije otpada za
10%/godisnje

Indikatori
sektorskog

cilja

Zbrinjavanje otpadnih voda

Koli¢ina otpadnih voda,
koja se precCiS¢ava prije
ispusta u vodotokove

— Broj korisnika deponije

— Stepen selekcije otpada
godisnje




8.300.000

2.450.000

250.000

1.350.000

Broj korisnika/prikljutaka na
3.2.1.1 Izgradnja primarne, sekundarne i | kanalizacionu mrezu pove€an za
tercijalne kanalizacione mreze 200% do kraja 2022. u odnosu na S [ALOTOLY
2017.
. . Uredaj za precis¢avanje otpadnih
3'2L1.12, Izgradnja PPOV  (uredaja ~ za voda u funkciji sa rijeSenom 450.000 2.000.000
preciS¢avanje) L
strukturom upravljanja
PoboljSanje sistema upravljanja otpadom
3.2.2.1 ProSirenje  obuhvata  sistema | 500 novih korisnika ukljuceno u
prikupljanja komunalnog otpada sistem prikupljanja komunalnog 0 250,000
otpada do kraja 2022. U odnosu na '
2017. godinu
3.2.2_.2 S_anacua depo_nu_e Bl_kaa (tretman Ellmlr]!sanl negatlvr_lj uticaji 100.000 1.950.000
procjednih voda, otplinjavanje) deponije Bukva u okolis.
3.2.2.3 Primarna selekcija otpada Ostvaren prihod u iznosu od
10.000 KM od prodaje 0 30.000
Program 3.2.2. sekundarnih sirovina
3.2.2.4 RjeSavanje opasnog otpada Najmanje 50% opasnog otpada
rjeSavati na propisani nacin do 9.000 6.000
kraja 2022. u odnosu na 2017.
3.2.2.5 Veci stepen primjene odluke o | Smanjen broj divljih deponija za
komun. redu i sanitarnom minimumu, eko | 50% do kraja 2022. u odnosu na 0 0
policajac 2017.
3.2.2.6 Izrada plana upravljanja otpadom Plan upravljanja otpadom
realizovan u skladu sa planiranim 0 0
aktivnostima po godinama

Poboljsati kvalitet zraka na podrucju
op€ine.

—min. 2% manje godi3nje privatnih
dimnjaka u podrucju regulacionih
planova

—povedanje svijesti kod stanovnistva
0 znacaju zelenila za 5%
rast 3% godisnje el. energije
proizvedene iz "zelenih" izvora

—20% godisnje ustede toplotne
energije u javnim objektima

Ocekivanisektors

kiishodi

Indlkatorls_ - Kolicina utro3ka toplotne
ektorskogci - S .
lja energije u obj_ektlr_na gdje
su realizovani projekti en.
efikasnosti”
- Koligina ustede topl.
Energije

Unapredenje kvaliteta zraka

- Broj privatnih dimnjaka
- Nivo svijesti kod
stanovnistva o znacaju
zelenila

Program 3.3.1.

3.3.1.1 ProSirenje obuhvata toplifikacije,
ukljucujuci i Jelah

Smanjena koli¢ina
konvencionalnih goriva, koja se

300.000

300.000




koristi za zagrijavanje za 5% do
kraja 2022. u odnosu na 2017.

3.3.1.2 Realizacija prve faze rekonstrukcije
centralnog sistema daljinskog grijanja uz

Smanjena koli¢ina
konvencionalnih goriva, koja se

100.000 100.000

100.000 150.000

6.000 12.000

10.000 29.000

moguénost primjene obnovljivih izvora | koristi za zagrijavanje za 5% do ¢
energije kraja 2022. u odnosu na 2017.
Izgradena eko-oaza
3.3.1.3 Eko oaza, jezero Rastoke PoboljSan ambijent za odmor 50.000
gradanima
3.3.1.4 Edukacija o znataju planskog | min.100 ucesnika u 6.000
poSumljavanja i realizacija u praksi poSumljavanju/godisnje '
3.3.1..5 Podizanje drvoreda u urbanim Poboljgan ambijent 19.000
sredinama
Objavljeni  svi izvjeStaji o
mjerenjima kvaliteta zraka (4 puta
3.3.1.6 Uspostava stalnog mjerenja zraka godisnje) u_periodu 2018-2022. 6.000

Definisane i provedene godisnje
mjere za poboljSanje kvaliteta
zraka u periodu 2018-2022.

0 6.000

Program 3.3.2.

Veci nivo iskoristenja ,,zelenih* energija

3.3.2.1 Projekti utopljavanja

Smanjena koliina goriva za
zagrijavanje javnih zgrada za 25%
godisnje do 2022. godine u odnosu
na 2017.

75.000

1.000.000 1.075.000

3.3.2.2. Projekati iskoriStenje  solarne
energije

Smanjena koli¢ina
konvencionalnog  goriva  za
zagrijavanje javnih zgrada (ili
nekih drugih vrsta objekata) za 5%
godisnje do 2022. godine u odnosu
na 2017.

3.3.2.3 Izgradnja vjetrenjaca

Smanjena koli¢ina
konvencionalnog  goriva  za
zagrijavanje javnih zgrada (ili
nekih drugih vrsta objekata) za 5%
godisnje do 2022. godine u odnosu
na 2017.




Prilog 2: Tabele varijabli za pracenje indikatora Strategije razvoja 2018.-2022.
ALAT ZA USAGLASAVANJE PROJEKTNIH | SEKTORSKIH ISHODA TE NJIHOVOG UTICAJA NA STRATESKE CILJEVE -
STRATEGIJA OPCINETESANJ
1. STRATESKI CILj: EKONOMSKI RAZVOJ

Broj poslovnih subjekata 2022. na podrucju op¢ine TeSanj u odnosu na 2017. godinu
> 5% do 2022. u odnosu na 2017.

Bruto drustveni proizvod 2022. u odnosu na 2017. godinu
>5% do 2022. u odnosu na 2017. godinu

Rast broja uposlenih/godi$nje na podrucju opéine TeSanj

> 3,5 %/godisnje u odnosu na 2017. godinu

TeSanj, poZeljno mjesto za
investicije

SEKTORSKICILj 1.1
- Rast proizvodnje +5

%/godisnje u periodu 2018- - Rast proizvodnje/

2022. godisnje;
Unaprijediti sektor - Rast broja zaposlenih u - Rast broja zaposlenih (u
ekonomije sa visokim poljoprivredi +15 %/godisnje poljoprivredi)/
d°d"‘.t_”"”.” vrijednostima, Ocekivani sektorski ishodi u pgrlodu_2918—2022. o Indikatori sektorskog cilja god_lsnje,_ .
razvijenim lancem - Rast investicija +5%/godi3nje - Rast investicija/
snabdijevanja i visokim u periodu 2018-2022. godisnje;

stepenom investiranja - Iznos investicija u firmama sa
naprednim tehnologijama
veci za 10% do 2022. godine
u odnosu na 2017. godinu

PROGRAM 1.1.1. Program razvoja sektora ekonomije sa visokim dodatnim vrijednostima i razvijenim lancem snabdijevanja

Projekat / mjera I1zlaznirezultat Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere Uticajprojekta

- lznos investicija u
firmama sa naprednim
tehnologijama

Studija izvodljivosti
Ugovor o partnerstvu izmedu
Opcine TeSanj, Udruzenja < Rast proizvodnje +5
privrednika Biznis Centar %/godisnje u periodu 2018-
Jelah/TeSanj i Srednje strucne N hnologii druci Sine Tegani (min. ied hnologii 2022.
Sole ove tehnologije na podrucju opCine Tesanj (min. jedna nova tehnologija = Rast
. do 2022 - proizvodnja robota za proizvodne procese) - - o
R Odluka o osnivanju Centra sa e o . I . investicija+5%/godisnje u
1.1.1.1 Osnivanje S o Visi stepen obrade kod postojecih tehnologija (10% Siri portfolio finalnih .
» definisanim upravljackim . periodu 2018-2022.
tehnoloSkog centra proizvoda do 2022. u odnosu na 2017.) - i :
strukturama . N . - < Iznos investicija u firmama
. . Uspostavljena globalna mreZa kontakata, min. 100 respektabilnih kontakata - -
Obezbjeden prostor za smjestaj 40 2022. dodine sa naprednim tehnologijama
Centra -9 veci za 10 % u 2022. godini
Prezentacija informacija o novim u odnosu na 2017. godinu
tehnologijama iz svih oblasti do
2022. godine (min 4
prezentacije/godisnje)
1.1.1.2 Podrska razvoja start | Rasprava o kriterijima 5 novih start-up firmi/godisnje < Rast proizvodnje +5
up ideja mladih (promjena Prijedlog novih kriterija Min 1 nova djelatnost ili proizvod/godisnje na podrucju opcine TeSanj %/godiSnje u periodu 2018-




kriterija za dodjeljivanje
budzZetskih sredstava za
pokretanje biznisa)

Usvojena Odluka o novim
kriterijama

2022.

1.1.1.3 Izmjenai
unaprijedenje odluke o
dodjeljivanju zemljista
investitorima

Donesena Odluka o pogodnostima
za ulaganje u poslovnim zonama
sa naglaskom na tehnoloski
napredne procese i razvijene lance
snabdijevanja na lokalnom nivou

Najmanje 5 firmi koristilo pogodnosti Odluke za ulaganje do 2022. godine
Zaposleno najmanje 250 radnika u tehnolo$ki naprednim procesima do
2022. godine

Rast proizvodnje +5
%/godiSnje u periodu 2018-
2022.

Iznos investicija u firmama
sa naprednim tehnologijama
veéi za 10 % u 2022. godini
u odnosu na 2017. godinu
Rast investicija
+5%/godiSnje u periodu
2018-2022.

1.1.1.4 Osnivanje moderne
otkupne stanica za
poljoprivredne proizvode

Moderno opremljena otkupna
stanica sa kapacitetima hladnjace i
suSare za osnovnu preradu voca i
povrca;

Definisani upravljaki mehanizmi
za otkupnu stanicu

Preradeno i uskladisteno 1.500 tona voca i povr¢a do 2022. godine

Rast broja zaposlenih u
poljoprivredi +15
%/godisnje u periodu 2018-
2022.

Rast proizvodnje +5
%/godiSnje u periodu 2018-
2022.

1.1.1.5 Projekat promocije
tehnicke kulture kod
ucenika osnovnih i srednjih
Skola

Navedenim projektom

Realizirati 5 prezentacija/godisnje
Organizovati 2 seminara/godisnje
Stampati i distribuirtai printani
materijal 1500 kom/godisnje

Povecan broj upisa na tehnicke fakultete 15%/godisnje u periodu 2018-
2022 u odnosu na 2017. godinu;

Rast proizvodnje +5
%/godiSnje u periodu 2018-
2022.

1.1.1.6. Usmjeravanje
potsticaja za poljoprivredu
proizvodacima koji imaju
kooperantske odnose sa
proizvodacima finalnih
proizvoda, odnosno onima
koji imaju osiguran plasman
poljoprivrednih proizvoda

Provedena analiza dosadasnje
dodjele poticaja za poljoprivredu
Definisani poticaji za stimulisanje
proizvodaca koji stvaraju dodatne
vrijednosti i dio sunekog lanca
snabdijevanja

Usvojena odluka o poticajima.

Najmanje 10% viSe poticaja/godisnje za poljoprivredne proizvodace koji
su direktno povezani sa proizvodacima finalnih proizvoda u odnosu na
2017. godinu.

Rast broja zaposlenih u
poljoprivredi +15
%/godisnje u periodu 2018-
2022.

Rast proizvodnje +5
%/godiSnje u periodu 2018-
2022.

1.1.1.7 Podsticaji za
kultivaciju zapustenog (ili
miniranog) u obradivo
zemljiste

SEKTORSKI CILj 1.2

Privuéi domace i strane
investitore uredenom
poslovnom
infrastrukturom.

Podnosenje aplikacija u ZDK:
min. 20 aplikacija/godisnje
Min. 10 odobrenih aplikacija ili
50.000 KM/godisnje

Ocekivani sektorski ishodi

50.000 m2 novog obradivog zemljiSta u periodu 2018-2022

- Vise od 50%
novoosnovanih
preduzeéa locirano u [IILCUCTIRITROISI I o] !
poslovnim

zonama2022. u odnosu

- Broj novoosnovanih

Rast broja zaposlenih u
poljoprivredi +15
%/godiSnje u periodu 2018-
2022.

preduzeca lociranih u
poslovnim zonama;

- Infrastrukturukturni stepen

uredenja postojecih




1.2.1.1 ZavrSavanje
opremanja poslovnih zona
sa infrastrukturnim
sadrZajem

PROGRAM 1.2.1. Razvoj poslovne infrastrukture

Projekat / mjera I1zlazni rezultat

Uredena komunalna i putna
infrastruktura na podrucju
poslovne zone Bukva, Gliniste i
Ciglane, obezbijedena rasvijeta,
dovoljna koli¢ina elektri¢ne
enrgije

na 2017.
- >90% konacnog uredenja

poslovnih zona do
2022,

poslovnih zona Bukva i
Gliniste (sa Ciglanom)
(putna infrastruktura,
energetska, kanalizaciona,
vodna, telekomunikaciona)

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere Uticaj projekta

Osam novih preduzeca u tri poslovne do 2022. godine u odnosu na 2017.

< Vide od 50%
novoosnovanih preduzeca
locirano u poslovnim
zonama 2022. u odnosu na
2017.

> 90% konacnog uredenja

poslovnih zona do 2022,

1.2.1.2 Izgradnja 110KVTS
stanice Jelah

Izgradena nova 110KV trafo
stania

Potpuno izbjedi gubitke koji bi mogli nastati prilikom prekida u napajanju
(radi preopterecenja u elektricnoj mrezi)
do 2022. godine

2 >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

1.2.1.3 Izgradnja
dalekovoda TeSanj-Jelah

Izgraden dalekovod Te$anj-Jelah

Potpuno izbjedi gubitke koji bi mogli nastati prilikom prekida u napajanju
do 2022. godine

2 >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022,

1.2.1.4 Rekonstrukcija
lokalnog puta Bukva-
Medakovo-TeSanjka i
regionalnog puta TeSan;j-
Jelah

Uredena i osposobljena
saobracajnica za neometan
transport roba iz Industrijske zone
Bukva prema sjevernom izlazu.
Povezanost 3 industrijske zone
(Bukva, Ciglane, Gliniste)
relacijom Bukva-Te3anjka-Jelah-
Bukva.

Osposobljenost putne inftastrukture poveéana za 15%.

> >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

1.2.1.5 Izrada mobilne
aplikacije za pracenje
infrastrukturnih deSavanja
na podrucjima industrijskih
zona

Izradena mobilna aplikacija koja
omogucava dostupnost
infrastrukturnih informacija na
jednom mjestu vezanih za grad
TeSanj a ticu se industrije
(potrodnja elektri¢ne energije,
potrosnja vode, gustina
saobracaja, radovi na putu,
zagadenost zraka)

Izradena Mapa industrijskih zona
sa raspoloZivim i zauzetim
parcelama.

Obezbjedena dostupnost podataka
0 domadim i stranim
investicijama.

Obezbjedena dostupnost
informacija o kompanijama

1 novi alat/servis investitorima i poslovnim partnerima

> >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.




lociranih u industrijskim zonama.

1.2.1.6 Kreiranje modela
upravljanja industrijskim
zonama

Dizajniran i uveden u primjenu
novi model upravljanja za
industrijske zone s posebnim
akcentom na infrastrukturi i
zajednic¢ku imovinu

RijeSeno upravljanje industrijskom zonom

> >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

1.2.1.7 RjeSavanje
prikljucka industrijskih zona
Ciglane, Gliniste i
Ekonomije na magistralni i
regionalni put

Izraden prikljucak industrijskih
zona Ciglane, Gliniste i
Ekonomije na magistralni i
rgeionalni put

Osposobljenost putne infrastrukture poveéana za 15%

2 >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

1.2.1.8 Izgradnja nove
poslovne zone

Izradena projektna dokumentacija
RijeSeni imovinsko-pravni odnosu
na lokaciji nove poslovne zone
Izgradena infrastruktura poslovne
zone

Izgradena nova poslovna zona sa infrastrukturom

< Vide od 50%
novoosnovanih preduzeca
locirano u poslovnim
zonama 2022. u odnosu na
2017.

> 90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

1.2.1.9 Izrada regulacionog
plana za izgradenu poslovnu
zonu Ljetinié
SEKTORSKICILj 1.3

Kreirati atraktivno
podrucje za rad i
razvijanje ljudskih resursa
na podrucju opéine TeSanj

Projektni zadatak
Nacrt regulacionog plana
Usvojen regulacioni plan

Ocekivani sektorski ishodi

PROGRAM 1.3.1. Razvoj ljudskih resursa

Projekat / mjera

1.3.1.1. Unaprijediti
saradnju privrednog sektora
i srednjih Skola

Izlazni rezultat

Postignut dogovor izmedu
privrednih subjekata i srednjih
Skola o organizovanju prakti¢ne
nastave

Izradena potrebna dokumentacija poslovne zone Ljetinié

- Koeficijent migracija >0,5%
u periodu 2018-2022.

- Broj zaposlenih /broj
maturanata (u okviru iste
kvalifikacije) >50% 2022.
Godine u odnosu na 2017.

- Povecati broj prekvalifikacija

mladih za deficitarne kadrove

za 20% u periodu 2018-2022.

Indikatori sektorskog cilja

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere

20% viSe ucenika koji obavljaju prakti¢nu nastavu u kompanijama do 2022.
u odnosu na 2017.

Otvaranje 1 novog odjeljenja/godisnje za obrazovanje potrebnih kadrova.
Aktivno uceSée min. 10 strucnjaka/godisnje iz privrede u obrazovnom
procesu.

2 >90% konacnog uredenja
poslovnih zona do 2022.

- Koeficijent migracija
stanovnistva (broj
doseljenih / broj
iseljenih lica x 100%);

- Broj zaposlenih /broj
maturanata;

- Broj prekvalifikacija

mladih za deficitarne

kadrove

' Uticaj projekta
> broj zaposlenih /broj
maturanata (u okviru iste
kvalifikacije)>50% 2022.
godine u odnosu na 2017.

1.3.1.2. Izmjena kriterija za
stipendiranje studenata s
naglaskom na deficitarna
zanimanja, zanimanja od
interesa za privredu i

Definisani kriteriji i usvojena
odluka za stipendiranje studenata s
naglaskom na deficitarna
zanimanja, zanimanja od interesa
za privredu i talentovane studente

15% viSe upisanih studenata na tehnicke fakultete u periodu 2018-2022.;
Stipendirano do 5 talentovanih studenata (deficitarnih zanimanja) svake
godine sa podrucja drugih opstina koji iskaZu interes da rade za kompanije
na podrucju op€ine TeSanj.

< broj zaposlenih /broj
maturanata (u okviru iste
kvalifikacije)>50% 2022.
godine u odnosu na 2017.

2 povecati broj




talentovane studente i i izbjegavanje hiperprodukcije prekvalifikacija mladih za
izbjegavanje kadrova; deficitarne kadrove za 20%
hiperprodukcije kadrova Jednom godisnje izvrien odabir u periodu 2018-2022
korisnika stipendije (najmanje 50
studenata podrzano godisnje)

Izabran najposlodavac godine
Izradena broSura o etickom
odnosu poslodavaca i radnika;
Izraden radio/ tv materijal (spot,
dzingl, emisija) i emitovan 30 puta | Poveéanje prosjecne place na podrucju op€ine za 10% u periodu 2018-
mjesecno u periodu od tri mjeseca | 2022. (minimalno godisnji rast troSkova Zivota)

svake godine;

Organizovano 3 seminara o
etickom odnosu poslodavaca i
radnika

1.3.1.3. Promocija eti¢kog
odnosa poslodavaca i
radnika

< koeficijent migracija >0,5%
u periodu 2028-2022.

2. STRATESKICILj: DRUSTVENI RAZVOJ

P Rast zadovoljstva gradana lokalnom upravom, administrativnim uslugama i infrastrukturom.

Tesanj, sredina ugodnog o Indikator: rast 2%/godisnje.

Zivljenja, pogodna da vrline, b ,.BEZ korupcije* u svim sferama druStvenog zivota 2022. godine

znanja i vjestina mladih dodu o Indikator: Pozitivan trend po uspostavljenoj listi mjerenja od 2018. godine
do izrazaja P Pozitivan uCinak migracija mladih.

o Indikator: Broj mladih koji ostanu ili dosele u TeSanj/Broj mladih koji napuste TeSanj >1 u periodu 2018-2022.

SEKTORSKI CILj 2.1

- 30% stanovnika opcine TeSanj ¢e imati blizu
dostupnost javnoj infrastrukturi 2022. u odnosu
na 2017.

- Povecanje zadovoljstva korisnika zdravstvenih
usluga u opcini teSanj za 5% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

- Povecan broj gradana koji su ukljuceni u
sportske aktivnosti za 10% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

- Stepen zadovoljstva gradana uslugama u
oblasti kulture kulture povecan za 10% do kraja
2022. u odnosu na 2017.

- Stepen zadovoljstva korisnika uslugama
socijalne zaStite povecan za 10% do kraja 2022.
godine u odnosu na 2017.

- Brzi protok saobracaja za 10% 2022. godine u
odnosu na 2017. (na M-17 i R474, magistralni i
regionalni put)

- BliZa dostupnost
stanovnistvu javnoj
infrastrukturi i poveéanje
njenog kapaciteta

- Zadovoljstvo korisnika
zdravstvenih usluga

- Broj gradana ukljucenih u
sportske aktivnosti

[ CUTREINGIS O NIEM - Stepen zadovoljstva
gradana uslugama u oblasti
kulture

- Zadovoljstvo korisnika
uslugama socijalne zastite

- Protok saobracaja

- Zadovoljstvo gradana
brzinom usluge opc¢inske
administracije

Unaprijediti javnu
infrastrukturu, uz ravhomjeran
razvoj ruralnih i urbanih
podrucja.

Ocekivani sektorski ishodi




- 10% veci stepen zadovoljstva gradana
uredenjem gradskog jezgra 2022. u odnosu na
2017.

- 10% veci stepen zadovoljstva gradana brzinom
usluge opc€inske administracije 2022. u odnosu
na 2017.

- Bez stradalih od mina do 2022

PROGRAM 2.1.1. Modernizacija objekata drustvene infrastrukture

Projekat / mjera I1zlaznirezultat

- Broj nastradalih od mina

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere Uticajprojekta

2 30% stanovnika ¢e imati

2.1.1.1 Nastavak adaptacije
zgrada drustvenih domova u
ruralnim sredinama

IzvrSen pregled stanja drustvenih domova
Definisani kriteriji za ulaganja

Uraden projekat/Specifikacija ulaganja
Usvojena Odluka o ulaganjima

Adaptirani drustveni domovi u Novim Miljanovcima,
Sije, JevadZije, Novo Selo, KaloSevi¢, Bobare,
Potocani

bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.2 Izgradnja nove 3kolske
zgrade u Medakovu

Izvedbeni projekat postoji

Izdata gradevinska dozvola

Usvojena odluka o finansiranju

Izgradena nova $kolska zgrada u Medakovu

Izgraden novi objekat 30% veceg kapaciteta od
sadasnjeg

< 30% stanovnika ¢e imati

bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.3 Izgradnja Cetiri sportske
sale (KaloSevic¢, Sije, Miljanovci
i Jablanica)

Pokrivanje objekata
Unutarnje uredenje objekata

Izgradena Skolska dvorana kalo3evi¢
Izgradena Skolska dvorana Sije
Izgradena Skolska dvorana miljanovci
Izgradena Skolska dvorana jablanica

< 30% stanovnika ¢e imati

bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.4 Izgradnja objekta
,Gimnazije*

Izrada projektne dokumentacije
Odobrenje za gradnju

Gradnja objekta

Unutarnje uredenje objekta

Izgraden novi objekat Gimnazija

2 30% stanovnika ée imati

bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.5 Izgradnja muzicke Skole

Izrada projekta dogradnje objekta
Odobrenje za dogardnju
Dogradnja objekta

Unutarnje uredeje

Dograden objekat muzicke 3kole uz objekat OS
»ReSad Kadi¢“ TeSanj

2 30% stanovnika ¢e imati

bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.6 Izgradnja ambulanti u
Pousorju (N. Miljanovci,
Miljanovci, Piljuziéi)

Izgradeni i opremljeni objekti ambulanti u Pousorju

Obezbijedene osnovne (ambulantne) zdravstvene
usluge u Pousorju za 5.000 stanovnika do 2022.

2 Povecanje zadovoljstva

korisnika zdravstvenih
usluga na op€ini TeSanj za
5% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.7 Izgradnja zatvorenog
bazena

Izgraden zatvoreni bazen

Najmanje 1.000 gradana koristi bazen mjese€no,
pocev od 2020. godine

2 Povecan broj gradana koji

su ukljuceni u sportske
aktivnosti za 10% do kraja
2022. u odnosu na 2017.

2.1.1.8 Izgradnja pjeSackih staza

Projektovanje i izgradnja pjeSackih staza
Povecan broj izgradenih pjeSackih staza za 50 % do
2022. u odnosu na 2017.

Najmanje 500 gradana u prosjeku koristi pjeSacke
staze mjesecno do kraja 2022. godine u odnosu na
2017.

< Povecan broj gradana koji

su ukljuceni u sportske
aktivnosti za 10% do kraja
2022. u odnosu na 2017.

2.1.1.9 Izgradnja nove zgrade

Izgradena nova zgrada Centra za socijalni rad sa

Zahvaljujuci uklanjanju arhitektonskih barijera,

> Stepen zadovoljstva




Centra za socijalni rad sa
adekvatnom infrastrukturom

prate¢om infrastrukturom

omogucen laksi pristup centru za 150 osoba sa
invaliditetom do kraja 2022. u odnosu na 2017.
Veci nivo zadovoljstva pruzenim uslugama — ovaj
indikator prebaciti u rubriku desno (uz manje
korekcije: Stepen zadovoljstva korisnika uslugama
socijalne zaStite povecan za 10% do kraja 2022.
godine u odnosu na 2017.)

korisnika uslugama
socijalne zaStite povecan
za 10% do kraja 2022.
godine u odnosu na 2017.)

2.1.1.10 Rekonstrukcija
raskrsnice Jelah (magistralni put
M4 x regionalni put R474)

Izgraden kruzni tok na raskrsnici Jelah

Brzi protok saobracaja kroz raskrsnicu do 2020.
godinu za 30% u odnosu na 2017. godinu

Brzi protok saobracaja za
10% 2022. godine u
odnosu na 2017.

2.1.1.11 Izgradnja novog mosta
na rijeci Usori (regionalni put
R474)

Izgraden novi most na rijeci Usori

Brzi protok saobracaja preko mosta do 2020. godine za
30% u odnosu na 2017. godinu

Povecana sigurnost ucesnika u saobracaju do 2020.
godine za 30% u odnosu na 2017. godinu

BrZi protok saobracaja za
10% 2022. godine u
odnosu na 2017.

2.1.1.12 Rekonstrukcija
raskrsnice TeSanjka (magistralni
put M4 x lokalni put TeSanj-
TeSanjka)

Izgraden kruZni tok na raskrsnici TeSanjka

Brzi protok saobracaja kroz raskrsnicu do 2020.
godinu za 30% u odnosu na 2017. godinu

BrZi protok saobracaja za
10% 2022. godine u
odnosu na 2017.

2.1.1.13 Projektovanje rjeSenja
saobracaja za grad TeSanj i
izgradnja parking prostora u
Tesnju, Jelahu i TeSanjci

Projektni zadatak
Studija izvodljivosti
Idejno rjeSenje
Izvedbeni projekat

Projekat kandidovan za finansiranje prema 3
potencijalna investitora/ donatora do kraja 2022.
godine

30% stanovnika ¢e imati
bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.14 Projektovati
saobracajnicu juznog izlaza
opcine TeSanj

Projektni zadatak
Studija izvodljivosti
Idejno rjeSenje
Izvedbeni projekat

Projekat kandidovan za finansiranje prema 3
potencijalna investitora/ donatora do kraja 2022.
godine

30% stanovnika ¢e imati
bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.15 Izgradnja sportske
dvorane u Jelahu

Projektni zadatak

Idejno rjedenje

Izvedbeni projekat
Izgradena sportska dvorana

Izgraden objekat sportske dvorane u jelahu

30% stanovnika ¢e imati
bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.16 Izgradnja Doma kulture u
Jelahu

Projektni zadatak
Idejno rjedenje
Izvedbeni projekat
Izgraden Dom kulture

Izgraden objekat Doma kulture u Jelahu

30% stanovnika ¢e imati
bliZzu dostupnost javnoj
infrastrukturi 2022. u
odnosu na 2017.

2.1.1.17 Rekonstrukcija korita na
rijeci TeSanjci (Trg A.
Izetbegovica)

Projektni zadatak
Projekat rekonstrukcije
Rekonstruisano korito

Povecan protok vode za 10% 2022. godine u odnosu
na 2017. godinu

Nivo zadovoljstva gradana izgledom grada poveéan za
10% 2022. godine u odnosu na 2017. godinu

10% veci stepen
zadovoljstva gradana
uredenjem gradskog
jezgra 2022. u odnosu na
2017.

2.1.1.18 Razvoj elektronske
podrske u javnhom sektoru

Projektni zadatak

Elektronski povezane javne ustanove i javna
preduzeca Ciji je osniva¢ Opcina TeSanj
(jedisntvene baze podataka)

Skracen protok razmjene informacija unutar javnih
ustanova, javnih preduzeéa Ciji je osnivac Opcina
TeSanj i opCinske administracije na max 24 h od
pocetka 2019. godine

10% veci stepen
zadovoljstva gradana
brzinom usluge opcinske
administracije 2022. u
odnosu na 2017.




2.1.1.19 Deminiranje terena

Kandidovan projekat
Deminiran teren

50% deminiranih povrSina do 2022. godine

< Bez stradalih od mina do
2022

2.1.1.20 Izgradnja trotoara i
raskr§¢a namagistralnim putevima
u Ljetiniéu, Sijama, Mrkoticu i
KaloSevicu

SEKTORSKI CILj 2.2

Kreirati poticaje za razvijanje
(atmosfere) drustvenog
aktivizma

Projekat / mjera

2.2.1.1 Novi prostor za arhivsku
gradu i uspostavljanje arhiva

Kandidovan projekat, prjektni zadatak,
projektovano rjesenje

Ocekivani sektorski ishodi

PROGRAM 2.2.1 Unapredenje javnih usluga i razvoja NVO

| Izlaznirezultat

Uradena projektna dokumentacija

Izgraden prostor za arhivsku gradu Projektni
zadatak

Pojekat uspostave arhiva

Arhiv u funkciji

- >5%/godisnje rast zadovljstva gradana uslugama
javnih ustanova u periodu 2018-2022.

- povecanje svijesti stanovniStva o kult-hist
nasljedu 3%/godisnje u periodu 2018-2022.

- pozitivan trend posjetama kult. manifestacija u
rural sredinama min. 5% u periodu 2018-2022.

- povecéanje svijesti stanovnistva o vaznosti sporta
za 5% u periodu 2018-2022.

- 100 novih €lanova/godisnje Opce biblioteke
TeSanj do 2022. u odnosu na 2017.

Veca sigurnost ucesnika u saobracaju

Indikatori sektorskog cilja

Ukupniocekivaniishodprojekta / mjere

Zadtita, klasifikacija i preglednost arhivske grade
U arhivu adekvatno smjesteno 50.000 dokumenata
pocev od 2021. godine

| Uticajprojekta

2 Smanjen broj saobracajnih
nesreca

- Zadovoljstva gradana
uslugama javnih ustanova
op¢ine TeSanj

- Nivo svijesti gradana prema
kulturno-historijskom i
arheoloSkom naslijedu

- Broj posjeta anifestacijama

- Svijest stanovnika opéine
TeSanj o vaznosti sporta

- Broj €lanova Opce
biblioteke

> >5%/godisnje rast
zadovljstva gradana
uslugama javnih ustanova
u periodu 2018-2022.

2.2.1.2 Visi nivo osposobljenosti
sportskih trenera

Osposobljeno 5 novih trenera do 2022. godine

Broj €lanova sportskih klubova povecan za 5 % do
kraja 2022. godine u odnosu na 2017.

< povecanje svijesti
stanovniStva o vaznosti
sporta za 5% u periodu
2018-2022.

2.2.1.3 Projekti ,,Sportom do
zdravlja“

Pripremljene i implementirane promotivne
aktivnosti — izrada i podjela materijala kojim se
promovise uticaj sporta na zdravlje Covjeka
DEFINISATI VRSTU | BROJ MATERIJALA
(NPR. BROSURE, AFISE, | SLICNO)

Broj ¢lanova sportskih klubova povecan za 5 % do
kraja 2022. godine u odnosu na 2017.

< povecanje svijesti
stanovnistva o vaznosti
sporta za 5% u periodu
2018-2022.

2.2.1.4 IstraZivanje proSlosti
teSanjskog kraja i o€uvanje pisane
i materijalne bastine

Izradena lista prioriteta

Uraden projekat revitalizacije za tri odabrana
prioriteta

Provedena tri istraZivanja

Izvr8ena tri istraZivanja, Revitalizirina tri spomenika
kulture sa Liste do 2022. godine

> >5%/godisnje rast
zadovljstva gradana
uslugama javnih ustanova
u periodu 2018-2022.

2.2.1.5 Mapiranje kulturno-
historijskih lokaliteta i izrada web
karte

Izrada karata sa svim bitnim znamenitostima na
podrucju op€ine TeSanj (priprema)

Izrada i postavljanje 3 bilborda sa lokalitetima
Izrada e-portala

Pormocija kulturno-historijskih lokacija

Najmanje 100 posjeta e-portalu u prosjeku mjesecno,
mjereno pocev od objave porta

100 upita u prosjeku/godisnje resornoj opéinskoj

2 povecanje svijesti
stanovnistva o kult-hist
nasljedu 3%/godisnje u
periodu 2018-2022.




Unos karte sa znamenitostima
Uraden i objavljen portal

sluzbi o pristupu kulturno-historijskim lokacijama
mjereno u periodu nakon promocije mapa

2.2.1.6 Edukacija: znacaj zastite
kulturno-historijskog naslijeda

Kreiran Plan edukacije
1 edukacija/godisSnje u svakom odjeljenju srednjih
Skola

Najmanje 50% polaznika edukacije pokazuje
razumijevanje o stvarnim druStvenim vrijednostima
(mjereno upitnikom/ testom na kraju radionice)

< povecanje svijesti
stanovniStva o kult-hist
nasljedu 3%/godisnje u
periodu 2018-2022.

2.2.1.7 Obogadivanje drustvenih,
kulturnih i zabavnih sadrzaja u
ruralnim sredinama

SEKTORSKI CILj 2.3

Ukljugiti gradane opéine u
izgradnju sistema zajednickih
vrijednosti.

Kreiran godis$nji plan sadrzaja
Osmisljeno 5 novih sadrzaja u ruralnim sredinama

Ocekivani sektorski ishodi
2018-2022.

PROGRAM 2.3.1.Unapredenje drustvene etike

Projekat / mjera

2.3.1.1 Prevencija maloljetnicke
delikvencije

 Izlazni rezultat

Broj edukacija 6/godisnje

- Povecanje eticke svijesti za 20 % do 2022 u
odnosu na 2017. (mjereno anketom)

- Negativan trend broja delikvenata 2%/godiSnje
u periodu 2018-2022.

- Zaposlenih 5 soc osj osoba/godisnje u periodu

- min. 50 djece izloZene nasilju kojima je
pruZzena pomoc¢/godisnje u periodu 2018-2022.

Broj gradana aktivno ukljucenih u dizajniranje i

realizaciju drustvenih, kulturnih i zabavnih sadrzaja u
ruralnim sredinama poveéan za 20% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere

Manji broj maloljetnickih prestupa za 5% /godisnje i
periodu 2018-2022 u odnosu na period 2013-2017

Indikatori sektorskog cilja

< pozitivan trend posjetama
kult. manifestacija u rural
sredinama min. 5% u

periodu 2018-2022.

- Stepen eticke svijesti

- Broj delikvenata

- Broj zaposlenih soc
osjetljivih osoba

- Broj djece izloZene nasilju
u porodici kojima je
pruzena pomoc¢

| Uticaj projekta

2 Povecanje etiCke svijesti
za 20 % do 2022 u odnosu
na 2017.

> Negativan trend broja
delikvenata 2%/godisnje u
periodu 2018-2022.

2.3.1.2 Edukacija ,,Slabosti
modernog drustva“

Kreiran plan kampanje
4 edukativne radionice/godisnje za djecu i roditelje

Najmanje 50% polaznika radionica pokazuje
razumijevanje o stvarnim druStvenim vrijednostima
(mjereno upitnikom/ testom na kraju radionice)

<> Povecanje etiCke svijesti
za 20 % do 2022 u odnosu
na 2017.

2.3.1.3 Formiranje interaktivnog
tima za jacanje uloge porodice i
etickog koda

Definisani kriteriji za interaktivni tim
Usvojena odluka o interaktivnom timu
(Nacelnik/OQV)

Identifikovana lista aktivnosti

1 sastanak tima/mjese¢no

Najmanje 50% porodicapokazuje razumijevanje o
stavrnim drustvenim vrijednostima (mjereno testom
uklju€enih porodica)

<> Povecanje etiCke svijesti
za 20 % do 2022 u odnosu
na 2017.

2.3.1.4 Uspostava liste
pokazatelja eticke drustvene
odgovornosti

Kreirana lista pokazatelja etickog druStvenog koda
do 2018.
Uspostava mjerenja

Jalanje eticke drustvene dogovornosti
Zapoceo projekat: Prevencija maloljetniCke
delikvencije

2 Povecanje etiCke svijesti
za 20 % do 2022 u odnosu
na 2017.

2.3.1.5 Socijalno ukljucivanje i
podrska socijalno osjetljiviim
osoba koje ne mogu pristupiti
trzistu rada

Identifikacija osoba kojima je potrebna podrska
5 edukacija/godisnje za soc osjetljivih grupa

Broj korisnika jednokratne socijalne pomoc¢i smanjen
za 15% do kraja 2022. u odnosu na 2017. godinu

> Min 5 zaposlenih soc osj
osoba/godisnje u periodu
2018-2022.




2.3.1.6 Briga 0 nemo¢nim
osobama i rehabilitacija starih i
iznemoglih Icia

Identifikacija nemoc¢nih osoba
Definisana lista aktivnosti
300 pruzenih pomoci/godisnje

BudZet pomoéi 20.000 KM/godisnje

Pruzena pomoc¢ za 100 osoba/godisnje

2 Povecanje etiCke svijesti
za 20 % do 2022 u odnosu
na 2017.

2.3.1.7 Rad sa djecom koja su
izloZzena nasilju u porodici

PODSEKTOR MLADI
SEKTORSKI CILJ 2.4

Poboljsati mogucnosti za
zaposljavanje, razvoj
poduzetniStva i drustvenog
aktivizma mladih.

pomoc/godisnje

Ocekivani sektorski ishodi

PROGRAM 2.4.1 Podrska drustvenom aktivizmmu mladih

Projekat / mjera

2.4.1.1 Obuka mladih za
planiranje i upravljanje
projektima

Izlazni rezultat

Javni poziv
Spisak zainteresovanih

Certifikati

min. 50 djece izloZene nasilju kojima je pruzena

- Smanjenje vremena trajanja od zavrsetka
obrazovanja do prvog zaposlenja mladih 4%
godisnje (20% u periodu 2018-2022.)

- Povecavanje broja lica sa odradenim
pripravnickim stazom i struénim
osposobljavanjem za 10% do 2022. u odnosu na

2017.

- Povecan broj mladih aktivnih kroz postojece
NVO za 20% do 2022. u odnosu na 2017.

- Pozitivan trend odobrenih projekata za mlade
(min 1 projekat/godisnje vise u odnosu na
prethodnu godinu) u periodu 2018-2022.

- Povecan broj kvalifakacija mladih za spec
zanimanja 10% do 2022. u odnosu na 2017.

- Broj aktivnih mladih kroz sportska uduzenja
poveéan za 10% do 2022. u odnosu na 2017.
- Broj aktivnih mladih ukljucenih u kulturne
aktivnosti poveéan za 10% do 2022. u odnosu

na 2017.

Provedena obuka (4 radionice/godi3nje)

Veca drustvena odgovornost za djecu izlozenu nasilju
u porodici

Brzina reakcije odgovornih institucija za pruzanje
pomoaci djeci izloZenoj nasilju u porodici povecana za
20% do kraja 2022. u odnosu na 2017. godinu

Indikatori sektorskog cilja

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere

Broj napisanih projektnih prijedloga/ podnesenih
aplikacija od strane polaznika obuke godiSnje povecan
za 15% do kraja 2022. u odnosu nha 2017. godine

2 min. 50 djece izloZene
nasilju kojima je pruzena
pomoc/godisnje u periodu
2018-2022.

- Vrijeme prosjecnog
vremena trajanja do prvog
zaposlenja

- Broj lica sa odr pripr
stazom (korisnika)

- Broj aktivista u NVO

- Broj odobrenih -projekata

- Broj kvalifikacija mladih za
spec zanimanja

- Broj €lanova sportskih
kolektiva

- Broj mladih uklj u kult
aktivnosti

| Uticaj projekta

< Pozitivan trend odobrenih
projekata za mlade (min 1
projekat/godisnje vise u
odnosu na prethodnu
godinu) u periodu 2018-
2022.

2.4.1.2 Fond za stipendiranje
talentovanih sportista

Kriteriji za dodjelu stipendija
Odluka o osnivanju fonda
Dodjela stipendija

Rezultati stipendiranih sportista u obrazovnom sistemu
povedéani za 10% u odnosu na period bez stipendije

2 Povecan broj mladih
aktivnih kroz postojece
NVO za 20% do 2022. u
odnosu na 2017.




Broj aktivnih mladih kroz
sportska uduZenja
povecan za 10% do 2022.
u odnosu na 2017.

2.4.1.3 Priznavanje i nagradivanje
mladih umjetnika i sportista i
njihovih uspjeha i rezultata.

30 sportista i mladih umjetnika nagradenih za
uspjehe i rezultate GODISNJE

150 sportista i mladih umjetnika nagradenih za uspjehe
i rezultate

Svi nagradeni umjetnici i sportisti postiZu zapazene
rezultate izvan lokalne sredine

Povecan broj mladih
aktivnih kroz postojece
NVO za 20% do 2022. u
odnosu na 2017.

Broj aktivnih mladih
ukljucenih u kulturne
aktivnosti povecan 10%
do 2022. u odnosu na
2017.

2.4.1.4 Program obuke
omladinskih lidera (omladinski
rad)

5 osposobljenih omladinskih lidera GODISNJE

Svi polaznici obuke osnivaju nvo ili se aktivho
ukljucuju u rad postojec¢ih nvo-a do kraja 2022.

Poveéan broj mladih
aktivnih kroz postojece
NVO za 20% do 2022. u
odnosu na 2017.

2.4.1.5 Dani otvorenih vrata
"Dani sporta"

Organizacija jednom godiSnje

Broj posjetilaca manifestacije ,,dani sporta“ poveéan
za 10% godisnje do kraja 2022. u odnosu na 2017.

Poveéan broj mladih
aktivnih kroz postojece
NVO za 20% do 2022. u
odnosu na 2017.

Broj aktivnih mladih kroz
sportska uduZenja
povecan za 10% do 2022.
u odnosu na 2017.

2.4.1.6 Dani volonterizma i
aktivizma

PROGRAM 2.4.2 Kreiranje predusl

Organizacija jednom godisnje

ova i podsticajnih mjera za zapoS$ljavanje mladih

Broj volonterskih inicijativa pove¢an za najmanje 10%
godisnje u periodu 2018-2022. u odnosu na period
2013-2017.

Poveéan broj mladih
aktivnih kroz postojece
NVO za 20% do 2022. u
odnosu na 2017.

Projekat / mjera |

2.4.2.1 Edukacija mladih u oblasti
poslovnih vjestina i komunikacije
(CV, pismo motivacije intervju,
trazenje posla, i sl.),

I1zlazni rezultat

Organizacija 2 ciklusa godisnje, 20 polaznika po
ciklusu

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere

Broj prijava za posao mladih koji produ edukaciju
poveéan za 10/mjese€no u odnosu na period prije
edukacije

Uticaj projekta
> Smanjenje vremena

trajanja od zavrsetka
obrazovanja do prvog
zaposlenja mladih 4%
godisnje (20% u periodu
2018-2022.)

2.4.2.2 Prekvalifikacija i dodatna
obuka za mlade (program
prekvalifikacije)

Sufinansiranje 10 mladih osoba godisnje koji su
prosli program prekvalifikacije

Vise od 50% polaznika obuke trajno zaposleno do
kraja 2022.

<2 Smanjenje vremena

trajanja od zavrSetka
obrazovanja do prvog
zaposlenja mladih 4%
godidnje (20% u periodu
2018-2022.)

2 Povecan broj kvalifikacija




mladih za spec zanimanja
10% do 2022. u odnosu na
2017.

2.4.2.3 Poticajne mjere za prvo
zaposlenje

5 osoba godisnje, sufinasniranje dijela doprinosa
(5*160 KM*12)

Najmanje 50% korisnika poticajnih mjera trajno
zaposleno do kraja 2022.

2 Povecavanje broja lica sa
odradenim pripravnickim
stazom i stru€nim
osposobljavanjem za 10%
do 2022. u odnosu na
2017.

2.4.2.4 Sajam zaposljavanja
mladih

SEKTORSKI CILj 2.5.

u oblasti obrazovanja, sporta i
kulture.

Projekat / mjera

Unaprijediti kvalitet Zivota mladih

Organizacija sajma 1 godisnje

Ocekivani sektorski ishodi

PROGRAM 2.5.1PoboljSanje drustvenog statusa mladih

Izlazni rezultat

- Povecati zadovoljstvo mladih sadrzajima za
mlade u Op¢ini do 2022. za 30%

Broj ucesnika/posjetioca sajma povecan za 10 (%) u
prosjeku godi3nje u periodu 2018-2022. U odnosu na
period 2013-2017.

Ukupni o€ekivani ishod projekta / mjere

Indikatori sektorskog cilja

<2 Smanjenje vremena
trajanja od zavrsetka
obrazovanja do prvog
zaposlenja mladih 4%
godidnje (20% u periodu

2018-2022.)

- Stepen zadovoljstva mladih
sadrzajima za mlade

Uticaj projekta

2.5.1.1 Medijske kampanje o
vrijednostima porodice

1 kampanja godisnje
(3 seminara/godisnje; min. 200 ucesnika)

Povecan broj sklopljenih brakova godisnje za 10% do
kraja 2022. u odnosu na 2017.

Smanjen broj razvoda godisnje za 10% do kraja 2022.
u odnosu na 2017.

< Povecati zadovoljstvo
mladih sadrzajima za
mlade u Opcini do 2022.
za 30%

2.5.1.2 Anti-stres programi za
mlade s ciljem povecanja
sigurnosti i smanjenja rizicnih
ponaSanja

1 kampanja godisnje
(3 seminara/godisnje; min. 500 ucesnika)

Smanjen broj registrovanih rizi€nih ponasanja kod
mladih za 10% godiSnje do kraja 2022. U odnosu nha
2017.

< Povecati zadovoljstvo
mladih sadrzajima za
mlade u Op¢ini do 2022.
za 30%

3. STRATESKICILj: ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

TeSanj sredina ekoloSke
svijesti, zaStite okoliSa i
iskoristenja vodnih
resursa

SEKTORSKI CILj 3.1

P Smanjenje zagadenosti vazduha, zemljista i vode do 2022. u odnosu na 2017.

zrak: pad 2%/godisnje
voda: pad 3%/godisnje
zemlja: pad 3%/godisnje

P Smanjenje gubitaka u vodovodnoj mrezi za 5% (1%/godiSnje) u periodu 2018-2022.
b Povecanje iskoriStenosti energije iz alternativnih izvora za 3%/godisnje u periodu 2018-2022.




. . - Bez redukcija za potrodnjom vode za 20.000 -
Poboljsati kvalitet usluge stanovnika do kraja 2022, - Dodatne koliCine vode

vodosnabdijevanja te
povecati kolic¢ine vode i
prosiriti obuhvat.

Ocekivanisektorskiishodi - Povecan stepen zadovoljstva gradana Indikatorisektorskogcilja - Stepen zadovoljstva
uslugom vodosnabdijevanja za 10% do gradana uslugom

kraja 2022. u odnosu na 2017. vodosnabdijevanja
PROGRAM 3.1.1. Dodatne koli¢ine vode i proSirenje obima vodosnabdijevanja

Projekat / mjera Izlazni rezultat Ukupni o&ekivani ishod projekta / mjere Uticaj projekta

Provedeni istrazni radovi
Uraden gradevinski projekat - < Bez redukcija za potroSnjom vode
Izdana gradevinska dozvola Dodatne kolicine vode >15 I/s za 20.000 stanovnika do kraja 2022.
Usvojena odluka o investiciji
Zamijena 2.000 m sekundarne ili
primarne mreZe, Smanjenje gubitaka i potro3nje za 5%
3.1.1.2 Smanjenje gubitaka i potroSnje vode Ispravnost vodomijera za mjerenje (1%/godisnje)

individualne potrosnje vode veca za
10% 2022. u odnosu na 2017.

3.1.1.1 Dodatne koli€ine vode

2 Povecan stepen zadovoljstva
gradana uslugom
vodosnabdijevanja za 10% do kraja
2022. u odnosu na 2017.

3.1.1.3 Prosirenje obuhvata u sistemu Izaraden sistem Hrvatinovici. Raduga: Prihod JP RAD povecan za 180.000 KM do < Bez redukcija za potrodnjom vode

vodosnabdijevanja (ukljuéujuci i male seoske g Lo o " | kraja 2022. u odnosu na 2017. za 20.000 stanovnika do kraja
A 200 novih priklju¢aka/godisnje

vodovode u zajednicki sistem) 2022.

3.1.1.4 Izrada Studije dugorotnog rjeSenja | Izradena Studija dugorocnog rjesenja < Bez redukcija za potrodnjom vode

vodosnabdjevanja na podrucju opéine TeSanj | vodosnabdijevanja sa idejnim | Usvojeno rjeSenje vodosnabdjevanja za 20.000 stanovnika do kraja

sa idejnim rjeSenjima rjeSenjima 2022.

SEKTORSKI CILj 3.2

- Koli¢ina otpadnih voda, koja se preciS¢ava prije

- Koli¢ina otpadnih voda, koja se
ispusta u vodotokove, povecana za 30% P )

preciSéava prije ispusta u

Unaprijediti sistem
zbrinjavanja  komunalnog [MOI QYR A le]e KRB alele - Rast 5%/godignje korisnika deponije Indikatori sektorskog cilja [RSYEGE
otpada i otpadnih voda. - Broj korisnika deponije

- Veci stepen selekcije otpada za 10%/godiSnje

- Stepen selekcije otpada godisnje

PROGRAM 3.2.1 Zbrinjavanje otpadnih voda
Projekat / mjera I1zlaznirezultat Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere Uticajprojekta

. . " Izgradeno: < Kolicina otpadnih voda,
3.2.1.1 Izgradnja primarne, Projektna dokumentacija . “ o . oy .
. > . . 3 km primarne mreze/godisnje koja se preciScava prije
sekundarne i tercijalne Odobrenja za gradnju . o .
o . . . N 5 km sekundarne mreze/godisnje ispusta u vodotokove,
kanalizacione mreze Izgradnja kolektora i mreze " . s )
5 km tercijalne mreze/godisnje povecéana za 30%
< Kolicina otpadnih voda,
3.2.1.2 Izgradnja PPOV Izvedbeni projekat Uredaj za preciS¢avanje otpadnih voda u funkciji sa koja se preciS€ava prije
(uredaja za preciScavanje) Izgradnja postrojenja rijeSenom strukturom upravljanja ispusta u vodotokove,
povecana za 30%

PROGRAM 3.2.2 Poboljsanje sistema upravljanja otpadom



Projekat / mjera

I1zlazni rezultat

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere

Uticaj projekta

3.2.2.1 Praosirenje obuhvata
sistema prikupljanja
komunalnog otpada

Dodjela besplatnih kanti za sme¢e novim
korisnicima

Potpisivanje ugovora sa novim korisnicima
Prikuplanje smec¢a od novih korisnika

500 novih korisnika uklju¢eno u sistem prikupljanja
komunalnog otpada do kraja 2022. U odnosu na 2017.
godinu

< rast 5%/godisnje korisnika
deponije

3.2.2.2 Sanacija deponije
"Bukva" (tretman procjednih
voda, otplinjavanje)

Realizovan do kraja projekat otplinjavanja,
projekat ocjedjivanja, projekat selekcije, te
sveukupnu sanaciju

Eliminisani negativni uticaji deponije bukva u okolis.

< rast 5%/godisnje korisnika
deponije

3.2.2.3 Primarna selekcija
otpada

Zavr8ene sve faze i uspostava primarne selekcije
kod 1000 Kkorisnika

Ostvaren prihod u iznosu od 10.000 KM od prodaje
sekundarnih sirovina

2 Vedi stepen selekcije otpada
za 10%/godisnje

3.2.2.4 RjeSavanje opasnog
otpada

Definisana lista opasnog otpada (baterije,
neonske sijalice, ...)

Definisane lokacije i posude za prikupljanje
opasnog otpada

Poptisan ugovor sa ovlaStenom komapnijom o
preuzimanju opasnog otpada

Najmanje 50% opasnog otpada rjeSavati na propisani na¢in
do kraja 2022. u odnosu na 2017.

2 Vedi stepen selekcije otpada
za 10%/godisnje

3.2.2.5 Vedi stepen primjene
odluke o komun. redu i
sanitarnom minimumu, eko
policajac

Prve godine uvesti eko policajca;
U 5 MZ godisnje implementirati mjere iz odluke
do nivoa 90%

Smanjen broj divljih deponija za 50% do kraja 2022. u
odnosu na 2017.

> rast 5%/godisnje korisnika
deponije

3.2.2.6 Izrada plana
upravljanja otpadom

SEKTORSKI CILj 3.3

Izraditi plan u 2 godine

Plan upravljanja otpadom realizovan u skladu sa planiranim
aktivnostima po godinama

- Broj privatnih dimnjaka

> rast 5%/godisnje korisnika
deponije

- min. 2% manje godisnje privatnih dimnjaka
u podrucju regulacionih planova
- povecanje svijesti kod stanovnistva o

- Nivo svijesti kod stanovniStva o
znacaju zelenila

o . - : - Koli¢ina  utroSka  toplotne
PoboljSati kvalitet zraka na et - g znaCaju zelenila za 5% q : - o S -
podrugju opcine. Ocekivanisektorskiishodi rast 3% godiénje el. energije proizvedene Indikatorisektorskogcilja energije U objektima gdje su

i . realizovani projekti en.

iz "zelenih™ izvora .

- 20% godisnje ustede toplotne energije u efikasnosti
- Koli¢ina ustede toplotne

javnim objektima o
energije

PROGRAM 3.3.1. Unapredenje kvaliteta zraka

Projekat / mjera I1zlazni rezultat Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere Uticaj projekta

3.3.1.1 Praosirenje obuhvata 2 min. 2% manje godisnje

toplifikacije, ukljucujudi i
Jelah

Godisnje prikljucena 4 pravna i 20 fizickih lica
na sistem centralnog grijanja

Smanjena koli¢ina konvencionalnih goriva, koja se koristi
za zagrijavanje za 5% do kraja 2022. u odnosu na 2017.

privatnih dimnjaka u podrucju
regulacionih planova




3.3.1.2 Realizacija prve faze
rekonstrukcije centralnog
sistema daljinskog grijanja
uz mogucnost primjene
obnovljivih izvora energije

Izvr8ena rekonstrukcija sistema daljinskog
grijanja i omogucena racionalnija potroSnja
primarnog goriva — uglja.

Smanjena koli¢ina konvencionalnih goriva, koja se koristi
za zagrijavanje za 5% do kraja 2022. u odnosu na 2017.

> min. 2% manje godisnje
privatnih dimnjaka u
podrucju regulacionih
planova

3.3.1.3 Edukacija o znacaju
planskog poSumljavanja i
realizacija u praksi

1 edukacija/godisnje za 2.000 polaznika
(u€enici srednjih Skola)

min.100 ucesnika u poSumljavanju/godisnje

<2 povecanje svijesti kod
stanovnistva o znacaju
zelenila za 5%

3.3.1.4 Eko oaza, jezero
Rastoke

RjeSeni imovinsko-pravni odnosi na lokaciji
Rastoje, Jelah

Izraden projekat eko-oaze Rastoke

Poptisan ugovor o izgradnji

Izgradena eko-oaza
PoboljSan ambijent za odmor gradanima

2 povecanje svijesti kod
stanovnistva o znacaju
zelenila za 5%

3.3.1.5 Podizanje drvoreda u
urbanim sredinama

Zasadeno 500 m drvoreda godisnje.

Poboljsan ambijent

< povecanje svijesti kod
stanovnistva o znacaju
zelenila za 5%

3.3.1.6 Uspostava stalnog
mjerenja zraka

PROGRAM 3.3.2. Vedi nivo

Nabavka u prvoj godini uredaja i uspostava
mjerenja 4 puta

iskoristenja ,,zelenih* energija

Objavljeni svi izvjestaji o mjerenjima kvaliteta zraka (4
puta godidnje) u periodu 2018-2022.

Definisane i provedene godiSnje mjere za poboljsanje
kvaliteta zraka u periodu 2018-2022.

> 2% manje godisnje privatnih
dimnjaka u podrucju
regulacionih planova

Projekat / mjera

3.3.2.1 Projekti utopljavanja

I1zlazni rezultat

IzvrSiti utopljavanje javnih zgrada povrsine 1000

kvadrata godiSnje

Ukupni ocekivani ishod projekta / mjere

Smanjena koli¢ina goriva za zagrijavanje javnih zgrada za
25% godiSnje do 2022. godine u odnosu na 2017.

Uticaj projekta

> 20% godisnje ustede toplotne
energije u javnim objektima"

3.3.2.2. Projekati
iskoriStenje solarne energije

Postavljeno 100 kvadrata solarnih panela
godisnje

Smanjena koli¢ina konvencionalnog goriva za zagrijavanje
javnih zgrada (ili nekih drugih vrsta objekata) za 5%
godisnje do 2022. godine u odnosu na 2017.

2 rast 3% godisnje el. energije
proizvedene iz "zelenih"
izvora

3.3.2.3 Izgradnja vjetrenjaca

Izgradene 2 vjetrenjace

Smanjena koli¢ina konvencionalnog goriva za zagrijavanje
javnih zgrada (ili nekih drugih vrsta objekata) za 5%
godisnje do 2022. godine u odnosu na 2017.

< rast 3% godisnje el. energije
proizvedene iz "zelenih"
izvora




TABELA ZA PRACENJE INDIKATORA OSTVARENJA STRATEGIJE
(DEFINICIJE VARIJABLI INDIKATORA | BAZNI PODACI)

Naziv varijable

STRATESKI CILJ 1. TeSanj, poZeljno mjesto za investicije

Tip

Definicija

Vremenski
okvir
pracenja

Zvanicna statistika ili interni
izvor JLS, izvor verifikacije

Broj poslovnih subjekata 2022. na podrucju opc€ine TeSanj u Osnovni | Ukupan broj registrovanih poslovnih subjekata | 2017- 2020 | lzvjestaji poreske sluzbe,

odnosu na 2017. Godinu > 5% do 2022. u odnosu na 2017. na podrucju opéine TeSanj, prema zvani¢noj administrativni podaci; AFIP
evidenciji

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Bruto drustveni proizvod 2022. u odnosu na 2017. godinu Osnovni | Bruto drustveni proizvod opcine TeSanj, na | 2017—2020 | AFIP, Opcinska sluzba nadlezna za

>5% do 2022. u odnosu na 2017. godinu godisnjem nivou (u KM) registraciju poslovnih subjekata

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rast broja uposlenih/godisnje na podrucju opéine Tesanj Osnovni | Broj registrovanih zaposlenih na podrugju | 2017-2022 | lzvjestaji poreske sluzbe,

> 3,5 %/godisSnje u odnosu na 2017. godinu opéine TeSanj, prema zvanic¢noj evidenciji administrativni podaci, statistiCki

podaci

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

SEKTORSKI CILJ 1.1 Unaprijediti sektor ekonomije sa

visokim dodatnim vrijednostima, razvijenim lancem

snabdijevanja i visokim stepenom investiranja

Rast proizvodnje/ godisnje Osnovni | Ukupan obim proizvodnje svih privrednih | 2017-2022 | lzvjestaji poreske sluzbe,
subjekata na podrucju opcine, godisnje administrativni  podaci, statisticki
(ekvivalent u KM) podaci

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rast broja zaposlenih (u poljoprivredi)/ godisnje Osnovni | Broj registrovanih zaposlenih u poljoprivredi, | 2017— 2020 | lzvjeStaji poreske sluZbe, statisticki
na podrucju opéine TeSanj, prema zvanicnoj podaci
evidenciji

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rast investicija/ godisnje Osnovni | Ukupan obim investicija u privredi na podru¢ju | 2017—- 2020 | AFIP, evidencija resorne Opcinske
op€ine TeSanj, godisnje (u KM) sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Iznos investicija u firmama sa naprednim tehnologijama Osnovni | Ukupan iznos investicija u firmama sa | 2017-2020 | AFIP, evidencija resorne Opcinske

naprednim tehnologijama koje posluju na
podrucju opc€ine TeSanj, godiSnje (u KM)

sluzbe




2005 2006 2007 2008 2009 2010

2011

2012 2013 2014 2015 2016

2017

2018 2019 2020

PROGRAM 1.1.1 Program razvoja sektora ekonomije sa visokim dodat

nim vrijednostima i razvijenim lancem snabdijevanja

1.1.1.1 Osnivanje tehnoloSkog centra

Studija izvodljivosti Izlaz Uradena studija izvodljivosti i predata opéini | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
od strane angazovane konsultantske kuce
i7medu ODgi sani Udrusen Izlaz Potpisan Ugovor o partnerstvu izmedu | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Ugovor o partnerstvu izmedu Opcine Tesanj, Udruzenja Opéine Te$anj, UdruZenja privrednika
privrednika Biznis Centar Jelah/TeSanj i Srednje stru¢ne Skole T oo .
Biznis Centar Jelah/TeSanj i Srednje
strucne Skole
. S e Izlaz Odluka o osnivanju Centra sa definisanim 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Odluka o osnhivanju Centra sa definisanim upravljackim e .
upravljackim strukturama usvojena od strane
strukturama
odgovornog organa
Obezbjeden prostor za smjestaj Centra Izlaz Obezbjeden namjenski prostor za smjestaj 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Centra (zakup ili kupovina prostora)
Prezentacija informacija o novim tehnologijama iz svih oblasti | izlaz  odrzanih i inf " . 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
do 2022. godine (min 4 prezentacije/godisnje) Broj o rzanih prezentacija informacija o novim
' tehnologijama iz svih oblasti do 2022.g.
Nove tehnologije na podrucju opéine TeSanj (min. jedna nova | ishod Broj novih tehnologija uvedenih u 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
tehnologija do 2022 — proizvodnja robota za proizvodne proizvodnim subjektima na podrucju opéine
procese) Te8anj (npr. proizvodnja robota za proizvodne
procese)
Visi stepen obrade kod postojecih tehnologija (10% Siri ishod . I . . 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
portfolio finalnih proizvoda do 2022. u odnosu na 2017.) Ostvareni portfolio finalnih proizvoda do 2022.
u odnosu na 2017.
Uspostavljena globalna mreZa kontakata, min. 100 ishod Broj respektabilnih kontakata u globalnoj 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
respektabilnih kontakata do 2022. godine mreZi kontakata 2022. godine
1.1.1.2 Podrska razvoja start up ideja mladih (promjena
kriterija za dodjeljivanje budZetskih sredstava za
pokretanje biznisa)
N Izlaz OdrZana rasprava o kriterijima za dodjelu 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Rasprava o kriterijima s
sredstava start-up idejama
Prijedlog novih kriterija Izlaz Definisanje prijedloga novih kriterija 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
. . _— Izlaz Odluka o kriterijima usvojena od strane 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Usvojena Odluka o novim kriterijama N
nadleZnog organa
5 novih start-up firmi/godisnje ishod Broj novih start-up firmi osnovan godisnje 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcCinske sluzbe
Min 1 nova djelatnost ili proizvod/godiSnje na podrucju ishod Broj novih djelatnosti ili novih proizvoda 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
opcine TeSanj godisnje na podru€ju opéine TeSanj
1.1.1.3 Izmjena i unaprijedenje odluke o dodjeljivanju
zemljiSta investitorima
Donesena Odluka o pogodnostima za ulaganje u poslovnim Izlaz Odluka o pogodnostima za ulaganje u 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe




zonama sa naglaskom na tehnoloski napredne procese i
razvijene lance snabdijevanja na lokalnom nivou

poslovnim zonama, sa naglaskom na
tehnoloSki napredne procese i razvijene lance
snabdijevanja na lokalnom nivou, usvojena od
strane nadleZznog organa

Najmanje 5 firmi koristilo pogodnosti Odluke za ulaganje do ishod Broj firmi koje su iskoristile pogodnosti 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
2022. godine Odluke za ulaganje do 2022. godine
Zaposleno najmanje 250 radnika u tehnolo$ki naprednim ishod Broj zaposlenih radnika u tehnolo3ki 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
procesima do 2022. godine naprednim procesima do 2022. godine
1.1.1.4 Osnivanje moderne otkupne stanica za
poljoprivredne proizvode
. . I Izlaz Moderno opremljena otkupna stanica sa 2020 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Moderno opremljena otkupna stanica sa kapacitetima oo A
L L . kapacitetima hladnjace i suSare za osnovnu
hladnjace i susare za osnovnu preradu voéa i povrca; - .
preradu voca i povrca
Definisani upravljacki mehanizmi za otkupnu stanicu Izlaz Deflnls_,anl_l uspostavljeni upravljackl 2020 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
mehanizmi za otkupnu stanicu
Preradeno i uskladisteno 1.500 tona voca i povrc¢a do 2022. ishod Kolicine preradenog i uskladiStenog voca i 2020-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
godine povrca (u tonama)
1.1.1.5 Projekat promocije tehnicke kulture kod ucenika
osnovnih i srednjih Skola
Realizirati 5 prezentacija/godisnje Izlaz Broj realiziranih prezentacija/godisnje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Organizovati 2 seminara/godisnje Izlaz Broj organizovanih seminara/godisnje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Stampati i distribuirtai printani materijal 1500 kom/godi&nje Izlaz ;Jl'(l):jaizér?jt:mpanog i distribuiranog materijala 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluZbe
Povecan broj upisa na tehnicke fakultete 15%/godisSnje u ishod Broj upisa na tehnicke fakultete u periodu 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
periodu 2018-2022 u odnosu na 2017. godinu; 2018-2022 u odnosu na taj broj 2017. godine
1.1.1.6 Usmjeravanje potsticaja za poljoprivredu
proizvodacima koji imaju kooperantske odnose sa
proizvodacima finalnih proizvoda, odnosno onima koji
imaju osiguran plasman poljoprivrednih proizvoda
Provedena analiza dosadaSnje dodjele poticaja za Izlaz Provedena analiza dosadasnje dodjele poticaja | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
poljoprivredu za poljoprivredu i sa€injen izvjeStaj kao osnova
za definisanje nove Seme poticaja
T L . s . Izlaz Definisana nova Sema poticaja za stimulisanje | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Definisani poticaji za stimulisanje proizvodaca koji stvaraju . o . " -
- S " . proizvodaca koji stvaraju dodatne vrijednosti i
dodatne vrijednosti i dio su nekog lanca snabdijevanja - . X
dio su nekog lanca snabdijevanja
. L Izlaz Odluka o poticajima usvojena od strane 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Usvojena odluka o poticajima N
nadleZnog organa
ishod Iznos godisnjih poticaja za poljoprivredne 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe

Najmanje 10% viSe poticaja/godisnje za poljoprivredne
proizvodace koji su direktno povezani sa proizvodaCima
finalnih proizvoda u odnosu na 2017. godinu.

proizvodace koji su direktno povezani sa
proizvodacima finalnih proizvoda (u KM)
mjereno 2022. u odnosu na 2017.

1.1.1.7 Podsticaji za kultivaciju zapustenog (ili miniranog)
u obradivo zemljiSte




Podno3enje aplikacija u ZDK: min. 20 aplikacija/godi3nje Izlaz Broj aplikacija podnesenih ZDK 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Min. 10 odobrenih aplikacija Izlaz Broj odobrenih aplikacija 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
ili 50.000 KM/godi&nje (odobrenih sredstava) Izlaz Izn_os o_d_obrenih sredstava (za odobrene 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
aplikacije) (u KM)
50.000 m2 novog obradivog zemljista u periodu 2018-2022 ishod Eg(\i/irr?énj gsrri%(yl\:oz%;gglcj)lzséa(garﬁzo)druqu 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
SEKTORSKI CILJ 1.2. Privuéi domace i strane
investitore uredenom poslovnom infrastrukturom.
Broj novoosnovanih preduzeca lociranih u poslovnim zonama; | Osnovni | Broj novoosnovanih preduzeéa lociranih u 2017-2022 | lzvjestaji o poslovanju privrednih
poslovnim zonama u periodu 2018-2022 subjekata
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Infrastrukturukturni stepen uredenja postojecih poslovnih | Osnovni | Procijenjeni stepen uredenja poslovnih zona | 2017—-2020 | lzvjestaji o poslovanju privrednih
zona Bukva i Gliniste (sa Ciglanom) (putna infrastruktura, Bukva i Gliniste (u %) subjekata
energetska, kanalizaciona, vodna, telekomunikaciona)
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 1.2.1 Razvoj poslovne infrastrukture
1.2.1.1 ZavrSavanje opremanja poslovnih zona sa
infrastrukturnim sadrZzajem
Uredena komunalna i putna infrastruktura na podrugju Izlaz K?mpletno uredena ko[r}unalna i putna 2018 IzvjeStaj o poslovanju poslovnih
poslovne zone Bukva, Gliniste i Ciglane, obezbijedena n rkastrukt_ur_ei na po_druqu posloy_ne Zone zona
rasvjeta, dovoljna koliCina elektri¢ne enrgije Bu va, Glm'St? ' Clgl_alr)e, obezbl_jvedena ..
rasvjeta, dovoljna koliCina elektri¢ne enrgije
Osam novih preduze¢a u tri poslovne do 2022. godine u | Ishod Broj novih preduzeca u tri poslovne zone do | 2018-2022 | lzvjeStaj o poslovanju poslovnih
odnosu na 2017. 2022. godine u odnosu na 2017. zona
P 1.2.1.2. Izgradnja 110KVTS stanice Jelah
Izgradena nova 110KV trafo stania Izlaz Izgradena nova 110KV trafo stanica 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi;
Izvjestaji ED
Potpuno izbjeci gubitke koji bi mogli nastati prilikom prekida | Ishod Koli€ina izgubljene energije prilikom prekida u | 2018-2022 | lzvjestaji resornih opcinskih sluzbi;
u napajanju (radi preopterecenja u elektricnoj mrezi) do 2022. napajanju (radi preopterecenja u elektricnoj Izvjestaji ED
godine mreZi) do 2022. godine (u kWh)
P 1.2.1.3. Izgradnja dalekovoda TeSanj-Jelah
Izgraden dalekovod TeSanj-Jelah \zlaz Izgraden dalekovod TeSanj-Jelah 2020 :Zj:g: IrEeEs)ornlh opcinskih sluzbi;
Potpuno izbjeci gubitke koji bi mogli nastati prilikom prekida Ishod Koliéing izgub_ljene energ,ije_prilikom p[eki_da u | 2020-2022 Izvje?taj:! resornih opcinskih sluzbi;
u napajanju do 2022. godine napajanju (radi preopterecenja u elektri¢noj Izvjestaji ED
mreZi) do 2022. godine (u kWh)
P 1.2.1.4. Rekonstrukcija lokalnog puta Bukva-Medakovo-
TeSanjka i regionalnog puta TeSanj-Jelah
Uredena i osposobljena saobracajnica za neometan transport Izlaz Kompletno uredena i otvorena za promet 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi

roba iz Industrijske zone Bukva prema sjevernom izlazu.

saobracajnica iz Industrijske zone Bukva




prema sjevernom izlazu.

Povezanost 3 industrijske zone (Bukva, Ciglane, Gliniste) Izlaz Na relaciji Buk\éail'esanjka-qelah(-jBukva 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
relacijom Bukva-TeSanjka-Jelah-Bukva nesmetano se odvija promet izmedu 3. .
' industrijske zone (Bukva, Ciglane, Gliniste)
Ishod Procijenjeni stepen stvarne osposobljenosti 2018-2022 | lzvjestaji resornih opcinskih sluzbi
Osposobljenost putne infrastrukture poveéana za 15%. putne inftastrukture na podrucju opc¢ine u
odnosu na idealni stepen osposobljenosti (u %)
P 1.2.1.5. Izrada mobilne aplikacije za pracenje
infrastrukturnih deSavanja na podrucjima industrijskih
zona
Izradena mobilna aplikacija koja omogucava dostupnost Izlaz Izradena mobilna aplikacija koja omogucava 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
infrastrukturnih informacija na jednom mjestu vezanih za grad dostupnost infrastrukturnih informacija na
TeSanj a ticu se industrije (potroSnja elektri¢ne energije, jednom mjestu vezanih za grad TeSanj, a ticu
potrodnja vode, gustina saobracaja, radovi na putu, zagadenost se industrije — aplikacija u funkciji i dostupna
zraka) zainteresiranim stranama
Izlaz Izradena Mapa industrijskih zona sa 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
Izradena Mapa industrijskih zona sa raspoloZivim i zauzetim raspoloZivim i zauzetim lokacijama za
poslovanje
. .. S . . Ishod Broj novih alata/ servisa razvijenih u op¢ini za | 2018-2022 | lzvjestaji resornih opcinskih sluzbi
1 novi alat/servis investitorima i poslovnim partnerima - - .
investitore i poslovne partnere
P 1.2.1.6 Kreiranje modela upravljanja industrijskim
zonama
o - . I Izlaz Dizajniran i uveden u primjenu novi model 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
Dizajniran i uveden u primjenu novi model upravljanja za L . h )
. . h . . upravljanja za industrijske zone s posebnim
industrijske zone s posebnim akcentom na infrastrukturi i . A
A i akcentom na infrastrukturi i zajednicku
zajednic¢ku imovinu - .
imovinu
Ishod Definisane strukture za upravljanje 2018-2022 | lzvjestaji resornih opéinskih sluzbi
RijeSeno upravljanje industrijskom zonom industrijskom zonom i uspostavljene te
strukture
P 1.2.1.7 Kreiranje modela upravljanja industrijskim
zonama
Izraden prikljucak industrijskih zona Ciglane i GliniSte na Izlaz Izraden prikljucak industrijskih zona Ciglane i | 2019 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
magistralni i rgeionalni put GliniSte na magistralni i rgeionalni put
Ishod Procijenjeni stepen stvarne osposobljenosti 2019-2022 | lzvjestaji resornih opcinskih sluzbi
Osposobljenost putne infrastrukture povecana za 15% putne inftastrukture na podrucju opc€ine u
odnosu na idealni stepen osposobljenosti (u %)
P 1.2.1.8 Izgradnja nove poslovne zone
. . Izlaz Izradena projektna dokumentacija i predata 2019 IzvjeStaji resornih opcinskih sluzbi
Izradena projektna dokumentacija o 8 4
opcini od strane angaZovane projektantske
kuce
RijeSeni imovinsko-pravni odnosu na lokaciji nove poslovne Izlaz IzvrSen upis vlasniStva nad zemljistem na | 2019 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi

Z0ne

lokaciji nove poslovne zone




. Izlaz Izgradena kompletna infrastruktura poslovne 2019 IzvjeStaji resornih opcinskih sluzbi
Izgradena infrastruktura poslovne zone 0ne
Ishod Izgradena nova poslovna zona sa kompletnom | 2019-2022 | lzvjeStaji resornih opcinskih sluzbi
Izgradena nova poslovna zona sa infrastrukturom infrastrukturom i otvorena za smjestaj
poslovnih subjekata
P 1.2.1.9 Izrada regulacionog plana za izgradenu poslovnu
zonu L jetinic¢
Projektni zadatak Izlaz Definisan prolektnl zadatak i provedena 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
procedura javne nabavke
Nacrt regulacionog plana Izlaz ZavrSen Nacrt regulacionog plana 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
Usvojen regulacioni plan Izlaz Regulacioni plan usvojen na OV 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi
Ishod Ishodovana sva potrebna dokumentacija za rad | 2018-2022 | lzvjeStaji resornih opcinskih sluzbi

Izradena potrebna dokumentacija poslovne zone Ljetinié
SEKTORSKI CILJ 1.3. Kreirati atraktivno podrucje za

rad i razvijanje ljudskih resursa na podrucju opéine
TeSanj

poslovne zone Ljetini¢

Koeficijent migracija stanovnistva (broj doseljenih / broj Osnovni | Broj doseljenih osoba na podrucje opéine u 2017-2022 | Statisticki izvjestaji

iseljenih lica x 100%); odnosu na broj iseljenih osoba (u %)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

- - - - - - - = = = = 1143

Broj zaposlenih /broj maturanata Osnovni | Broj zaposlenih osoba na podrucju opc€ine u 2017-2022 | Registar poljoprivrednih
odnosu na broj maturanata u srednjim Skolama gazdinstava; lzvjestaj resorne
na podrucju op€ine, godiSnje (u %) opcinske sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

- - - - - - - = = = = 1143

Broj prekvalifikacija mladih za deficitarne kadrove Osnovni | Broj mladih  koji su prodli  program | 2017—2020 | lzvjeStaji poreske sluzbe; lzvjestaj
prekvalifikacije i osposobili se za deficitarna resorne opcinske sluzbe
zanimanja

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PROGRAM 1.3.1. Razvoj ljudskih resursa

P 1.3.1.1. Unaprijediti saradnju privrednog sektora

Postignut dogovor izmedu privrednih subjekata i srednjih Izlaz I_Dotplsa}m ugovori |zme(_iu prlv_rednlh s_lfbjekata 2018 Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi

" . . . i srednjih Skola o organizovanju prakti¢ne

Skola o organizovanju prakti¢ne nastave nastave

20% viSe ucenika koji obavljaju prakti¢nu nastavu u Ishod Broj ucenika koji obavljaju prakti¢nu nastavu u | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe

kompanijama do 2022. u odnosu na 2017. kompanijama godisnje

Otvaranje 1 novog odjeljenja/godisnje za obrazovanje Ishod Broj novih odjeljenja u srednjim Skolama, koja | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe

potrebnih kadrova.

su otvorena za obrazovanje potrebnih kadrova




Aktivno uceS¢e min. 10 stru€njaka/godisnje iz privrede u Ishod Broj stru€njaka iz privrede koji aktivno 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
obrazovnom procesu. ucestvuju u obrazovnom procesu, godisnje
P 1.3.1.2 Izmjena kriterija za stipendiranje studenata s
naglaskom na deficitarna zanimanja, zanimanja od
interesa za privredu i talentovane studente i izbjegavanje
hiperprodukcije kadrova
Definisani kriteriji i usvojena odluka za stipendiranje Izlaz Definisani kriteriji i usvojena op€inska odluka | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
studenata s naglaskom na deficitarna zanimanja, zanimanja od za stipendiranje studenata s naglaskom na
interesa za privredu i talentovane studente i izbjegavanje deficitarna zanimanja, zanimanja od interesa za
hiperprodukcije kadrova; privredu i talentovane studente i izbjegavanje
hiperprodukcije kadrova
Jednom godinje izvréen odabir korisnika stipendije (najmanje Izlaz ifigg(r)]dmijggdiénje izvrSen odabir korisnika 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
50 studenata podrzano godisnje) Broj podrZanih studenata godisnje
15% vige upisanih studenata na tehnicke fakultete u periodu Ishod Bro_j studenata upisanih na tehnicke fakult_ete u | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
2018-2022.- periodu _%O_l_8-20_22. u odnosu na prethodni
petogodidnji period (u %)
Stipendirano do 5 talentovanih studenata (deficitarnih Ishod Broj talentovanih studenata (deficitarnih 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
zanimanja) svake godine sa podrucja drugih opstina koji zanimanja), kojima se dodijele stipendije svake
iskaZu interes da rade za kompanije na podrucju opéine godine, sa podrucja drugih opStina koji iskazu
TeSanj. interes da rade za kompanije na podrucju
opéine TeSanj
P 1.3.1.3 Promocija etickog odnosa poslodavaca i
radnika
Izabran najposlodavac godine Izlaz IzvrSen izbor najposlodavca godine 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Izradena broSura o etickom odnosu Izlaz Izradena i objavljena broSura o etickom odnosu | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
izmedu poslodavaca i radnika
Izraden radio/ tv materijal (spot, dZingl, emisija) i emitovan Izlaz Broj emitovanja radio/ TV materijala (spot, 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
30 puta mjese¢no u periodu od tri mjeseca svake godine; dzingl, emisija) mjesecno
Organizovano 3 seminara o etiCkom odnosu poslodavaca i | Izlaz Broj organizovanih seminara o etickom odnosu | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
radnika poslodavaca i radnika
A . . .. . Ishod Iznos prosjecne place na podrucju opéine u 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
Povecanje prosjecne place na podrucju opcine za 10% u . .
. e L " . periodu 2018-2022. u odnosu na prethodni
periodu 2018-2022. (minimalno godi3nji rast troskova Zivota) o
petogodidnji period (u %)
Naziv varijable Tip Definicija Vreme_nski Z_vani(:na st_atistika iI_i _inte_r_ni
okvir izvor JLS, izvor verifikacije




pracenja

STRATESKI CILJ 2. TeSanj, sredina ugodnog Zivljenja, pogodna da vrl

ine, znanja i vjestina mladih dodu do izrazaja

Rast zadovoljstva gradana lokalnom upravom, Osnovni | ProsjeCna ocjena anketiranih gradana o | 2017-2022 | lzvjestaj o provedenoj anketi;
administrativnim uslugama i infrastrukturom. zadovoljstvu lokalnom upravom, Izvjestaj resorne opcinske sluzbe

o Indikator: rast 2%/godisnje. administrativnim uslugama i

infrastrukturom
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
»BEZ Kkorupcije“ u svim sferama drustvenog Zivota 2022. Osnovni | Pozitivan trend smanjenja korupcije po | 2017-2022 | lzvjeStaji o provedenim mjerenjima;

godine usposta\/”enoj listi mjerenja — mjereno Izvjestaji resornih opcinskih sluzbi

0 In@ik_ato_r: Po_zitivan trend po_uspostavljenoj jednom godisnje pocev od 2018. godine

listi mjerenja od 2018. godine
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Pozitivan u€inak migracija mladih. Osnovni | Broj mladih koji ostanu ili dosele u TeSanj u | 2017-2022 | lzvjeStaji resornih opéinskih sluzbi;
Indikator: Broj mladih koji ostanu ili dosele u TeSanj/Broj odnosu na broj mladih koji napuste TeSanj Izvjestaji i statistike resornih organa
mladih koji napuste TeSanj >1 u periodu 2018-2022. uprave  na  kantonalnom i
Federalnom nivou

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

SEKTORSKI CILJ 2.1. Unaprijediti javnu infrastrukturu,
uz ravnomjeran razvoj ruralnih i urbanih podrucja.

Bliza dostupnost stanovnistvu javnoj infrastrukturi i povecanje

njenog kapaciteta

Osnovni

Broj stanovnika kojima je poboljSana
dostupnost javne infrastrukture u odnosu na
ukupan broj stanovnika opc¢ine (u %)

2017-2022

Izvjestaj resorne opéinske sluzbe/

komunalnih preduzeéa

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zadovoljstvo korisnika zdravstvenih usluga Osnovni | Prosje€na ocjena anketiranih gradana o | 2017-2020 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
zadovoljstvu zdravstvenim uslugama Izvjestaji zdravstvenih ustanova;
Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Broj gradana ukljucenih u sportske aktivnosti Osnovni | Broj gradana koji su u€lanjeni u sportske | 2017—2020 | Godidnji izvjestaji javnih ustanova
klubove ili se redovno bave rekreativnim za sport; lzvjeStaji  sportskih
sportom klubova; IzvjesStaj resorne opcinske
sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020




Stepen zadovoljstva gradana uslugama u oblasti kulture Osnovni | ProsjeCna ocjena anketiranih gradana o | 2017-2020 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
zadovoljstvu uslugama u oblasti kulture Izvjestaji ustanova kulture
Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zadovoljstvo korisnika uslugama socijalne zastite Osnovni | Prosjetna ocjena anketiranih gradana o | 2017-2020 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
zadovoljstvu uslugama u oblasti socijalne IzvjeStaji ustanova za socijalnu
zastite zastitu; lzvjeStaj resorne opcinske
sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Protok saobradaja Osnovni | Broj zastoja u saobracaju 2017- 2020 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Zadovoljstvo gradana brzinom usluge opcinske administracije | Osnovni | Prosjena ocjena anketiranih gradana o | 2017- 2020 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
zadovoljstvu uslugama opcinske Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
administracije
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Broj nastradalih od mina Osnovni | Broj osoba koje su povrijedene/ nastradale od | 2017- 2020 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
mina
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 2.1.1 Modernizacija objekata drustvene infrastrukture
P 2.1.1.1. Nastavak adaptacije zgrada drustvenih domova
u ruralnim sredinama
Izvr8en pregled stanja drustvenih domova Izlaz Izvr8en pregled stanja drustvenih domova — 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
provedeno terensko snimanje i sainjen
izvjestaj
Definisani kriteriji za ulaganja Izlaz Definisani kriteriji za ulaganja u drustvene | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
domove
Uraden projekat/Specifikacija ulaganja Izlaz Napravljena projektno-tehni¢ka | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
dokumentacija, sa specifikacijom ulaganja u
sve drustvene domove
Izlaz Odluka o ulaganjima, sa definisanim | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Usvojena Odluka o ulaganjima kriterijima, usvojena od strane nadleznog
organa
Ishod IzvrSena kompletna adaptacija domova u 7 | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

Adaptirani drustveni domovi u Novim Miljanovcima, Sije,
JevadZije, Novo Selo, Bobare, Potocani, KaloSevi¢

ciljnih MZ, u skladu sa projektno-tehnickom
dokumentacijom




P 2.1.1.2. Izgradnja nove Skolske zgrade u Medakovu

Izvedbeni projekat postoji Izlaz Uraden izvedbeni projekat i predat opéini od | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
strane projektantske kucée
Izdata gradevinska dozvola Izlaz Ishodovana gradevinska dozvola 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Usvojena odluka o finansiranju Izlaz Odluka o finansiranju usvojena od strane | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
nadleZnog organa
Izgradena nova Skolska zgrada u Medakovu Izlaz Izgradena Skolska zgrada u Medakovu, u | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
skladu sa projektno-tehni¢kom
dokumentacijom
Ishod Kapacitet nove zgrade (prema broju uéenika ili | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opc€inske sluzbe
Izgraden novi objekat 30% veceg kapaciteta od sadasnjeg broju nastavnih sadrzaja) u odnosu na kapacitet
stare zgrade Skole (u %)
P 2.1.1.3. Izgradnja Getiri sportske sale (Kalo3evi¢, Sije,
Miljanovci i Jablanica)
Pokrivanje objekata Izlaz Izvr8eno pokrivanje sve 4 sportske sale 2018 IzvjeStaj o projektu; lzvjestaj
resorne opcinske sluzbe
Unutarnje uredenje objekata Izlaz Izvr8eno unutradnje uredenje sve 4 sportske | 2018 Izvjestaji o radu Skola na podrucju
sale opcine; lzvjestaj resorne opcinske
sluzbe
Izgradena Skolska dvorana KaloSevi¢ Ishod Kompletno uredena sportska sala, koju koriste | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
Skolska djeca u KaloSevicu
Izgradena $kolska dvorana Sije Ishod Kompletno uredena sportska sala, koju koriste | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
$kolska djeca u Sijama
Izgradena Skolska dvorana Miljanovci Ishod Kompletno uredena sportska sala, koju koriste | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Skolska djeca u Miljanovcima
y . Ishod Kompletno uredena sportska sala, koju koriste | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opc€inske sluzbe
Izgradena Skolska dvorana Jablanica y . e
Skolska djeca u Jablanici
P 2.1.1.4. Izgradnja objekta ,,Gimnazije*
Izrada projektne dokumentacije Izlaz Uradena projektna dokumentacija i predata | 2019 IzvjeStaj o tehniCkom prijemu;
opéini od strane projektantske kuce Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Odobrenje za gradnju Izlaz Ishodovano odobrenje za gradenje 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Gradnja objekta Izlaz Izgraden objekat, u skladu sa projektnom | 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
dokumentacijom
Unutarnje uredenje objekta Izlaz IzvrSeno  kompletno unutradnje  uredenje | 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
objekta
Ishod Kompletno ureden novi objekat Gimnazije i | 2019-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

Izgraden novi objekat Gimnazija

stavljen u funkciju nastavnog procesa

P 2.1.1.5. Izgradnja muzicke Skole




Izrada projekta dogradnje objekta Izlaz Uradena projektna dokumentacija i predata | 2019 IzvjeStaj o tehniCkom prijemu;
op¢ini od strane projektantske kuce Izvjestaj resorne opcinske sluzbe

Odobrenje za dogardnju Izlaz Ishodovano odobrenje za gradenje 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe

Dogradnja objekta Izlaz Dograden objekat, u skladu sa projektnom | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
dokumentacijom

Unutarnje uredeje Izlaz IzvrSeno  kompletno unutraSnje  uredenje | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
objekta

Dograden objekat muzicke 3kole uz objekat OS , ReSad Kadi¢* | Ishod Kompletno ureden novi objekat muzike Skole | 2019-2022 | lzvjestaj resorne opc€inske sluzbe

TeSanj i stavljen u funkciju nastavnog procesa

P 2.1.1.6. lzgradnja ambulanti u Pousorju (N. Miljanovci,

Miljanovci, Piljuziéi)

Izgraden i opremljen objekat ambulante u Pousorju Izlaz Kompletno ureden objekat ambulante u | 2018 IzvjeStaj o tehnikom prijemu;
Pousorju Izvjestaj resorne opcinske sluzbe

Obezbijedene osnovne (ambulantne) zdravstvene usluge u Ishod Broj _§tanovnika u POL_Jsorju za koji su | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe

: . obezbijedene wusluge primarne zdravstvene

Pousorju za 5.000 stanovnika do 2022. saitite

P 2.1.1.7. lzgradnja zatvorenog bazena

Izgraden otvoreni bazen Izlaz Izgraden otvoreni bazen, u skladu sa | 2019 IzvjeStaj o tehniCkom prijemu;
tehnickom dokumentacijom Izvjestaj resorne opcinske sluzbe

Najmanje 1.000 gradana koristi bazen mjese€no, pocev od Ishod Broj gradana koji Kkoristi bazen, mjereno | 2020-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

2020. godine mjese€no, pocev od 2020.

P 2.1.1.8. lzgradnja pjeSackih staza

Projektovanje i izgradnja pjeSackih staza Izlaz Uradena projektno-tehnicka dokumentacija i | 2019 IzvjeStaj o tehniCkom prijemu;
predata opéini od strane projektantske kuce; Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
IzvrSen izbor izvodaCa i izvodal uveden u
posao

Povecan broj izgradenih pjeSackih staza za 50 % do 2022. u Izlaz Duzina pjeSackih staza — mjereno na kraju | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe

odnosu na 2017. svake kalendarske godine, u odnosu na duzinu
staza u referentnoj godini (2017.) (u %)

Najmanje 500 gradana u prosjeku koristi pjeSaCke staze Ishod Broj gradana koji koristi pjeSaCke staze | 2019-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

mjesecno do kraja 2022. godine u odnosu na 2017. mjesecno (godisnji prosjek)

P 2.1.1.9. lzgradnja nove zgrade Centra za socijalni rad sa

adekvatnom infrastrukturom

Izgradena nova zgrada Centra za socijalni rad sa prate¢om \zlaz Izgrader]a nova zgrada Centra za socijalni rad 2019 Izv;_e?taj_ 0 tehnlék,(_)m pryem u

irFrastrukturom sa prate¢om infrastrukturom, u skladu sa Izvjestaj resorne opCinske sluzbe;
projektnom dokumentacijom Izvjestaj Centra za socijalni rad

Zahvaljujuci uklanjanju arhitektonskih barijera, omogucen Ishod Broj osoba sa invaliditetom, za koje je | 2019 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;

lakSi pristup centru za 150 osoba sa invaliditetom do kraja

obezbijeden laksi pristup Centru za socijalni

IzvjeStaj Centra za socijalni rad




2022. u odnosu na 2017.

rad

Stepen zadovoljstva korisnika uslugama socijalne zastite Ishod Prosjecna ocjena korisnika usluga socijalne | 2019-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe,
povecan za 10% do kraja 2022. godine u odnosu na 2017. zaStite o kvalitetu usluga Izvjestaj Centra za socijalni rad
P 2.1.1.10. Rekonstrukcija raskrsnice Jelah (magistralni
put M4 x regionalni put R474)
Izgraden kruZni tok na raskrsnici Jelah Izlaz Izgraden kruzni tok na raskrsnici Jelah, u | 2018 IzvjeStaj o tehniCkom prijemu;
skladu sa projektnom dokumentacijom Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Ishod Prosje€no vrijeme zadrzavanja vozila prilikom | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
Brzi protok saobraéaja kroz raskrsnicu do 2020. godinu za prolaska kroz raskrsnicu nakon izgradnje
30% u odnosu na 2017. godinu kruznog toka u odnosu na zadrZavanje prije
izgradnje kruznog toka (u %)
P 2.1.1.11. lzgradnja novog mosta na rijeci Usori
(regionalni put R474)
Izlaz Izgraden novi most na rijeci Usori, u skladu sa | 2019 IzvjeStaj o tehniCkom prijemu;
Izgraden novi most na rijeci Usori projektnom dokumentacijom IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Brzi protok saobracaja preko mosta do 2020. godine za 30% u Ishod Prolsjelfno_yrli(jemekzad_riavadnjg vozila prilikom | 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
odnosu na 2017. godinu prelaska rijeke nakon izgradnje novog mosta u
odnosu na zadrZavanje prije izgradnje novog
mosta (u %)
Povecéana sigurnost u¢esnika u saobrac¢aju do 2020. godine za | Ishod ProsjeCna ocjena anketiranih ucenika o | 2019-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
30% u odnosu na 2017. godinu sigurnosti u saobraéaju Izvjestaj o provedenoj anketi
P 2.1.1.12. Rekonstrukcija raskrsnice TeSanjka
(magistralni put M4 x lokalni put TeSanj-TeSanjka)
Izlaz Izgraden kruzni tok na raskrsnici TeSanjka, u | 2018 IzvjeStaj o tehnikom prijemu;
Izgraden kruzni tok na raskrsnici Te3anjka skladu sa projektnom dokumentacijom Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Ishod Prosje€no vrijeme zadrzavanja vozila prilikom | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Brzi protok saobraéaja kroz raskrsnicu do 2020. godinu za prolaska kroz raskrsnicu nakon izgradnje
30% u odnosu na 2017. godinu kruZznog toka u odnosu na zadrZavanje prije
izgradnje kruZnog toka (u %)
P 2.1.1.13. Projektovanje rjeSenja sacbracaja za grad
TeSanj i izgradnja parking prostora u TeSnju, Jelahu i
TeSanjci
L Izlaz Definisan projektni zadatak i objavljen tender 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Projektni zadatak
1zlaz Uradena studija izvodljivosti i predata opcini | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

Studija izvodljivosti

od strane angaZovane konsultantske kuée




Izlaz Uradeno idejno rjeSenje i predato opéini od | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Idejno rjesenje strane angazovane projektantske kuce
Izlaz Uraden izvedbeni projekat i predat opéini od | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Izvedbeni projekat strane angaZovane projektantske kuce
Projekat kandidovan za finansiranje prema 3 potencijalna Ishod Broj donatora prema kojima je projekat | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
investitora/ donatora do kraja 2022. godine podnesen sa aplikacijom za finansiranje
P 2.1.1.14. Projektovati saobraéajnicu juznog izlaza
op€ine TeSanj
Izlaz Definisan projektni zadatak i objavljen tender 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Projektni zadatak
L . Izlaz Uradena studija izvodljivosti i predata opéini | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Studija izvodljivosti od strane angazovane konsultantske kuce
L Izlaz Uradeno idejno rjeSenje i predato opéini od | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Idejno rjesenje strane angaZovane projektantske kuce
Izlaz Uraden izvedbeni projekat i predat opéini od | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Izvedbeni projekat strane angaZovane projektantske kuce
Projekat kandidovan za finansiranje prema 3 potencijalna Ishod Broj donatora prema kojima je projekat | 2018-2022 | lzvjesStaj resorne opcinske sluzbe
investitora/ donatora do kraja 2022. godine podnesen sa aplikacijom za finansiranje
P 2.1.1.15. lzgradnja sportske dvorane u Jelahu
. Izlaz Definisan projektni zadatak i objavljen tender 2020 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Projektni zadatak
L . Izlaz Uradena studija izvodljivosti i predata opéini | 2020 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Studija izvodljivosti od strane angazovane konsultantske kuée
Izlaz Uradeno idejno rjeSenje i predato opcini od | 2020 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Idejno rjesenje strane angazovane projektantske kuce
Izlaz Izgradena sportska dvorana, u skladu sa | 2020 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Izgradena sportska dvorana projektnom dokumentacijom
Ishod Izgradena sportska dvorana, u skladu sa | 2020-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

Izgraden objekat sportske dvorane u Jelahu

projektnom dokumentacijom




P 2.1.1.16. lzgradnja Doma kulture u Jelahu

o Izlaz Definisan projektni zadatak i objavljen tender 2020 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Projektni zadatak
L . Izlaz Uradena studija izvodljivosti i predata opéini | 2020 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Studija izvodljivosti od strane angazovane konsultantske kuce
Izlaz Uradeno idejno rjeSenje i predato opéini od | 2020 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Idejno rjesenje strane angaZovane projektantske kuce
Izlaz Izgraden Dom kulture, u skladu sa projektnom | 2020 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Izgraden Dom kulture dokumentacijom
Izgraden objekat Doma kulture u Jelahu Ishod Izgraden Do_r_n kulture, u skladu sa projektnom | 2020-2022 | lzvjestaj resorne opc€inske sluzbe
dokumentacijom
P 2.1.1.17. Rekonstrukcija korita na rijeci TeSanjci (Trg
A. lIzetbegovica)
Izlaz Definisan projektni zadatak i objavljen tender 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Projektni zadatak
. . Izlaz Uradena  projektna  dokumentacija  za | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Projekat rekonstrukcije rekonstrukciju i predata opéini od strane
projektantske kuce
Izlaz Izvr8ena rekonstrukcija Korita rijeke 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Rekonstruisano korito
) . Ishod Protok vode u rijeci mjeren 2022. u odnosu na | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Povecan protok vode za 10% 2022. godine u odnosu na 2017. protok 2017.
godinu
Nivo zadovoljstva gradana izgledom grada poveéan za 10% Ishod Prosje€na ocjena anketiranih gradana o | 2017-2022 | lzvjesStaj resorne opcinske sluzbe
2022. godine u odnosu na 2017. godinu zadovoljstvu izgledom grada
P 2.1.1.18. Razvoj elektronske podrske u javnom sektoru
Izlaz Definisan projektni zadatak i objavljen tender 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Projektni zadatak
Izlaz Uspostavljena jedinstvena baza podataka i | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe

Elektronski povezane javne ustanove i javna preduzeca Ciji je
osnhivac Opcina TeSanj (jedisntvene baze podataka)

uveden sistem za elektronsku razmjenu
informacija izmedu svih javnih ustanova i




javnih preduzeca op€ine TeSanj

Ishod Prosjecno vrijeme potrebno za razmjenu | 2019-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
. L " L informacija izmedu javnih ustanova i javnih
Skraéen protok razmjene informacija unutar javnih ustanova, .
R PR L L preduzeéa nakon uspostave elektronskog
javnih preduzeéa Ciji je osniva¢ Opéina TeSanj i opcinske . - I,
L " y ' sistema u odnosu na prosjeCno vrijeme
administracije na max 24 h od pocetka 2019. godine . : . ..
potrebno za razmjenu informacija prije
uspostave elektronskog sistema (u satima)
P 2.1.1.19. Deminiranje terena
Izlaz Uradena aplikacija i podnesena donatorima 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Kandidovan projekat
Izlaz IzvrSeno deminiranje prioritetnih lokacija 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Deminiran teren
Ishod Deminirana povrsina mjerena na kraju 2022. u | 2017-2022 | lzvjestaj resorne opéinske sluzbe

50% deminiranih povrSina do 2022. godine

SEKTORSKI CILJ 2.2. Kreirati poticaje za razvijanje

(atmosfere) drustvenog aktivizma

odnosu na deminiranu povrSinu 2017. (u %)

Zadovoljstva gradana uslugama javnih ustanova opcine Osnovni | ProsjeCna ocjena anketiranih gradana uslugama | 2017-2022 | lzvjeStaj o anketi;
TeSanj javnih ustanova Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nivo svijesti gradana prema kulturno-historijskom i Osnovni | Prosje€na ocjena anketiranih gradana o odnosu | 2017- 2020 | lzvjestaj o anketi;
arheoloSkom naslijedu / svijesti prema kulturno-historijskom i Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
arheoloSkom naslijedu
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Broj posjeta manifestacijama Osnovni | Ukupan broj gradana Kkoji posjeti javne | 2017—2020 | lzvjeStaji i evidencija resorne
manifestacije na podrucju op€inem, godisnje opcinske sluzbe i javnih ustanova
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Svijest stanovnika op¢ine TeSanj o vaznosti sporta Osnovni | Prosje€na ocjena anketiranih gradana o 2017- 2020 | lzvjestaj o anketi;
vaznosti sporta Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020




Broj ¢lanova Opce biblioteke Osnovni | Ukupan broj gradana koji je uclanjen u Opcu | 2017- 2020 | lzvjeStaji i evidencija resorne

biblioteku opcinske sluzbe i Opce biblioteke
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 2.2.1 Unapredenje javnih usluga i razvoja NVO
P 2.2.1.1. Novi prostor za arhivsku gradu i uspostavljanje
arhiva
Uradena projektna dokumentacija Izlaz Urg@gna prolektna_ dokumentac!Ja i predata | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluZbe

opéini od strane projektantske kuce

Izlaz Izgraden prostor za arhivsku gradu u skladu sa | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe

Izgraden prostor za arhivsku gradu Projektni zadatak Projektnim zadatkom

Pojekat uspostave arhiva Izlaz Uspostava arhiva 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe

Arhiv u funkciji Izlaz Arhiv koriste javne ustanove i zainteresovane | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
strane

Zadtita, klasifikacija i preglednost arhivske grade Ishod Uspostavljeni sistemi za zaStitu, klasifikaciju i | 2019-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
preglednost arhivske grade

U arhivu adekvatno smjesteno 50.000 dokumenata pocev od Ishod Broj dokumenata adekvatno pohranjenih u | 2021-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

2021. godine Arhivu

P 2.2.1.2 Vii nivo osposobljenosti sportskih trenera

Osposobljeno 5 novih trenera do 2022. godine Izlaz Broj educiranih novih sportskih trenera do | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2022.

Ishod Ukupan broj ¢lanova svih sportskih klubova u | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
op¢ini na kraju 2022. godine u odnosu na broj
2017. (u %)

Broj ¢lanova sportskih klubova povecan za 5 % do kraja 2022.
godine u odnosu na 2017.

P 2.2.1.3. Projekti ,,Sportom do zdravlja*

Pripremljene i implementirane promotivne aktivnosti — izrada i | Izlaz Izraden plan promotivnih  aktivnosti - | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
podjela materijala kojim se promovise uticaj sporta na zdravlje realizovane aktivnosti iz plana
Covjeka

Ishod Ukupan broj €lanova svih sportskih klubova u | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

Broj €lanova sportskih klubova povecan za 5 % do kraja 2022.

godine u odnosu na 2017 opéini na kraju 2022. godine u odnosu na broj

2017. (u %)

P 2.2.1.4. Istrazivanje proSlosti teSanjskog kraja i oCuvanje
pisane i materijalne bastine

Izradena lista prioriteta Izlaz Definisana lista prioriteta za o€uvanje pisane i | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
materijalne bastine
Uraden projekat revitalizacije za tri odabrana prioriteta Izlaz Uraden projekat revitalizacije za prva tri | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
prioriteta sa liste
Ishod IzvrSena revitalizacija tri prioritetna spomenika | 2018-2022 | IzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

Revitalizirina tri spomenika kulture sa Liste do 2022. godine . S
kulture sa liste prioriteta

P 2.2.1.5. Mapiranje kulturno-historijskih lokaliteta i
izrada web karte




Izrada karata sa svim bitnim znamenitostima na podrucju Izlaz Izvr8ene pripreme za izradu karata sa svim 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
opcine TeSanj (priprema) bitnim znamenitostima na podrucju opéine
Izrada i postavljanje 3 bilborda sa lokalitetima Izlaz Eizajniranje, !zrada i postavljanje 3 bilborda sa | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
artama lokaliteta
Izrada e-portala Izlaz 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Izraden e-portal
Unos karte sa znamenitostima Izlaz IzvrSeni svi potrebni unosi za izradu karte sa 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
znamenitostima
Uraden i objavljen portal Izlaz Uraden i objavljen e-portal 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Pormocija kulturno-historijskih lokacija Ishod IzvrSena promocija kulturno-historijskih 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
lokacija putem javnih medija i e-portala
Najmanje 100 posjeta e-portalu u prosjeku mjese¢no, mjereno | Ishod Broj posjeta e-portalu u prosjeku mjesecno, 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
pocev od objave portala mjereno pocev od objave portala
100 upita u prosjeku/godisnje resornoj opcinskoj sluzbi o Ishod Broj upita u prosjeku/godidnje resornoj 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
pristupu kulturno-historijskim lokacijama mjereno u periodu op¢inskoj sluzbi o pristupu kulturno-
nakon promocije mapa historijskim lokacijama mjereno u periodu
nakon promocije mapa
P 2.2.1.6. Edukacija: znacaj zaStite kulturno-historijskog
naslijeda
Kreiran Plan edukacije Izlaz Definisan Plan edukacije 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
1 edukacija/godisnje u svakom odjeljenju srednjih Skola Izlaz Broj edukacija organizovanih godisSnje u | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
svakom odjeljenju srednjih Skola
Najmanje 50% polaznika edukacije pokazuje razumijevanje o | Ishod Procenat testiranih polaznika edukacije koji | 2019-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
stvarnim druStvenim vrijednostima (mjereno upitnikom/ pokazuju razumijevanje o stvarnim druStvenim
testom na kraju radionice) vrijednostima
P 2.2.1.7. Obogacivanje drustvenih, kulturnih i zabavnih
sadrzaja u ruralnim sredinama
. A . Izlaz Definisan godisnji plan drustvenih, kulturnih i | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Kreiran godidnji plan sadrZaja - . . .
zabavnih sadrZaja u ruralnim sredinama
- . . . . Izlaz Broj novih sadrZaja u ruralnim sredinama, koji | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Osmisljeno 5 novih sadrZaja u ruralnim sredinama e S
su osmisljeni na osnovu godidnjeg plana
Ishod Broj gradana aktivno ukljucenih u dizajniranje | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

Broj gradana aktivno ukljucenih u dizajniranje i realizaciju
drustvenih, kulturnih i zabavnih sadrZaja u ruralnim sredinama
poveéan za 20% do kraja 2022. u odnosu na 2017.

SEKTORSKI CILJ 2.3. UKljuciti gradane op€ine u

i realizaciju drustvenih, kulturnih i zabavnih
sadrZaja u ruralnim sredinama mjereno na
kraju 2022. u odnosu na 2017.




izgradnju sistema zajednickih vrijednosti.

Stepen eticke svijesti Osnovni | Prosje€na ocjena anketiranih gradana o etickoj | 2017-2022 | lzvjeStaj o anketi;
svijesti Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Broj delikvenata Osnovni | Broj delikvenata registrovanih u nadleZznim | 2017—-2020 | lzvjeStaji i evidencija MUP-a i
institucijama Centra za socijalni rad
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Broj djece izloZene nasilju u porodici kojima je pruZena Osnovni | Broj djece registrovane kao Zrtve nasilja u | 2017-2020 | lzvjeStaji i evidencija MUP-a i
pomo¢ porodici, kojima je pruzena pomoé u Centra za socijalni rad
nadleznim institucijama
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 2.3.1 Unapredenje drustvene etike
P 2.3.1.1. Prevencija maloljetnicke delikvencije
Broj edukacija 6/godiSnje Izlaz Broj edukacija na teme za prevenciju | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
maloljetni¢ke delikvencije, godisnje
Manji broj maloljetnickih prestupa za 5% /godignje i periodu Ishod Prosje_(:ni godisnji broj maloljetnickih prestupa 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
2018-2022 u odnosu na period 2013-2017 u periodu 2018-2022 u odnosu na taj broj u
periodu 2013-2017 (u %)
P 2.3.1.2. Edukacija ,,Slabosti modernog drustva“
Izlaz Definisan akcioni plan za provodenje | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Kreiran plan kampanje kampanje, sa listom aktivnosti, potrebnim
budZetom, vremenskim okvirom i zaduZenjima
pojedinaca/ organizacija
4 edukativne radionice/godisnje za djecu i roditelje Izlaz Broj edukativnih radionica za djecu i roditelje/ | 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
godisnje
Najmanje 50% polaznika radionica pokazuje razumijevanje o Ishod Procenat testiranih polaznika edukacije koji | 2019-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
stvarnim druStvenim vrijednostima (mjereno upitnikom/ pokazuju razumijevanje o stvarnim druStvenim
testom na kraju radionice) vrijednostima
P 2.3.1.3. Formiranje interaktivnog tima za jacanje uloge
porodice i etickog koda
Definisani kriteriji za interaktivni tim Izlaz Definisani  kriteriji  za odabir  ¢lanova | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
interaktivnog tima
Usvojena odluka o interaktivnom timu (Nacelnik/OV) Izlaz Odluku o osnivanju interaktivnog tima usvojio | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
nadlezni organ
Identifikovana lista aktivnosti Izlaz Definisana lista aktivnosti tima 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
1 sastanak tima/mjesecno Ishod Broj sastanaka tima, mjese¢no 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
Najmanje 50% porodica pokazuje razumijevanje o stavrnim Ishod Procenat testiranih porodica - polaznika | 2018-2022 | lzvjesStaj resorne opcinske sluzbe

drustvenim vrijednostima (mjereno testom ukljucenih

edukacije koji pokazuju razumijevanje o




porodica)

stvarnim druStvenim vrijednostima

P 2.3.1.4. Uspostava liste pokazatelja etiCke drustvene
odgovornosti

Kreirana lista pokazatelja etickog druStvenog koda do 2018. Izlaz Kreirana lista pokazatelja etickog drustvenog 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
koda do 2018.
. . Izlaz Uspostavljeni sistemi za provodenje svih | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Uspostava mjerenja L S .
mjerenja za definisane pokazatelje
T . . Ishod Procenat testiranih porodica - polaznika | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
JaCanje eticke drustvene dogovornosti " - . . :
edukacije koji pokazuju razumijevanje o
stvarnim druStvenim vrijednostima
Zapoceo projekat: Prevencija maloljetnicke delikvencije Ishod -
P 2.3.1.5. Socijalno ukljucivanje i podrska socijalno
osjetljiviim osoba koje ne mogu pristupiti trzistu rada
Identifikacija osoba kojima je potrebna podrska Izlaz Kreirani kriteriji i lista osoba u stanju potrebe 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
5 edukacija/godignje za soc osjetljivih grupa Izlaz gBég{ér%clukacija za socijalno osjetljive grupe, | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Broj Korisnika jednokratne socijalne pomoéi smanjen za 15% Ishod Erqj korisnikaje_dnokratne socijalng porr_loéi na | 2017-2022 | lzvjestaj resorne opéinske sluzbe
do kraia 2022. U odnosu na 2017. dodinu raju 2022. godine u odnosu na taj broj 2017.
J g (U %)
P 2.3.1.6. Briga 0 nemo¢nim osobama i rehabilitacija starih
i iznemoglih Icia
Identifikacija nemoc¢nih osoba Izlaz Kreirani kriteriji i lista osoba u stanju potrebe 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Definisana lista aktivnosti Izlaz Definisane aktivnosti za brigu o nemo¢nim | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
osobama i rehabilitaciju starih i iznemoglih lica
300 pruzenih pomoci/godisnje Izlaz Broj pruzenih pomoci godisnje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Budzet pomodéi 20.000 KM/godisnje Izlaz Iznos godiSnjeg budzeta za podrSku ciljnoj | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
populaciji (u KM)
Pruzena pomo¢ za 100 osoba/godisnje Ishod Broj osoba koje su primile pomo¢ godidnje 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
P 2.3.1.7. Rad sa djecom koja su izloZena nasilju u porodici
min. 50 djece izloZene nasilju kojima je pruzena Izlaz Broj djece izloZene nasilju kojima je godiSnje | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
pomoc/godisnje pruzena adekvatna pomo¢ od strane nadleznih
institucija
) y L - Izlaz Procenat anketiranih gradana koji pokazuju | 2019 Izvjestaj o anketi;
Veéa druStvena odgovornost za djecu izloZzenu nasilju u . . . ) - S . .
porodici razumijevanje o potreb_l vece dru_s'gvene Izvjestaj resorne opéinske sluZbe
odgovornosti za djecu izloZenu nasilju u
porodici
Brzina reakcije odgovornih institucija za pruzanje pomoci Ishod Prosjecno vrijeme potrebno za adekvatnu | 2017-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe

djeci izlozenoj nasilju u porodici povecana za 20% do kraja

reakciju odgovornih institucija u pruZanju




2022. u odnosu na 2017. godinu

SEKTORSKI CILJ 2.4. PoboljSati moguénosti za
zaposljavanje, razvoj poduzetniStva i drustvenog aktivizma
mladih.

pomoéi djeci izloZzenoj nasilju u porodici
mjereno na kraju 2022. godine u odnosu na
prosje¢no vrijeme potrebno u 2017. godini (u
%)

PODSEKTOR MLADI

druStva i NVO-e u oblasti kulture

Vrijeme prosjecnog vremena trajanja do prvog zaposlenja Osnovni | Prosjecni vremenski period koji protekne od 2017-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe;
momenta zavrSetka obrazovnog procesa mladih IzvjeStaj Zavoda za zapoSljavanje;
osoba do prvog zaposlenja (u mjesecima/ Anketa
godinama)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Broj lica sa odr pripr stazom (korisnika) Osnovni | Evidentirani broj lica koja su odradila | 2017-2022 | lzvjeStaji javnih ustanova, javnih i
pripravnicki staZ, godisnje privatnih preduzeca

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Broj aktivista u NVO Osnovni | Broj aktivnih ¢lanova u lokalnim NVO-ima 2017-2022 | lzvjestaji i evidencije nevladinih

organizacija; lzvjestaji i evidencija
resorne opcinske sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Broj odobrenih projekata Osnovni | Broj projekata za rjeSavanje problema mladih, | 2017-2022 | lzvjeStaji i evidencije nevladinih
koji su podneseni donatorima i za koje je organizacija; lzvjestaji i evidencija
odobreno finansiranje resorne opéinske sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Broj kvalifikacija mladih za spec zanimanja Osnovni | Broj kvalifikacija za spec zanimanja, koje | 2017-2022 | lzvjeStaji i evidencije nevladinih
posjeduju mladi u opéini TeSanj, koji su na organizacija; lzvjestaji i evidencija
trziStu radne snage resorne opéinske sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Broj €lanova sportskih kolektiva Osnovni | Broj €lanova sportskih klubova 2017-2022 | lzvjestaji i evidencije nevladinih

organizacija/  sportskih  klubova;
IzvjeStaji i evidencija resorne
opcinske sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Broj mladih uklj u kult aktivnosti Osnovni | Broj mladih ukljuCenih u kulturo-umjetniCka | 2017-2022 | lzvjeStaji i evidencije nevladinih

organizacija; lzvjestaji i evidencija




| resorne opéinske sluzbe

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 2.4.1 Podrska drustvenom aktivizmu mladih
P 2.4.1.1. Obuka mladih za planiranje i upravljanje
projektima
Javni poziv Izlaz Definisanje uslova javnog poziva i objava | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
poziva za polaznike obuke
Spisak zainteresovanih Izlaz Odabir polaznika i sastavljanje spiska | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
polaznika
Provedena obuka (4 radionice/godisnje) Izlaz Broj radionica odrZanih godis$nje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
T Izlaz Broj podijeljenih certifikata polaznicima koji | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Certifikati 1
su pro$li kompletnu obuku
Broj napisanih projektnih prijedloga/ podnesenih aplikacija od Ishod Broj naplganlh _prOJg_ktnlh prijedloga/ _ 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
. o ) : podnesenih aplikacija od strane polaznika
strane polaznika obuke godi3nje poveéan za 15% do kraja buke codignie mi Kraiu 2022. U od
2022. u odnosu na 2017. godine ODuKe godisnjé mjeren na kraju - U odnosu
' ' na taj broj 2017. godine (u %)
P 2.4.1.2. Fond za stipendiranje talentovanih sportista
Kriteriji za dodjelu stipendija Izlaz Definisani kriteriji za dodjelu stipendija 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Odluka o osnivanju fonda Izlaz Odluka o osnivanju fonda usvojena od strane | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
nadleZnog organa
Dodjela stipendija Izlaz g(\jllrjir;?n dodjela stipendija u skladu sa | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluZbe
Ishod Prosjean uspjeh u Skoli/ na fakultetu | 2018-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Rezultati stipendiranih sportista u obrazovnom sistemu stipendiranih sportista mjeren u godini u kojoj
povecani za 10% u odnosu na period bez stipendije je primana stipendija u odnosu na godinu prije
primanja stipendije
P 2.4.1.3. Priznavanje i nagradivanje mladih umjetnika i
sportista i njihovih uspjeha i rezultata.
30 sportista i mladih umjetnika nagradenih za uspjehe i Izlaz Broj sportista i mladih umjetnika nagradenih za | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
rezultate godiSnje uspjehe i rezultate godisnje
150 sportista i mladih umjetnika nagradenih za uspjehe i Ishod Broj sportista i mladih umjetnika nagradenih za | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
rezultate uspjehe i rezultate u periodu 2018-2022.
Ishod Registrovani rezultati nagradenih umjetnika i 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
Svi nagradeni umjetnici i sportisti postizu zapazene rezultate sportista nakon primanja priznanja i nagrada —
izvan lokalne sredine poredenje u odnosu na period prije dodjele
priznanja i nagrada
P 2.4.1.4. Program obuke omladinskih lidera (omladinski
rad)
5 osposobljenih omladinskih lidera godisnje Izlaz Broj osposobljenih omladinskih lidera godisnje | 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe




. - L - . Co Ishod Broj polaznika obuke koji su osnovali NVO ili | 2019-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Svi polaznici obuke osnivaju NVO ili se aktivho ukljucuju u . N L
L . se aktivno ukljucili u rad postojecih NVO-a
rad postoje¢ih NVO-a do kraja 2022. . X
mjereno na kraju 2022.
P 2.4.1.5. Dani otvorenih vrata ""Dani sporta"
o - Izlaz Broj organizovanih  manifestacija ,,Dani | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
Organizacija jednom godisnje sporta”
Broj posjetilaca manifestacije ,,Dani sporta® povean za 10% Ishod BI:OJ pOSJetllaga manifestacije ,,Dani sporta 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
" . mjeren na kraju 2022. u odnosu na broj 2017.
godisnje do kraja 2022. u odnosu na 2017. (U %)
P 2.4.1.6. Dani volonterizma i aktivizma
. o Izlaz Broj organizovanih  manifestacija ,,Dani | 2019 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Organizacija jednom godisnje . A
volonterizma i aktivizma
. G ) N Ishod Broj volonterskih inicijativa godiSnje mjerenu | 2019-2022 | Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Broj volonterskih inicijativa poveéan za najmanje 10% eriodu 2018-2022. u odnosu na period 2013-
godisnje u periodu 2018-2022. u odnosu na period 2013-2017. 2017 ' P
PROGRAM 2.4.2 Kreiranje preduslova i podsticajnih mjera za zapoSljavanje mladih
P 2.4.2.1. Edukacija mladih u oblasti poslovnih vjestina i
komunikacije (CV, pismo motivacije intervju, trazenje
posla, i sl.),
Organizacija 2 ciklusa godi&nje, 20 polaznika po ciklusu Izlaz Broj orga_nlzovan!h ciklusa obuke godisnje, sa | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluZbe
20 polaznika po ciklusu
Broj prijava za posao miadih koji produ edukaciju poveéan za Ishod Broj prijava za posao rr_1|ad_|h kol_l su prqsll 2017-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
e . . - edukaciju — mjereno u istoj grupi polaznika
10/mjese¢no u odnosu na period prije edukacije i - "
prije i poslije edukacije
P 2.4.2.2. Prekvalifikacija i dodatna obuka za mlade
(program prekvalifikacije)
Sufinansiranje 10 mladih osoba godisnje koji su prosli Izlaz Broj mladih osoba koji su dobili sredstva fonda | 2019 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
program prekvalifikacije za stipendiranje talentovanih sportista
Ishod Broj polaznika obuke koji su trajno zaposleni | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
Vise od 50% polaznika obuke trajno zaposleno do kraja 2022. do kraja 2022. godine u odnosu na ukupan broj
polaznika obuke u periodu 2018-2022.
P 2.4.2.3. Poticajne mjere za prvo zaposlenje.
5 osoba godisnje, sufinasniranje dijela doprinosa (5*160 Izlaz Broj osoba koje su dobile podrSku za | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
KM*12) sufinansiranje dijela doprinosa
Ishod Broj korisnika poticajnih mjera koji su trajno | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
Najmanje 50% korisnika poticajnih mjera trajno zaposleno do zaposleni do kraja 2022. godine u odnosu na
kraja 2022. ukupan broj korisnika poticajnih mjera u
periodu 2018-2022.
P 2.4.2.4. Sajam zapoSljavanja mladih
Organizacija sajma 1 godisnje Izlaz Organizovan 1 sajam godiSnje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Broj uCesnika/posjetioca sajma povecan za 10 (%) u prosjeku Ishod Broj gradana koji posjete ili uCestvuju na | 2018-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
godiSnje u periodu 2018-2022. U odnosu na period 2013-2017. sajmu

SEKTORSKI CILJ 2.5. Unaprijediti kvalitet Zivota mladih




u oblasti obrazovanja, sporta i kulture.

Stepen zadovoljstva mladih sadrZajima za mlade Osnovni | ProsjeCna ocjena anketiranih mladih osoba o | 2017-2022 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
zadovoljstvu sadrZajima za mlade Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 2.5.1 PoboljSanje drustvenog statusa mladih
P 2.5.1.1. Medijske kampanje o vrijednostima porodice
1 kampanja godis$nje Izlaz Broj organizovanih kampanja godi$nje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
(3 seminara/godi&nje; min. 200 ugesnika) Izlaz BrOJ_ oglrzamh seminara godisnje; 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluZbe
Broj u€esnika seminara
Povecan broj sklopljenih brakova godisnje za 10% do kraja Ishod Broj sklopljenih brakova godisnje — poredenje | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe /
2022. u odnosu na 2017. stanja 2022. godine u odnosu na 2017. Maticne sluzbe
. L S N . Ishod Broj registrovanih rizicnih ponaSanja kod | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
Smanjen broj registrovanih rizi¢nih ponaanja kod mladih za . S I !
B : mladih IzvjeStaj Centra za socijalni rad;
10% godisnje do kraja 2022. U odnosu na 2017. SN h
IzvjeStaj Doma zdravlja
P 2.5.1.2. Anti-stres programi za mlade s ciljem povecanja
sigurnosti i smanjenja rizicnih ponaSanja
1 kampanja godis$nje Izlaz Broj organizovanih kampanja godiSnje 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
(3 seminara/godisnje; min. 500 ucesnika) Izlaz Broj odrzanih seminara godisnje; 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Broj ucesnika seminara
Smanjen broj registrovanih riziénih ponaganja kod miadih za Ishod Broj _ registrovanih rizicnih ponaSanja kod | 2017-2022 Izv!eg,taj_ resorne opcmsl_<.e s_qubeE
mladih IzvjeStaj Centra za socijalni rad;

10% godisnje do kraja 2022. U odnosu na 2017.

IzvjeStaj Doma zdravlja

Osnovni | Koncentracija __ parametra zagadenja zraka | 2017-2022 | lzvjeStaj o provedenom mjerenju

odnosu na 2017. (SOx, NOy, PMyy, ...) kvalitete zraka

-zrak: pad 2%/godisnje
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Smanjenje zagadenosti vazduha, zemljista i vode do 2022. u Osnovni | Koncentracija __ parametra zagadenja vode | 2017-2022 | lzvjeStaj o provedenom mijerenju
odnosu na 2017. (-.r) kvalitete vode

-voda: pad 3%/godisnje
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Smanjenje zagadenosti vazduha, zemljiSta i vode do 2022. u Osnovni | Koncentracija parametra  zagadenja | 2017-2022 | lzvjeStaj o provedenom mjerenju
odnosu na 2017. zemljista (...) kvalitete zemljista

-zemljiste: pad 3%/godiSnje




2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Smanjenje gubitaka u vodovodnoj mreZi za 5% (1%/godisnje) | Osnovni | Izmjereni gubici vode u sistemu (u %) 2017-2022 | lzvjeStaj o realizaciji budZeta;

u periodu 2018-2022. IzvjeStaji o realizaciji projekata u
mjesnim zajednicama

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Povecanje iskoriStenosti energije iz alternativnih izvora za Osnovni | Stepen iskoriStenosti energije iz alternativnih | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

3%/godisnje u periodu 2018-2022. izvora (u %)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Dodatne koliCine vode Osnovni | Koli¢ina  isporuéene vode u javnom | 2017-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe/
vodovodnom  sistemu  mjerena  dnevno/ komunalnog preduzeca
godisnje (I/s)
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Stepen zadovoljstva gradana uslugom vodosnabdijevanja Osnovni | ProsjeCna ocjena anketiranih gradana o | 2017-2022 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
kvalitetu usluge vodosnabdijevanja IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 3.1.1. Dodatne koli€ine vode i proSirenje obima vodosnabdijevanja
P 3.1.1.1. Dodatne kolicine vode i definisanje dugoro¢nog
rjeSenja vodozvorista
S . I1zlaz IzvrSeno terensko snimanje stanje i uraden | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe/
Provedeni istrazni radovi AR L . .
izvjeStaj o provedenim istraznim radovima, od komunalnog preduzeca
strane ovlaStene kuce
S I1zlaz Uraden projekat za izgradnju vodovodnih | 2018 IzvjeStaj resorne opCinske sluzbe/
Uraden gradevinski projekat . . . . )
sistema, sa svim potrebnim prate¢im komunalnog preduzeca
objektima, od strane licencirane firme
Izdana gradevinska dozvola I1zlaz Ishodovana gradevinska dozvola 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
I1zlaz Odluka o investiciji usvojena od strane OV 2018 IzvjeStaj OV; lzvjeStaj resorne
Usvojena odluka o investiciji opCinske  sluzbe/  komunalnog
preduzeca
Dodatne kolitine vode >15 I/s Ishod Koli¢ina isp_oruéene vode u javnom | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne op§inske sluzbe/
vodovodnom sistemu (1/s) komunalnog preduzeca
P 3.1.1.2. Smanjenje gubitaka i potroSnje vode




Usvojeno rjesenje

. S . I1zlaz Ukupna duZina zamijenjene sekundarne ili | 2018 IzvjeStaj resorne opCinske sluzbe/
Zamjena 2.000 m sekundarne ili primarne mreZe, . N - )
primarne mreZe (U metrima) komunalnog preduzeca
I1zlaz Broj ispravnih vodomjera za mjerenje | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
Ispravnost vodomijera za mjerenje individualne potrodnje vode individualne potrodnje vode (godisSnje) u komunalnog preduzeca
veca za 10% 2022. u odnosu na 2017. odnosu na ukupan broj vodomjera (godisnje) (u
%)
Smanjenje gubitaka i potrosnje za 5% (1%/godisnje) Ishod Izmjereni gubici vode u sistemu (u %) 2017-2022 | lzvjesStaj resorne opéinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
P 3.1.1.3. Praosirenje obuhvata u sistemu
vodosnabdijevanja (ukljuéujuéi i male seoske vodovode u
zajednicki sistem)
Izgraden sistem Hrvatinovi¢i, RaduSa I1zlaz Izgraden vodovodni sistem  Hrvatinoviéi, | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
Radusa i ishodovana upotrebna dozvola komunalnog preduzeca
Izvjestaj resorne opéinske sluzbe I1zlaz Broj novih prikljuaka na javni vodovodni | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
sistem / godiSnje komunalnog preduzeca
P 3.1.1.4. Izrada Studije dugorocnog rjesenja
vodosnabdjevanja na podrucju opcine TeSanj sa idejnim
rjeSenjima
Izradena Studija dugoro¢nog rjeSenja vodosnabdijevanja sa I1zlaz Izradena  Studija  dugorofnog  rjeSenja | 2020 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
idejnim rjeSenjima vodosnabdijevanja komunalnog preduzeca
Ishod Usvojeno rjeSenje vodosnabdjevanja 2020 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/

komunalnog preduzeca

Koli¢ina otpadnih voda, koja se preciS¢ava prije ispusta u Osnovni | Izmjerena koli¢ina otpadnih voda, koja se | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
vodotokove predisti u uredaju za preciséavanje (m®) komunalnog preduzeca
2005 2006 2007 2008 2009
Broj korisnika deponije Osnovni | Ukupan broj korisnika sistema upravljanja | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
otpadom, sa kojima su potpisani ugovori, i Ciji komunalnog preduzeca
otpad se odvozi na deponiju
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ukupna koli¢ina otpada na podrucju opéine, godisnje Pomoéni | Ukupna koli€inu otpada koji se proizvede na | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe/
podrucju opcine, godiSnje (u tonama) komunalnog preduzeca
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Koli¢ina selektovanog otpada godisnje Pomoéni | Koli€ina otpada, koja se izdvoji iz ukupne | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe/
mase otpada (selektuje) i prikuplja na poseban komunalnog preduzeca
nacin sa ciljem reciklaZe, odnosno prodaje na
trZiStu sekundarnih sirovina (u tonama/ kg)
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 ] 2013 ] 2014 ‘ 2015 2016 2017 2018 2019 2020




S I S I S N N N N R R
Stepen selekcije otpada godidnje Osnovni | Odnos kolicine selektovanog otpada u odnosu | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
na ukupnu koli¢inu otpada koji se proizvede na komunalnog preduzeca
podrucju op€ine, godisnje (u %)
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 3.2.1. Zbrinjavanje otpadnih voda
P 3.2.1.1. Izgradnja primarne, sekundarne i tercijalne
kanalizacione mreze
Projektna dokumentacija I1zlaz Uradena projektna dokumentacija i predata | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
opcini od strane ovlaStene projektantske kuce komunalnog preduzeca
Odobrenja za gradnju I1zlaz Ishodovana odobrenja za gradnju na svim | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
lokacijama komunalnog preduzeca
Izgradnja kolektora i mreze I1zlaz Odabrani izvodeci i uvedeni u posao 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
Izgradeno -- km primarne mreze/godisnje Ishod DuZzina primarne mreze (u km) 2017-2022 | lzvjesStaj resorne opéinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
Izgradeno -- km sekundarne mreZe/godisnje Ishod Duzina sekundarne mreze (u km) 2017-2022 | lzvjesStaj resorne opéinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
Izgradeno -- 5 km tercijalne mreZe/godisnje Ishod Duzina tercijarne mreze (u km) 2017-2022 | lzvjesStaj resorne opéinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
P 3.2.1.2. Izgradnja PPOV (uredaja za preciS¢avanje)
Izvedbeni projekat I1zlaz Uraden izvedbeni projekat i predat op€ini od | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
strane ovlaStene projektantske kuce komunalnog preduzeca
Izgradnja postrojenja Izlaz Izgradeno postrojenje u skladu sa izvedbenim | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
projektom — izvrSen tehnicki prijem komunalnog preduzeca
Uredaj za preciS¢avanje otpadnih voda u funkciji sa rijeSenom | Ishod Utvrdena funkcionalnost uredaja; definisane | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
strukturom upravljanja upravljacke strukture pravnim aktima komunalnog preduzeca
PROGRAM 3.2.2. Poboljsanje sistema upravljanja otpadom
P 3.2.2.1. Prosirenje obuhvata sistema prikupljanja
komunalnog otpada
Dodjela besplatnih kanti za sme¢e novim korisnicima Izlaz Broj dodijeljenih besplatnih kanti za smecée | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
novim korisnicima komunalnog preduzeca
Potpisivanje ugovora sa novim korisnicima I1zlaz Broj potpisanih ugovora sa novim korisnicima | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
komunalnog preduzeca
Prikupljanje smeca od novih korisnika I1zlaz Koli¢ine prikupljenog smeéa od novih | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
korisnika komunalnog preduzeca
500 novih korisnika uklju€eno u sistem prikupljanja Ishod Broj novih korisnika koji su se uklju€ili u | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe/
komunalnog otpada do kraja 2022. U odnosu na 2017. sistem prikupljanja komunalnog otpada do komunalnog preduzeca
godinu kraja 2022. u odnosu na 2017. godinu
P 3.2.2.2. Sanacija deponije ""Bukva' (tretman procjednih
voda, otplinjavanje




Plan upravljanja otpadom realizovan u skladu sa
planiranim aktivnostima po godinama

poredenje planiranih i realiziranih aktivnosti (u
%)

Realizovan do kraja projekat otplinjavanja, projekat I1zlaz Zavr3ena kompletna sanacija deponije Bukva, | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
ocjedjivanja, projekat selekcije, te sveukupnu sanaciju u skladu sa projektnom dokumentacijom komunalnog preduzeca
Eliminisani negativni uticaji deponije Bukva u okoli Ishod Mjerenjem utvrdeni uticaj deponije Bukva u | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
' okolis$ - tlo, zrak, vode komunalnog preduzeca
P 3.2.2.3. Primarna selekcija otpada
ZavrSene sve faze i uspostava primarne selekcije kod 1000 I1zlaz Broj korisnika za koje je uspostavljena | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
korisnika primarna selekcija otpada komunalnog preduzeca
Ostvaren prihod u iznosu od 10.000 KM od prodaje Ishod Ostvareni prihod od prodaje sekundarnih | 2018-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe/
sekundarnih sirovina sirovina (u KM) komunalnog preduzeca
P 3.2.2.4. RjeSavanje opasnog otpada
Definisana lista opasnog otpada (baterije, neonske sijalice, ...) | Izlaz Uradena lista opasnog otpada i usvojena od | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
strane nadleZnog organa
Definisane lokacije i posude za prikupljanje opasnog otpada I1zlaz Izraden plan i mapa sa lokacijama posuda za | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
prikupljanje opasnog otpada
Poptisan ugovor sa ovlastenom komapnijom o preuzimanju I1zlaz Potpisan ugovor izmedu opcine/ komunalnog | 2018 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
opasnog otpada preduzeéa i ovlaStene  kompanije o
preuzimanju opasnog otpada
Najmanje 50% opasnog otpada rjeSavati na propisani Ishod Koli€ina opasnog otpada rijeSena na propisani | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
nain do kraja 2022. u odnosu na 2017. nacin (kg)
P 3.2.2.5. Veci stepen primjene odluke o komun. redu i
sanitarnom minimumu, eko policajac
Prve godine uvesti eko policajca I1zlaz U op€insku upravu uvedena pozicija eko- | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
policajca i zaposlena osoba sa potrebnim Odluka o unutranjoj organizaciji i
kvalifikacijama sistematizaciji radnih mjesta
U 5 MZ godisnje implementirati mjere iz odluke do nivoa I1zlaz Broj MZ u kojima su implementirane mjere iz | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
90% odluke o komunalnom redu Izvjestaji MZ
Ishod Broj divljih deponija na podrucju op€ine, | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
Smanjen broj divljih deponija za 50% do kraja 2022. u odnosu utvrden terenskim snimanjem, u tekuc¢oj godini
na 2017. u odnosu na broj u referentnoj godini (2017) (u
%)
P 3.2.2.6. Izrada plana upravljanja otpadom
. . I1zlaz Plan upravljanja otpadom uraden i usvojen na | 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Izraditi plan u 2 godine oV
Ishod Stepen realizacije Plana upravljanja otpadom — | 2019-2022 | IzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

Osnovni | Broj privatnih dimnjaka, izmjeren terenskim | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
snimanjem
2005 2006 2007 2008 2009 \ 2010 2011 2012 ] 2013 ] 2014 \ 2015 \ 2016 ] 2017 2018 2019 2020




Nivo svijesti kod stanovniStva o znaCaju zelenila Osnovni | ProsjeCna ocjena anketiranih stanovnika o | 2017-2022 | lzvjeStaj o provedenoj anketi;
znaCaju zelenila Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Koliina utroSka toplotne energije u objektima gdje su | Osnovni | lzmjerena koli€ina utroSene toplotne energije u | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
realizovani projekti en. efikasnosti objektima gdje su realizovani projekti en. Izvjestaji javnih ustanova
Efikasnosti (kWh)
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Kolic¢ina toplotne energije potroSene u toku godine u javnim Pomoc¢ni | KoliCina potroSene toplotne energije u javnim | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
ustavnovama ustanovama u tekucoj godini (kWh) Izvjestaji javnih ustanova
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Koli¢ina ustede toplotne energije Osnovni | Razlika u koli€ini potroSene toplotne energije u | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
tekucoj godini u odnosu na referentnu godinu Izvjestaji javnih ustanova
(2017) (kWh)
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PROGRAM 3.3.1. Unapredenje kvaliteta zraka
P 3.3.1.1 ProSirenje obuhvata toplifikacije komunalnog
otpada
Godisnje prikljucena 4 pravna i 20 fizickih lica na sistem I1zlaz Broj prikljjucenih pravnih i fizi€kih lica na | 2019 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
centralnog grijanja sistem centralnog grijanja, godisnje IzvjeStaj komunalnog preduzeca
Smanjena koli¢ina konvencionalnih goriva, koja se koristi za Ishod Izmjerena godiSnja koli€ina konv. goriva koje | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
zagrijavanje za 5% do kraja 2022. u odnosu na 2017. se koristi za zagrijavanje javnih zgrada IzvjeStaji javnih ustanova
P 3.3.1.2 Realizacija prve faze rekonstrukcije centralnog
sistema daljinskog grijanja uz moguénost primjene
obnovljivih izvora energije
IzvrSena rekonstrukcija sistema daljinskog grijanja i I1zlaz IzvrSena rekonstrukcija sistema grijanja, sa | 2019 IzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
omogucena racionalnija potroSnja primarnog goriva — uglja. kompletnom projektnom dokumentacijom i
izvrSenim tehnickim prijemom
. . . . . . - Ishod Izmjerena godisnja koli¢ina konvencionalnog | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
Smanjena koli¢ina konvencionalnih goriva, koja se koristi za h . . " L e
" X . goriva koje se koristi za zagrijavanje javnih IzvjeStaji javnih ustanova
zagrijavanje za 5% do kraja 2022. u odnosu na 2017. zgrada
P 3.3.1.3 Edukacija o znacaju planskog poSumljavanja i
realizacija u praksi
1 edukacija/godisnje za 2.000 polaznika (u€enici srednjih I1zlaz Broj odrZanih predavanja godidnje za ucenike | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
Skola) srednjih Skola Izvjestaji Skola
Ishod Broj ucenika koji ucestvuju u poSumljavanju, | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe

min.100 ucesnika u poSumljavanju/godisnje

mjereno na godiSnjem nivou




P 3.3.1.4 Eko oaza, jezero Rastoke

RjeSeni imovinsko-pravni odnosi na lokaciji Rastoje, Jelah Izlaz Izvr8en upis vlasniStva nad zemljistem na | 2017 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
lokaciji Rastoje u zemljidne knjige
Izraden projekat eko-oaze Rastoke Izlaz Uradena kompletna projektna dokumentacija i | 2017 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe:
predata op€ini od strane projektanta projektna dokumentacija
Poptisan ugovor o izgradnji Izlaz Potpisan i arhiviran ugovor 2017 Izvjestaj resorne opéinske sluzbe
Izgradena eko-oaza Ishod Izgradena eko-oaza sa kompletnom projektnom | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
dokumentacijom
Poboljsan ambijent za odmor gradanima Ishod Dokumentovane izjave gradana o poboljSanom | 2018-2022 | lzvjestaj resorne opcinske sluzbe
ambijentu u op€ini
P 3.3.1.5 Podizanje drvoreda u urbanim sredinama
Zasadeno 500 m drvoreda godiSnje. I1zlaz DuZzina zasadenih drvoreda godisnje 2017 IzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
Poboljsan ambijent prema izjavama gradana do 2022. u Ishod Dokumentovane izjave gradana o poboljSanom | 2018-2022 | IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe
odnosu na 2018. ambijentu u op€ini
P 3.3.1.6 Uspostava stalnog mjerenja zraka
Nabavka u prvoj godini uredaja i uspostava mjerenja 4 puta Izlaz Nabavljen i instaliran uredaj 2018 Izvjestaj resorne opcinske sluzbe
Objavljeni svi izvjestaji o mjerenjima kvaliteta zraka (4 puta Ishod Izvjestaji o mjerenjima kvaliteta zraka uradeni | 2018 IzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;
godisnje) u periodu 2018-2022. u roku i objavljeni na web stranici opcine web stranica opc€ine
. . L . . Ishod Definisana lista mjera i usvojena od strane | 2018-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
Definisane i provedene godiSnje mjere za poboljsanje kvaliteta diesnih oraana  koii  vrie racenie
zraka u periodu 2018-2022. hadiezn organa, ) P )
implementacije
PROGRAM  3.3.2. Ve¢i nivo iskoristenja ,,zelenih*
energija
P 3.3.2.1 Projekti utopljavanja
Izvrsiti utopljavanje javnih zgrada povrSine 1000 kvadrata I1zlaz PovrSina javnih zgrada, gdje je izvrSeno | 2018 IzvjeStaj resorne opéinske sluzbe
godisnje utopljavanje
Smanjena koli€ina goriva za zagrijavanje javnih zgrada za Ishod Izmjerena koli€ina goriva koje se koristi za | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe;
25% godiSnje do 2022. godine u odnosu na 2017. zagrijavanje javnih zgrada IzvjeStaji javnih ustanova
P 3.3.2.2 Projekati iskoriStenje solarne energije
Postavljeno 100 kvadrata solarnih panela godisnje I1zlaz Povr?ipa ppstavljenih solarnih panela, na | 2021 Izvje?taj:_ resorne opéinske sluzbe;
godisnjem nivou IzvjeStaji javnih ustavnova
Smanjena koli¢ina konvencionalnog goriva za zagrijavanje Ishod Izmjerena godisSnja koli¢ina konvencionalnog | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opéinske sluzbe;
javnih zgrada (ili nekih drugih vrsta objekata) za 5% godisnje goriva koje se koristi za zagrijavanje javnih IzvjeStaji javnih ustanova
do 2022. godine u odnosu na 2017. zgrada
P 3.3.2.3 Izgradnja vjetrenjaca
. . I1zlaz Izgradene 2 vjetrenjaCe, sa kompletnom | 2021 IzvjeStaj resorne opcCinske sluzbe;
Izgradene 2 vjetrenjace . - . .
projektnom dokumentacijom Projektna dokumentacija
Smanjena koli¢ina konvencionalnog goriva za zagrijavanje Ishod Izmjerena godisnja koli¢ina konvencionalnog | 2017-2022 | lzvjeStaj resorne opcinske sluzbe;

javnih zgrada (ili nekih drugih vrsta objekata) za 5% godi3nje
do 2022. godine u odnosu na 2017.

goriva koje se koristi za zagrijavanje javnih
zgrada

Izvjestaji javnih ustanova




Prilog 3: Procjena finansiranja Strategije razvoja opéine TeSanj 2018-2022

Osvrt na finansiranje tokom prethodnog perioda implementacije aktuelne strategije (2013-2018)

Od ukupno Strategijom planiranih sredstava od 50.279.729 KM (iznos planiran za period 2013-2018), tokom perioda 2013.-2016. godine realizirano je
16.677.928 KM ili 33%.Struktura planiranih sredstava nije jasno predvidala tacan % finansiranje iz budZeta i tacan % finansiranja iz eksternih izvora.Struktura
realiziranih sredstava pokazuje da je cca 70,65% ostvareno iz vanjskih izvora a cca 29,35 % iz budzeta Opcine TeSanj. Kada je rije¢ o strukturi finansiranja po
sektorima razvoja sektorskim planovima implementacije je bilo predvideno da se za sektor ekonomskog razvoja izdvoji 36,6%, za drustveni sektor (ukljucujuci
mlade) 5,9% a za sektor zasite Zivotne sredine 71 %. Realizacija plana implementacije za period 2013-2018. godine, u periodu 2013-2016. godine je ostvarena
sa 33%, a razlog je vremenski raspored realizacije projekata te nerealno planiranje finansijskih zahtjeva, kao i usporena implementacija klju¢nog projekta
rjeSavanja otpadnih voda i uredaja za preciséavanje, te sistema vodosnabdijevanja u sektoru ekologija.Procentualni iznosi za realizaciju projekata iz pojedinacnih
sektora nakon 4 godine realizacije Strategije izgledaju kao sto slijedi: za ekonomski sektor je izdvojeno 36%, za sektor drustvenog razvoja (ukljucujuéi mlade)
25,9% te za sektor zastite Zivotne sredine 38,2%. Iznimno veliko odstupanje u sektoru drustvenog razvoja (ukljucujuéi mlade) lezi u gresci planiranih sredstava
za stipendije gdje je bila uklju¢ena samo godisnji iznos, a ne iznos za svaku godinu.

ObrazloZenje prognoze sredstava za period 2018.-2022. godine

Prognoza finansiranja razvojne strategije za period 2018. -2022. godine pripremljena je uzimajuéi u obzir (a) trend izdvojenih sredstava u periodu 2013.-2016.
godine; (b) budZet za 2018. godinu i projekcije budzeta iz DOB-a za 2018. - 2020. godine (c) ocekivana dopunska sredstva iz ostalih eksternih izvora; (d) ocekivani
pad prosjecnih izdvajanja godisnje; (e) ograni¢enja u pogledu zaduzenosti kao i drugih rizika.

U periodu 2013.-2016. godine, za implementaciju strategije se ukupno izdvojilo 16.677.928 KM iz budZetskih i eksternih izvora, i to prosje¢no 4.169.482 KM
godisnje. Iz budZeta je izdvojeno ukupno 4.894.883 KM, Sto godiSnje u prosjeku iznosi 1.223.721 KM, a iz eksternih izvora 11.783.046 KM, ili prosje¢no godisnje
2.945.761 KM.

U pogledu projekcija budzZeta za period 2018-2022. godinu, za implementaciju strateskih prioriteta u ovoj fazi izrade strateskog plana planiran je ukupni rashod
od 50.508.000,00 KM, s tim da ¢ée se iznos sredstava uskladiti kada se izradi operativni plan za implementaciju strategije za 2018-2022.

Kada je rije¢ o finansijskom stanju JLS TeSanj, akumulirane obaveze su na dan pripreme ove procjene (20.08.2017. godine) u iznosu od 3.129.864,54 KM. Za
servisiranje kreditnih obaveza u narednih 5 godina ce biti potrebno izdvojiti oko 391.000,00 KM. U pogledu ostalih mogucih finansijskih obaveza koje mogu
uticati na mogucnosti finansiranja razvojne strategije najvisi rizik se odnosi na izmjene Zakona o pripadnosti javnih prihoda u FBiH, Zakon o vodama, Zakon o
organizaciji zastite i spasavanja, te eventualno smanjenje procenta uc¢eséa ZDK i Opcine TeSanj u raspodjeli prihoda od indirektnih poreza sa Jedinstvenog racuna
FBiH.

Prognoza je pripremljena putem konsultacija klju¢nih ¢lanova ORT i SluZbe za finansije, te je usaglasena sa Nacelnikom Opéine JLS TeSanj. Prognoza ce biti
koriStena kao polazna osnova za pripremu sektorskih planova revidirane razvojne strategije JLS.



Pregled procjene po glavnim izvorima finansiranja za period 2017.-2021. godine

lzvori finansiranja lokalne razvojne strategije Okvirna procjena po godinama UKUPNO
(u Km) 2018 2019 2020 2021 2022 (u Km)
. v . 1.738.000 2.377.500 2.357.500 2.420.000 2.420.000 11.313.000
Iz budZeta JLS TesSan;j
. . " . 3.000.000 3.000.000 1.500.000 0 0 7.500.000
Kreditno zaduzenje Opcine Tesanj
Domace institucije (entiteti, kantoni, driava, 5.611.000 3.479.000 3.500.000 2.900.000 2.900.000 18.390.000
javna preduzeca i privatni izvori)
.. . 2.500.000 1.684.000 6.846.000 2.378.000 2.377.000 15.785.000
Strani izvori (grant/donaroska sredstva)
UKUPNO 12.849.000 10.540.500 14.203.500 7.698.000 7.697.000 52.988.000
Prijedlog okvirne raspodjele finansiranja po sektorima razvoja (stvarna raspodjela ¢e utvrditi tokom revidiranja strategije)
Ekonomski sektor Drustveni sektor Sektor zastite Zivotne sredine Ukupno
13.712.000,00 KM 13.550.000,00 KM 25.726.000 KM 52.988.000 KM

Napomene /obrazloZenja

Iz BudzZeta JLS Tesanj (ukljucujudi kredite
koje ¢e vracati budzet Opéine Tesanj)

- Od 2018. do 2022. godine navedeni iznosi sadrZe i sredstva na ime otplate po anuiteta i kamate (ukupan petogodisnji iznos
391.000,00 KM), i to za kreditni sporazum: projekat prihvatanja i precis¢avanja otpadnih voda (EIB)

Kreditno zaduZenje Opcine Tesanj

- Od 2018. do 2022. godine Opéina ¢e primiti 7.500.000 KM kreditnih sredtsva prema zaklju¢enom kreditni sporazum: projekat
prihvatanja i precis¢avanja otpadnih voda (EIB)

Domace institucije (entiteti, kantoni,
drZava, javna preduzeca i privatni izvori)

U periodu od 2018. do 2022. godine ocekuju se sredstva ZDK na ime vodnih naknada (cca 400.000,00 KM godisnje), za koja
postoje i rezerve u promjeni federalnog Zakona i nacina prikupljanja i raspodjele ovih sredstava.

Ostatak sredstava po godinama odnosi se na sredstva ZDK na ime EKO fonda i rekonstrukciju vodovodne i kanalizacione mreze,
sredstva po javnim pozivima Fonda za zastitu okolisa,

Dati podaci se odnose na sredstva koja su veé odobrena i za koja su potpisana odgovarajuéa akta.

U periodu od 2018. do 2022. godine ocekuje se priliv grant sredstava od strane ...

Elektroprenos je zapoceo investiciju izgradnje 100 KV trafo stanice, i obezbjedio 4.000.000,00 KM

Strani izvori (grant/donaroska sredstva)

Ugovorena je odredena podrika i realizuje se kroz projekat podizanja plastenicke proizvodnje koji finansira Ceska razvojna
agencija

U ovom trenutku se ocekuje odredeni iznos sredstava kroz projekte u kojima je opéina TeSanj prisutna: MEG, ReloAD i RAST, sa
procijenjenim iznosom od 800.000 u naredne tri godine..

Uredaj za precis¢avanje vode se planira za igradnju 2020/2021 i o¢ekuju se grant sredstva

- Ostatak sredstava je planiran na bazi ranijih trendova i planom kandidature novih projekata

Napomene se unose u sluc¢ajevima znacajnijih odstupanja ,,oc¢ekivanih“ izvora finansiranja u pojednim godinama u odnosu na trend ostvarenih izvora finansiranja u proteklom

periodu implementacije.




Prilog 4: Plan implementacije strateskih projekata i mjera za 3 godine (1+2)
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1.1.1.1 Osnivanje tehnoloskog centra Nove tehnologije na podrucju opéine Tesanj (min.
jedna nova tehnologija do 2022 — proizvodnja robota
za proizvodne procese)
Visi stepen obrade kod postojecih tehnologija (10% - |Finansije, privreda, »
111111 $iri portfolio finalnih proizvoda do 2022. u odnosu na 1.000.000 KM(600.000 KM 50.000 KM 100.000 KM 150.000 KM 300.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 100.000 KM 150.000 KM 300.000 KM[TRA JLS, Ostali izvori kom i insp poslovi 2018 B ES Ismar Alagi¢ P
2017.)
Uspostavljena globalna mreza kontakata, min. 100
respektabilnih kontakata do 2022. godine
1.1.1.2 Podrska razvoja start up ideja mladih 5 novih start-up firmi/godi$nje
2 | 1.1.1.2 |(Promjena kriterija za dodjeljivanje budzetskih Min 1 nova djelatnost ili proizvod/godi$nje na o kMo Km 0KM 0 KM 0KM 0KM 0KM OKM 0KM 0 KM|Opcina JLS FinaUSijev privred?, 2018 E ES Mirnes Deduki¢ M
sredstava za pokretanje biznisa) podruéju opcine Tesanj kom i insp poslovi
1.1.1.3 Izmjena i unaprijedenje Odluke o dodjeljivanju |Najmanje 5 firmi koristilo pogodnosti Odluke za
(prodaji) zemlji$ta investitorima ulaganje do 2022. godine » Finansije, privreda, . »
31143 Zaposleno najmanje 250 radnika u tehnoloski 0 KMo KM 0 KM 0 KM 0 KM|Opcina JiLs kom i s posiovi |28 E ES Edina Begi¢ M
naprednim procesima do 2022. godine
1.1.1.4 Osnivanje moderne otkupne stanica za Preradeno i uskladisteno 1.500 tona voca i povréa do . " .
4 | 1.1.1.4 |polioprivredne proizvode 2022. godine 1.000.000 KM|200.000 KM [0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0KM 0 KM OKM|  200.000KM|  200.000 KM|ASGroup Privatni :m??gzp%;vsﬁ? 2020 C ES Tamara Turki¢ P
1.1.1.5 Projekat promocije tehnicke kulture kod Povecan broj upisa na tehnicke fakultete Fi " wvred:
5 | 1.1.1.5 |ugenika osnovnih i srednjih $kola 15%/godisnje u periodu 2018-2022 u odnosu na 10.000 KM|10.000 KM 2,500 KM 2.500 KM 2.000 KM 7.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 3.000 KM|TRA JLS, Kanton k;’:ﬁ':fgzp‘;(‘)"sﬁvf 2018 B ES Dzenita Hopi¢ M
2017. godinu;
1.1.1.6. Usmjeravanije potsticaja za poljoprivredu Najmanje 10% vise poticaja/godisnje za
proizvodacima koji imaju kooperantske odnose sa poljoprivredne proizvodace koji su direktno povezani
proizvodac¢ima finalnih proizvoda, odnosno onima koji |sa proizvodacima finalnih proizvoda u odnosu na Finansiie. privreda
6 | 1.1.1.6 |imaju osiguran plasman poljoprivrednih proizvoda 2017. godinu. 0 KM[0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM|[Opcina JLS komi ir{s;p‘:)oslovi "|2018 E ES Tamara Turkié¢ M
1.1.1.7 Podsticaji za kultivaciju zapustenog u obradivo [Vece povrsine obradivog zemljista Fi " wvred:
7 | 1.1.1.7 |zemijiste 250.000 KM[150.000 KM 0 KM 50.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 50.000 KM|  150.000 KM|Opcina Kanton k;’:ﬁ':fgzp‘;(‘)"sﬁvf 2018 E ES  |Tamara Turkic P
1.2.1.1 Zavr$avanje opremanja poslovnih zona sa Osam novih preduzeca u tri poslovne do 2022. LS, Kanton Finansije. privred
8 | 1.2.1.1 |infrastrukturnim sadrzajem godine u odnosu na 2017. 1.000.000 KM{1.000.000 KM  [150.000 KM 150.000 KM 100.000 KM 400.000 KM 200.000 KM 200.000 KM 200.000 KM 200.000 KM 600.000 KM|Op¢ina Fed’eraacij: ! korra'l isiriz;)iosliv?' 2018 B ES Ha$ka Hundur P
1.2.1.2 Izgradnja 110KVTS stanice Jelah Potpuno izbjec¢i gubitke koji bi mogli nastati prilikom
prekida u napajanju (radi preopterecenja u elektriénoj P Elekt Fi " wred
9 | 1212 mreZi) do 2019. godine za period do 2022. godine 5.500.000 KM|5.500.000 KM 0KM 3.000.000 KM|  2.500.000 KM OKM|  5:500.000 kM| =P przava k;’:'ﬁ:zp‘;{'}"sﬁvﬁ 2018 E ES Nadir Medari¢ P
1.2.1.3 Izgradnja dalekovoda Tes$anj-Jelah Potpuno izbjec¢i gubitke koji bi mogli nastati prilikom
prekida u napajanju (radi preopterecenja u elektri¢noj JP Elekt Fi " wvred
10| 1.213 mrezi) do 2019. godine za period do 2022. godine 1.500.000 KM(1.500.000 KM [0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 1.500.000 KM|  1.500.000 KM|2 =P przava k;’:':sl:zp‘;(')"sﬁvf 2020 E ES Nadir Medari¢ P
1.2.1.4 Rekonstrukcija lokalnog puta Bukva- Broj teretnih vozila dnevno veéi za 20% kroz lokalni
Medakovo-Tesanjka i regionalnog puta TeSanj-Jelah |put Medakovo-Bukva do 2022. u odnosu na 2017. LS, Kant Drustvene
1111214 godinu 2.000.000 KM|825.000 KM 25.000 KM 150.000 KM 150.000 KM 325.000 KM 0 KM 250.000 KM 250.000 KM 500.000 KM|Op¢ina F dl anton, djelatnosti 2018 B ES Nihad HadZismajlovi¢ P
Brza prohodnost roba za 20% do 2022. u odnosu na ederacija investicije
2017. godinu
1.2.1.5 Izrada mobilne aplikacije za pracenje Minimalno 5000 korisnika aplikacije u prvoj godini Drustvene
12 | 1.2.1.5 |infrastrukturnih deSavanje na podrucjima industrijskih 2.000 KM|2.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLS djelatnosti 2018 B ES Edin Jasarevi¢ P
zona investicije
1.2.1.6 Kreiranje modela upravljanja industrijskim 10% vece zadovoljstvo privrednika — korisnika Fi " wred
13 | 1.2.1.6 [zonamai njegova implementacija industrijskih zona u odnosu na 2017. godinu 50.000 KM(50.000 KM 10.000 KM 20.000 KM 0KM 30.000 KM 0KM 20.000 KM 20.000 KM|Op¢ina Js k;’::’:?g:p%’;"srlzvf 2018 B ES Hamzalija Hojkuri¢ P
1.2.1.7 RjeSavanje priklju¢ka industrijskih zona 10% rasterecenje saobracaja na raskrsnici Jelah u . . X
14 | 1.2.1.7 |Ciglane, Gliniste i Ekonomije na magistralni i odnosu na 2017. godinu 300.000 KM(300.000 KM 0KM OKM|  100.000KM|  200.000 KM[  300.000 KM|Op¢ina Kanton Federacija |7 mansie: privieda, 1,419 ¢ ES Hajrudin Subasi¢ P
regionalni put 10% vecée zadovoljstvo privrednika — korisnika kom iinsp poslovi
1.2.1.8 Izgradnja nove poslovne zone 5 kompanija izrazilo interes za lociranje unutar ind. Fi " ivred
15[ 1.2.1.8 zone 1.000.000 KM(400.000 KM 100.000KM  [100.000 KM 200.000 KM OKM|[  100.000KM|  100.000 KM[  200.000 KM[Opcina Kanton,Federacija k;’;:’:fg:p‘:;vs'livf 20198 ES Hamzalija Hojkurié P
1.2.1.9 Izrada regulacionog plana za poslovnu zonu  [10% vecée zadovoljstvo privrednika — korisnika Katastar,
16 | 1.2.1.9 |Ljetinic industrijskih zona u odnosu na 2017. godinu 40.000 KM[40.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 40.000 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLs urbanizam i imov- 2018 B ES Nermina Beslagié M
prav odnosi
1.3.1.1. Unaprijediti saradnju privrednog sektora i 20% vise ucenika koji obavljaju prakti€nu nastavu u
srednjih 8kola kompanijama do 2022. u odnosu na 2017.
Otvaranje 1 novog odjeljenja/godinje za Drustvene
17 1 1.3.11 obrazovanje potrebnih kadrova. 50.000 KM|50.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 0 KM 4.000 KM 25.000 KM 25.000 KM 21.000 KM 46.000 KM|TRA JLS, Privatni djelatnosti 2018 B ES Muamer Omahi¢ P
Aktivno uéesce min. 10 struénjaka/godisnje iz investicije
privrede u obrazovnom procesu.
1.3.1.2. Izmjena kriterija za stipendiranje studenata s [15% viSe upisanih studenata na tehnicke fakultete u
naglaskom na deficitarna zanimanja, zanimanja od periodu 2018-2022; N
interesa za privredu i talentovane studente i Stipendirano do 5 talentovanih studenata (deficitarnin L. Qrustveng .
18 (1.3.1.2 izbjegavanje hiperprodukcije kadrova zanimanja) svake godine sa podrucja drugih opstina 0 KM|0 KM 0 KM 0KM 0 KM|Opcina JLs .djelatr)o"stl 2018 E ES Azra Muslija M
koji iskaZu interes da rade za kompanije na podrucju investicije
opcine Tesanj.
1.3.1.3. Promocija eti¢kog odnosa poslodavaca i Povecanije prosje¢ne place na podrucju opc¢ine za Fi " ivred
19 | 1.3.1.3 |radnika 10% u periodu 2018-2022. (minimalno godisnji rast 10.000 KM|7.500 KM 2.500 KM 2.500 KM 2.500 KM 7.500 KM 0KM 0 KM|TRA Js inanstje, privreda, 5415 g ES Ismar Alagié M
< i kom i insp poslovi
troskova Zivota)
2.1.1.1 Nastavak adaptacije zgrada drustvenih Broj stanovnika uklju¢en u drustvene aktivnosti LS, Kant Drustvene
20 | 2.1.1.1 |domova u ruralnim sredinama povecan za 10% godi$nje do kraja 2022. u odnosu 200.000 KM(140.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 60.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 30.000 KM 30.000 KM 80.000 KM|Op¢ina Dunétoe:'? on. djelatnosti 2018 E DS Hasan Planci¢ P
na 2017. investicije
2.1.1.2 Izgradnja nove $kolske zgrade u Medakovu Nivo zadovoljstva uslovima rada ucenika/ roditelja Drustvene
ucenika koji pohadaju 0§ u medakovu povecéan za JLS, Kanton, " I "
212112 25% do kraja 2022. u odnosu na 2018. 2.620.000 KM|2.620.000 KM 0 KM 2.300.000 KM 320.000 KM[  2.620.000 KM 0 KM 0KM| 2.620.000 KM|Kanton Donatori if:isleasttr;;jseﬂ 2018 E DS Azra Muslija P
2.1.1.3 Izgradnja &etiri sportske sale (Kalosevié, Sije, |Nivo zadovoljstva uslovima rada uéenika/ roditelja
Miljanovci i Jablanica) ugenika koji pohadaju 0% u Kalogevi¢u, Sijama, N
Miljanovcima i Jablanici pove¢an za 15% do kraja Drustvene
222113 2022. u odnosu na 2018. 900.000 KM(900.000 KM 150.000 KM 150.000 KM 150.000 KM 450.000 KM 250.000 KM 250.000 KM 100.000 KM 100.000 KM 450.000 KM|Op¢ina JLS, Kanton djelatnosti 2018 E DS Hajrudin Subasi¢ P
investicije
2.1.1.4 1zgradnja objekta ,Gimnazije” Nivo zadovoljstva uslovima rada ucenika/ roditelja Drugtvene
23| 2114 ucenika koji pohadaju gimnaziju, tehnicku i mjeSovitu | 4 545 350 K\1[500.000 KM 0 KM oKM|  250.000KM|  250.000 KM|  500.000 KM|Kanton Kanton, Donatori |djelatnosti 2019 C DS Aida Salkié P
srednju $kolu povecan za 15% do kraja 2022. u N L
investicije
odnosu na 2018.
2.1.1.5 Izgradnja muzi¢ke $kole Nivo zadovoljstva uslovima rada u¢enika/ roditelja N
u&enika koji pohadaju muzi¢ku $kolu i 0§ ,Resad Drustvene
242115 Kadié" pove¢an za 20% do kraja 2022. u odnosu na 190.000 KM|190.000 KM 0 KM 0 KM 100.000 KM 90.000 KM 190.000 KM|Kanton Kanton, Donatori  |djelatnosti 2019 C DS Berina Merdi¢ P
2018. investicije
2.1.1.6 Izgradnja ambulanti u Pousorju (N. Miljanovci, |Obezbijedene osnovne (ambulantne) zdravstvene LS, Opéi Drustvene
25 | 2.1.1.6 |Miljanovci, Piljuzici) usluge u Pousorju za 5.000 stanovnika do 2022. 285.000 KM(285.000 KM 35.000 KM 40.000 KM 50.000 KM 125.000 KM 30.000 KM 30.000 KM 60.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 160.000 KM|Op¢ina Ostelllo pcina, djelatnosti 2018 B DS Selvedina Sejmenovi¢ P
investicije
2.1.1.7 Izgradnja zatvorenog bazena Najmanije 1.000 gradana koristi bazen mjese¢no, Sportsk Drustvene
26| 2117 pocev od 2020. godine 260.000 KM|260.000 KM 70.000 KM 70.000 KM 140.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 50.000 KM, 50.000 KM 120.000 KM repk?ezci‘;'m centar |ULS djelatnosti 2019 B DS Safet Jasié P
investicije
2.1.1.8 Izgradnja pjesackih/biciklistickih staza Najmanje 500 gradana u prosjeku koristi pjeSacke Drustvene
272118 staze mjese¢no do kraja 2022. godine u odnosu na 50.000 KM|50.000 KM 10.000 KM 10.000 KM 10.000 KM 30.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 20.000 KM|Op¢ina JLS, Kanton djelatnosti 2019 E DS Meho Ali¢ P
2017. investicije
2.1.1.9 Izgradnja nove zgrade Centra za socijalni rad |Zahvaljujuci uklanjanju arhitektonskih barijera,
sa adekvatnom infrastrukturom omogucen laksi pristup centru za 150 osoba sa
invaliditetom do kraja 2022. u odnosu na 2017.
Vedi nivo zadovoljstva pruzenim uslugama — ovaj Drustvene
28| 21.1.9 indikator prebaciti u rubriku desno (uz manje 500.000 KM|500.000 KM 100.000 KM 100.000 KM 200.000 KM 0KM 150.000 KM, 150.000 KM 300.000 KM|Op¢ina JLS, Kanton djelatnosti 2019 B DS Sabrija Kavazovi¢ P
korekcije: Stepen zadovoljstva korisnika uslugama investicije
socijalne zastite pove¢an za 10% do kraja 2022.
godine u odnosu na 2017.)
2.1.1.10 Rekonstrukcija raskrsnice Jelah (magistralni [Brzi protok saobracaja kroz raskrsnicu do 2020. Drustvene
29 |2.1.1.10 [put M4 x regionalni put R474) godinu za 30% u odnosu na 2017. godinu 480.000 KM|480.000 KM 30.000 KM 0 KM 0 KM 30.000 KM 450.000 KM 450.000 KM 450.000 KM|Federacija JLS, Federacija djelatnosti 2018 E DS Nihad HadZismajlovi¢ P
investicije
2.1.1.11 Izgradnja novog mosta na rijeci Usori Brzi protok saobracaja preko mosta do 2020. godine .
(regionalni put R474) za 30% u odnosu na 2017. godinu Drustvene
30 (2.1.1.11 1.600.000 KM|1.600.000 KM  |200.000 KM 0 KM 0 KM 200.000 KM 1.200.000 KM 1.200.000 KM 200.000 KM 1.400.000 KM|Kanton JLS, Kanton djelatnosti 2019 E DS Hajrudin Subasi¢ P
investicije
2.1.1.12 Rekonstrukcija raskrsnice TeSanjka Povecana sigurnost u¢esnika u saobracaju do 2020. N
(magistralni put M4 x lokalni put Tesanj-Tesanjka) godine za 30% u odnosu na 2017. godinu Drustvene
31121.1.12 350.000 KM|350.000 KM 0 KM 20.000 KM 0 KM 20.000 KM 0 KM 330.000 KM 0 KM 330.000 KM|Federacija JLS, Federacija djelatnosti 2018 E DS Nihad HadZismajlovi¢ P
investicije
2.1.1.13 Projektovanje rieSenja saobra¢aja za grad Projekat kandidovan za finansiranje prema 3 Katastar,
32 |2.1.1.13 |Tedanj i izgradnja parking prostora u Tesnju, Jelahu i |potencijalna investitora/ donatora do kraja 2022. 190.000 KM{190.000 KM 30.000 KM 80.000 KM 50.000 KM 160.000 KM 0 KM 30.000 KM 30.000 KM|Op¢ina JLS, Ostalo urbanizam i imov- (2018 B DS Nadir Medari¢ P
TeSanijci godine prav odnosi
2.1.1.14 Projektovati saobracajnicu juznog izlaza Projekat kandidovan za finansiranje prema 3 Katastar,
33 |2.1.1.14 |op¢ine Tesanj potencijalna investitora/ donatora do kraja 2022. 100.000 KM(60.000 KM 10.000 KM 0 KM 0 KM 10.000 KM 0 KM 20.000 KM 30.000 KM 50.000 KM|Op¢ina JLS, Kanton urbanizam i imov- (2018 B DS Hajrudin Subasi¢ P
godine prav odnosi
2.1.1.15 Izgradnja sportske dvorane u Jelahu Najmanje 1.000 gradana koristi dvoranu mjesecno, Drustvene
34 [2.1.1.15 pocev od 2022. godine 1.600.000 KM[1.600.000 KM |0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 1.600.000 KM[  1.600.000 KM|Op¢ina Privatni djelatnosti 2020 C DS Hamzalija Hojkuri¢ P
investicije
2.1.1.16 Izgradnja Doma kulture u Jelahu Broj kulturnih manifestacija u jelahu veéi za 30% od N
2022. godine (nakon izgradnje Doma kulture) u " . " QrusWene. " .
35|21.1.16 i 1.000.000 KM[1.000.000 KM |0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 1.000.000 KM[  1.000.000 KM|Op¢ina Privatni djelatnosti 2020 C Ds Hamzalija Hojkuri¢ P
odnosu na 2021. godinu h s
investicije
2.1.1.17 Rekonstrukcija korita na rijeci TeSanjci (Trg |Mislim da ne treba ovdje, nego u uredenje Drustvene
36 |2.1.1.17 |A. Izetbegovica) regulacionih planova! 250.000 KM(250.000 KM 15.000 KM 60.000 KM 50.000 KM 125.000 KM 0 KM 125.000 KM 0 KM 125.000 KM|Op¢ina JLS, OsStalo djelatnosti 2018 E DS Hasan Ceman P
investicije
2.1.1.18 Razvoj elektronske podrske u javnom Skracéen protok razmjene informacija unutar javnih
sektoru ustanova, javnih preduzeca ¢iji je osniva¢ Opéina Drustvene
37 [2.1.1.18 Tesanj i op¢inske administracije na max 24 h od 40.000 KM|[40.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 0 KM 40.000 KM 0 KM 0 KM|Opt¢ina JLs djelatnosti 2018 E DS Edin Jasarevi¢ P
pocetka 2019. godine investicije
38 |2.1.1.19|%11:19 Deminiranje terena 50% deminiranih povrsina do 2022. godine 400.000 KM[300.000 KM |30.000 KM 30.000 KM 40.000 KM 100.000 KM, 0KM|  100.000KM|  100.000 KM|  200.000 KM|Op¢ina JLS, Donatori f:;f:: civilne 2018 E DS Mensur Saletovié P
2.1.1.20 Izgradnja trotoara i rasrkrs¢a na Zastita uCesnika u saobracaju Fi " wred
39 | 2.1.1.20 |magistralnom putu u Ljetinicu, Sijama, Mrkoticu i 400.000 KM|300.000 KM [0 KM 0 KM 0KM 0KM 150.000 KM|  150.000 KM|  300.000 KM|Ceste FBiH k;’::’:’?::p‘;;"srlivf 2018DS  [DS  [Nihad Hadzismajlovi¢ P
KaloSevi¢u
2.2.1.1 Novi prostor za arhivsku gradu i uspostavljanje|Zastita, klasifikacija i preglednost arhivske grade U Drustvene
40 | 2.2.1.1 |arhiva arhivu adekvatno smjesteno 50.000 dokumenata 100.000 KM|30.000 KM 0 KM 15.000 KM 15.000 KM 30.000 KM 0 KM 0 KM|Biblioteka JLS djelatnosti 2019B DS Almina Alagi¢ P
pocev od 2021. godine investicije
2.2.1.2 Visi nivo osposobljenosti sportskih trenera Broj ¢lanova sportskih klubova pove¢an za 5 % do Drustvene
41 | 2.21.2 kraja 2022. godine u odnosu na 2017. 10.000 KM{10.000 KM 3.000 KM 3.000 KM 0 KM 6.000 KM 0 KM 0 KM 4.000 KM 4.000 KM|Sportski savez JLS djelatnosti 2018 B DS Besim Sejdi¢ M
investicije
2.2.1.3 Projekti ,Sportom do zdravlja“ Broj ¢lanova sportskih klubova poveéan za 5 % do Drustvene
42 | 2213 kraja 2022. godine u odnosu na 2017. 50.000 KM|50.000 KM 0 KM 50.000 KM 50.000 KM 50.000 KM|Sportski savez Donatori djelatnosti 2018 B DS Besim Sejdi¢ P
investicije
2.2.1.4 Istrazivanje proslosti teSanjskog kraja i Revitalizirina tri spomenika kulture sa Liste do 2022. JLS, Kanton, Drustvene
43 | 2.2.1.4 |oCuvanje pisane i materijalne bastine godine, provedena tri istrazivanja 290.000 KM|290.000 KM 30.000 KM 30.000 KM 30.000 KM 90.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 100.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 200.000 KM|Muzej federacija, djelatnosti 2018 B DS Ernad Prnjavorac P
Donatori investicije
2.2.1.5 Mapiranje kulturno-historijskih lokaliteta i Promocija kulturno-historijskih lokacija
izrada web karte Najmanje 100 posjeta e-portalu u prosjeku
mjesecno, mjereno pocev od objave porta Drustvene
44 | 2215 100 upita u prosjeku/godisnje o pristupu kulturno- 10.000 KM|10.000 KM 10.000 KM 0 KM 0 KM 10.000 KM 0 KM 0KM 0 KM 0 KM|Muzej JLs djelatnosti 2018 C DS Ernad Prnjavorac P
historijskim lokacijama mjereno u periodu nakon investicije
promocije mapa
2.2.1.6 Edukacija: znacaj zastite kulturno-historijskog |Najmanje 50% polaznika edukacije pokazuje N
i (& ; i : . & " i ; Drustvene
naslijeda (srednjoskolci) razumijevanje o stvarnim dru$tvenim vrijednostima . 8 - . ;
4512216 (mjereno upitnikom/ testom na kraju radionice) 5.000 KM|5.000 KM 0 KM 5.000 KM 0 KM 5.000 KM| 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM|Muzej JLS .djelattr.\o"stl 2019C DS Mensura Mujkanovi¢ M
investicije
2.2.1.7 Obogacivanje drustvenih, kulturnih i zabavnih |Broj gradana aktivno ukljuéenih u dizajniranje i N
46| 2217 sadrzaja u ruralnim sredinama realizaciju drustvenih, kulturnih i zabavnih sadrzaja u 25.000 KM|15.000 KM 5.000 KM 5.000 KM 5.000 KM 15.000 KM 0KM 0 KM|opei s grl:s:ven? 2018 C DS Azra Muslii p
e ruralnim sredinama povecéan za 20% do kraja 2022. . . . . . . pcina ajelal {'OS ! zra Mustja
u odnosu na 2017. investiclje
2.3.1.1 Prevencija maloljetnicke delikvencije Manji broj maloljetnickih prestupa za 5% /godisnje i Cent ialni Drustvene
47 | 2.3.4.1 periodu 2018-2022 u odnosu na period 2013-2017 25.000 KM|15.000 KM 5.000 KM 5.000 KM 5.000 KM 15.000 KM, 0KM 0KM r;j” arza socliaini | o djelatnosti 2018 C DS Sabrija Kavazovié P
investicije
2.3.1.2 Edukacija ,Slabosti modernog drustva* Najmanje 50% polaznika radionica pokazuje Interaktivni tim za Drustvene
48 | 2.3.1.2 razumijevanje o stvarnim druStvenim vrijednostima 5.000 KM|5.000 KM 0KM 2.500 KM 2.500 KM 5.000 KM 0KM 0 Kw[iacanie uloge JiLs djelatnosti 2019 C DS Sabahudin Omerbasié M
(mjereno upitnikom/ testom na kraju radionice) porodice i etickog . L
Koda investicije
2.3.1.3 Formiranje interaktivnog tima za jacanje uloge |1 sastanak tima/mjese¢no
porodice i etickog koda Najmanje 50% porodica pokazuje razumijevanje o Drustvene
49 [ 2313 stvarnim drustvenim vrijednostima (mjereno testom 30.000 KM|18.000 KM 6.000 KM 6.000 KM 6.000 KM 18.000 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLS djelatnosti 2018 C DS Sabahudin Omerbasi¢ M
ukljuéenih porodica) investicije
2.3.1.4 Uspostava liste pokazatelja eticke drustvene [Jacanje eticke drustvene odgovornosti Drustvene
50 | 2.3.1.4 |odgovornosti Zapoteo projekat: Prevencija maloljetnicke 0 KM|0 KM 0 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLS djelatnosti 2018 B DS Sabahudin Omerbasié M
delikvencije investicije
2.3.1.5 Socijalno ukljucivanje i podrska socijalno Broj korisnika jednokratne socijalne pomoéi smanjen - oSS .
512315 osjetljiviim osoba koje ne mogu pristupiti trzistu rada  |za 15% do kraja 2022. u odnosu na 2017. godinu 60.000 KM{60.000 KM 10.000 KM 10.000 KM 20.000 KM 0 KM 20.000 KM 20.000 KM 40.000 KM|Op¢ina JLS, Kanton .djelat‘r.\q.stl 2019B DS Sabahudin Omerbasi¢ P
2.3.1.6 Briga 0 nemoc¢nim osobama i rehabilitacija PruZena pomo¢ za 100 osoba/godi$nje Drustvene
52 | 2.3.1.6 |starih i iznemoglih lica 100.000 KM{50.000 KM 10.000 KM 20.000 KM 20.000 KM 50.000 KM 0 KM 0 KM|Centar za socrad  |JLS djelatnosti 2018B DS Sabrija Kavazovi¢ P
investicije
2.3.1.7 Rad sa djecom koja su izloZena nasilju u Veca drustvena odgovornost za djecu izlozenu
porodici nasilju u porodici N
Brzina reakcije odgovornih institucija za pruzanje Drustvene o
53 | 2.3.1.7 pomoci djeci izlozenoj nasilju u porodici poveéana za 25.000 KM|17.000 KM 3.000 KM 5.000 KM 8.000 KM 0 KM 2.000 KM 7.000 KM 9.000 KM|Centar za socrad  [JLS .djelatr)o"stl 2019 C DS Amir Prnjavorac P
20% do kraja 2022. u odnosu na 2017. godinu investicije
2.4.1.1 Obuka mladih za planiranje i upravljanje Broj napisanih projektnih prijedloga/ podnesenih
projektima aplikacija od strane polaznika obuke godi$nje . Sluzba za dd i . -
54 | 2411 poveéan za 15% do kraja 2022. u odnosu na 2017. 10.000 KM|6.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 6.000 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLsS investicije 2018 E DS Mirnes Deduki¢ M
godine
2.4.1.2 Fond za stipendiranje talentovanih sportista  |Rezultati stipendiranih sportista u obrazovnom Sluzb: ddi
55 | 2.4.1.2 sistemu povecani za 10% u odnosu na period bez 25.000 KM|15.000 KM 5.000 KM 5.000 KM 5.000 KM 15.000 KM 0 KM 0 KM|Opina JiLs in:gstfcﬁz ! 2018 B DS |Nedzad Unki¢ M
stipendije
2.4.1.3 Priznavanje i nagradivanje mladih umjetnika i |150 sportista i mladih umjetnika nagradenih za
sportista i njihovih uspjeha i rezultata. uspjehe i rezultate Sluzb adi
56 | 2.4.1.3 Svi nagradeni umijetnici i sportisti postizu zapazene 15.000 KM|9.000 KM 3.000 KM 3.000 KM 3.000 KM 9.000 KM 0KM 0 KM|Op¢ina JLS Sluz t’?’ zadai 2018 B DS Nedzad Unki¢ M
rezultate izvan lokalne sredine investicije
2.4.1.4 Program obuke omladinskih lidera (omladinski |Svi polaznici obuke osnivaju NVO ili se aktivno Sluzb adi
57 | 2.4.1.4 |rad) uklju€uju u rad postoje¢ih NVO-a do kraja 2022. 10.000 KM(10.000 KM 3.000 KM 2.000 KM 5.000 KM 0 KM 2.500 KM 2.500 KM 5.000 KM|Op¢ina JLS in;‘:sﬁacﬁz ! 2019 E DS Mirnes Deduki¢ M
2.4.1.5 Dani otvorenih vrata "Dani sporta” Broj posjetilaca manifestacije ,dani sporta“ pove¢an Sportsk Sluzb ddi
58 | 24.15 za 10% godignje do kraja 2022. u odnosu na 2017. 10.000 KM|6.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 6.000 KM 0 KM 0 K| >Porseo- JiLs Suzba za ad| 2018 B DS |safet Jasic M
rekreacioni centar investicije
2.4.1.6 Dani volonterizma i aktivizma Broj volonterskih inicijativa pove¢an za najmanje Sluzb ddi
59 | 24.1.6 10% godisnje u periodu 2018-2022. u odnosu na 10.000 KM|10.000 KM 3.000 KM 2.000 KM 5.000 KM 0 KM 5.000 KM 5.000 KM|Op¢ina JLS, Donatori Sluzoa za dd | 2019B DS Nedzad Unki¢ M
) investicije
period 2013-2017.
2.4.2.1 Edukacija mladih u oblasti poslovnih vjestina i [Broj prijava za posao mladih koji produ edukaciju Sluzb ddi
60 | 2.4.2.1 [komunikacije (CV, pismo motivacije intervju, traZzenje |povecan za 10/mjesecno u odnosu na period prije 10.000 KM|6.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 6.000 KM| 0 KM 0 KM|TRA JLS Sluz fa zaddi 2018 E DS DzZenita Hopi¢ M
posla, i sl.), edukacije investiciie
2.4.2.2 Prekvalifikacija i dodatna obuka za mlade Vise od 50% polaznika obuke trajno zaposleno do Finansije, privreda, "
61| 2422 (program prekvalifikacije) kraja 2022. 30.000 KM|20.000 KM 0 KM 5.000 KM 5.000 KM 10.000 KM 0 KM 5.000 KM 5.000 KM 10.000 KM|TRA JLS, Ostalo kom i insp poslovi 2019B DS Muamer Omahi¢ M
2.4.2.3 Poticajne mjere za prvo zaposlenje Najmanje 50% korisnika poticajnih mjera trajno Zavod za Sluzba za dd i
622423 zaposleno do kraja 2022. 50.000 KM|30.000 KM 0 KM 10.000 KM 10.000 KM 10.000 KM 10.000 KM 30.000 KM|zaposljavanje/Opci |Kanton/Federacija in\lljestziacijz 2018 B DS Ha$ka Hundur P
na
2.4.2.4 Sajam zaposljavanja mladih Broj ucesnika/posjetioca sajma povecan za 10 (%) u Finansiie, privred
63 | 2424 prosjeku godi$nje u periodu 2018-2022. U odnosu na 20.000 KM|12.000 KM 4.000 KM 4.000 KM 4.000 KM 12.000 KM 0 KM 0 KM|TRA JLsS anslje, privieda, {5415 g DS Muamer Omahi¢ P
N kom i insp poslovi
period 2013-2017.
2.5.1.1 Anti-stres programa za mlade s ciliem Smanijen broj razvoda godi$nje za 10% do kraja Sluzba za dd i
64 | 2.5.1.1 [povecanja sigurnosti i smanjenja rizi¢nih ponasanja  |2022. u odnosu na 2017. 5.000 KM|3.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 3.000 KM| 0 KM 0 KM|Dom zdravlja JLS investicije 2018 B Ds Emina Turali¢ M
2.5.1.2 Medijske kampanje o vrijednostima porodice [Smanjen broj registrovanih rizi¢nih ponasanja kod Udruzenia 3 Sluzb ddi
65 | 25.1.2 mladih za 10% godiénje do kraja 2022. U odnosu na 5.000 KM|3.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 1.000 KM 3.000 KM 0 KM OKM|yio o e s >uzba za ad| 2018 B DS |Edina Kadusi¢ M
2017. oja porodica investicije
3.1.1.1 Dodatne koli¢ine vode i definisanje Bez redukcija za potro$njom vode za 22.000 Fi " wvred
66 | 3.1.1.1 [dugorognog riesenja vodozvorista stanovnika TeSnja do kraja 2022. godine 1.000.000 KM[1.000.000 KM  [100.000 KM 250.000 KM 250.000 KM 600.000 KM| 100.000 KM 150.000 KM 150.000 KM 400.000 KM|JP Rad JLS/Ostalo k;’:ﬁ?fg:p‘;’(‘)"srlivf 2018 D SO Himzo Bosnjak P
3.1.1.2 Smanjenje gubitaka i potrosnje vode Smanjenje gubitaka i potrosnje za 5% (1%/godisnje) Finansiie, privred
67 | 3.1.1.2 450.000 KM|450.000 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 150.000 KM 150.000 KM 150.000 KM 450.000 KM|JP Rad Javna preduzeca kor: isirjlzg)F:)osI?)v?' 2018 E SO Himzo Bo3njak P
3.1.1.3 ProSirenje obuhvata u sistemu Prihod JP RAD povecan za 180.000 KM do kraja LS, Entitet Finansije. privred
68 | 3.1.1.3 |vodosnabdijevanja 2022. u odnosu na 2017. 2.500.000 KM|2.200.000 KM  |150.000 KM 150.000 KM 150.000 KM 450.000 KM 400.000 KM 250.000 KM 700.000 KM 400.000 KM 650.000 KM[  1.750.000 KM|Op¢ina Kan’ton el kor: isir:;)‘:)oslivia' 2018 D SO Hajrudin Subasi¢ P
8.1.1.4 lzrada Studije dugorognog rieSenja Izradena Studija dugoroénog rieSenja Javna preduzeéa |Finansije, privreda
69 |3.1.1.4 |vodosnabdjevanja na podrugju op¢ine Tesanj sa dia dugorocnog rjessen)a 150.000,00 KM|150.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 50.000 KM|  100.000 KM|JP Rad nap 1ele, privieca, 15019 £ SO |Adnan Lihi¢ P
PR vodosnabdijevanja sa idejnim rjeSenjima Op¢ina kom i insp poslovi
idejnim rjeSenjima
3.2.1.1 Izgradnja primarne, sekundarne i tercijalne Broj korisnika/priklju¢aka na kanalizacionu mrezu LS, Kredit. entitet. |Fi " red
70 | 3.2.1.1 |kanalizacione mreze povecan za 200% do kraja 2022. u odnosu na 2017. |  8.300.000 KM|8.300.000 KM  [500.000KM  [400.000KM  [400.000 KM 1.300.000 KM 3.000.000 KM[  400.000 KM 3.400.000 KM|  1.800.000 KM|  1.800.000 KM|  7.000.000 KM|Opcina Koo - ettt k;’::’:slgzp‘;'g/s'liv? 2018 E SO |izudin Ali¢ P
3.2.1.2 Izgradnja PPOV (uredaja za precis¢avanje) Uredaj za preciS¢avanje otpadnih voda u funkciji sa LS, Kredit. entitet. |Fi " red
71| 3212 rijesenom strukturom upravijanja 8.000.000 KM|2.450.000 KM |50.000 KM 200.000 KM |200.000 KM 450.000 KM 0 KM 0KM| 2.000.000 KM|  2.000.000 KM|Opéina kam'onre ', entitet, k;’;i’:?g:p‘:('jvs'lzvf 2018 C ) lzudin Ali¢ P
3.2.2.1 Prosirenje obuhvata sistema prikupljanja 500 novih korisnika uklju¢eno u sistem prikupljanja Fi " wred
72 | 3.2.2.1 |komunalnog otpada komunalnog otpada do kraja 2022. U odnosu na 250.000 KM[250.000 KM |0 KM 0 KM 0KM 0 KM 150.000 KM 50.000 KM 50.000 KM[  250.000 KM|Opcina Javna preduzeca k;’;s’:fg:p’;’;‘glzvf 2018 E so Adnan Lihié P
2017. godinu
3.2.2.2 Sanacija deponije "Bukva" (tretman procjednih |Eliminisani negativni uticaji deponije Bukva u okolis. JLS, Javna Finansije. privreda
73| 3.2.2.2 |voda, otplinjavanje) 1.500.000 KM[1.350.000 KM (0 KM 50.000 KM 50.000 KM 100.000 KM 100.000 KM 250.000 KM 500.000 KM 500.000 KM|  1.250.000 KM|Op¢ina preduzeca, kzljm i igs;'af)(lwvslovi * 12018 C SO Adnan Lihi¢ P
Donatori
3.2.2.3 Primarna selekcija otpada Ostvaren prihod u iznosu od 10.000 KM od prodaje Finansiie. privieda
74 | 3.223 sekundarnih sirovina 50.000 KM|30.000 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 10.000 KM 10.000 KM 10.000 KM 30.000 KM|KP RAD Javna preduzeca klom i igsb‘:);\lslovi ’ (2018 B SO Adnan Lihi¢ P
3.2.2.4 RjeSavanje opasnog otpada Najmanje 50% opasnog otpada rieSavati na Fi " wred
75| 3.2.24 propisani nain do kraja 2022. u odnosu na 2017. 25.000 KM|[15.000 KM 3.000 KM 3.000 KM 3.000 KM 9.000 KM 0 KM 3.000 KM 3.000 KM 6.000 KM|Op¢ina JLs k;’:’:‘?ﬂ:p‘:)’(‘)"srlzvf 2018 B o) Adnan Lihié P
3.2.2.5 Veci stepen primjene odluke o komun. redu i |Smanjen broj divljih deponija za 50% do kraja 2022. N "
sanitarnom minimumu, eko policajac u odnosu na 2017. Sluzba za finansije,
76 | 3.2.25 ' 0 KM|0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLs ekonom | insp 2018 E SO Meho Ali¢ M
poslove
3.2.2.6 Izrada plana upravljanja otpadom Plan upravljanja otpadom realizovan u skladu sa Fi - wvred
77| 3.2.26 planiranim aktivnostima po godinama 0 KM|0 KM 0 KM 0 KM 0KM 0 KM 0KM 0 KM|KP RAD Javna preduzeca k;’:’mzp‘;’g’sﬁf 2018 C SO Fuad Mesic P
3.3.1.1 Pros$irenje obuhvata toplifikacije, uklju€uju¢ii |Smanjena koli¢ina konvencionalnih goriva, koja se Fi " wvred:
78 | 3.3.1.1 |Jelah koristi za zagrijavanje za 5% do kraja 2022. u odnosu 500.000 KM[300.000 KM [0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 150.000 KM 150.000 KM|  300.000 KM|Toplana Ostalo k;’:'ﬁ:zp’;’;"sﬁf 2019 C S0 Asim Basali¢ P
na 2017.
3.3.1.2 Realizacija prve faze rekonstrukcije centralnog|Smanjena koli¢ina konvencionalnih goriva, koja se . . .
79 | 3.3.1.2 |sistema daljinskog grijanja uz moguénost primjene |koristi za zagrijavanje za 5% do kraja 2022. u odnosu| 1 900,000 KM[100.000 KM [0 KM 0 KM 0KM 0KM 0KM 50.000 KM 50.000 KM|  100.000 KM|Toplana Ostalo Finansije, privieda, 155195 |50 |Asim Basalic P
obnovljivih izvora energije na 2017. kom i insp poslovi
3.3.1.3 Eko oaza, jezero Rastoke Izgradena eko-oaza Finansije, privred
80 | 3.3.1.3 Poboljsan ambijent za odmor gradanima 250.000 KM(150.000 KM 0 KM 25.000 KM 25.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 50.000 KM 25.000 KM 25.000 KM 100.000 KM|Op¢ina JLS, Donatori kor: isir:;)‘:)oslivia' 2018 B SO Vahid Festa P
3.3.1.4 Edukacija o znacaju planskog poSumljavanja i |min.100 u¢esnika u poSumljavanju/godi$nje Sluzba za finansije,
81 | 3.3.14 |realizacija u praksi 12.000 KM|12.000 KM 3.000 KM 3.000 KM 6.000 KM 0 KM 3.000 KM 3.000 KM 6.000 KM|Op¢ina JLS, Ostalo ekonom | insp 2019B SO Meho Ali¢ M
noslove
3.3.1.5 Podizanje drvoreda u urbanim sredinama Pobolj§an ambijent Fi " red
823315 29.000 KM|[29.000 KM 5.000 KM 7.000 KM 7.000 KM 19.000 KM 0 KM 5,000 KM 5.000 KM 10.000 KM|Opcina JLS k;’;ﬁ’ﬁg:p‘:('jvs'livf 2018 B so Meho Ali¢ P
3.3.1.6 Uspostava stalnog mjerenja zraka Objavljeni svi izvjestaji o mjerenjima kvaliteta zraka
(4 puta godi$nje) u periodu 2018-2022.
Definisane i provedene godignje mjere za i Finansije, privreda, i
83 | 3.3.1.6 p 9 e mj 10.000 KM|6.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 2.000 KM 6.000 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLsS A ' |2018 E SO Mensur Saletovi¢ P
pobolj$anje kvaliteta zraka u periodu 2018-2022. kom i insp poslovi
3.3.2.1 Projekti utopljavanja Smanjena koli€ina goriva za zagrijavanje javnih LS. Donatori Fi " wred
84 | 3.3.2.1 zgrada za 25% godisnje do 2022. godine u odnosu 1.500.000 KM(1.075.000 KM (25.000 KM 25.000 KM 25.000 KM 75.000 KM 250.000 KM 250.000 KM 500.000 KM  250.000 KM|  250.000 KM[  1.000.000 KM[Opcina anton o k;’::’:?g:p%’;"srlzvf 2018 B SO [Selvedina Sejmenovic P
na 2017.
3.3.2.2. Projekati iskoriStenje solarne energije Smanjena koli¢ina konvencionalnog goriva za
zagrijavanje javnih zgrada (ili nekih drugih vrsta " Finansije, privreda, " .
85| 3.3.2.2 objekata) za 5% godisnje do 2022. godine u odnosu 100.000 KM|0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLS komn i insp poslovi 2021B SO Fadil Begovi¢ P
na 2017.
3.3.2.3 Izgradnja vjetrenjaca Smanjena koli¢ina konvencionalnog goriva za
zagrijavanje javnih zgrada (ili nekih drugih vrsta .. Finansije, privreda, ’ ”
86 | 3.3.2.3 objekata) za 5% godisnje do 2022. godine u odnosu 100.000 KM[0 KM 0KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM 0 KM|Op¢ina JLS kom i insp poslovi 2021B so Fadil Begovi¢ P
na 2017.
UKUPNO: 52.988.000 KM 40.821.500 KM 1.738.000 KM 2.377.500 KM 2.357.000 KM 6.472.500 KM| 3.000.000 KM 5.611.000 KM 0 KM 75.000 KM 0 KM 770.000 KM 370.000 KM 13.436.000 KM 8.717.500 KM 12.195.500 KM 34.349.000 KM

KLASIFIKACIJA PROJEKATA

(koji su predvideni za finansiranje dijelom ili

u potpunosti iz eksternih izvora)

A-projekti za koje nema ideje od kuda bi se mogli finansirati;

U ukupan iznos finansiranja iz budZeta za | godinu uklju¢eno 7056461 KM vrijednosti zemljiSta u vlasniStvu opstine koje ¢e biti dodjeljeno u okviru projekta Zatvaranje kolektivnih centara

B-projekti za koje ima ideje ko bi mogao biti donator ali nije napravljen projektni prijedlog i nije aplicirano;

C-projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator, za koje je napravljen projektni prijedlog i aplicirano je ali nema povratne informacije;

D-projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator, za koje je napravljen projektni prijedlog i aplicirano je te je dobivena povratna informacija o finansiranju;

E-projekti za koje je u pisanoj formi potvrdeno finansiranje i osigurana sredstva.




REKAPITULACIJA PO SEKTORIMA (Plan Implementacije | + Il + lll god.)

Ukupni orijent.

. izdaci (do phi predvide 0 ora za l.god do
0 zavrietka da a lll godine
projekta) god. | god. Il god. Il ukupno (I+11+111) Kredit Entitet Kanton Driava Javna poduzeca | Privatni izvori IPA Donatori Ostalo god. | god. Il god. Il ukupno (1+11+111)
Ekonomski sektor 13.712.000) 12.320.000| 264.000 527.000 524.500, 1.315.500 - 251.000 - 3.000.000 75.000! | | 3.326.000 3.342.000 2.651.000 9.319.000 19
Drustveni sektor 13.550.000) 10.634.500| 639.000 735.500 667.500, 2.042.000 - 4.310.000 - E B 120.000| 370.000| 4.800.000 1.779.500 3.698.500 10.278.000 46
Sektor okoli3a /zastite
Zivotne sredine 25.726.000) 17.867.000 835.000 1.115.000 1.165.000] 3.115.000 3.000.000 1.050.000 - 610.000) B 650.000] | 5.310.000 3.596.000 5.846.000 14.752.000 21
UKUPNO 52.988.000 40.821.500 1.738.000 2.377.500 2.357.000] 6.472.500 3.000.000 5.611.000 4 3.610.000 75.000 770.000 370.000 13.436.000| 8.717.500 12.195.500 34.349.000 86
Napomena: Podaci u tabeli "Rekapitulacija" racunaju se ispravno ukoliko su u pomoénu kolonu "Plana Implementacije" pravilno unesene oznake sektora (na sljedeci nacin: ES, DS, SO).
Ukupni predvideni izdaci (za Ill godine) Broj projekata Finansiranje iz budZeta - (ukupno I+II+I11) Finansiranje iz ostalih izvora (ukupno I+11+I11)
Sektor okoli3a /zastite
Sektor okoli¢a /zaétite Zivotne sredine NN sivotne sredine sektor okolisa 2sitite i " T )
Brustveni sextor ektor okolisa /zastite Zivotne sredine [N Sektor okoli3a /zastite Zivotne sredine I
Drustveni sektor - I Ekonomskisektor - I Drusteni sektor Drustveni sektor G
Ekonomski sektor NI Ekonomski sektor [ Ekonomski sektor I
- 10.000 20.000 - 1.000 2.000 3.000 4.000 - 5.000 10.000 15.000 20.000
1000 0 20 40 60
X

x 1000




Rekapitulacija po godinama (Plan Implementacije | + 11 + 11l god.)

Sektor

Ukupno | god.

Finansiranje iz budzeta JLS

Finansiranje iz ostalih izvora

Ekonomski sektor 3.590.000 264.000 3.326.000
Drustveni sektor 5.439.000 639.000 4.800.000
Sektor okolida / zastite Zivotne sredine 6.145.000 835.000 5.310.000
Ukupno 15.174.000 1.738.000 13.436.000

Ukupno Il god.

Finansiranje iz budZeta JLS

Finansiranje iz ostalih izvora

Ekonomski sektor 3.869.000 527.000 3.342.000
Drustveni sektor 2.515.000 735.500 1.779.500
Sektor okolisa / zastite Zivotne sredine 4.711.000 1.115.000 3.596.000
Ukupno 11.095.000 2.377.500 8.717.500

Ukupno il god.

Finansiranje iz budZeta JLS

Finansiranje iz ostalih izvora

Ekonomski sektor 3.175.500 524.500 2.651.000
Drustveni sektor 4.366.000 667.500 3.698.500
Sektor okolisa / zastite Zivotne sredine 7.011.000 1.165.000 5.846.000
Ukupno 14.552.500 2.357.000 12.195.500
UKUPNO (I+11+1) 40.821.500 6.472.500 34.349.000

rlan impiementacije->trukuura po izvorima
finansiranja- | godina

Sektor okolida / zastite [ —

Zivotne sredine

Drustveni sektor [

. Finansiranje iz ostalih
Ekonomski sektor [ o !
Izvora

- 5.000 10.000
x 1000

DIFinansiranje iz
budzeta JLS

Plan implementacije-Struktura po izvorima
finansiranja- Il godina

Sektor okolisa / zastite... [ I ]

BFinansiranje iz
budZeta JLS

Drustveni sektor [ ]
Ekonomski sektor 1

BIFinansiranje iz ostalih
izvora

5.000
x 1000

Plan implementacije-Struktura po izvorima
finansiranja- Ill godina

Sektor okoli3a / zastite... L1
Drustveni sektor [
Ekonomski sektor [l

HFinansiranje iz
budzeta JLS

HFinansiranje iz ostalih
izvora

- 5.000 10.000
x 1000



REKAPITULACIJA PO IZVORIMA FINANSIRANJA (Plan Implementacije | + 11 + 1l god.)

Projekti
Vrsta

Broj projekata | %od svih edno god. 1

god. Il ukupno (I+11+111) god. | god. Il god. Il ukupno (I+11+111)

A- projekti za koje nema ideje od kuda bi

se mogli finansirati; o 0% .

B- projekti za koje ima ideje ko bi mogao
biti donator ali nije napravljen projektni
prijedlog i nije aplicirano;

40 47% 6.288.500 15% 431.000

982.000 955.500 2.368.500 1.076.000 1.428.000 1.416.000 3.920.000

C-projekti za koje ima ideja ko bi mogao
biti donator i za koje je napravljen
projektni prijedlog i aplicirano je ali nema
nikakve povratne informacije;

20% 7.975.000 20% 76.000

276.500 273.500 626.000 250.000 1.102.000 5.997.000 7.349.000

D- projekti za koje ima ideja ko bi mogao
biti donator i za koje je napravljen
projektni prijedlog i aplicirano je te je 3
dobijena potvrdna povratna informacija o
finansiranju;

3% 3.500.000 9% 250.000

400.000 400.000 1.050.000 800.000 700.000 950.000 2.450.000

E - projekti za koje je u pisanoj formi
potvrdeno finansiranje i osigurana
sredstva;

30% 23.058.000 56% 981.000

719.000 728.000 2.428.000 11.310.000 5.487.500 3.832.500 20.630.000

Projekti koji se u potpunosti finansiraju iz
budzeta JLS.

UKUPNO 86 100% 40.821.500 |  100% 1.738.000

2.377.500 2.357.000 6.472.500 13.436.000 8.717.500 12.195.500 34.349.000

Napomena: Podaci u tabeli "Rekapitulacija" raéunaju se ispravno ukoliko su u pomoénu kolonu "Plana Implementacije" pravilno unesene godine te oznake "A-E" klasifikacije, npr. "2015 (D)". Za projekte koji se u cijelosti finsiraju iz

budzeta unosi se samo godina pocetka projekta a ne unosi se oznaka "A-E" klasifikacije.
Strukutura prema broju projekata
Projekti koji se u potpunosti finansiraju iz budzeta JLS.

€ - projekti za koje je u pisanoj formi potvrdeno finansiranje i
osigurana sredstva;

D- projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravijen projektni prijedlog i aplicirano je te je dobijena..

-
——

C-projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravljen projektni prijedlog i aplicirano je ali nema nikakve.

B- projekti za koje ima ideje ko bi mogao biti donator ali nije
napravijen projektni prijediog i nije aplicirano;

A- projekti za koje nema ideje od kuda bi se mogli finansirati;

30% 10%

20% 15%

Struktura prema ukupno predvidenim izdacima za Ill godine
Projekti koji se u potpunosti finansiraju iz budzeta JLS.

€ - projekti za koje je u pisanoj formi potvrdeno finansiranje i
osigurana sredstva;

D- projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravljen projektni prijediog i aplicirano je te je dobijena...

—
—
—

C-projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravjen projektni prijedlog i aplicirano je ali nema nikakve...

8- projekti za koje ima ideje ko bi mogao biti donator ali nije
napravijen projektni prijediog i nije aplicirano;

A- projekti za koje nema ideje od kuda bi se mogli finansirati;

10% 0%

20%

Ovaj grafikon daje vizuelni pregled prema broju projekata razvrstanih po klasama (A-E) i prema finansiranju iz
budzeta JLS.

Ovaj grafikon daje vizuelni pregled prema ukupno predvidenim izdacima razvrstanim po klasama (A-E) i prema
finansiranju iz budZeta JLS

Struktura prema finansiranju iz ostalih izvora

Deod | Beo god. I

E - projekti za koje je u pisanoj formi potvrdeno finansiranje i
osigurana sredstva;

D- projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravijen projektni prijediog i aplicirano je te je dobijena...

C-projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravljen projektni prijedlog i aplicirano je ali nema nikakve...

[0 (1L rm l

8- projekti za koje ima ideje ko bi mogao biti donator ali nije
napravljen projektni prijediog i nije aplicirano;

A- projekti za koje nema ideje od kuda bi se mogli finansirati;

12.000 10000  8.000 6.000 4.000 2.000

x1000

Ovaj grafikon daje vizuelni pregled vrijednosti projekata planiranih iz eksternih izvora, po godinama i klasama
(A-E).

Struktura prema sufinansiranju iz budzeta

DOeod.| Bgod. Il

god. I

£ - projekti za koje je u pisanoj formi potvrdeno finansiranje i
osigurana sredstva;

D- projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravljen projektni prijedlog i aplicirano je te je dobijena...

C-projekti za koje ima ideja ko bi mogao biti donator i za koje je
napravjen projektni prijediog i aplicirano je ali nema nikakve...

B- projekti za koje ima ideje ko bi mogao biti donator ali nije
napravijen projektni prijediog i nije aplicirano;

A- projekti za koje nema ideje od kuda bi se mogli finansirati;

1.200 1.000 800 600 400 200 -

%1000

"eksternih" p
godinama i klasama (A-E).

Ovaj grafikon daje vizuelni pregled j od strane JLS, po




Prilog 5: Lista B projekata

R.br. |Projekat / mjera (vrijeme trajanja) Ukupni ishodi
Ljetna praksa za ucenike —omoguditi placeni rad u kompanijama za Najmanje 200 ucenika proslo praksu u periodu 2018-2022.
ucenike svih srednjih Skola koji ostvaruju dobre rezultate u skoli Najmanje 40 polaznika prakse pronaslo adekvatno zaposlenje odmah po
1 zavrsSetku srednje Skole, u periodu 2018-2022.
5 Poboljsanje parking prostora JZU Opca bolnica TeSanj i JZU Dom zdravlja Poveéan broj korisnika parking prostora Opce bolnice i Doma zdravlja za
Tesan;. 30/dnevno pocev od 2020. godine
3 Adaptacija prostorije za pohranu ,,Fond Hamid Dizdar” Adekvatna zastita i ouvanje cjelokupnog ,,Fonda Hamid Dizdar” pocev od
2020. godine
4 Formiranje urgentnog bloka na lokaciji Jelah Obezbjedenje urgentne zdravstvene usluge za 15.000 stanovnika u Jelahu
do 2022.
5 Otvaranje i opremanje druge operacione sale (Otvaranje uroloskog, Povedan broj pacijenata, kojima je pruzena usluga u operacionoj sali za
torokalnog-hirurskog odsjeka) 10% godisnje u periodu 2018-2022. u odnosu na 2017.
Centralna klimatizacija prostora Opée bolnice Smanjene troSkova zagrijavanja u zimskim i klimatizacija u ljetnim
6 mjesecima za 20% mjesecno u periodu 2018-2022. u odnosu na 2017.
godinu,
Unaprijedena energetska efikasnost;
Poboljsanje usluge pacijentima u prijemno- konsultativnim ambulantama |Povecan broj pregleda u prijemno konsultativnim ambulantama za 10%
7 godisnje u periodu 2018-2022. u odnosu na period 2013-2017.
Uvodenje automatske pozajmice u Opcoj bibilioteci TeSanj Broj automatskih pozajmica veci za 15% od broja konvencionalnih
8 pozajmica u bibiliotekama mjereno na kraju 2022. godine u odnosu na
2017.
100 novih ¢lanova godisnje Opce biblioteke Tesan].
9 Povecanje knjiznog fonda u javnim i obrazovnim ustanovama RaspoloZivost knjiga u€enicima i gradanima
100 novih ¢lanova godiSnje Opce biblioteke TeSanj
10 |Razvijanje Citalacke kulture 100 novih ¢lanova godiSnje opce biblioteke tesan;j
1 Stipendiranje deficitarnih zanimanja u srednjim skolama - stipendiranje Svi stipendirani ucenici imaju trajno zaposlenje ili studiraju, mjereno do
ucenika 1. razreda srednjih skola (30*500=15.000) kraja 2022.
12 |Rekonstrukcija mosta na rijeci Usori - Kalo3evic¢ Poveéan protok saobracaja
13 [lzgradnja novog mosta za Medakovo Povecan protok saobracaja




