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Na osnovu ¢lana 23. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH (,,Sluzbene
novine FBiH" broj 49/05) i ¢lana 30. Statuta Opcine TeSanj(,,Sluzbeni glasnik Op¢ine TeSanj“ broj 11/07)
Opcinski nacelnik objavljuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos u Opéinu TeSanj

01. Visi referent za rad sa mjesnim zajednicama u Sluzbi za druStvene djelatnosti, komunalne poslove i
ekologiju Opc¢ine TeSanj — 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno vrijeme.
02. Vatrogasac u Sluzbi civilne zastite Opcine TeSanj - 2 (dva) izvrSioca na neodredeno vrijeme.

Opis poslova za poziciju 01:

- organizuje rad i ucestvuje u izradi analiza, izvjeStaja i drugih slicnih materijala na osnovu
prikupljenih podataka za potrebe mjesne zajednice; prati i proucava stanje u mjesnim zajednicama
po pojedinim pitanjima i daje prijedloge za poduzimanje odgovaraju¢ih mjera po tim pitanjima;
pruza pomo¢ ucestvuje u izradi planova, programa i izvjeStaja i sl. o radu mjesnih zajednica i
njihovih organa; posreduje u kontaktima sluzbi i mjesnih zajednica, (ljetno i zimsko odrZavanje
puteva i sl.), te obezbjedenju potrebne projektne i druge dokumentacije kod realizacije kapitalnih
projekata; radi na pripremi i provodenju anketiranja gradana i javnih rasprava; po potrebi prisustvuje
sjednicama organa mjesnih zajednica i zborovima gradana; vodi registar mjesnih zajednica, izdaje
uvjerenja MZ o kojim se vodi sluzbena evidencija i saraduje sa nadleznim op¢inskim organima za
poboljSanje rada i funkcionisanje mjesnih zajednica u skladu sa zakonom; na poziv organa mjesne
zajednice prisustvuje sastancima u mjesnim zajednicama; koordinira aktivhosti materijalnih i
finansijskih davanja prema mjesnim zajednicama; priprema, ucestvuje i organizuje sastanke
predstavnika opcine i mjesnih zajednica; posreduje u razmjeni informacija o znacajnim aktivnostima
za mjesne zajednice i opcinu; izraduje periodi¢ne i godiSnje izvjeStaje o radu; obavlja i druge
poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Opis poslova za poziciju 02:

- u obavljanju svojih poslova direktno je odgovoran starjeSini grupe - vodi smjene; ucestvuje u
gaSenju poZara i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara ugroZzenim poZarom i eksplozijama na
otvorenom prostoru,Sumskih poZara,pozara na gradevinama i materijalnim dobrima; ucestvuje u
pruzanju tehnicke pomoc¢i u spaSavanju ljudi u nezgodama izazvanim u saobracaju, poplavama,
spaSavanju sa visina i drugim akcidentnim situacijama i nesre¢ama u kojima mogu pomoci u
spaSavanju ugrozenih ljudi i materijalnih dobara; ucestvuje u provodenju odredenih preventivnih
mjera zaStite od poZara i eksplozija utvrdene u planu zastite od poZara; ucestvuje pruzanju pomoci u
spaSavanju ljudi i materijalnih dobara kod postojanja prirodne i druge nesrece, ucestvuje u stru¢nom
i psihofizickom osposobljavanju za brzu, sigurnu i efikasnu zaStitu ljudi i materijalnih dobara
ugrozenih pozarom, akcidentom i drugim nesre¢cama, u okviru prava i duZnosti vatrogasci duzni su
da: zadatke izvrSavaju prema nacelima vatrogasne taktike, kako bi za najkrace vrijeme, sa najmanjim
mogucim oStecenjima objekta i imovine postigli bezbjedan rad i uspjeh; stara se o efikasnoj primjeni
i odrZzavanju opreme i sredstava za licnu i kolektivnu zaStitu uredaja, ukljucujuci i obezbjedenje
sredstava za gaSenje pozara; u izvrSavanju zadataka upotrebljavaju li¢na i zajednicka zaStitna
sredstva i opremu; izvrSava naredbe i komande koje se odnose na izvrSavanje radnih zadataka u
vatrogasnoj jedinici i akciji gaSenja i spasavanja; ucestvuje u stru¢nom i psihofizickom
osposobljavaju, prema utvrdenom planu i programu vatrogasne jedinice; sredstva veze Koriste
iskljuc¢ivo prema uputsvu za njihovo KoriStenje; po potrebi i pozivu starjeSine ili druge ovlaStene
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osobe odmah se javlja u vatrogasnu jedinicu; vatrogasci koji ucestvuju na intervenciji ne smiju
napustiti mjesto intervencije bez odobrenja rukovodioca akcije gaSenja i spasavanja; za vrijeme
deZurstva i u smjeni provode plan i program obucavanja, po potrebi,ukoliko ispunjava uslove
upravlja vatrogasnim vozilom, pomaZze serviseru u vrsenju servisiranja vatrogasnih aparata; obavlja i
druge poslove i po nalogu starjeSine i Sefa sluzbe.

Posebni uslovi za poziciju 01:
- SSS -1V stepen drustvenog ili tehnickog smjera,
- poloZen stru¢ni ispit za rad u organu uprave;
- 10 mjeseci radnog iskustva nakon sticanja odgovarajuce Skolske spreme;
- poznavanje rada na racunaru;
- poloZen vozacki ispit za vozaca ,,B* kategorije”.

Posebni uslovi za poziciju 02:
- SSS - 1l stepen tehnickog smjera (vatrogasne, gradevinske, metalske, hemijske, elektrotehnicke,
Sumarske ili drugi smjer tehnicke struke);
- 10 mjeseci radnog iskustva nakon sticanja odgovarajuce Skolske spreme;
- poloZen ispit za profesionalnog vatrogasca.
- poloZen vozacki ispit za minimalno "B" kategoriju.

Opéi uslovi za poziciju 01 i 02:
Svi kandidati duZni su ispuniti opce uslove iz ¢lana 24. Zakona o namjeStenicima u organima drZavne sluzbe:
- dasu drzavljani Bosne i Hercegovine,
- da nisu otpusteni iz drZzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,
- dase na njih ne odnose odredbe ¢lana IX. 1 Ustava Bosne i Hercegovine.

Uz prijavu na javni oglas kandidati su duzni priloZiti (original ili ovjerenu kopiju):
- biografiju, adresu i kontakt telefon,
- uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca),
- kopiju licne karte,
- diplomu o stru¢noj spremi,
- uvjerenje o radnom iskustvu,
- uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu,
- dokaz o poznavanju rada na racunaru (odnosi se samo za poziciju 01),
- vozacku dozvolu za vozaca ,,B* kategorije.
- ovjerenu izjavu da nije otpusSten/a iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere u periodu od
dvije godine prije objavljivanja javnog oglasa na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno BiH,
- ovjerenu izjavu da nije obuhvacen/a clanom 1X. 1 Ustava BiH.

O datumu, vremenu i mjestu odrZavanja intervjua kandidati koji ispunjavaju uslove, bit ¢e naknadno
obavijesteni.

Kandidati koji budu ispunjavali sve potrebne uslove Javnog oglasa i budu izabrani na radno mjesto duzni su
dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova ranog mjesta na koji su se prijavili.

Rok za podnoSenje prijava ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana zadnje objave. Prijave sa potrebnim
dokumentima slati preporuceno na adresu Opcina TeSanj, Trg Alije Izetbegovica 11. sa naznakom za ,,Javni
oglas za prijem uposlenika®.

Napomena: Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neée se uzimati u razmatranje.

Dostavljeno:

1. ,,Nezavisne novine*

2. ,,Oslobodenje

3. ,,Dnevni avaz“

4. Web stranica Opcine

5. Arhiva
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