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Uvod

Savremenu omladinsku politiku mozemo definirati kao konceptualiziranje i realiziranje
javnog interesa za mlade od strane drzave. Tu je rije¢ o svjesnim i manje ili viSe sistematskim
intervencijama drzave, odnosno njenih organa u drustveno polje omladinske problematike
(obrazovanje, odgoj, zabava, omladinska sub/kultura, zdravstvena zaStita, zapoSljavanje, sport,
informisanje mladih...) s namjerom da se ono kao cjelina ili pojedini njegovi segmenti usmjere u
odredenom pravcu. Omladinsku politiku na svojoj razini djelovanja trebaju imati i op¢inski organi
vlasti, omladinske organizacije, omladinski centri, medunarodne organizacije, nevladine
organizacije itd.

Omladinska politika nije zakonski regulisana na nivou drzave Bosne i Hercegovine. Na
entitetskim nivoima, ova oblast je regulisana u Republici Srpskoj, gdje je 2004. godine doneSen
Zakon o omladinskom organizovanju. Na nivou Federacije Bosne 1 Hercegovine izrada zakonskog
prijedloga je trenutno u proceduri (Zakon o mladima Federacije BiH), na ¢emu intenzivno saraduju
predstavnici Komisije za koordinaciju i pitanja mladih u Bosni i Hercegovini 1 Federalnog
ministarstva kulture i1 sporta sa kantonalnim predstavnicima i omladinskim nevladinim sektorom. I
na nivou Zenicko-dobojskog kantona je u toku izrada Strategije omladinske politike. Usvajanjem
ovog zakona utvrdivanje omladinske politike ¢e postati zakonska obaveza svih nivoa vlasti.

Ulaganje napora na osiguranju boljeg polozaja mladih je znacajan korak koji moraju poduzeti
svi drustveni faktori. Uredenje stanja u oblasti obrazovanja i odgoja mladih, sporta, zdravstvene
zaStite, socijalne zastite, zapoSljavanja, omladinske infrastrukture, finansiranja potreba mladih,
veliki je korak i potrebno je aktivnim angaZmanom krenuti ka zakonskim rjeSenjima iz pomenutih
ali 1 lokalnih aktivnosti na koje ¢e se ukazati Strategijom za podrsku mladim opcine Tesanj.

Strategija za podrsku mladim opcine Tesanj 2010. — 2015. godine opredjeljuje se za stvaranje
socijalnih, obrazovnih, kulturnih, materijalnih, politickih, ekoloskih i drugih uvjeta za trajnu
dobrobit mladih te njihovo aktivno, potpuno i odgovorno sudjelovanje u drustvenoj zajednici, te
svim podru¢jima ekonomske i politicke djelatnosti.

Mladi su u kantonalnoj strategiji definirani kao pripadnici dobne skupine od 15-30 godina
starosti. U Zenitko-dobojskom kantonu Zivi 400.848 stanovnika' od kojih mladi ¢ine jednu treéinu.

Dokument Strategija omladinske politike na podrucju Zenicko-dobojskog kantona za period
2009.-2014. godina strukturiran je iz Cetiri dijela: u prvom dijelu - Ocjena stanja - se po oblastima
daje prikaz trenutnog drustvenog polozaja mladih u Zenicko-dobojskom kantonu; u drugom dijelu -
Ciljevi Strategije omladinske politike — se po navedenim segmentima utvrduju osnovni ciljevi
politike prema mladima; u tre¢em dijelu - Radni plan omladinske politike na podrucju Zenicko-
dobojskog kantona — se obavezuju tijela drzavne uprave da u petogodiSnjem razdoblju (2009.-
2014.) provedu mjere za realiziranje ciljeva. Radni plan podrazumijeva plan provedbe pojedine
mjere na nacin da taj plan sadrzava: precizno definiranu mjeru i na¢in njenog provodenja, nositelje
sa zaduZenjima, vrijeme provedbe.

Evaluacija Strategije izvrsit ¢e se za 5 godina, kada ¢e se donijeti nove mjere ili uskladiti
postojece. Strategija svojim odredbama istice veliku vaznost u podrucjima: obrazovanja,
zapoSljavanja 1 privrede, socijalne politike, zdravstvene zastite i1 reprodukcijskog zdravlja,

! Podaci Federalnog zavoda za statistiku, juni 2009. godine (www. fzs.ba)
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aktivnoga sudjelovanja mladih u drustvu, izgradnje civilnoga drustva i volonterskoga rada, kulture
mladih, te mobilnosti, informiranja i savjetovanja.

Strategija iskazuje jasno i dugorocno opredjeljenje u stvaranju socijalnih uvjeta za trajnu
dobrobit mladih te njihovo aktivno, potpuno i odgovorno sudjelovanje u drustvenoj zajednici.
Strategijom se utvrduju osnovna nacela opcéinske politike prema mladima te radni plan kojim
Op¢ina Tesanj usvaja osnovne zadacée za provedbu utvrdenih ciljeva.

Nadamo se da ¢e svi relevantni faktori svojim djelovanjem pomoc¢i u ostvarenju ciljeva i
mjera koji su navedeni u ovoj Strategiji.
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I DIO - OCJENA STANJA

Plan rada tima za izradu strategije

R. | Aktivnost

Opis

Metode i tehnike

1. | Usvajanje plana rada i
rasporeda obaveza

Potvrda konacnog plana aktivnosti i
rasporeda po grupama

2. | Analiza postojece
dokumentacije

Radne grupe rade samostalno,
slobodno kontaktiraju pojedince i
ustanove

Intervju, dopisi, radne posjete,
dopisi, istrazivanje postojecih
dokumenata i podataka — grupni
rad

3. | Obrada pojedinog poglavlja
prema rasporedu grupa

Grupe pisu prvi koncept
identifikujuci stanje, evidentiraju
ev. dodatno potrebne podatke za
istrazivanja

Grupni rad na pisanju prvih
tekstova, opis stanja i uoc¢enih
potreba, zajednicki pristup
(navodenje izvora, oblik teksta,
lice i sl.) — grupni rad

4. | Objedinjavanje pocetnog
materijala i zajednickih
elemenata za dalja istrazivanja
(cilj - radna forma materijala)

UZi tim objedinjava radni materijal
i analizira ga

Obrada teksta, uoblicavanje

5. | Izrada upitnika/ankete i
provodenje istrazivanja

Objedinjene potrebe za novim
podacima iz ranije faze, sastanak
cijelog tima, definisanje uzorka i
nosioca istrazivanja

Anketiranje, intervjui

6. | Obrada prikupljenih podataka

Obrada materijala i statisticka
analiza

StatistiCke metode obrade
podataka

7. | Azuriranje poglavlja prema
rasporedu grupa

AZuriranje materijala iz trece faze,
podacima nakon istraZivanja

8. | Objedinjavanje materijala (cilj
- forma nacrta)

Objedinjavanje doradenog
materijala iz faze 7.

9. | SWOT analiza, ciljevi i pravci
djelovanja

SWOT analiza po sektorima,
objedinjavanje materijala 1
zajednicka diskusija

SWOT (snage, slabosti,
mogucnosti, prijetnje)

10. | Javna diskusija

Prezentiranje materijala §iroj
javnosti radi novih prijedloga i
sugestija

11. | AZuriranje dokumenta nakon
diskusije (cilj - forma
prijedloga)

Objedinjavanje teksta i svih drugih
elemenata, ilustracije, dizajn

Strategije podrske mladima
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3. Strategija podrske mladima opc¢ine TeSanj 2010 - 2015

3.1. Zaposljavanje

Prelaskom iz ranijeg sistema privredivanja na danasnji moderni, tacnije trzi$ni sistem privredivanja,
uloga i znacaj trziSta rada 1 biroa za zapoSljavanje drasti¢no se promijenila. Potencijalni radnik koji
trazi zaposlenje ima prevelika ocekivanja od biroa za zapoSljavanje ocekuju¢i da mu sam biro
donese posao na vrata, danas je sistem drugaciji, uloga biroa je smanjena tako da se danasnji biro
viSe moze posmatrati kao dobra statisticka baza za koriStenje podataka. Kada su u pitanju mladi
BiH, a samim tim i mladi na podrucju op¢ine TeSanj, razlike su neznatne, mladi muku muce sa
istim problemom, a to je nedostatak posla. Prije nego navedem neke od vaZnijih uzroka
nezaposlenosti mladih, morat ¢u iznijeti nekoliko statistiCkih podataka koji su porazavajuéi za
omladinu u BiH, to su:

Prema istrazivanju GROZD-a iz 2007. stopa nezaposlenosti u BiH prema Zavodu za
zapoSljavanje iznosila je oko 43 %, dok prema podacima MMF-a stvarna stopa nezaposlenosti
iznosi izmedu 16 123 % od ¢ega ukupno preko 50% mlade radne snage;

Prema istrazivanju koje se odnosi na starosnu dob nezaposlenih, treba ista¢i da stopa
nezaposlenosti za dobnu granicu izmedu 15 1 24 godine iznosi preko 62% S§to je porazavajuce za
mladi narastaj, a i za samo drustvo u cjelini;

Vremenski raspon trazenja posla za omladinu je jo§ gori, primjera radi 75% mlade populacije
trazi posao duze od dvije godine.

Ovo su neki od glavnih pokazatelja koji govore koliko je samo situacija alarmantna, no medutim mi
se moramo vratiti na uzroke samo nezaposlenosti omladine u BiH a i u Te$nju:

Niska stopa potraznje za radom u odnosu na ponudu radne snage;

Neuskladenost zahtjeva poslodavaca i same ponude radne snage;

Suficit pojedinih zanimanja duZzi vremenski period (primjera radi Srednja stru¢na Skola u TeSnju
ve¢ nekoliko godina proizvodi zanimanja tipa tekstilne i frizerske struke ili postojanje
medicinske Skole ve¢ zadnjih 10 godina);

Slaba pokretljivost radne snage dovodi do povecanja nezaposlenosti, mladi danas nemaju petlju
da preuzmu stvar u svoje ruke i da presele iz jednog grada u drugi, razlog tome su manje plate,
nepostojanje stambenih poticaja za rjeSavanja osnovnih Zivotnih problema i dr.

Pasivnost same omladine za korijenite druStvene promjene, malo je danas omladine koja
ucestvuje u druStvenim zbivanjima tipa omladinski udruZenja, glavni i osnovni razlog je
reCenica: ,,nema se racuna“;

Izbirljivost omladine u traZenju posla, danas veina omladine trazi posao kroz drzavne
institucije.(Primjera radi oko 20% mlade populacije radi u poljoprivredi, oko 30% u
nepoljoprivrednom sektoru, dok ¢ak samo 50% u usluznom sektoru).

Strategije podrske mladima Stranica 6
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atéenik B Student
0 Student, honorarmo zaposien Oronorarmoe il priviemeno zaposlen
W Zaposien BNezaposien

Sta bi pomoglo zaposijavanju mladih na podruéiju Opéine Tesanj
B Adekvatni programi zaposljavanja
BUskladenost ohrazovnih programa sa potrebama zajednice | trzidta
DVeda angaZovanostviastiu Opéini TeSanj
OMesto drugo

Grafikon: Moguénosti zaposljavanja na podrucju opéine TeSanj

Strategije podrske mladima Stranica 7



Jm Mladi| 2010-2015

T
OPCINA TESANJ

= Uzimajuéi u obzir da je anketni upitnik obuhvatio 50% srednjosSkolskog uzrasta 15-18 god.
Ispitanici su izrazili miSljenje da su Sanse zaposljavanja u opcini TeSanj veoma slabe. U
provedenom upitniku 214 odnosno 31% ispitanika je odgovorilo da su Sanse za zaposljavanje
nikakve, 326 odnosno 47% slabe, 95 ispitanika odnosno 13 % dobre ili odli¢ne, dok je 86
odnosno 9% odgovorilo da ne zna.

= Rezultati ankete su u skladu sa trenutnom situacijom u svijetu, Evropi i kod nas.
U samoj analizi, provedenim intervjuima mladi su izrazili stav da su nedovoljno ukljuceni u
tokove 1 moguénosti zapo$ljavanja u op¢ini TeSanj, a takoder su i veoma pasivni po pitanju
pokretanja sopstvenog, privatnog biznisa. Njihovo nezadovoljstvo iskazano kroz upitnik je
takoder okarakterisano negativno na samu ponudu poslova, slabu ekonomsku mo¢ gradana i
lako zamjenjivu radnu snagu i mala prava zaposlenih. Upitnik odrazava i stanje samih programa
koje nudi Op¢ina, slab protok informacija o pristupnosti fondovima koji bi pomogli prilikom
zapoSljavanja u Op¢ini ili kod pokretanja vlastitog biznisa.

Sta bi pomoglo zaposijavanju mladih na podruéiju Opéine Tesanj
T Adekvatni programi zaposljavanja
®BUskladenost obrazovnih programa sa potrebama zajednice i tréista
OVeda angaZovanost viasti u Opdini Tesan]
CiNesto drugo

310;
43%

o

11;
2%

Grafikon: Sta bi pomoglo zapo§ljavanju mladih na podrudju opéine TeSanj

U vrijeme ekonomskih turbulencija u svijetu i kod nas, danas je veoma teSko ponuditi programe
koji bih rijesili probleme pri zaposljavanju uopste, ne samo mladih. U grafikonu koji je pokuSao da
prikaze odgovor mladih gdje lezi rjeSenje zaposlenja, ispitanici su odgovorili sa 43% veca
angazovanost lokalnih vlasti, 37% adekvatni programi zaposljavanja, 18% uskladenost obrazovnih
programa sa potrebama trziSta dok 2% smatra neSto drugo. Veoma je teSko izgraditi sistem

Strategije podrske mladima Stranica 8
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zaposljavanja op¢ine ili bilo koje teritorijalne organizacije u drzavi, bez adekvatnih zakona koji bi

stimulisali i pomogli prilikom zapoS§ljavanja mladih ili uopste onih koji su u statusu nezaposlenosti.

Zaposljavanje 1 poduzetnistvo:

» Smanjivanje administracije i birokratije prilikom registriranja firmi,

= Kriteriji stru¢nosti i znanja prilikom zaposljavanja,

= Savjetovanje mladih pri pokretanju vlastitog biznisa,

= Stimulacija poduzetniStva putem grantova/bespovratnih sredstava (naroCito za mlade sa
poteskocama),

= Poreske olakSice i subvencije mladima koji Zele pokrenuti sopstveni biznis,

= Stvaranje zajednickih firmi viSe mladih ljudi/slobodno udruzivanje poduzetnika,

= Unapredivati zapos$ljavanje mladih u drzavnim i1 drugim javnim ustanovama (podrzavanje
staziranja 1 volontiranja, kao i davanje prednosti mladima koji se prvi put zaposljavaju) 1
izmjene 1 dopune zakonskih akata s obzirom na specifi¢nosti zaposljavanja mladih u BiH, i

= Koordinacija ministarstava, univerziteta/Skola, poduzetnika i mladih iz sindikata na izradi
adekvatnih programa i obuka za zaposljavanje.

Rjesenje je moguce samo kroz vecu ukljuenost omladine u drustvena odlucivanja, postojanje
stambenih banaka za povoljnije kredite, poljoprivrednih banaka, hipotekarnih banaka, pokretanje
javnih radova, i mnogo toga od strane drzave, no prvenstveno mi mladi moramo promijeniti sami
sebe jer to je najlaksi nacin.

3.2 Zdravstvena i socijalna zaStita mladih

3.2.1 Zdravsto

Na podrucju op¢ine TeSanj primarna zdravstvena zaStita vrSena je u jedanaest terenskih ambulanti
porodi¢ne medicine Doma zdravlja sa poliklinikom ,,Izudin Mulabecirovi¢ — Izo* TeSanj. Unutar ovih
ambulanti porodi¢ne medicine djeluje trinaest timova koje ¢ine ljekari i medicinsko osoblje ovog
Doma zdravlja. U Domu zdravlja TeSanj radi i trinaest specijalisticko-konsultativnih sluzbi te
ekipa patronazne sluzbe. U toku 2007. godine u Domu zdravlja u TeSnju pruzeno je 1.002.804
usluga, dok je u 2008. godini pruzeno 1.014.670 usluga, $to je za 11.866 usluga vise nego u 2007.
godini.

Sto se ti¢e sekundarne zdravstvene zastite na podruéju opéine Teanj ona je vrSena u Opcoj
bolnici Tesanj.

U Opcoj bolnici Tesanj radi sedam odjeljenja, a to su: Odjel za unutarnje bolesti, Odjel za
pulmoloske bolesti, Odjel za dijalizu, Odjel za hirurske bolesti, Odjel za anesteziju i reanimaciju sa
intenzivnom njegom, Odjel za djecije bolesti i Odjel za ginekologiju i akuserstvo.

U fazi otvaranja su jo§ tri nova odjela: Odjel za ORL, Odjel za o¢ne bolesti, Odjel fizikalne medicine
i rehabilitacije.

Broj stanovniStva koje gravitira Opcoj bolnici TeSanj je oko 105.000 stanovnika sa cetiri op¢ine:
Tesanj, Doboj Jug, Maglaj i Usora.

Strategije podrske mladima Stranica 9
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Osnovni zadatak Opc¢ine kao jedinice lokalne samouprave u oblasti zdravstva jeste podsticaj i
preventivno djelovanje prema svim ovlaStenim subjektima i grupama na ocuvanju i unapredenju
zdravlja, putem ulaganja u infrastrukturu i poboljSanja komunalnih usluga, o¢uvanja zdrave zivotne
sredine, odrzavanja higijene, te poduzimanja edukativnih i prakti¢nih koraka na podizanju svijesti 1
informisanosti gradana te zainteresovanosti, naro¢ito mladih ljudi, na o¢uvanju svog zdravlja.

Oblici podrske Opéine TeSanj na unapredenju zdravstva u toku 2008. godine su sljedeci:

. Op¢ina TeSanj je pomogla Opcéu bolnicu TeSanj sa 66.000,00 KM, od cega je
46.000,00 KM za otkup zemljista koje je bilo potrebno bolnici za izgradnju prilaznih
puteva 1 parkinga, a ostalih 20.000,00 KM uloZeno je u kupovinu aparata za
hemodijalizu;

. Dom zdravlja TeSanj je dobio pomo¢ od Op¢ine TeSanj u visini od 57.534,50 KM, od
cega 15.000,00 KM za izgradnju ambulante u Karadaglijama, a ostalih 42.534,50 KM za
sanaciju ve¢ postoje¢ih ambulanti.

Iz ovih podataka vidimo da je ulozeno veoma malo finansijskih sredstava, posebno u

razvoj primarne zdravstvene zastite. Evidentno je da nemamo ulaganja u projekte suzbijanja

Sirenja narkomanije, projekte edukacije mladih ljudi, kao ni bilo koje projekte koji bi se

pozabavili preventivom svega onoga Sto nas potkopava kao drusStvo, a §to mozemo barem

za nijansu popraviti kroz zdravstvenu edukaciju i zdravstvenu prevenciju. To se posebno
odnosi na mlade ljude koji nemaju dovoljno potrebnih informacija vezanih za drogu,
alkohol, puSenje, spolno prenosive bolesti, kao ni za vaznost redovnih ljekarskih pregleda.

Zdravstveno stanje populacije mladih se ne moze odvojiti od zdravstvenog stanja drugih

populacija stanovniStva, ali ipak se mogu izdvojiti neki aspekti bolesti kao naprimjer

alkoholizam, narkomanija, nezeljena trudnoca, nasilni abortusi, spolno prenosive bolesti,
moralno propadanje i dr.

Kako je poznato da na podrucju opc¢ine TeSanj narkomanija uzima sve viSe maha, a u

nedostatku tacnih podataka o broju uzivalaca teskih droga neophodno je pored aktivnosti

preventivne prirode poduzeti i neke konkretne mjere za lijeCenje ve¢ registrovanih ovisnika.

Pri Domu zdravlja u Tesnju djeluje i ,, Kantonalni zavod za borbu protiv bolesti ovisnosti", gdje brigu

o registrovanim ovisnicima sa podruc¢ja opc¢ine TeSanj vodi edukovana ekipa koju ¢ine psiholog,

neuropsihijatar, socijalni radnik i medicinski tehni¢ar. Pored rada ove ekipe moze se zakljuciti,

Sto se tice registrovanih ovisnika, stvari izmic¢u kontroli. Broj lijecenih ovisnika konstantno opada,

Sto je prikazano u tabeli Ix.

Broj lijec¢enih ovisnika po mjesecima

God. L L It Iv. V. VL VIL VIIL X X XL XIL
2007 21 22 20 20 21 20 21 21 22 20 23 22
2008 23 23 20 23 23 20 20 16 14 K] K] 3

(Tabela Ix) ,, Kantonalni zavod za borbu protiv bolesti ovisnosti" Tesanj

Ovisnici koji su dolazili na lije¢enje u Dom zdravlja Tesanj svoje odustajanje od lijeCenja pravdaju
skupim prevozom i nemogucéno$éu dolaska, te se svi ti pacijenti vracaju konzumiranju opojnih
sredstava.
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Svjedoci smo da se unazad par godina broj oboljelih od tuberkuloze plu¢a povecava. U zadnje
dvije godine na prostoru op¢ine TeSanj registrovano je deset slucajeva osoba mladih od 30 godina koje su
oboljele od tuberkuloze plu¢a. Obzirom da sistem registracije oboljelih od tuberkuloze plué¢a izmedu
Opc¢e bolnice Tesanj (pulmologija) i Doma zdravlja TeSan;j (antituberkulozni dispanzer) jo$ nije uvezan,
postaje nam jasno da je taj broj daleko vec¢i.

Kako mladi nemaju razvijene navike redovnih zdravstvenih pregleda, Op¢ina TeSanj, kao organ
lokalne samouprave, trebala bi obratiti paznju na higijensko i zdravstveno obrazovanje mladih,
kako kroz skole tako i putem raznih radionica i edukativnih predavanja od strane stru¢nih osoba.

3.2.2 Socijalna zastita mladih

Socijalna politika moze se definisati kao organizovana akcija drzave i druStva usmjerena na
podizanje opéeg socijalnog blagostanja, a posebno na poboljSanje polozaja i integracije onih
pojedinaca i grupa u drustvu koji su usljed razli¢itih okolnosti dospjeli u nepozeljan socijalni i
ekonomski polozaj.

Socijalna politika mladih treba da ima prioritet u poboljSanju kvaliteta polozaja mladih, narocito
onih koji su nezaposleni.

Problemi mladih:

1. Cjelokupna drusStvena situacija BIH , na povrSinu je totalno izbacila problem koji najvise;
pogada mlade te utice na njihovo psihicko i fizi€¢ko zdravstveno stanje;

2. Nezaposlenost mladih;

3. Mladi nisu u mogu¢énosti provesti svoje ideje u djela;

4. Nezainteresovanost mladih za kulturna deSavanja;

5. Nepravilno iskoriStavanje slobodnog vremena;

6. Opcinske vlasti ne podrzavaju nezaposlene u pokretanju biznisa ili bilo kojeg nacina
zaposlenja;

7. Kod mladih postoji odredena doza pesimizma, jer nemaju osjecaj sigurnosti;

8. Mladi ne nemaju uslova i podrSke za bavljenjem kulturnim i sportskim aktivnostima.

Svi navedeni problemi govore da je potrebna stalna edukacija i odrzavanje predavanja mladima na
temu ovisnosti koja je izmakla kontroli. ZapoSljavanje mladih treba da bude prioritet, jer je jasno
da velika stopa nezaposlenosti dovodi do razni kriminalnih radnji i svih vrsta devijantnog
ponasanja. PodrSska mladima u provodenju ideja u djela je preventivni nacin svih asocijalnih
ponasanja.

= Mladi nisu dovoljno zastupljeni u vlasti

Mladi nisu dovoljno zastupljeni u vlasti, a ako 1 jesu nemaju uticaja na vlast. Bilo kakva ideja koja
krene od mladih tesko moze biti realizovana, jer kreativne ideje i druge radnje nisu podrzane od
strane naSe Opcine. Takve situacije omladinu demoraliSu i dolazi do nezainteresovanosti mladih.
Op¢ina TeSanj treba da podrzi mlade, a primjer tome je da su viSe puta trazili pomo¢ i prezentirali
ideje ali pomo¢ nisu dobili. Ukoliko je doslo do angazmana mladih u vlasti onda su to obi¢no mladi
sa sli¢nim ili istim idejama.
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= Mladi nisu dovoljno uklju¢eni u gradanske inicijative i udruzenja

Iako mladi smatraju da udruzeni mogu rijesiti svoje probleme, i zadovoljiti svoje potrebe, oni nisu
dovoljno ukljuceni u aktivnosti i inicijative koje organizuju i provode udruzenja i neformalne grupe.
Potrebno je podrzati i poticati formiranja udruzenja mladih, a posebno podrzati osnivanje
omladinskih centara.

» Komunikacija izmedu mladih i vlasti je nedovoljna Sto utie na pasivnost mladih

Komunikacija izmedu mladih i vlasti je nedovoljna. Na podrucju naSe opcine i ako se moze
ostvariti ta komunikacija ne dode do Zeljenih rezultata. Vrlo rado vlasti saslu$aju mlade i njihove
prijedloge i ideje, ali kada je potrebna realizacija, pomo¢i nema. Potrebno je da vlast ozbiljnije
shvati mlade i njihove potrebe.

= Mladi se nedovoljno neformalno edukuju

U okviru formalnog obrazovanja, mladi ne dobiju dovoljno potrebnog znanja, a isto tako im se ne
nudi moguénost neformalnog obrazovanja. Ako i postoji neka moguénost da se dodatno obrazuju ili
educiraju nemaju dovoljnu podrsku vlasti i drustva, osim u slu¢aju da takvu naobrazbu sami sebi
obezbijede.

= QObrazovni sistem nije prilagoden potrebama mladih

Mladi rastu i zive u modernom dobu koje je prozeto savremenim tehnologijama, stranim jezicima,
intelektualnos$¢u, mobilnoS¢u mladih, te oblicima vrSnjackog, multimedijalnog i interaktivnog
obrazovanja. Medutim, nasa vlast ne nudi takvo obrazovanje mladima, ne vodi se racuna koji je
poziv (struka) najtrazeniji. Upoznati smo da postoji potreba na prostoru nase op¢ine za odredenim
zanimanjima koja su neophodna ali situacija se ne mijenja. Fakultetski obrazovani mladi ljudi su
nezaposleni ili rade poslove koji nisu iz njihove struke.

= [Ljudska prava se ne postuju

Cesto mladi ne znaju koja su njihova osnovna prava. Kada bi se postovala Ustavom zagarantovana
osnovna ljudska prava tada bi bilo manje problema a vise sloge i razumijevanja i medu mladima.

= Mladi imaju poroke

Mladi na podrucju naSe op¢ine Cesto konzumiraju cigarete, a alkohol je postao na¢in druzenja. Ve
u prvom razredu srednje Skole se konzumira alkohol, kako muskarci tako i djevojke. Rijetko koje
zajedni¢ko okupljanje (rodendan, vjerski praznici i sl.) bude bez konzumacije alkohola, odnosno
opijanja. Zloupotreba psiho aktivnih supstanci je popratna pojava alkoholu, koje vlasti nisu
dovoljno svjesni. Konzumacijom alkohola i psiho aktivnih supstanci nastaju razni poremecaji, od
asocijalnog ponasanja do kriminalnih radnji.
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3.3 Ovisnost 1 njena prevencija na podru¢ju opcine TeSanj

Op¢ina Tesanj je na drugom mjestu u Zenicko-dobojskom kantonu po broju ovisnika. Ovakav
podatak ¢e nam pomoc¢i da se Sto ozbiljnije 1 bolje pristupimo rjeSavanju ovog problem.

Svi govore o problemu ovisnosti (narkomaniji) i o tome kako zajedno trebamo raditi na rjeSavanju
istog. Kada se treba preci sa rije¢i na djelo saradnja izostaje. Samo saznanje da je neko ovisnik
dolazi do izbjegavanja susreta od strane komsija, prijatelja, poznanika, a i oni neminovni poc¢inju sa
rijeCima negodovanja i kritike. Kad im je pomo¢ najpotrebnija sve Sto dobiju je pogled pun
sazaljenja i osude.

Iz iskustva evidentno je da je droga prisutna u svim slojevima drustva i nazalost ukljucuje sve
mlade i mlade osobe. Postavlja se pitanje: ,,Otkud takva dostupnost u nasoj sredini?!*

Trebamo se suociti sa ¢injenicom da se BiH nalazi na poznatoj ,,balkanskoj ruti* za krijumcarenje
opojnih droga tako da je prisutnost raznih psiho aktivnih supstanci u nasoj zemlji veoma visoko.
Medutim, klju¢na razlika u odnosu na predratni period je promjena stila dilanja droge. Prije rata na
podrucju Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije, pored jake policijske kontrole, ovisnici
su se uglavnom drzali u povezanim supkulturnim grupama, zatvorenog tipa. Takav nacin dilanja i
konzumiranja jako se sporo §irio i obi¢no ograni¢ava na odredena mjesta.

U poslijeratnoj BiH pored prodornih granica i priliva ogromne koli¢ine droga, kao i u mnogim
siromasnim zemljama u tranziciji, pojavljuje se globalni problem ,, mravlja trgovine*. Naime, sada
se sami dileri raslojavaju na velike ,bosove™ koji najeS¢e imaju veze sa politickim
predstavnistvima, finansiraju velike koli¢ine droge koje kasnije rasparcavaju dileri ,, prve i druge
ruke®. Uslijed siromastva u dilanje se ukljucuju i mladi ovisnici koji nemaju dovoljno novca za
svoje potrebe tako da dilaju za svoje potrebe, za svoj ,,piz* (jednu dozu psiho aktivnih supstanci),
ali 1 ponesto zarade. Na ovaj nacin droga ulazi u Skole, na zabave, u diskoteke, na fakultete.

Mnoge supstance u prirodi Covjeka su date za njegovo dobro, ali iskvareno srce Covjeka ga je
iskoristilo za svoju propast kao Sto kaze sveti Maxim ispovjednik: ,, Zlo nije u prirodi stvorenoga
nego u nerazumnom i neprirodnom ophodenju sa njim*. Sve ovo nas navodi da se zapitamo zarad
kakvog li¢nog boga¢enja mozemo trgovati sa necijim Zivotima.

Sta je mentalno zdravlje?

Mentalno zdravlje podrazumijeva mnogo vise od samog odsustva mentalnog poremecaja. Pozitivne
dimenzije mentalnog zdravlja su potencirane u definiciji zdravlja uopée od strane Svjetske
zdravstvene organizacije (SZO) koja glasi:

»Zdravlje je stanje potpunog fizickog, mentalnog, socijalnog blagostanja, a ne samo odsustvo
bolesti 1 slabosti‘.

1z ovoga je jasno da pojam mentalno zdravlje prevazilazi granice koncepta o isklju¢ivom prisustvu
odnosno odsustvu mentalnog poremecaja.
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Prevencija ovisnosti

Primarna prevencija se odnosi na aktivnosti koje sprecavaju da uopste dode do upotrebe droge.
Primarna prevencija je najvaznija od svih prevencua a najvecu ulogu u njoj imaju I‘Odltel_]l djeca
Skole i drustvo. Roditelji na razliite nacine svjesno ili nesvjesno djeluju na svoju djecu i na
njihovo ponaSanje, stavove i razvoj ovisnosti. Djeca traze od roditelja informacije, ali i argumente
za izbor o odluci za ne uzimanje droge. Roditelji trebaju poslati jasnu poruku: ,, Ne uzimaj drogu!*
Neophodno je li¢no pozitivnim primjerom podupirati argumente i razloge takvoj tvrdnji.

Roditelji ne smiju tolerisati niti jedan nagovjestaj devijantnog ponasanja.

Samo snaznom stalnom i strateski dobro osmi§ljenom druStvenom intervencijom, dakle programima
suzbijanja zloupotrebe droge na svim nivoima od op¢inskih, kantonalnih pa do drzavnih programa
moguée je pojavu onih kojima ¢e droga biti nacin Zivljenja i umiranja odrzati na nivou
podnosljivom za zajednicu.

Drzavu, njen sistem vrijednosti i kvalitet Zivljenja najveceg broja ljudi teSko je mijenjati, odnosno
poboljsati, ali raditi na izradi drzavnog programa suzbijanja droga i njegovoj provedbi moguce je i
nuzno.U¢inimo li to, moZzemo biti uvjereni da ¢e sredina u kojoj zivimo djelovati barem malo
ljepSom 1 da ¢e nesretnih, bolesnih i prerano umrlih sigurno biti manje.

» Bududénost nije rezultat izhora alternativnih puteva koji se nude u sadasnjosti, ve¢ mjesto koje
se kreira-kreira se prvo u glavi i volji, a onda u djelovanju. Bududcnost nije neko mjesto kojem
idemo, ve¢ je to mjesto koje kreiramo. Putevi se ne nalaze. Putevi se prave. Aktivnost pravljenja
puteva se mijenja i onoga ko ih pravi i destinacije prema kojoj se Zuri . “

Porodica

S pravom moZemo re¢i da jedna od boljih i najvecih prevencija ovisnosti zdrava i stabilna porodica.
Potrebno je naglasiti da se bolest ovisnosti (narkomanija) ili rizici podjednako javljaju i u potpunim
1 u nepotpunim porodicama. Istina jeste da nepotpuna i nesredena porodica, u kojoj nema normalne
komunikacije medu ¢lanovima, moZze biti pogodna za pojavu i razvoj ovisnosti djeteta. Upravo zbog
toga trebamo uciti djecu da razgovaraju sa roditeljima, a tako isto i roditelje da razgovaraju sa
svojom djecom, da bi se razvio osnovni vid komunikacije u porodici.

Porodica, odnosno roditelji su oni koji mogu prvi primijetiti promjene kod djeteta a u vecini
slu¢ajeva roditelji su oni koji zadnji saznaju Sto govori o slaboj komunikaciji u porodici.

Najcesce uocljive promjene:

= Promjene u ponaSanju: kaSnjenje kuci, lo$ uspjeh u Skoli, ¢udni Zivotni planovi, stalna potreba
= zanovcem, osamljivanje, svadljivost, bjezanje iz kuce,

= Socijalne promjene: sukobi sa porodicom, zapuStanje higijene, gubitak morala,

» Tjelesne promjene: naglo mrSavljenje, izraZzeni podocnjaci, ¢esti osipi po tijelu,

Savjeti za roditelje, odnosno preventivne mjere koje sami roditelji mogu poduzeti:

= ukljucite svoje dijete u kuéne poslove,
* razgovarajte sa djecom otvoreno o svim problemima,
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= podijelite radost i Zalost sa svojim djetetom,
= ne radite poslove ili obaveze koje trebaju da vasa djeca obave odnosno urade.

Moze se sa pravom rec¢i da jedna aktivna i funkcionalna porodica moze biti najbolji oblik prevencije
bolesti ovisnosti.

Skola

Skola je mjesto gdje sticu prva formalna znanja, ustanova gdje se nastavlja porodiéni odgoj preko
obrazovanja i odgoja, pomo¢ u odrastanju, priprema za zivot koji postoji i izvan i poslije Skole.
Organizacija slobodnog vremena je podrucje kojim se treba baviti $kola, mora imati vode¢u ulogu u
saradnji sa roditeljima, porodicom i drugim institucijama. Ako se slobodno vrijeme koristi
pozitivno doprinosi moralnom, kulturnom te psihi¢kom 1 fizickom jacanju li€nosti. Na taj nacin
razvija se samopouzdanje §to je vrlo vazno kada je u pitanju bolest ovisnosti i potezanje ka
drogama. Najveci broj djece se odluci uzeti drogu kada je u problemima, kada se osjeca manje
vaznim od vrSnjaka, poseze za drogom da dopuni svoje samopouzdanje $to je naravno pogresno.
Savjet za Skolu:

Svaka Skola bi trebala imati sekciju koja se bavi tim problemom i pomagati djeci koja su se na bilo
koji nacin priblizili drogi, ili djeci koja su radoznala jer ta radoznalost zna biti ¢esto razlog razvoja
bolesti ovisnosti, u tu sekciju podjednako trebaju biti ukljuceni roditelji, nastavnici i u¢enici.

Koliko ¢esto obavljas ljekarske preglede
O Jednom godisnje W Dva puta godignje

O Rijetko obavijam ljekarske preglede MNe obavijam ljgkarske preglede
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Koje mjere opreza koristis prilikom seksualnog odnosa?
Oiemam seksualni odnos  WPrezervativ
O Kontraceptivne pilule O Spiralu
Whe koristim nista

Da i ste koristili | koja od navedenih sredstava koja izazvaju ovisnost?

OMe koristim takva sredstva BDa, duhanske proizvode
ODa, alkohol ODa, neki od narkotika
|Koristim vise njih svakodnevno
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3.4 Obrazovanje

Na podru¢ju ZE-DO kantona oblast obrazovanja regulisana je Zakonom o osnovnoj Skoli i
Zakonom o srednjoj Skoli, te je njima definisana potpuna nadleznost kantona po pitanju osnivanja i
upravljanja radom osnovnih i srednjih Skola. Predskolski odgoj i obrazovanje su u nadleznosti
Op¢ine. Bez obzira na stvarnu nadleznost, Op¢ina je u prethodnim godinama svoj interes u
osnovnom 1 srednjem obrazovanju ostvarivala putem finansijske podrske kapitalnim i tekuéim
investicijama u Skolskim objektima, jer postoji jasno ubjedenje da su troSkovi u obrazovanju
dugoroc¢na investicija.

3.4.1. Predskolski odgoj i obrazovanje

Trenutni nivo razvijenosti predskolskog odgoja nije zadovoljavajuéi. Na podru¢ju Opcine postoji
registrovana jedna institucija koja se bavi predSkolskim odgojem i1 obrazovanjem. Djecje obdaniste
je smjesteno prije rata u namjenski gradenom objektu. Sa aspekta odrzavanja i funkcionisanja ovog
obdanista rije¢ je o hvale vrijednom projektu, ali trenutni kadrovski, prostorni i drugi resursi ne
odgovaraju potrebama. Nadleznost za osnivanje ustanova predSkolskog odgoja ima lokalna
zajednica.

3.4.2. Osnovno obrazovanje

Osnovno obrazovanje u 9 osnovnih skola na podru¢ju Opéine pohada oko 5600 ucenika razvrstanih
u 236 odjeljenja. Nastava se odvija u 9 mati¢nih 1 11 podru¢nih Skola/objekata, u kojima je
zaposleno 325 uposlenika. Obrazovno-odgojni proces na op¢ini TeSanj odvija se u slijede¢im
Skolama:

» 0.8, Huso Hodzi¢« TeSanj

= 0.S.,Resad Kadi¢* Tesanj

= 0.S.,Dzemal Bijedi¢* Miljanovci

= 0.8.,,Abdulvehab Ilhamija* Kalosevié

= 0.8.,9. Septembar® Medakovo

= 0.8.,,1. Mart* Jelah

= 0.S.,Kulin ban* TeSanjka

» 0.8, ,Gazi Ferhat-beg* Jablanica

= 0.S.,Mustafa Muli¢*“ Sije

Veci dio objekata je graden 70-tih i pocetkom 80-tih godina proslog vijeka, te postoji mnogo
problema sa kojima se susre¢u ove ustanove: starost objekata, neadekvatno odrZavanje —
nedovoljno ulaganje u Skolske objekte, nedovoljna infrastruktura, opremljenost Skolskih objekata i
slicno. Bez obzira na stalna poboljSanja, ili nastojanja za poboljSanjem evidentno je da postoje
neujednaceni uslovi u svim Skolama na podruc¢ju Kantona, pa i na prostoru Op¢ine, a najizrazeniji
problemi su: loSe i zastarjele instalacije, neuredena Skolska dvorista, loSe ili nikako uredeni sportski
poligoni (postojanje fiskulturne sale pored svake skole ¢ini se prilicno dalekim), problem
nedostatka Skolske opreme 1 nastavnih ucila. U proteklim godinama Op¢ina je finansirala i
sufinancirala niz projekata u osnovnim Skolama, a vrlo je vaZzno ista¢i da su roditelji ucenika u
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posljednje dvije godine cesto bili pokretaci i sufinansijeri odredenih projekata. Iz ugla njihove
angazovanosti ovakav pristup treba pohvaliti, no to istovremeno ukazuje na Cinjenicu da je
neophodan veéi angazman osnivaca Skola u rjeSavanju njihovih problema. Po pitanju uspjeha
ostvarenih u ucenju moguce je izraziti zadovoljstvo, jer su na takmicenjima u znanju ucenici
ostvarili dobre pojedinacne rezultate, te je moguée poboljSanje i na nivou lokalne zajednice. U
pogledu strucnosti uposlenih u Skolama treba napomenuti da postoje odredeni problemi u nastavi
stranih jezika ( prvenstveno engleskog ) i nastavi kulture (muzicke i likovne ).

3.4.3. Srednjoskolsko obrazovanje

Da li ste zadovoljni izborom zanimanja i zvanja
koja vam se nude u srednjim Skolama Opcine Tesanj?

OZadovoljan sam  ®MDjelimicno sam zadovolian  DONisam zadovoljan  ONe znam

Na podrucju op¢ine TeSanj nalaze se 3 srednjoskolska centra koja ukupno pohada 2104 ucenika:
* Gimnazija 428 ucenika

= Srednja Tehnicka Skola 823 cenika

= MjeSovita stru¢na Skola 852 ucenika

U srednjoj tehnickoj Skoli vrsi se obrazovanje ucenika po programima 5 srednjih tehnickih Skola:
1. Elektrotehnicka Skola
2. Masinska tehnicka Skola
3. Medicinska skola
4. Ekonomska skola
5. Gradevinska tehnicka Skola
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Iako sve tri Skole postizu veoma dobre rezultate, potrebno je re¢i da mladi imaju veoma mnogo
poteskoca u organizovanju svojih ideja.

Najveci 1 ujedno jedan od glavnih problema koji prati sve tri $kole i otezava realizaciju planiranog
plana i programa jeste nedostatak Skolskog prostora. Ono sto se mora istac¢i jeste da Skola raspolaze
sa malim brojem ucionica koje su rasporedene u 2 smjene, Sto ukazuje na Cinjenicu da jedno
odjeljenje nema svoju ucionicu kao ni kabinet za vanskolske aktivnosti.

Takoder potrebno je naglasiti da Gimnazija i Srednja tehni¢ka skola dijeli zajednicke prostore,
hodnike, amfiteatar, mokre ¢vorove, ulaz u Skolu i druge prostore koji se nalaze u istom objektu.
Ucionice su skucene u odnosu na broj ucenika koji u njima borave.

Takoder mozemo re¢i da je Vije¢e ucenika osnovni organ preko kojeg mladi u Skoli mogu
organizovano djelovati u realizaciji svojih ideja. Medutim, iako ono postoji ucenici koji rade u
Vijecu ucenika susrecu se sa ogromnim problemom a to je ponovno nedostatak prostora, iako imaju
punu podrsku Nastavnickog vije¢a Skola nije u moguénosti da im obezbijedi prostor gdje bi se oni
okupljali i radili na realizaciji svojih ideja i u kome bi odrzavali svoje sastanke. Jo§ jedan od
problema je da Srednje Skole posjeduju veoma skroman kabinet informatike u kome je gotovo
nemoguce izvoditi nastavu i koji se nalazi u veoma sku¢enom prostoru.

Takoder potrebno je naglasiti da srednja tehnicka skola posjeduje biblioteku koja je smjestena u
kabinetu, knjizni fond biblioteke je skroman i nekompletan. Skola ne posjeduje vlastitu fiskulturnu
dvoranu gdje bi se za u€enike moglo organizovati izvodenje nastave iz nastavnog predmeta tjelesni
1 zdravstveni odgoj,pa se nastava iz navedenog razloga izvodi u staroj Javnoj ustanovi ,,Sportska
dvorana“ TeSanj i u staroj fiskulturnoj dvorani ,,Partizan* TeSanj, pa postoje objektivne poteskoce
pri uskladivanju rasporeda, jer sve tri Skole odrzavaju casove tjelesnog odgoja u dvije fiskulturne
dvorane.

Veliki problemi za sve tri $kolske ustanove su i to da se u blizini Skole nalazi 7 ugostiteljskih
objekata koji prodaju alkohol maloljetnim osobama, tj. u€enicima, ne moze se izostaviti i to da
objekti nude razne igre na srecu §to loSe uti¢e na njihov razvoj.

Posljedica svega toga je da ucenici ne dolaze redovno na nastavu, dolaze u alkoholiziranom stanju,
desavaju se nesuglasice izmedu ucenika koje mogu imati velike posljedice.

Neuslovljenost parkiranja Skolskih autobusa je svakodnevnica, naime neadekvatan pristup Skolskih
autobusa svakodnevno prouzrokuje guzve loSom organizovanoséu kako u polasku tako i u
dolasku,te su ucenici prisiljeni ulaziti u autobuse nasumice.

Mozemo reci da svi ovi problemi s kojima se mladi susrecu uti¢u na njihov razvoj i shvatanja Sta za
njih treba da predstavlja Skolovanje, da li je to samo prolazna stavka njihovog Zivota ili shvatanje da
znanje moze da oCuva nasu zajednicu, 1 da je ¢itav Zivot namijenjen zapravo da u¢imo i olak§amo
svoj zivot. Jer uenjem zapravo Zivimo.

3.4.4. Fakultetsko obrazovanje

Na podruc¢ju Zenicko-dobojskog kantona imamo jedan Univerzitet na kojem postoji 7 fakulteta.
Univerzitet u Zenici broji oko 4.803 studenta koji su rasporedeni na 7 fakuleta:

1. Pedagoski fakultet 1378 studenata

2. MasSinski fakuletet 533 studenta

3. Metalurgija i materijali 331 student

4. Ekonomski fakultet 879
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5. Pravni fakultet 843 studenta
6. Zdravstveni fakuletet 379 studenta
7. Islamski pedagoski fakultet 460 studenata

3.5 Kultura

Na podrucju opéine TeSanj mozemo re¢i da imamo dovoljan broj kulturnih deSavanja. Veliki broj
pozori$nih predstava, pjesnickih veceri, promocije knjiga itd. Pitanje se postavlja da li su dovoljno
zastupljena kulturna deSavanja pogodna za omladinu. Mladi op¢ine TeSanj nemaju dovoljan broj
aktivnosti koji moze poboljSati njihov kulturni Zivot. NaSa istrazivanja su pokazala da se mladi
mogu ukljuciti samo u amatersko pozoriSte i u razna kulturno umjetnicka drustva. Ovdje se
ukljucuje jo§ jedno pitanje a to je dali su mladi u potpunosti u moguénosti da sprovedu u djelo
svoje kreativne ideje. Te smo to pitanje postavili i u anketi koju smo obradili na 700 ispitanika od
kojih je 96 tj. 13,71 % odgovorilo da su u potpunosti u moguénosti izvesti svoje kreativne ideje,
326 tj. 46,57 % ih je odgovorilo da su djelimi¢no u moguénosti izvesti svoje kreativne ideje, 213 t;.
30,43 % ih je odgovorilo da nisu u moguénosti izvesti svoje kreativne ideje te njih 65 tj. 9,29 % je
reklo da ne zna. Ovom anketom smo utvrdili da je kriti€na zona ove ankete grupacija 539 ispitanika
tj. 77,00 % koji su djelimi¢no ili nikako u mogucnosti da izvedu svoje kreativne ideje. Ovom
anketom saznajemo da mladi imaju djelimi¢no ili nikako aktivnosti na prostoru opéine TeSanj da bi
izveli svoje kreativne ideje. Takoder nas je zanimalo da li su kod mladih zadovoljene njihove
drustvene potrebe pa smo na 700 ispitanika saznali da je kod njih 51 ili 7,29 % u potpunosti
zadovoljene kulturne potrebe, 324 ili 46,29 % djelimi¢no zadovoljene kulturne potrebe, 246 ili
35,14 % uopste nisu zadovoljene drustvene potrebe 1 79 ili 11,29 %je reklo da ne zna. I ovdje smo
uzeli kriticnu skupinu koja broji 570 ispitanika ili 81,43 %. Smatramo da bi se zbog ove grupacije
od oko 82 % trebale poboljSat kulturne potrebe mladih. Ova strategija ¢e i¢i u smjeru da pokusa
organizirati deSavanja koja bi zainteresovala striktno mlade osobe i pokuSati smanjiti broj ove
kriticne skupine od 82 %. Takoder znamo i da se vec¢ina kulturnih deSavanja odrZava u prostorima
Doma kulture op¢ine TeSanj. Time znamo da uslovi u odrzavanju kulturnih deSavanja nisu najbolje
opremljeni ili su ¢ak i devastirani. PoboljSanje se treba da pravi i u organiziranju aktivnosti koje bi
zainteresovale mlade da se kulturno osvijeste. Jedan problem predstavlja i nedovoljno informisanje
mladih o kulturnoj baStini opéine TeSanj. Opcéina Teasnj osigurava resurse u skladu sa
moguénostima 1 nadleznostima. U okviru programa rada i budZeta Op¢ine osigurani su neophodni
uslovi za zadovoljavanje lokalnih kulturnih potreba stanovniStva. Od objekata se koriste za potrebe
kulturnih manifestacija, Op¢ina TeSanj raspolaZe slijede¢im kapacitetima:

* Dom kulture TeSanj (velika 1 mala sala) pogodan za izloZbe slika, pozori$nih predstava,
knjizevnih veceri, promocija knjiga i sl.

* Eminagi¢a konak (historijska kuc¢a) pogodna kao jedan vid muzeja

= Sportski rekreacioni centar pogodan za koncerte, horske skupove, javne tribine i sl.

= Stari grad TeSanj (TeSanjska tvrdava) pogodna za razne koncerte na otvorenom
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Koliko su zadovoljene kulturne potrebe mladih u opéini TeSanj?
Ty potpunosti su zadovoliene m Djelimiéno su zadovoljene
OlUopste nisu zadovoliene ONe znam

Op¢ina TeSanj izdvajaju znacajna finansijska sredstva za odrzavanje kulturnih manifestacija. Od
ove godine u TeSnju se pravi manifestacija ,,Dani grada Tesnja*“. Ovom strategijom pokusat ¢e se
napravit visSe kulturnih dogadaja pogodnih za mlade.

3.6 Aktivno uceSce mladih u drustvu

Aktivan drustveni angazman mladih je od sustinskog znacaja za budu¢nost svake zajednice. Mladi
treba da budu nosioci i implementatori progresivnih drustvenih tokova .

Animacija mladih na druStveni angazman ne smije da se svodi na puko agitovanje izlaska na izbore
1 ispunjavanje glasackog prava i gradanske duznosti iako je i to vrlo vazan aspekt. Sudjelovanje u
aktivnom druStvenom zivotu podrazumijeva pretpostavke kao Sto su sredstva, prilike, prostor za
djelovanje i podrsku za uceS¢e u procesu donosenja odluka o aktivnostima kojima se gradi bolja
buduénost zajednice.

Nepovoljna pozicija u kojoj se nalaze mladi sa aspekta njihovog drustvenog angazovanja se moze
objasniti i njihovom nedovoljnom informisanosti i nedovoljnom umrezenosti i povezanosti mladih.
U prilog ovome govori i podatak iz provedene ankete da je od 700 ispitanika samo njih 119 veé
drustveno angazovano, a da kod ¢ak 454 njih postoji spremnost za aktivnim u¢es¢em u drustvenom
zivotu. Iz ankete je takoder vidljivo da mladi ne smatraju politicki angazman jedinim oblikom
drustvenog djelovanje i od 700 anketiranih 78 ih se izjasnilo da bi se politicki angazovalo, dok njih
148 trazi angazman u u€eni¢kim sekcijama, savjetima i organizacijama, njih 248 Zeli angazman u
udruzenjima gradana, 168 putem sportskih drustava, dok njih 48 ne zanima nikakav oblik drustvene
angaziranosti.
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Na polju unapredenja aktivnog sudjelovanja mladih u druStvu opéina moze dati najveci doprinos
obzirom da na vi$im nivoima vlasti ova oblast nije posebno uredena. Na podruc¢ju opéine TeSanj
postoje registrovana udruzenja koja okupljaju mlade i njihov rad je sufinansiran iz opc¢inskog
budzeta, medutim potrebno je uloziti dodatne napore i od strane nosioca vlasti, ali i aktivista
udruzenja da se ova udruzenja omasove, postigne se bolja medusobna saradnja i povezanost izmedu
udruzenja.

Vecina politi¢kih partija koje djeluju na prostoru opcine imaju organizovan svoj ,,aktiv mladih* sto
je svakako bitan doprinos afirmaciji aktivnog druStvenog Zivota mladih. Predstavnici aktiva mladih
politickih partija op¢ine TeSanj participiraju u radu op¢inskih organa ovih partija preko svojih
predstavnika. Interesantnom se pokazala i analiza starosne strukture opcinskih vije¢nika u
trenutnom sazivu iz koje je vidljivo da je veliki broj mladih vije¢nika prisutan u politickom Zivotu
op¢ine $to bi trebalo iskoristiti kao jedinstvenu priliku za promociju aktivnije omladinske politike i
statusa mladih na op¢ini Tesanj, te se sa te strane oCekuje snazna podrSka provodenju strategije
mladih op¢ine TeSan;.

I na kraju, postojanje i aktivan i kvalitetan rad lokalnog omladinskog vijeéa pri Op¢inskom vijecu,
sa definisanim planovima rada za koje podlogu mogu dati rezultati ove strategije jedan je od
mogucih pravaca djelovanja u cilju jacanja i razvijanja aktivnog uc¢e$¢a mladih u drustvu.

Da li su mladi u mogudnosti sprovesti u djelo svoje kreativne ideje?
TU potpunosti su u moguénosti WDjelimiéno su u moguénosti

OUopde nisu u mogudnosti OMNe znam
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Da li ste spremni na drustveni angaZman - volonterizam?

ADa, i do sada sam bio aktivan W Da, ali ne znam kako se ukljugiti
ODa, iako do sada nisam bio aklivan Oiisam zainteresovan za drustveni angaZman

119;
17%

Na koji ste se nadin spremni drustvenc angaZirati?
BPutem udenitkih sekcija, savieta i organizacija B Putem udruZenja gradana
OPutem sportskih drustava OPutem politidke stranke

Bpigta od navedenog
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Koje su od navedenih negativnih pojava
najzastupljenije medu mladima na opéini TeSanj?
[ Lose iskoristeno siobodno vitjeme
B Nezainteresovanost za drustvena zhivanja
CUpotreba opijata (cigarete, alkohol, narkoticl)
C Kriminal
B Ove pojave nisy gnadajnije prisutne medu miadima

3.7 Sport

Zadaci lokalne samouprave u oblasti sporta su sljedeci:

- izgradnja,obnova i odrzavanje sportskih objekata od znac¢aja za op¢inu,
- razvojni sport za opredjeljenjem za masovnost, i
- sportski odgoj 1 obrazovanjem u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama.

Na bazi provedenog istrazivanja ustvrdili smo:

Na pitanje Sta bi unaprijedilo razvoj sporta na prostoru op¢ine TeSanj, od 700 ispitanika njih 116
odnosno 16,57% je reklo da bi se kvalitetnijim radom sportskih klubova unaprijedio razvoj sporta
op¢ine TeSanj, 365 odnosno 52,14 % je reklo da bi veca finansijska podrska sportu unaprijedila
razvoj sporta u Op¢ini TeSanj, 186 odnosno 26,57 % je reklo da bi kvalitetniji sportski treneri
unaprijedili razvoj sporta u Op¢ini TeSanj 1 33 odnosno 4,71 % je reklo da su uslovi sporta
zadovoljavajué¢i. Ovim smo utvrdili da je sportu u op¢ini TeSanj neophodna veéa finansijska pomo¢
1 kvalitetnije stru¢no osoblje u oblasti sporta koje bi zaintresiralo mlade osobe da po¢nu se aktivnije
baviti sportom. Ova nas je anketa navela na rjeSavanje tri problema, a to su veci aktivizam mladih
za sport, bolji uslovi i raznolikost sportskih deSavanja

Na osnovu rezultata anketiranja mladih moze se konstatovati da stvarna situacija nije najbolja u
oblasti sporta na podrucju opéine TeSanj. Mnoga istrazivanja ukazuju da sport kao sredstvo
pozitivno utiCe na bio-socio-psiholoski odmor, kreiranjem aktivnosti u slobodnom vremenu
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spreCava se potencijalni razvoj destruktivnih pojava. Osnovni problem ogleda se u pitanju da li
sport predstavlja dobru platformu za optimalan razvoj mladih. Istrazivanja pokazuju da je tako i
zato se ovom strategijom mora ustanoviti dobar plan za razvoj sporta. Istina je da mladi i kao
pojedinci 1 kao ekipa ostvaruju jako dobre rezultate. Postavlja se pitanje da li op¢ina TeSanj kao
jedna od jacih op¢ina moze da se zadovolji takvim rezultatima. Ako bi ovom strategijom uspjela da
se poboljsa sadasnja situacija u razvoju sporta op¢ine TeSanj, ostvarili bi se jo§ bolji rezultati u
oblasti sporta kako u pojedina¢nim, tako i u ekipnim sportovima. Problem su i uslovi u kojima se
odrzavaju potrebni treninzi za mlade. Time ¢emo, kao problem, uvrstiti i poboljSanje uslova u kojim
se odrzavaju sportska deSavanja. Cjelokupnom realizacijom i rjeSavanjem problema mogude je
ubrzati razvoj sporta na podrucju op¢ine TeSanj.

Da li postoje uslovi za razvoj sportskih aktivnosti na opéini TeSanj?

@Da uslovi su zadovoljavajuci  BUslovi bi mogli biti bolji
B|Uslovi sunezadovoljavajust _COMNe znam

Strategije podrske mladima Stranica 25



L0 Mladi| 2010-2015

T
OPCINA TESANJ

Sta bi unaprijedilo razvoj sporta na prostoru opéine TeSanj?

D Kvalitetniji rad sportskih klubova W Veda finansijska podrka sportu
OKvalitetnijl | raznovrsniji sportski tereni OUslovi za razvoj sporta su zadovoljavajudi

3.8 Informisanje mladih

Kao osnov za analizu stepena informisanja mladih na podruc¢ju opé¢ine TeSanj provedena anketa je
sadrzavala pitanje pomocu kojeg se moze definisati najées¢i modalitet informisanja mladih na
podrucju opéine TeSanj. Takoder je ostvaren kontakt sa predstavnicima lokalnih medija sa ciljem
prikupljanja podataka o postojanju tematskih emisija koje se bave pitanjima mladih i njihovim
problemima, a koje su redovno uvrstene u programske sheme ovih medija. Istrazivanje provedeno
putem ankete pokazuje da mladi, do njima interesantnih informacija, najceS¢e dolaze putem:
televizije i radija (324/700), putem interneta (228/700), putem Stampe (112/700), dok je veoma mali
broj njih (Sto je ohrabrujuce) izjasnio se da ih ne zanima informisanje (36/700 ispitanih). Takoder,
utvrdeno je da u programskim Semama lokalnih medija nisu zastupljene emisije koje bi tretirale
probleme mladih, izuzev na programu radio TeSnja kada se u vremenu od 12.00-13.00 svake
nedjelje emituje program koji ureduje grupa ucenika teSanjskih srednjih sSkola, koji uglavnom ima
muzicko zabavni karakter. Predstavnici lokalnih medija su dali punu podrsku svim buduéim
projektima koji za cilj imaju unapredenje informisanja mladih i pokazali spremnost da takve
emisije odmah zazive. Imaju¢i u vidu da je 324 anketiranih od njih 700 izjasnilo se da do
informacija najcesce dolaze putem radija i televizije dolazi se do zakljucka da postoji put ka boljoj
informisanosti mladih ve¢im angazovanjem prije svega NVO koja okupljaju mlade uz posrednicki
angazman opcinskih struktura i institucija mladih koje treba formirati, te u cilju poboljSanja
informisanosti mladih njihovim uvezivanjem sa lokalnim radio i TV stanicama kod kojih postoji
spremnost za saradnjom.
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Na koji nadin se informisete o aktuelnim drustvenim temama i dogadajima?
OPutem televizijeiradija  ®@Putem Stampe

OFutem interneta OMNe zanimaju me ove teme

324;
46%

Analiziraju¢i dostupne sadrzaje interneta kao globalnog medija, a vezujuéi ga za potrebe mladih
nase opcine, uoceno je da na zvaniCnoj internet stranici opine TeSanj postoji prostor stranice
posvecen mladima i na kojem se nalaze sadrzaji dijela aktivnosti asocijacija mladih sa ovih prostora
kao 1 informacije o aktivnostima opc¢inske administracije usmjereni ka mladima. Imajuéi u vidu da
je 228 ispitanika od njih 700 izjasnilo se da do informacija najes¢e dolaze putem interneta ovakav
oblik komunikacije izmedu nosioca drustveno politickog Zivota i mladih je svakako afirmativan, ali
se takoder primjecuje da su informacije dostupne na stranici starijeg datuma $to je joS jedan bitan
pokazatelj da uz malo dodatnog napora 1 sinhronizacijom rada nosioca vlasti i NVO mozemo
doprinijeti boljem razumijevanju problema mladih ali i medusobnom razumijevanju uopste.
Prikupljaju¢i informacije o nacinima ,organizovanog informisanja®“ srednjoskolske omladine
utvrdeno je da jednom godiSnje izlazi ,,Skolski list* koji izdaje svaka Skola zasebno. Takoder
radnici ovih ustanova praktikuju da povremeno na ¢asovima sa ucenicima komentariSu aktuelne
teme iz drustveno politickog Zivota, kao i teme socijalnog karaktera. Praksa je takoder da bilten koji
izdaje op¢inska administracija bude dostupan ucenicima (navedeni pokazatelji se iznose radi boljeg
shvatanja dostupnih moguénosti informisanja mladih opéine TeSanj i u buduénosti mogu posluziti
zainteresovanim stranama kojima ova strategija bude dostupna za definisanje vlastitih pravaca
djelovanja).

Informisanje mladih u jednoj modernoj i demokratskoj sredini ¢emu tezi BiH ali i opéina TeSan;]
kao organizovana lokalna sredina i normativno je regulisano kroz ,,Univerzalnu deklaraciju o
ljudskim pravima®, ,, Konvencijom o pravima djeteta®, ,,Evropskom konvencijom o zastiti ljudskih
prava i osnovnih sloboda“, te u ,Preporuci 7 Vije¢a Evrope* koja se tiCe informisanja i
savjetovanja mladih u Evropi. IzvoriSte o obavezi lokalne vlasti da razvija instrumente za
informisanje mladih nalazimo i u domacoj legislativi kroz npr. Zakon o slobodi pristupa
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informacijama. Koliko je znacajna ova oblast pokazuju i neki evropski dokumenti kao npr.
,Evropska povelja o ufe$¢u mladih u Zivotu na lokalnom i regionalnom nivou (CoE 2003)“,
,Evropska povelja o informisanju mladih (ERIYCA 2004), zatim dokument ,,Zajednicki ciljevi za
participiranje 1 informisanje mladih“(Evropska unija 2003) sa dokumentom ,JImplementacije
zajedniCkih ciljeva o informisanju mladih* (EU 2005). Informisanje mladih na lokalnom nivou,
odnosno ,,omladinski informativni rad“ kako glasi evropski naziv za ovu oblast , predvida da
lokalne vlasti na razli¢ite i dostupne naine informiSu redovno mlade o temama koje bi ih mogle
zanimati.

Informisanje po evropskim standardima podrazumijeva niz aktivnosti koje bi trebale da pruze;
= posebni informativni centri za mlade

= omladinski informativni servisi unutar struktura vlasti

=  mediji

U mnogim zemljama Evrope informisanje mladih egzistira kao posebno organizovana djelatnost sa
uposlenim i osposobljenim sluzbenicima. Finansira se iz budzeta opcina, regija ili drzave. Po
dostupnoj literaturi koriStenoj prilikom izrade strategije, u nekom zemljama ovakav oblik
angazmana postoji preko 40 godina.

U evropskim zemljama najce$¢i model informisanja mladih je putem INFO CENTRA ZA MLADE.
U 25 zemalja evrope postoji vise od 7000 takvih centara sa oko 12 500 sluzbenika i njihove
,usluge® godis$nje koristi preko 20 miliona mladih. Na prostoru evrope je formirana ,,ERYICA* kao
krovna evropska agencija za informisanje 1 savjetovanje mladih. Od 2003 godine , kao jedini
predstavnik zemalja balkana u okviru ERYICA je i OMLADINSKA INFORMATIVNA
AGENCIJA BiH.

Dakle, kako vidimo praksa moderne evrope, njenih ¢lanica, regije i lokalnih sredina imaju za cilj
unaprijediti dostupnost informacija koje zanimaju mlade, zatim izgraditi efikasne modalitete
pruzanja informacija mladima kojima nisu dostupne. Karakteristike op¢ine TeSanj, na osnovu
pokazatelja proisteklih iz rada na ovoj strategiji nisu bitno drugacije od bilo koje druge sredine kako
po definisanim stavovima mladih tako i po njihovim potrebama, te s tim u vezi i aktivnosti
usmjerene na unapredenje njihovog polozaja ne odstupaju od univerzalno zadatih ciljeva rada.

Za unaprjedenje informisanosti mladih ali i moguénosti konkretnijeg i1 brzeg artikulisanja potreba
mladih, po uzoru na sredine u kojima je omladinska politika dobila na afirmaciji moZze se predloZiti
sljedece:

* [zraditi plan formiranja Info ta¢ke za mlade- praksa drugih sredina je da na oglasnim tablama
unutar mjesnih zajednica postavljaju oglasne table za informisanje mladih, ili da barem na ve¢
postavljenim tablama stalno isti¢u podatke bitne za mlade, koje je potrebno stalno i redovno
azururati.Za azuriranje informacija na ovim ,,info tackama za mlade* mogu se zaduziti sekretari
mjesnih zajednica,aktivisti organizacija mladih sa tog podrucja,a svoje uc¢es¢e ¢ak mogu uzeti i
mladi vije¢nici od kojih se ocekuje da posjeduju veci senzibilitet za probleme mladih,

= Dani otvorenih vrata- moguce je razmisljati i o organizovanim posjetama mladih institucijama
lokalne zajednice. U nekim sredinama je praksa da se ovakve posjete planiraju barem jednom u
cetiri mjeseca,
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= Bilten Op¢ine TeSanj kao vrlo vazno glasilo u lokalnoj zajednici u svom sadrzaju treba da ima
1 teme iz oblasti koje se ticu mladih. Svoje ucescée u izradi rubrike za mlade u okviru biltena
treba da uzmu predstavnici udruzenja koja okupljaju mlade, koji zajedno sa predstavnicima
op¢inske administracije i npr. PRESS sluzbe Op¢ine TeSanj trebaju da se pobrinu za aktuelnosti
informacija iz zivota mladih na podrucju op¢ine,

= Podrska lokalnim medijima u skladu sa finansijskim moguénostima organizovati programski
sadrzaj koji tretira pitanja mladih koji bi bio jo§ jedan od znaajnih i veoma funkcionalnih
nacina razvoja vlastitih kanala informisanja mladih.

I na kraju kao strateski zadatak usmjeren ka razvoju informisanja mladih u lokalnoj zajednici se
nudi uspostavljanje INFO CENTRA ZA MLADE , po uzoru na sredine u BiH koji ga ve¢ imaju .
Po dostupnim informacijama koncept projekta je sljedeci:

Omladinska informativna agencija je tokom 2005 godine pripremila projekat INFO DESKOVI ZA
MLADE na osnovu analize dugogodisnje evropske prakse u toj oblasti kao 1 analize potreba mladih
u BiH. Info desk predstavlja oblik kontinuiranog sistema informisanja mladih u BiH (osobe od 14-
30 godina), sa akcentom na one koji nisu ukljuceni u rad omladinskih asocijacija i organizacija , a
prema istrazivanju UNDP iz 2003 godine takvih je oko 95% u BiH. Istrazivanje provedeno za
potrebe ove strategije pokazuje da je od 700 ispitanika samo njih 119 do sada bilo uklju¢eno u neki
od oblika drustvenog angazmana - volonterizma . Medutim ohrabruje podatak da je 178 ispitanika
spremno ukljuciti se u drustveni angazman ali da ne zna kako dok je 276 ispitanika odgovorilo de je
spremno na drustveni angazman iako do sada nije bio aktivan. Od anketiranih 700 ispitanika njih
127 je odgovorilo da nije spremno drustveno se angazovati, §to uz one koji su spremni ali iz raznih
razloga nisu drustveno angazovani pokazuje sliku evropsko prosjeka i pokazuje potrebu formiranja
INFO CENTRA ZA MLADE.

Info centar za mlade je predviden kao prostor dostupan i pristupa¢an mladima koji pruza usluge
informisanja o svim temama koje mogu zanimati mlade ( obrazovanje, omladinsko organizovanje,
zdravlje, zaposljavanje, aktivno upraznjavanje slobodnog vremena, moguénosti organizovanja
putovanja i ekskurzija i dr.) uz angazman stru¢njaka i organizovanja struc¢nih savjetovanja i
predavanja iz pojedinih oblasti (prava, zdravlja,komunikacija i sl.).

OIA kao nacionalni partner ERYICA-e uz podr§ku Fonda Otvoreno drustvo BiH je od 2005 godine
kreirala do sada info deskove za mlade po evropskim standardima u sljede¢im gradovima

- Info desk za mlade IdeMO Zenica
- Info desk za mlade IdeMO Bihaé¢
- Info desk za mlade IdeMO Zvornik

OIA BiH nudi i drugim op¢inama u BiH da kreiraju vlastiti info desk i udu u BiH mrezu IdeMO.
Prema dostupnim informacijama OIA trazi partnera u lokalnim vlastima i NVO 1 spremna je sama
voditi dnevni menadZment i rad info deska.
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Kako vidite opdinu Tesanj u buduénosti?
OOpéina u kojo Zelim Zivieli

BOpdina kojoj Zelim pomodi da bude bolja

O OCpéina u kojoj ne mogu zadovoljiti svoje potrebe
OMe znam
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4. SWOT analiza

SNAGE:

= Radni potencijal-potencijal radne snage

= Razvojni potencijal privrede

* Tendencija smanjenja broja NK radnika kod
mladih osoba — visi nivo obrazovanja

= Postojeca saradnja srednjih Skola, op¢ine 1
privrede

= Veliki broj mladih dolazi do informacija
putem radija, TV-a i interneta.

= Veliki broj nevladinih organizacija,
povezivanje i razmjena informacija.
Formiranje info pultova.

= Radio i TV emiteri na Op¢ini spremni dati
podrsku mladim, info prostor(radio i TV
emisije).

= Postojanje zdravstvenih ustanova (Bolnica 1
Dom zdravlja) i Siroka mreza porodi¢nih
ambulanti; opremljenost i kvalifikaciona
struktura

= Postojanje udruZenja koja se bave
preventivnom zdravstvenom zastitom

= Aktivnosti koje provodi kantonalni Zavod za
borbu protiv bolesti ovisnosti

= Rad nevladinog sektora i aktivno koriStenje
vremena mladih

= Pojedinacni rad institucija u prevenciji
(vjerske zajednice, policija, op¢éina...)

SLABOSTI:

= Veliki procenat mladih koji su nezaposleni

= Visok stepen nekvalifikovane radne snage u
ukupnom broju nezaposlenih

* Neuskladenost kvalifikacione
strukture/profila zanimanja 1 zvanja, sa
potrebama trziSta radne snage

= Stvarna osposobljenost onih koji steknu
odredenu kvalifikaciju

= Siva ekonomija

* Programske Seme lokalnih TV iradio stanica
nemaju adekvatne informativne emisije za
mlade.

» Nedostatak navike za preventivne
zdravstvene preglede mlade populacije

= Neuvezanost primarne i sekundarne
zdrastvene zastite (antituberkulozni
dispanzer i odjel pulmologije)

= Materijalne prilike za Sirok pristup nekim od
zdrastvenih usluga su ogranicavajuce

= Nerazumijevanje od strane zajednice —
predrasude prema onima koji se ve¢ lijece

= Blizina entitetske granice i dostupnost
opojnih sredstava

= Postivanje postojecih zakonskih rjeSenja
(prodaja alkohola i cigareta maloljetnicima)

= Znanje odraslih/roditelja o problemima
ovisnosti
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MOGUCNOSTI: PRIJETNIJE:
= Dopunsko obrazovanje mladih = Moguénost odlaska mladih sa prostora
* PruZzanje institucionalne podrSke projektima op¢ine
samozaposljavanja mladih (poticaji, = Ekonomske prilike u svijetu
inkubatori...) = Spori procesi priblizavanja Evropskoj uniji 1
= Veca uskladenost obrazovanja sa trzistima unapredenja ekonomskih prilika u BiH
rada = Visok stepen nezaposlenosti mladih moze
» Organizacija dodatnih oblika edukacije vrlo negativno uticati na loSe demografske
(treninzi, seminari, certificiranje...) trendove
= Nagradivanje najboljih poslovnih ideja = Dostupnost neadekvatnih 1 negativnih
mladih ljudi programa mladima.
= TV iradio emiteri na lokalnom nivou = Preobimni programi, prijetnja kvalitetnoj
spremni pomo¢i u realizaciji programa informaciji.
usmjerenih na informisanje mladih. = Povecanje broja oboljelih od tuberkuloze i
= Osnivanje info centara, dostupnost podataka drugih bolesti kao posljedica nedostatka
preko info pultova. navike za obavljanje ljekarskih pregleda
= Pristup zdravstvenoj zastiti = Dalje povecanje broja korisnika opojnih
= Moguénost uvodenja obaveznih ljekarskih sredstava
pregleda za ucenike = Porast stope kriminaliteta
= Informisanje i unapredenje preventivne = PrenoSenje zaraznih bolesti, pojava HIV-a i
zdravstvene zastite mladih (kroz obrazovne sli¢no
institucije 1 nevladin sektor) = Sve mladi korisnici opojnih sredstava

= Saradnja lokalne zajednice i postoje¢ih
centara za rehabilitaciju i finansijska podrSka
onima koji Zele lijeciti ovisnost

* Programi besplatnog testiranja

= Intenzivniji inspekcijski pregledi

= Propisi o zabrani otvaranja lokala i radnji
koje prodaju alkohol, cigarete i kladenje u
blizini Skola

= Intenzivnija saradnja svih relevantnih
institucija u okviru prevencije

= Aktivniji rad sa porodicom i roditeljima
(informacija o ovim problemima)

= Sezonsko zapoSljavanje mladih (javni
radovi, uredenje javnih povrSina...)
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5. PRIJEDLOG STRATESKIH MJERA
Broj OBLAST CILJ AKTIVNOST NOSILAC | SARADPUJE | ROK BUDZET NAPOMENA
Informisanje i | Uspostavljanje Info centar za mlade je predviden | Lokalne Omladinska 2012. 40.000,00 | OIA kao nacionalni partner
aktivno info centra za kao prostor dostupan i vlasti, NVO | informativna KM ERYICA-e uz podrsku Fonda
sudjelovanje mlade pristupacan mladima koji pruza agencija BiH Otvoreno drustvo BiH je od 2005
mladih usluge informisanja o svim (OIA) godine kreirala do sada info deskove
temama koje mogu zanimati za mlade po evropskim standardima
mlade ( obrazovanje, omladinsko u sljede¢im gradovima
organizovanje,zdravlje, - Info desk za mlade IdeMO Zenica
zaposljavanje, aktivno - Info desk za mlade IdeMO Biha¢
1. upraznjavanje slobodnog - Info desk za mlade IdeMO Zvornik
vremena, mogucnosti OIA BiH nudi i drugim op¢inama u
organizovanja putovanja i BiH da kreiraju vlastiti info desk i
ekskurzija i dr) uz angazman udu u BiH mrezu IdeMO. Prema
struénjaka i organizovanja dostupnim informacijama OIA trazi
strucnih savjetovanja i partnera u lokalnim vlastima i NVO
predavanja iz pojedinih oblasti i spremna je sama voditi dnevni
(prava, zdravlja,komunikacija i menadzment i rad info deska
sl.)
Informisanje i | Organizovati U mjesnim zajednicama Koordinator | Sekretari 2010. 10.000,00 | svoje ucesce cak mogu uzeti i mladi
aktivno info tacke za postaviti oglasne table za zarad sa MZ | mjesnih KM vije¢nici od kojih se o¢ekuje da
sudjelovanje mlade u informisanje mladih, ili barem na | iz op¢inske zajednica, posjeduju vecdi senzibilitet za
2. mladih lokalnim ve¢ postavljenim tablama stalno administrac- | aktivisti probleme mladih
sredinama isticati podatke bitne za mlade, ije organizacija
koje je potrebno stalno i redovno mladih sa tog
azurirati podrucja
Informisanje i | Informisati i Dani otvorenih vrata Sluzba za NVO, kontinui | 4.000,00 | Cetiri puta u godini organizirati
aktivno ukljuciti mlade odnose sa obrazovne rano KM posjetu mladih (Skolski uzrast,
3. sudjelovanje u drustveni javnoséu institucije NVO) op¢ini Tesanj (Vijece,
mladih zivot opcine, nacelnik). Upoznati ih sa osnovama
funkcionisanja zajednice
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Informisanje i | Vise Obavezne rubrike za mlade, Predstavnici | Predstavnici Konti- 0 KM Kao vrlo vazno glasilo u lokalnoj
aktivno informacija za informacije opc¢inske udruzenja nuirano zajednici u svom sadrzaju treba da
sudjelovanje mlade putem administrac- | koja ima i teme iz oblasti koje se ticu
mladih Biltena op¢ine ije i npr. okupljaju mladih.
PRESS mlade,
sluzbe
opcéine
Informisanje i | Ukljucenje Uspostaviti saradnju sa lokalnim | Sluzba za Omladinske Kontin- | 6.000,00 Nacin razvoja vlastitih kanala
aktivno mladih u medijima i osmisljavati odnose sa organizacije uirano KM informisanja mladih. Mladi prave
sudjelovanje razmjenu programske sadrzaje koji tretiraju | javno$cu godisnje | emisije koje obraduju njihove teme,
mladih informacija i pitanja mladih op¢ine i op¢ina je u pocetku sponzor.
kreiranje info i lokalne
zabavnih medijske
programa kuce
Informisanje i | Projekti mladih | Svake godine organizirati javne Opéina Omladinske 50.000,00 | Omoguciti mladim ljudima da
aktivno i za mlade pozive na koje bi se mladi mogli | TeSanj, organizacije, KM realizuju svoje ideje, budu aktivni u
sudjelovanje prijaviti sa svojim idejama i MOZAIK, godisnje | zajednici, preuzmu odgovornost,
mladih preuzeti obavezu da uz budu ponosni d su nesto uradili,
financijsku podrsku op¢ine to i korisno iskoriste svoje slobodno
realizuju. Projekti mogu biti vrijeme
prema njihovim interesovanjima:
kultura, zabava, ekologija, sport,
edukacija...
Informisanje i | Skola pisanja Skola za pripremu projekata i Opéina Grupa od 25 20.000,00 | Cilj; osposobiti mlade da pisu svoje
aktivno projekata projektnih ideja - za mlade, za TeSanj mladih KM (dvije | projektne ideje, prema zahtjevima
sudjelovanje ¢lanove nevladinih organizacija putem neke | osoba, koje godine po | najcescih konkursnih procedura;
mladih organizacije | su vec¢ 20.000) Federalna ministarstva, Min.
koja je ukljucene u Civilnih poslova i druge domace i
sposobna za | neke strane organizacije (Mladi u
ovakvu organizacije, akciji...). Ne jednodnevni seminar,
edukaciju naredne nego edukacija. Tako ¢e moci
godine pomodi i svojoj organizaciji i
pozvati javno op¢ini/zajednici a vjerovatno i sebi
zainteresova
ne
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Kultura i sport | Revitalizacija Organizovanje kulturnih Opéina Srednje i Kontinu | 30.000,00 | Kulturnim sadrzajem obogatiti
Gradine manifestacija (koncerti, ljetno Tesanj, osnovne irano KM sadrzaj i posjetu Starom gradu.U
8. kino, pozoriste, likovne kolonije, | CKO, NVO | skole, TZ okviru ljeta u TeSnju, mjesto
itd.) ZDK kulturnih manifestacija usmjeriti ka
Gradini
Kultura i sport | Unapredenje Rekonstrukcija postojecih Op¢ina Nadlezna 30.06. | 300.000,00 | Veliki broj objekata nije uslovan za
infrastrukturnih | objekata, izgradnja novih TeSanj ministarstva 2012. KM organizaciju kulturnih manifestacija
9. pretpostavki za (Domovi kultura u mjesnim
kulturne zajednicama )
aktivnosti
Kultura i sport | PoboljSanje Opremanje sportskih terena Op¢ina Min obraz, 30.06. | 100.000,00 | Neki od postojecih sportskih terena
uslova na novim rekvizitima TeSanj mjesne 2011. KM zahtijevaju nabavku novih rekvizita:
10. postojecim zajednice, kosevi, golovi, mreze, rasvjeta
terenima Skole
Kultura i sport | Povecati i Izgradnja novih sportskih terena | Op¢ina Sportski 30.12. | 400.000,00 | Izgradnjom novih sportskih terena
poboljsati (odbojka u pjesku, stolni tenis, Tesanj, JU klubovi, 2014. KM stvorili bi preduslove za druge
11. uslove za mali tereni sa umjetnom travom, | SRC privrednici sportske discipline koje nisu
sportske biciklisticka staza, kuglana) opcine zastupljene u nasoj sredini.
aktivnosti
Obrazovanje Upoznavanje Programi profesionalne Ministarstvo | Opcina 2010. i Priprema ucenika koji zele upisati
ucenika sa orijentacije obrazovanja | TeSanj dalje fakultet kako bi se priblizilo
12 univerzitetom i ZDK, shvatanje visokog obrazovanja i
' laksa priprema GIMNAZIJ kako bi bili spremniji oduprijeti se
za studiranje A, STS problemima koje ¢e susretati u toku
Skolovanja
Obrazovanje | Bolja Prednost ucenicima o iznoSenju Sve srednje | Op¢ina 2012. 5.000,00 | Mladi danas se Cesto zale na
komunikacijau | prijedloga za poboljSanje nastave | skole opéine | TeSanj KM nerazumijevanje, odrasli su zauzeti
13 Skolama i van nastavnih aktivnosti putem | TeSanj svojim problemima. Ovo se ¢ini kao
’ debatnih klubova i sl. nacin da se mladi u¢e komunikaciji i
da indirektno kazu Sta misle, bez
bojazni od pogresnog shvatanja
Obrazovanje Novi programi, | Uvodenje novih programa kako Srednje Op¢ina 2011. 10.000,00 | PrevazilaZzenje neambicioznih
nova znanja, Skolskih, tako i vanskolskih u Skole Op¢ine | TeSanj KM programa, mnogi ucenici u Skolu
nova cilju upotpunjavanja slobodnog Tesanj dolaze kako bi zadovoljili formu
14. razmisljanja — vremena, razbijanje barijera
veca profesor-ucenik, nauc¢no
samostalnost istrazivacki rad
ucenika

Strategije podrske mladima

Stranica 35




y__ Mladi| ?2010-2015
v OPCINA TESANJ
Obrazovanje Omoguciti Opremanje $kola informatickom | Srednje i Op¢ina 2011. 80.000,00 | Danas ucenici iz srednjih skola
mladima da opremom i softverima osnovne TeSanj KM izlaze nespremni da odgovore na
15 steknu aktuelna Skole zahtjeve koji su vezani ta
' znanja iz oblasti informacione sisteme, $kole nemaju
informacionih osnovnu ra¢unarsku opremu ili je
tehnologija zastarila
Obrazovanje | Promocija Stipendiranje posebno nadarenih | Opé¢ina 2010. 10.000,00
uspjesnih ucenika Tesanj KM
16. o .
ucenika, rada i
zalaganja
Obrazovanje Uvodenje Angazman nevladinih Nevladine Tim za 2010. | Nepoznato | Sticanje znanja i izvan Skolskih
programa organizacija organizacije | izradu prostorija. Kao sto to mozemo
neformalnog i op¢ina strategije vidjeti kroz djelovanje organizacija
17 obrazovanja i TeSanj op¢ina koja financiraju strane nevladine
' razmjena TeSanj,nevla organizacije
ucenika sa dine
drugim organizacije
zemljama-
Obrazovanje Snaziti Besplatno ucenje stranih jezika Opéina Osnovne i 2012. 10.000,00 | Edukacija mladih u poznavanju
neformalno TeSanj i srednje Skole KM stranih jezika
18 obrazovanje i donacije tim za izradu
' spremnost na firmiu strategije
komunikaciju op¢ini
TeSanj
Obrazovanje Snaziti Besplatno ucenje o racunarskim Op¢ina Osnovne i 30.09. 10.000,00 | Edukacija mladih na u poznavanju
neformalno tehnologijama TeSanj u srednje Skole 2010. KM informacionih tehnologija
obrazovanje i saradnji sa tim za izradu | (prema
19. poznavanje IT- strategije prioritet
savremenih struénjacima u)
oblika
komuniciranja
Obrazovanje | Inkluzivno Angazovanje defektologa i Ministarstvo | Tim za 01.01. 45.000,00 | Postoje skolovane osobe za rad sa
obrazovanje logopeda obrazovanja | izradu 2011. KM djecom sa posebnim potrebama i
20 i oplina strategije i postoje ucenici kojima je potrebna
’ Tesanj Skolovani posebna njega a da ujedno ne budu
defektolozi i izolovani od drugih ucenika
logopedi
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Zaposljavanje | Veéi izbor Istrazivanje i uskladivanje Obrazovne Srednje 30.12. 20.000,00 | Omoguciti buduc¢im
prilikom potreba trzista rada sa postojeim | institucije, skole, 2011. KM srednjoskolcima ve¢i izbor prilikom
zaposljavanja, obrazovnim profilima u op¢ini Opéina Opéina zaposljavanja, raznovrsnost
Veca ponuda TeSanj Tesanj, Tesanj, usavr$enih zvanja prilikom
21. radne snage Zavod za Ministarstvo pronalaska posla
zapoSljavanj | kantona,
e, Nadlezno | Zavod za
ministarstvo | zapoSljavanje
kantona
Zaposljavanje | Najbolje Javni konkurs za najbolje Opéina Mlade osobe 10.000 Cilj; vezati mlade ljude za poslovne
poslovne ideje poslovne ideje za mlade ljude - Tesanj, - samostalno KM po ideje, promovirati najbolje ideje,
22. nagradni fond direktno ili godini nagradnim fondom pomoc¢i da se
putem neke neke od njih ostvare - sli¢an model
organizacije postoji u BSC Zenica
Zdravstvena Poboljsanje Godis$nji programi zdravstvene Op¢ina Osnovne i 30.12. 10.000,00 | Podrska godis$njim preventivnim
zastita zdravstvenog edukacije i organizovane Tesanj, srednje 2012. KM pregledima i edukaciji ( jedna
stanja ucenika | preglede u Skolskim ustanovama | D.Z. TeSanj, | Skole, Dom godiSnje | godina - jedna oblast, primjer :
osnovnih i Nevladine Zdravlja deformiteti kicmenog stub, zdravlje
23. srednjih Skola organizacije | TeSanj zuba, tubrekuloza i srodne bolesti)
Srednje
Skole
D.Z. Tesanj
Zdravstvena Poboljsavanje Odrzavanje predavanja od Op¢ina Srednje 01.05. 4.000,00 | Ciljje da se ucenici upoznaju sa
zastita zdravstvene strane stru¢nih osoba, koja bise | TeSanj, skole, 2011. KM opasnostima koje nosi savremeni
svijesti kako odrzavala u Skolama, anatemu | D.Z. TeSanj, | Op¢ina godiSnje | nacin Zivota
24. ucenika tako i prevencija Sirenja ,,modernih® nevladine TeSanj, D.Z.
roditelja bolesti organizacije | TeSanj,
srednje Skole | nevladine
organizacije
Zdravstvena Smanjiti porast | Obezbjedivanje besplatnih D.Z. Tesanj | D.Z. TeSanj 31.12. 10.000,00 | Svikoji zele da se testiraju moci
zastita broja uzivalaca | testiranja na narkotike, za sve Policijska Pol. stanica 2013. KM ¢e besplatno i anonimno da izvrSe
opojnih droga ucenike ¢iji roditelji to Zele, ili | stanica Tesanj, sve godiSnje | testiranje
25. .. ) Co . .
kod postoji sumnja da pojedini Tesanj, Skole
maloljetnika ucenici koriste narkotike Opéina
TeSanj

Strategije podrske mladima

Stranica 37




_ Mladi 2010 - 2015
v OPCINA TESANJ
Zdravstvena Bolje Dva puta godisnje odrzavati Dom Op¢ina 01.01. 5.000,00 | Zadatak Opcine da obezbijedi
zastita upoznavanje adekvatna predavanja za zdravlja, TeSanj 2012. KM prostor i predavaca, uz najavljivanje
roditelja sa roditelje, od strane stru¢nih Centar za Nevladine godisnje | predavanja na lokalnim medijima
26. pocetnim osoba socijalni rad | organizacije
simptomima
konzumiranja
opojnih droga
Zdravstvo i Bolji uslovi za Stipendiranje socijalno ugrozenih | Op¢ina Privredni kontinui 20.000 Olaksat dalji tok skolovanja
socijalna srednjoskolsko | ucenika Tesanj, subjekti rano KM socijalnih kategorija ucenika,
27 zaStita mladih | obrazovanje Op¢ine
’ socijalno
ugrozenih
ucenika
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6. PRILOZI

ODLUKU
o izradi Strategije podrike mladim 2009 — 2015 opcine Te3anj

Clan 1

U cilju izrade Strategije podrske mladim 2009-2015 op¢ine Te$anj, potrebno je uraditi
sveobuhvatan radni materijal koji bi Opéinski nac¢elnik ponudio Vijecu na razmatranje.

Clan 2

Radni materijal iz ove odluke treba da obuhvata:

1.

. 20 i W 1

Provestiistrazivanje o problemima i potrebama mladih na podrucju opéine
Tesanj

Definisati ciljane grupe unutar mladih

Donijeti preporuke na temelju provedenog istrazivanja

Definisati strateske ciljeve

Donijeti plan djelovanja po podruc¢jima:

a.

P @ M, e N o

Obrazovanje
Kultura

Sport

Zdravstvo
Zaposljavanje
Socijalna politika

Sudjelovanje mladih u drustvenom sektoru

7. Utvrditi aktivnosti, nosioce, i okvirne rokove za dostizanje ciljeva
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RJESENJE
o formiranju radne grupe za izradu Strategije podrike mladim 2009 - 2015

Clan 1
Imenuje se radna grupa u sastavu:

Anis Demirovi¢, voda radne grupe

Suad Huskié¢. pomoénik Opéinskog nacelnika za D.D. i OU
Sedin Mesinovi¢, dipl. pravnik

Jasmin Hoti¢, dipl. ecc.
Munevera Dogaz, dugogodisnji aktivista NVO
Muris Prnjavorac, Forum bezbjednosti

Mersiha Bajraktarevié, Dom zdravlja
Amil Ahmetagié¢. Centar za socijalni rad
Adnan Lihi¢, predstavnik udruzenja ,Eko mladi”, Jablanica

10. Adnan Mrguda predstax nik udruienja Nas Teéanj_' Teéagj_

DN O G W e

12. Faruk Garlc predstavmk udruzenja, Mladost Bgﬂlmg}”c;;
13 Jakub Krusko predstavmk udruzen]a ,Mladi mera“ja“ Sije

15. Denis Skuhc predslednlk Forum mladih, SDP

16. Haris Mularifovi¢, predsjednik Asocijacija mladih, SDA

17. Sead Mufti¢, predsjednik Omladinski aktiv, BPS

18. Predsjednik Omladinska organizacija mladih, SBiH

19. Nedim Jasi¢, predsjednik Vijeéa u¢enika gimnazije ,Musa Cazim Cati¢
20. Anesa Hodzi¢, predsjednik Vijeéa u¢enika STS

21. Avdo Pilav, predsjednik Vijeéa u¢enika SSS

e
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